YRITTAJA-
TUTKINNOT




Yrittdjatutkintojen avulla

. Saat asiantuntija-apua ja valmennusta
lilkeideasi ja -toimintasi kehittamisessa.

- Voit toteuttaa yrityksellesi tarkedn kehit-
tdmisprojektin.

« Yhteiskunta tukee kehittdmisprojektiasi
ja koulutustasi — voit saada taloudellista
tukea opinnoissasi.

- Saat yritystoiminnan jatkamisen tyckaluja
esimerkiksi omistajanvaihdostilanteissa.

« Kehittdmisprojektin yhteydessa
voit suorittaa yrittdjatutkinnon.
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O YRITYSJOHTAMISEN
ERIKOISAMMATTITUTKINTO




P MENESTYKSEN AVAIMET
OVAT OSAAMISESSA

Téssi esitteessd sinulle kerrotaan kahdesta mahdollisuu-
desta kehittdad omaa yrittajaosaamistasi ja yrityksesi kilpai-
lukykya. Ndista toinen on rakennettu yrittdjan ammattitut-
kinnon ympdrille. Siini tutkinnon sisalté on raatilsity sen
mukaan, onko kysymys jo toimivasta, juuri kdynnistymassa
olevasta vaiko vasta suunnitteilla olevasta yrityksesta.

Toinen mahdollisuus on yritysjohtamisen erikoisammatti-
tutkinnossa. Siina yrityksen kehittamisen ohella painote-
taan yritysjohtamiseen liittyvia taitoja. Molempiin tutkintoi-
hin liittyvassa valmennuksessa ldhdetédan siitd, ettd suoritat
tutkinnot osana omaa yritystoimintaa.

OLNDILNLILIYIN WY Nyfy_L_LIHA@

Téssi esitellyt mahdollisuudet ovat sinulle tehokasta ja ta-
loudellista ajankayttéa. Yrittdjatutkintojen ympdrille raken-
netut kehittdmishankkeet voivat palvella my6s sukupolven-
vaihdostilanteita. Perheenjasenesi tai yrityksesi tyontekija
voivat valmentautua juuri sinun yrityksesi vastaanottami-
seen jo hyvissid ajoin ennen vaihdostilannetta.

Hyva yrittdjal Uudistetut yrittdjatutkinnot ovat sinulle todel-
lisia mahdollisuuksia! Ota yhteys ldhimpain aikuiskoulu-
tusta antavaan koulutusorganisaatioon, josta saat tarvitta-
vat neuvot ja tiedot kehittdmisprojektisi kdynnistaimiseksi.
Oman osaamisesi paivittdimiselld varmistat menestyksesi
my®&s tulevaisuudessa.

OLNDILNLILIVININVSIOM Y3 N3SI I/\IV.LHO[SA.LI?:IA@

Martti Pallari
puheenjohtaja, Yrittdjyysalan tutkintotoimikunta
johtaja, Suomen Yrittijat



YRITYSTEN MAARA

Keskisuuret yritykset

(50-249 hl6d) Suuryritykset
2373 kpl (yli 250 henkilsa)
1,0 % 612 kpl
Pienyritykset Cl2i

&O:é?g T’;a) Mikroyritykset
56% (1-9 henkils4)

233 305 kpl
93,2 %

Yhteensi 250 378 yritystd vuonna 2006

Lahde: Tilastokeskus, Yritysrekisteri

YRITTAJIEN JA VAESTON KOULUTUSTASO
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Perus- Ylioppilas  Ammatillinen ~ Opisto- Ammatti-  Yliopisto
aste koulutus tasoinen korkea-
koulutus koulutus

Lahde: Suomen Yrittajit, jasenrekisteri 5/2007, Tilastokeskus 31.12.2006
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» MITA YRITTAJATUTKINNOT
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Uusien yrittdjatutkintojen suunnittelussa on ajateltu ennen
kaikkea yrityksesi kilpailukyvyn parantamista. Yrittdjaksi
aikovalle on tirkeda tehdi kunnollinen liiketoimintasuun-
nitelma. Kokeneelle yrittsjille taas yrityksen kilpailukyvyn
parantaminen on vilttimitonti jatkuvan menestyksen
turvaamiseksi.

OLlLIAY

Sekd tutkintojen suorittaminen ettd niihin valmistava
koulutus suunnitellaan kullekin henkilskohtaisesti. N&in
varmistetaan se, ettd saat seki itsesi ettd yrityksesi kehitty-
misen kannalta tarkeimpii valmiuksia.

Voit suorittaa yrittdjatutkintoja noin 6o koulutusorgani-
saatiossa ja valmistavaa koulutusta annetaan vieldkin
useammassa paikassa. Voit suorittaa myds tutkinnon
osan. Yritystoiminnan asiantuntijat valmentavat sinua.
Sopiva vidyl3 [8ytyy sinullekin varmasti.

SNLNTNOM VAVLSINTVA (@)

“Perustin oman yritykseni yli 10 vuotta sitten.
Minulla oli kova halu kehittya yrittdjana, mut-
ta yrittdjélle sopivia koulutusmahdollisuuksia

3 oli tarjolla vahin. Silloinen yrittdjan erikois-

Yrittsja- A\ ammattitutkinto tuntui sopivan parhaiten

tilanteeseeni, koska minulla oli yrittamisesta

osaamisella

& kilpailukykyd jo usean vuoden kpkemus. Olen tyytyvéinen
tutkintoon. Se laajensi ndkemystini. Osaan
\ hyédyntai saatavilla olevaa tietoa entista
paremmin ja varautua siten tulevaisuuteen.
On hyvi asia, ettd johtamisen osuutta on
vahvistettu uudessa yritysjohtamisen erikois-
ammattitutkinnossa. Mielestini kaikki tutkin-
non osat ovat kuitenkin niin tirkeits, ettad
niiden kaikkien olisi pitinyt olla pakollisia.”

Anne Louhimo, Tampereen Rakennustori Oy



Yrittdjyyden alkutaipaleelle:

YRITTAJAN

AMMATTITUTKINTO

Yrittajan ammattitutkinto
on tarkoitettu sinulle, joka
olet yrittajyyden alkutaipa-
leella tai suunnittelet yrit-
tdjaksi ryhtymista. Tutkinto
koostuu kolmesta osasta:
Liikeidean tdsmentidminen,
lilketoimintasuunnitelman
laatiminen ja liiketoiminta-
suunnitelman toteuttami-
nen.

LIIKEIDEAN
TASMENTAMINEN

Omien edellytysten arviointi
- Henkildkohtaiset ominaisuudet
» Oma ammatillinen osaaminen

Liikeidean tismentidminen
ldhtee toimintaedellytysten
selvittimisesti. Siini ote-
taan kantaa omiin valmiuk-
siin, toimialan nakymiin ja
riskeihin seki verkostoitu-
misen mahdollisuuksiin.

Liiketoimintasuunnitelmaa
tehtdessi selvitetddn tar-
kemmin toimintaympdris-
to4, kilpailutilannetta, asiak-

LIIKETOIMINTASUUNNITELMAN
LAATIMINEN

Liiketoiminnan perusratkaisujen
tekeminen
« Liiketoiminnan suunnittelu

kaita, tuotteita ja palveluja
sekd tietysti kannattavuutta.

Liiketoimintasuunnitelman
toteuttaminen voi tarkoit-
taa yrityksen konkreettista
perustamista tai toiminnan
kehittamists laaditun lii-
ketoimintasuunnitelman
mukaiseksi.

LIIKETOIMINTASUUNNITELMAN
TOTEUTTAMINEN

Liiketoiminnan kiynnistaminen
suunnitelman perusteella
« Yrityksen perustaminen

P4 « Toimialan mahdollisuudet ja riskit « Liiketoimintasuunnitelman « Liiketoiminnan kdynnistaminen
) « Verkostoitumisen mahdollisuudet rakenteen madrittely « Markkinoinnin ja myynnin
Z = « Yhteenveto omista edellytyksista kdynnistaminen
z 5, Liiketoimintasuunnitelman laatiminen « Taloushallinnon ja rahoituksen hallinta
¥ 0 Liikeidean laatiminen « Toimintaymparist, markkinat
(= « Yrityksen tulevaisuuden suunnittelu ja kilpailutilanne Yritystoiminnan toteuttaminen ja
2 « Tuotteiden ja palveluiden suunnittelu « Tuotteet ja palvelut kehittami itelman mukaisesti
= « Tarvittavien resurssien maarittely « Asiakkaat « Toimintaympiriston kehityksen
« Liikeidean laatiminen « Kannattavuus ja rahoitus seuraaminen
« Toiminnan organisointi « Yrityksen johtaminen
« Liiketoimintasuunnitelman « Yrityksen markkinointi ja myynti
kokoaminen « Talouden hallinta
« Yrittdjana kehittyminen
Suunnitteilla oleva yritys Suunnitteilla oleva yritys Suunnitteilla oleva yritys
Omien edellytysten arviointi Oman liiketoiminnan perusratkaisujen Yrityksen konkreettisen kdynnistyssuun-
> ja liikeidean laatiminen madrittely ja lilketoimintasuunnitelman nitelman tekeminen ja sen toteutuksen
W laatiminen kaytannén suunnittelu
z > Kaynnistyva yritys
o= Omien edellytysten arviointi Kaynnistyva yritys Kaynnistyva yritys
z3> ja liikeidean laatiminen Oman Iiiietoiminnan perusratkaisujen Yritystoiminnan kaynnistaminen ja
z '<_( médrittely ja liiketoimintasuunnitelman toteuttaminen liiketoimintasuunnitelman
o - Toimiva yritys laatiminen mukaisesti
= Omien edellytysten arviointi
o) ja liikeidean kehittaminen Toimiva yritys Toimiva yritys
= S Oman litketoiminnan perusratkaisujen Nykyisen litketoiminnan arviointi suh-
7} tarkentaminen ja lilketoimintasuunnitel- teessa uuteen liiketoimintasuunnitelmaan

man laatiminen tai péivittiminen ja uuden suunnitelman mukaisen toimin-

nan kdynnistiminen



Yrittami(en Konkareille:

@ YRITYSJOHTAMISEN
ERIKOISAMMATTITUTKINTO

Erikoisammattitutkinto on
kohdennettu sinulle, jolla
on jo vankkaa kokemusta
yritystoiminnasta. Tutkinto
on vaativa. Suositellaan,
ettd olet toiminut yrittdjana
vihintidin viisi vuotta.

Uudistetussa tutkinnossa
on otettu entista selvem-
min mukaan johtamisnako-
kulma. Vaikka yritt3ja toi-
misi yksinkin, on toimintaa

johdettava. Menestyksen
turvaamiseksi on esimerkik-
si asiakkuuksia kehitettdva
ja johdettava jatkuvasti.
Yrittdjd on yrityksensa joh-
taja, joka vie yritystdan itse
haluamaansa suuntaan.

Tutkinto koostuu yhdesta
kaikille yhteisesta tutkinnon
osasta ja toisesta valinnai-
sesta osasta (viisi vaihto-
ehtoa). Ensimmaisessa

tutkinnon osassa yrittsji
laatii yrityksensd strategi-
an, tekee sen edellyttdmain
kehittadmissuunnitelman
ja johtaa asioiden vienti
kaytantoon. Valinnaisessa
tutkinnon osassa yrittsji
laatii haluamalleen osa-alu-
eelle kehittamisstrategian
ja toteuttaa siihen liittyvdn
kehittamisprojektin.

Kaikille yhteinen tutkinnon osan sisilté
YRITYKSEN JOHTAMINEN A KEHITTAMINEN

Oman yrityksen strategiaprosessi

« Oman yrityksen ja toimialan nykytila
ja kehitysnikymat

« Vision laatiminen

« Strategian laatiminen

OSAT

Oman yrityksen kehittimissuunnitelman laatiminen
« Kehittimissuunnitelma
« Tarkeimmin kehittimisalueen valinta

TUTKINNON

Oman yrityksen johtaminen
« Toiminnan organisointi

« Toiminnan johtaminen

« Talouden johtaminen

« Johtajuuden hallinta

Kaikille yhteisen tutkinnon osan suorittaminen

Oman yrityksen strategiatyén johtaminen

Oman yrityksen visio, strategia ja osastrategiat
Kehittimissuunnitelman laatiminen
Kehittimisalueen valinta

Oman yrityksen piivittiisen toiminnan johtaminen

Oman yrityksen toimintamallit
ja johtamisen kaytinnét
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Viisi valinnaista tutkinnon osaa (nista valitaan yksi):

1. ASIAKKUUKSIEN JOHTAMINEN JA KEHITTAMINEN
2. OSAAMISEN JOHTAMINEN JA KEHITTAMINEN
3. TALOUDEN JOHTAMINEN JA KEHITTAMINEN
4. TUOTANNON JOHTAMINEN JA KEHITTAMINEN
5. KANSAINVALISTYMISEN JOHTAMINEN
JA KEHITTAMINEN

Valitun tutkinnon osan sisilté
« Strategiset tavoitteet valitun osa-alueen kehittamiselle
- Nykytilan arviointi
- Strategisten tavoitteiden asettaminen
« Toimintasuunnitelma ko. osa-alueen kehittimiseksi
- Kehittimissuunnitelman tekeminen
- Suunnitelman toteutuksen johtaminen
« Kehittdmisprojekti
- Kehittdmisprojektin valmistelu
- Projektin johtaminen

Valinnaisen tutkinnon osan suorittaminen

Osa-alueen strateg y joht .

Osa-aluetta koskevat analyysit ja selvitykset
Osa-alueen kehittimissuunnitelmat
Osa-alueen kehittimisen kiytinnén johtaminen

Kehittimisprojektin johtaminen ja sen dokumentointi




@ YRITTAJAN

OPPISOPIMUS

Yrittdjan oppisopimus on erinomainen
tapa toteuttaa oma koulutushanke, olipa
kysymys sitten tutkintotavoitteisesta tai
tdydennyskoulutuksesta. Oppisopimus
toteutetaan tyéssad oppimalla omassa
yrityksessa. Yrittdjatutkintojen lisdksi voit
tdydentis alakohtaista osaamistasi 360
nayttétutkinnon avulla.

Oppisopimuskoulutuksesta voit sopia
alueesi oppisopimuskeskuksen, oppisopi-
mustoimiston tai alan oppilaitoksen kans-
sa. Koulutukseen liittyvds valmennusta ja
asiantuntija-apua saat yrittajatutkintokou-
lutuksen jarjestdjilta. Tarvittaessa myds
toinen yrittdjd voi toimia valmentajanasi.
Opiskeluun liittyy jonkin verran oppilaitok-
sen jirjestamii tietopuolisia opintoja.

“Ostettuani yhtiomiesosuuden Dieselhuolto
Hongisto & Paukusta halusin perehtyi yrittami-
seen. Yrittdjin ammattitutkinto on oiva tapa kou-
luttaa itsensa. Taloudellisestikin se on edullista.
Koulutuksen toteuttamistavaksi valitsin oppi-
sopimuksen, josta minulla oli ennestain hyvit
kokemukset koneistajaksi opiskellessani. Yritt4jan
ammattitutkinnon tuloksena ajankdyton hallinta ja
markkinointivalmiuteni ovat parantuneet. Osaan
nyt analysoida yritykseni toimintaa paljon parem-
min kuin aikaisemmin. Ja miki kaikkein tarkeint,
yritykseni kilpailukyky on parantunut.”

Tuomo Renfors, Diesel-Huolto Hongisto & Co

OPPISOPIMUS-
KOULUTUKSEN TUET

Oppisopimuskoulutuksessa olet oikeutet-
tu saamaan opintososiaalisia etuja yrityk-

sesi ulkopuolella tapahtuvilta koulutuspéi-
viltd. Etuudet ovat verottomia.

Etuudet oppisopimuskoulutuksessa ovat

(vuonna 2008)

- pdivdraha 15 euroa [ opetuspéivé

« perheavustus 17 euroa / opetuspdivé

« korvausta matkakustannuksista

« majoituskorvaus 8 euroa / opetuspdiva,
jos koulutus jirjestetiddn opiskelijan
koti- tai oppisopimuspaikkakunnan
ulkopuolella.

Jos nostat palkkaa koulutuspaivilti, voit
saada korvausta ainoastaan matka- ja
majoituskustannuksista.

Asiantuntijayrittdjd saa koulutuskorvauk-
sen tydssdoppimisen ohjauksesta, neu-
vonnasta ja arvioinnista.

www.oph.fi/oppisopimus
www.oppisopimus.net

Puolet
yrittdja-
tutkinnoista

' OppISO
\kaella




@ YRITTAJAN

AIKUISKOULUTUSTUKI

Jos yrityksesi kehittamisprojekti kestda
vahintaan kaksi kuukautta joko yhdessa
tai useammassa jaksossa, saattaa sinulla
olla oikeus aikuiskoulutustukeen yrityksesi
ulkopuolella tapahtuvan koulutusjakson
ajalta.

Saat aikuiskoulutustuen perusosaa, joka
on noin 500 euroa kuukaudessa. Tuen
kesto maaraytyy tyévuosiesi perusteella.
Tuki on verotettavaa tuloa ja se maksetaan
jalkikateen hakemuksen perusteella.

www.koulutusrahasto.fi

Katso lisiksi:
koulutuspdivdraha www.kela.fi
koulutustuki www.mol.fi

YHTEISKUNTA TUKEE
YRITTAJAKOULUTUSTA

Yrittajatutkintoihin valmistava kou-
lutus on yhteiskunnan tukemaa.
Maksettavaksesi jaa usein vain pieni
osanottomaksu sekd tutkintomaksu
(50,50 euroa vuonna 2008).

Tutkinnon
avulla yritykseni'\.
tuloskunto

Tantum]t. o

“Perheyrityksessdmme oli tietynlainen nollaus-
paikka veljeni ldhtiessi tyshén yrityksemme
ulkopuolelle. Silloin jouduin pohtimaan omaa
yrittimistani. Yrittdjan ammattitutkinto tuntui
parhaalta vaihtoehdolta kehittda itsedni ja yritys-
tdmme. Saatoin suorittaa tutkinnon oppisopi-
muksena omassa yrityksessani. Valmentajanani
toimi ennestddn tuttu tutor. Jokainen tydpaiva oli
uuden oppimista. Opiskelu kytkeytyi kiinteasti
oman yritykseni kehittamiseen. Osaan nyt lukea
tuloslaskelmaa ja tasetta, budjetoinnin taidan
aikaisempaa paremmin, hinnoittelunkin olemme
uudistaneet. Paino-Arra Oy on nyt hyvissi tulos-
kunnossa.”

Kimmo Arramies, Paino-Arra Oy



@ MISTA TIETOA?

P Yrittdjyysalan tutkintotoimikunta

Puheenjohtaja

Martti Pallari

Suomen Yrittdjat ry

(09) 229 229 55

0500 812 677
martti.pallari@yrittajat.fi

Varapuheenjohtaja
Anna-Liisa Levonen

Tyé- ja elinkeinoministerid
010 606 3685

050 375 6214
anna-liisa.levonen@tem.fi

Sihteeri

Johanna Haapanen

Amiedu

020 746 1291

040 715 8697
johanna.haapanen@amiedu.fi

Kun haluat lisatietoja yrittdjatut-

kinnoista, ota yhteys alueellasi
yrittdjatutkintoja jarjestaviin
oppilaitoksiin tai tutkintotoimi-
kuntaan.

Foéretagare

Pentti Martikainen
Examenkomission inom fére-
tagarbranschen och foretags-
ekonomi

(09) 773 2606

0400 586 563
pentti.martikainen@opaste-1.fi

Jasenet

Jouko Pajunen

Pajunen Oy

(02) 572 1082

050 598 1057
jouko.pajunen@pajunen.fi

Tuomo Haavisto

Suomen Jobs and Society ry

(09) 684 6620

040 558 0412
tuomo.haavisto@uusyrityskeskus.fi

Markku Virtanen

Tyé- ja elinkeinoministerié
010 604 9068

050 396 0180
markku.virtanen@tem.fi

Yrittdjatutkintoja jarjestavat oppilaitokset

www.oph.fi/nayttotutkinnot
—> tutkintotoimikuntien kotisivut
—> valitse toimikunta
—> yrittdjyysalan

Lisatietoja antavat myos

Koulutusasiamies

Veli-Matti Lamppu

Suomen Yrittdjat

(09) 229 228 68

050 344 2554
veli-matti.lamppu@yrittajat.fi

Vesa Malila

MTK maaseutuyrittdjyyslinja
020 413 2424

040 500 0878
vesa.malila@mtk.fi

Ritva Nyberg
Naisyrittdjyyskeskus ry
(09) 542 244 66

0400 489 064
ritva.nyberg@nyek.fi

Riitta Suomalainen
Pohjois-Karjalan Aikuisopisto
(013) 244 2582

050 432 7595
riitta.suomalainen@ pkky.fi

Jukka Matero
PSK-Aikuisopisto
(08) 312 0714

044 312 0714
jukka.matero@psk.fi

Opetusneuvos

Anne Huhtala
Opetushallitus

(09) 774778 29

050 569 5955
anne.huhtala@oph.fi
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www.oph.fi/nayttotutkinnot
www.oph.fi/oppisopimus
Www.oppisopimus.net
www.koulutusrahasto.fi
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