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Erikoistuvien yritysalueiden  
elinkeinopolitiikka

Helsinki-Kainuu 2010-seminaari

 Toimitusjohtaja Anssi Kujala



12.8.2010 2

0

-5

33

49

37

44

36

21

56

26

35

32

23

30

-2

-2

9

15

22

49

16

8

34

22

14

14

7

16

-10 0 10 20 30 40 50 60

Elinkeinopolitiikka kokonaisuudessaan

Sijaintikunnan ja yrityksen välinen yhteistyö

Yhteistyömahd. yliopistojen ja korkeak. kanssa

Koulutustarjonta

Kilpailukyky yritysten sijaintipaikkana

Viihtyisyys asuinympäristönä

Yksityiset yrityspalvelut

Julkiset yrityspalvelut

Liikenneyhteydet

Toimitilojen ja tonttien saatavuus

Yritysten välinen yhteistyömahdollisuus

Alihankkijoiden / osatoimittajien saatavuus

Yritykselle sopivan työvoiman saatavuus

ELINKEINOILMASTO

Koko maa Helsinki
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Työllisten määrä eri kokoisissa yrityksissä, 
1990 = 100

Lähde: Tilastokeskus
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Lisää yrityksiä turvaamaan 
hyvinvointipalvelut
 kustannusvertailu kuntoon, päätöksenteko 

faktojen pohjalta
 palvelusetelijärjestelmän hyödyntäminen
 yhteiset pelisäännöt
 verovarat käyttöön
 kilpailuneutraali 
toimintaympäristö
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Yrittäjyyden merkitys muuttuu 
- Suomessa yhä enemmän pk-yrityksiä

- Yrityksiä vuonna 1996 noin 160 000, nyt 263 000
- Yrityskannasta valtaosa (yli 80 %) on mikroyrityksiä. Näiden 

työllistävä vaikutus kasvaa 
- Yritykset erikoistuvat yhä enemmän

- Kasvua haetaan osaamisella 
- Osaamistarpeet muuttuvat ja vaikeutuvat

- Myös yrittäjien koulutusta kohdennettava paremmin
- Mahdotonta selvittää täsmällisesti, kuinka paljon ja miten 

koulutettua työvoimaa pk-yrittäjät tarvitsevat 
- Koulutuksella luotava myös aitoa yrittäjyysasennetta 

työelämään. 
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