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Opi rakentamaan yritykselle sen toimintaan sopiva kasvupolku! 
 

KASVUYRITYKSEN JOHTAMINEN  
 

erityispätevyys, (30 op) 
 

 
Siirrä itsesi ja yrityksesi nousukiitoon! Tule 
opiskelemaan uusi erityispätevyys kasvuyri-
tyksen johtamisesta! 

 
Osallistuja oppii  

Osallistuja oppii rakentamaan yritykselle sen toimintaan sopivan 
kasvupolun, johtamaan yritystä strategialähtöisesti ja kannattavasti 
sekä hyödyntämään erilaisia verkostoja myynnin ja markkinoinnin  
tehostamisessa. 

KOULUTUKSEN TIEDOT: 
 

Järjestäjä:  
HAAGA‐HELIA ammattikorkeakoulun  
Tutkimus‐ ja kehittämiskeskus, yhteis‐
työssä Helsingin Kauppakorkeakoulun 
HSE Pienyrityskeskus. 

 
Yritys hyötyy 
Yritykset saavat eväitä kasvuun. Kasvuyritysten avainhenkilöiden  
koulutuksesta on saatu merkittävää hyötyä yrityksille. Kasvuyritysten 
avainhenkilöiden liiketoimintaosaamisen on todettu lisäävän yritysten 
liikevaihtoa, kannattavuutta ja henkilöstön määrää. 

 

Hakuaika: 
14.9.‐ 16.10.2009  
osoitteessa: 
www.haaga‐helia.fi/kasvu 

  

Koulutusajankohta:   Kuka voi osallistua? 
Marraskuu 2009 – Marraskuu 2010.   Osallistujalla tulee olla soveltuva korkeakoulututkinto (vähintään 

amk‐tutkinto) ja tahto lähteä kehittämään itseään johtamisessa  
sekä yritystä kohti kasvua. Joissakin tapauksissa osallistujaksi voidaan 
hyväksyä soveltuvan toisen asteen tutkinnon suorittanut. Tällöin  
edellytetään vankkaa työkokemusta vastaavista tehtävistä (vähintään  
3 vuotta).  

Orientaatiopäivä 9.11.2009. 
 

Opiskelijamäärä: 
Koulutukseen valitaan 40 opiskelijaa. 
Opiskelijat voivat olla samoista tai eri 
yrityksistä. 
   

Kasvuyrityksen johtamisen erityispätevyys on tarkoitettu erityisesti 
kasvupotentiaalisille hyvinvointialan, palvelualojen, matkailun,  
asiantuntijapalvelujen ja tietotekniikka‐alan yrityksille. 

Hinta: 
Koulutus on maksuton. Koulutuksen 
rahoittaa opetusministeriö. 
     
Lähijaksot:  Miten opiskellaan?   
Lähijaksot pidetään klo 14.00– 20.00 
HAAGA‐HELIA ammattikorkeakoulun 
Pasilan toimipisteessä, osoitteessa 

Pääpaino opiskelussa (80%) on työstä oppimisella.  
Koulutusohjelmassa on yhteensä 8 lähipäivää, sisältäen orientaatiopäi‐
vän, teoriapäivät ja yhteenveto workshopin. Teoriapäivien teemat ovat 
strategiaosaaminen, myynti‐ ja markkinointiosaaminen sekä talous‐ ja 
rahoitusosaaminen. 

Ratapihantie 13, 00520 Helsinki 
 
Lisätietoja: 
Projektipäällikkö Irene Gröhn,  
irene.grohn@haaga‐helia.fi,  
p. 040 760 5021 tai  

 

Työstä oppiminen tapahtuu työssä tehtävän kehittämishankkeen ja 
osaamisportfolion kautta. Työstä oppimista ohjaa sekä työpaikalta  
tuleva ohjaaja että oppilaitoksesta tuleva asiantuntijaohjaaja.   

koulutuspäällikkö Juha Marjakangas 
juha.marjakangas@haaga‐helia.fi,  
p. 050 570 7101. 

 
Kouluttajat 
Kouluttajina ja kehittämishankkeen ohjaajina toimivat sekä  
HAAGA‐HELIA ammattikorkeakoulun että Helsingin kauppa‐
korkeakoulun HSE Pienyrityskeskuksen asiantuntijat.  

 
www.haaga‐helia.fi/kasvu 
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