Yritysvaikutusten arviointi - Arviointiohje

Valmistelijan
rooli

Tunnistus

Toimenpiteet

Arviointi-
menetelma

Raportointi-
vaihtoehdot

Yksittaiset padtokset

Arvioinnin tekeminen kaytannossa

Tunnistetaan arvioinnin tarve tunnistuslomakkeen
kysymysten avulla.

Vain El-vastauksia

Rutiinipaatos KYLLA-vastauksia
Muuten sovittu ei-arvioitavaksi
—> Ei tarvetta arvioinnille.
Arvioidaan

tunnistusvaiheessa
havaittuja vaikutuksia
esimerkiksi
arviointilomakkeen avulla.

Arvioinnin tulokset kuvataan
osana paatosesityksen
perusteluja.

Tarvittaessa
paatosesityksessa todetaan,
etta arvioinnille

eiole tarvetta. Haluttaessa arviointi

paatosasiakirjan liitteena.
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Hankkeet, paatoskokonaisuudet

Arvioinnin tekeminen / jarjestaminen

Tunnistetaan arvioinnin tarve
tunnistuslomakkeen kysymysten avulla.

Laajat pdatbkset ja hankkeet siséltévét
useimmiten yritysvaikutuksia.

Paatetaan arvioinnin toteuttamistavasta,
joka on laajempi kuin yksittaisissa
paatoksissa.

Tunnistuskysymysten avulla kuvaus
yritysvaikutuksista.

Arviointi toteutetaan esimerkiksi
elinkeinoryhman tai usean viranhaltijan
asiantuntemuksen avulla.

Asian kasittelyn/esittelyn yhteydessa
kuvataan paatoksen yritysvaikutukset.

Muistio/lausunto liitetaan

tarvittaessa paatoksen taustamateriaaliksi.

Strategiat, ohjelmat

Arvioinnin jarjestaminen

Strategiat sisaltavat yritysvaikutuksia.
Ohjelman tai strategian linjaukset
vaikuttavat yritysten toimintaan.

Elinkeinoelaman edustajille tarjotaan
osallistumismahdollisuus jo
valmisteluvaiheessa.

Strategian tai ohjelman linjauksia
arvioidaan tunnistuskysymysten ja
elinkeinoelamalta saadun
palautteen avulla.

Prosessin aikana syntyneet nakékulmat
yritysvaikutuksista ovat selkeasti
osa strategiaa tai ohjelmaa.



