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Johtamistaidon Opisto JTO ry järjestää Yrittäjän ammattitutkinnon valmennusohjelman 
sukupolven-/omistajanvaihdosyrityksille Keski-Pohjanmaan talousalueella. 
Tavoitteena on luoda vankka pohja yrityksen menestymiselle ja omien yrittäjätaitojen kehittäminen. 

  
 
Kehity yrittäjänä 
 

 Tunnista strategiset vaihtoehdot 
 Tunne taloutesi  
 Hallitse kokonaisuudet  
 Tunnista yhteistyömahdollisuudet 
 Tee perusteltuja päätöksiä 
 Löydä vahvuutesi ja tunne rajasi 
 Opi hyödyntämään omaa osaamistasi 
 Osaa johtaa 

 
 
 
       
  
 

 
Kenelle 
 

 nuorille ja tuleville yrittäjille 
 omistajan- ja sukupolvenvaihdostilanteessa oleville yrittäjille 

 
Valmennusohjelma on tarkoitettu henkilöille, joilla yrityskauppa tai omistajanvaihdostilanne on  
ajankohtainen tai se tulee eteen lähivuosina. Valmennus sopii sinulle, joka olet ottanut tai tulet 
ottamaan vastuun yrityksen johtamisesta. Valmennus sopii myös niille, jotka ovat myymässä 
yritystään ja haluavat kehittää yritystään parempaan myyntikuntoon.    

 
 

Mitä hyötyä saat 
 

 työkaluja yrityksen strategiseen suunnitteluun ja johtamiseen  
 keinoja asiakastyytyväisyyden ja asiakaspalvelun parantamiseksi 
 työkaluja ja taitoja yrityksen taloudelliseen ohjaamiseen 
 tietojen päivitystä yritystaloudessa, markkinoinnissa, verotuksessa ja juridiikassa 
 ammatillista pätevyyttä toimia yrittäjänä ja yrityksensä kehittäjänä 
 koko valmennusryhmä on apuna verkottumisessa ja kokemusten vaihtamisessa  
 yrityskohtaista ohjausta 

 
 
 
 
 

 MAASEUTU – VAIHTOEHTOJEN MAAILMA 

KEHITÄ OMAA AMMATTITAITOA JA YRITYSTÄ 

KENELLE VALMENNUS SOVELTUU JA MITÄ HYÖTYÄ 



 

                                                                          

 
 

                                                           
 

 
1. Jakso Aloitusseminaari      1 päivä 

- ammatillisen kehittymisen motiivit ja haasteet 
- yrittäjäanalyysi 

 
2. Jakso  Strateginen suunnittelu ja johtaminen   5 päivää 

- liikeidea, visio 
- yrityskohtainen tilanneanalyysi 
- päämäärät ja toiminnalliset suunnitelmat  
- riskienhallinta 
- liiketoimintasuunnitelma 

 
3. Jakso  Yrityksen talous      3 päivää 

- kirjanpidon perusteet 
- talousanalysointi, tilinpäätös ja tase  
- budjetointi ja seuranta 

 
4. Jakso  Markkinointi ja myynti     3 päivää 

- markkinoinnin perusteet 
- markkinoinnin suunnittelu, sopimukset 
- asiakkuuksien johtaminen 
- asiakaspalvelu, myyntityö 

 
5. Jakso  Välitön ja välillinen verotus, yritysjuridiikka  2 päivää 

- verotusmenettelyt 
- ilmoitusmenettelyt 
- sopimusoikeus 

 
6. Jakso  Vuorovaikutus ja henkilöstöasiat   2 päivää 

- henkilöstön suunnittelu 
- vuorovaikutus ja neuvottelut 
- henkilöstöasioiden hoitaminen 
- henkilöstöjuridiikka 

 
7. Jakso  Omistajanvaihdos      2 päivää 

- yrityskauppa, rahoitus, verotus 
- omistajanvaihdoksen henkinen prosessi  
- tiedottaminen 

 
8. Jakso  Tutkinnon suorittaminen     0,5 + 0,5 päivää 
  Yrittäjän ammattitutkinnon tutkintotilaisuudet ja   
  arviointikeskustelut   
   
9. Jakso  Päätösseminaari 
 
  Yrityskohtainen tutorointi    2 päivää / osallistuja 

- tutkinnon suorittamisen ohjaus 
- mikä tahansa yrityskohtainen aihe 

LÄHIOPETUKSEN SISÄLTÖ 
 



 

                                                                          

 
  
 
 
 

Valmennus toteutetaan Opetushallituksen yrittäjän ammattitutkinnon perusteiden mukaisesti. 
Valmennuksen runkona toimii yrityskohtaisen liiketoimintasuunnitelman laatiminen ja sen 
toteuttaminen käytännössä. Valmennuksen alkupuolella keskitytään liiketoiminnan analysointiin 
ja suunnitteluun. Valmennuksen puolessa välissä ovat ensimmäiset tutkintotilaisuudet, liikeidean 
täsmentäminen ja liiketoimintasuunnitelman laatiminen. Sen jälkeen teemana on liiketoiminnan 
kehittäminen ja johtaminen. Valmennuksen lopussa on tutkintotilaisuus liiketoimintasuunnitelman 
toteuttamisesta. 

 
 Valmennukseen kuuluu lähiopetuksen lisäksi työssäoppimista, etätehtäviä ja henkilökohtaista 

ohjausta  sekä tutkintotilaisuudet ja arviointikeskustelut.  
 

VALMENNUKSEN AIKATAULU 
Valmennus aloitetaan 31.8.2010 ja se kestää heinäkuuhun 2012. Valmennusjaksot toteutetaan 
osallistujien toiveiden mukaan noin kuukauden välein.  
 
VALMENNUKSEN HINTA 
Tutkinto-ohjelma järjestetään oppisopimusrahoitteisena ja valmennuksen hinta on tutkintomaksu 
50,50€.  
 
 
 

 
 

 
 
 

Johtamistaidon Opisto JTO 
Kehittämisasiantuntija Lars Palmroos puh. 010-7555 548, lars.palmroos@jto.fi 
Kehittämisassistentti Johanna Hartvik puh. 010-7555 549, johanna.hartvik@jto.fi 

 
 
 
 
 
 
 

LISÄTIEDOT JA ILMOITTAUTUMISET 

TOTEUTTAMISMENETELMÄT 
 

YRITTÄJÄN AMMATTITUTKINNON INFOTILAISUUS 
 
Aika:  ti 15.6.2010 klo 15.00 – 16.30 
Paikka: Sokos hotel Kaarle, Kauppatori 4, 67100 KOKKOLA 
 


