Kajaanin kaupunki

| Tyollisyyspalvelut
oy
Kajaanin kaupungin kuntalisa kainuulaisille yrityksille Yhdessa muiden tukien kanssa kuntalisa voi kattaa enintdan 50 %

palkkauskustannuksista. Kuntalisa myonnetaan de minimis -ehdon

Yritys voi hakea kuntalisaa tydllistéessaén kajaanilaisen henkildn, mikéli alaisena eli vahamerkityksisena tukena.

jokin seuraavista ehdoista toteutuu. Tydllistetaan: L . } o .
Kuntalisaa haetaan lomakkeella, joka 16ytyy Kajaanin kaupungin

- pitkéaikaistyoton (tyoton vah. 12 kk 14 kk aikana) vahintaan kotisivuilta (www kajaani.fi) Tydllisyys-sivuston kohdasta Kuntalisé
35 kalenteriviikoksi, mikali TE-toimisto on myontanyt yritykselle yrityksille. Lomakkeessa ovat tarkemmat kuntalisan myGntamisen ja
palkkatuen, tai vahintaan 6 kuukaudeksi, mikali palkkatukea ei maksamisen ehdot.
makseta

- alle 30-vuotias nuori ja tydsuhde véhintaan 6 kuukautta Kuntalisatiedusteluihin vastaa:

- oppisopimustydsuhteeseen ammatillisiin perustutkinto-opintoihin, Paula Tokkonen, henkildstdsinteeri  p. 044 710 0377

tai tutkinnon osiin paula.tokkonen@kajaani.fi

Teija Kettunen, tydhonvalmentaja ~ p. 044 421 4044
Kuntalisan maksuajan pituus ja hakeminen teija.kettunen@kajaani.fi

Kuntalisaa on mahdollista saada pitkaaikaistyottoman tyollistamiseen
enintaan 35 kalenteriviikon ajalta tai enintaan 6 kuukauden ajalta riippuen Palkkatuki
siita, saako yritys tyollistamiseen palkkatukea vai ei.

Yrityksella on mahdollisuus hakea kuntalisan lisaksi Kainuun TE-

Nuoren ty6ttoman tyollistamiseen kuntalisaa maksetaan tyosuhteen toimistolta palkkatukea tydllistimisen kustannuksiin.

voimassaoloajalta, kuitenkin enintaan 35 kalenteriviikolta.

Palkkatukea voi tiedustella Kainuun TE-toimiston Yritys- ja

Oppisopimuskoulutukseen kuntalisda on mahdollista saada enintaan tyénantajapalveluista, p. 0295 039001.

3 vuoden ajalta. Kuntalisan maara on 300 euroa/kk tyontekijaa kohden.


http://www.kajaani.fi/
mailto:paula.tokkonen(at)kajaani.fi

