UUSIA TEKIJOITA
Kouluttaudu
ja tyollisty
-koulutusmallilla!

Onko sinulla rekrytointitarve ja tiedossasi on juuri
yritykseesi sopiva henkild, jonka osaaminen
kuitenkin tarvitsee pdivitysta?

Koulutusmallin avulla on tavoitteena kouluttaa
pirkanmaalaisten yritysten tarpeisiin osaavaa
tyovoimaa. Koulutus suunnitellaan yhdessa yrittajan,
oppilaitoksen ja TE-palvelujen kanssa vastaamaan
yrityksen tasmennettyihin tarpeisiin.

Kohderyhma

Kouluttaudu ja tyollisty -koulutukseen hakeutuvan
tulee olla vahintaan 20-vuotias ja tyoton tai
tyottomyysuhan alainen.

Opiskelu

Opiskelujaksot koostuvat tyopaikalla tapahtuvasta
ohjatusta oppimisesta ja oppilaitoksessa toteutettavista
Iahi- tai verkko-opinnoista.

Opiskelijalle laaditaan oma henkilékohtainen
koulutussuunnitelma tunnistaen nykyinen osaaminen
ja kartoitetaan tarvittavan ammattitaidon hankinta.
Koulutussuunnitelma aikataulutetaan tyopaikalle ja
oppilaitokseen sopivaksi.

Yrittdja

Tyonantaja perehdyttaa opiskelijan yrityksen tyo- ja
toimintaymparistoon seka tyotehtaviin. Yrityksessa
nimetaan opiskelijalle tydpaikkaohjaaja, joka vastaa
opiskelijan tyOpaikalla toteutettavasta oppimisesta

kaytannon tyotehtavissa. Han on myds yhteyshenkilo
oppilaitoksen suuntaan.

Kustannukset

Kouluttaudu ja tyollisty -koulutusmallissa yrittajalle ei
tule kustannuksia. Opiskelija saa ty6ttomyysetuutta
koko koulutuksen ajalta. Yhteistydoppilaitos vakuuttaa
opiskelijat koulutuksen ajaksi.

Koulutukseen hakeutuminen

Koulutus on tydvoimakoulutusta, johon opiskelija jattaa
hakemuksen TE-palveluiden verkkosivuilla,
www.te-palvelut.fi kohdassa “"Haussa oleva tyévoima-
koulutus”. Koulutus I6ytyy sanahaulla 686286 (koulutuk-
sen numero).

Lisatietoja koulutusmallista antaa Pirkanmaan
TE-toimiston yhteyshenkilo Kati Lammi,

p. 0295 045 717.

Koulutusmallissa mukana olevien oppilaitosten
yhteystiedot liitteessa.

Lahdetdan yhdessa ratkaisemaan tarpeitasi!
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Loysitko kiinnostavan tyopaikan, mutta
osaamistasi pitdisi tdydentaa? Voit ehdottaa
tyonantajalle Kouluttaudu ja tyollisty -rekrytoivaa
koulutusta. Télla tyoelamalahtoiselld koulutuksella
hankit puuttuvan ammattitaidon ja suoritat 1-2
tutkinnonosaa tarvitsemastasi tutkinnosta/
tutkinnoista. Koulutuksen tavoitteena on
pitkdakestoinen tyollistyminen.

Kenelle?

Voit hakeutua Kouluttaudu ja tyollisty -koulutukseen,
jos olet vahintaan 20-vuotias ja tyoton tai tyottomyys-
uhan alainen.

Opiskelu

Opinnot koostuvat tyopaikalla tapahtuvasta ohjatusta
oppimisesta ja oppilaitoksessa toteutettavista lahi- tai
verkko-opinnoista.

Sinulle laaditaan oma henkilokohtainen koulutus-
suunnitelma. Suunnitelma muodostuu nykyisen
osaamisen tunnistamisesta ja puuttuvan osaamisen
kartoittamisesta seka aikataulutetusta koulutus-
suunnitelmasta tyopaikalle ja oppilaitokseen.

Yritys

Tyonantaja vastaa perehdyttamisestdsi yrityksen
ty0- ja toimintaymparistoon seka tyotehtaviin. Sinulle
nimetdan oma tyopaikkaohjaaja, joka vastaa tyo-
paikalla tapahtuvasta oppimisestasi kdaytannon
tyotehtdvissa. Han toimii myds yhteyshenkilona
oppilaitoksen suuntaan.

UUTTA OSAAMISTA
Kouluttaudu ja
tyollisty
- koulutusmallilla!

Kustannukset

Koulutus on sinulle maksutonta lukuun ottamatta erik-
seen sovittujen lupakorttien viranomaismaksuja. Kou-
lutuksen ajan olet yhteistyooppilaitoksen vakuuttama
ja voit hyodyntaa oppilaitoksen opiskelijapalveluita.

Lisatiedot ja koulutukseen hakeutuminen

Koulutus on tyévoimakoulutusta. Lisatietoa saat
koulutusilmoituksesta TE-palveluiden verkkosivuilla,
www.te-palvelut.fi kohdassa "Haussa oleva tydvoima-
koulutus”. Koulutus [0ytyy sanahaulla 686286 (koulu-
tuksen numero). Koulutushakemuksen paaset teke-
maan verkkosivuilla koulutusilmoituksen Tiedot-
valilehdeltd, Hae tahan koulutukseen -painikkeen
kautta 16ytyvalla sahkoiselld lomakkeella.

Koulutuksen aikana maksettavat etuudet

Jos tydnhakusi on voimassa, voit saada koulutuksen
ajalta tyottomyysetuutta ja kulukorvausta seka
mahdollisesti tyottomyysetuuden korotusosaa.

Lisatietoa maksettavista etuuksista saat TE-palveluiden
Koulutusneuvonnasta puhelimitse (klo 9.00-16.15)
numerosta 0295 020 702 tai sahkopostitse osoitteella
koulutusneuvonta@te-toimisto.fi.

Pirkanmaan TE-toimistossa yhteyshenkil6 on

Kati Lammi, p. 029 504 5717.
Oppilaitosten yhteystiedot liitteessa.

Lahde uudelle polulle!





