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Haminan Yrittäjät ry toimintasuunnitelma 2026 

1. Toiminnan painopisteet 

Tavoitteena on vaikuttaa yrittämisen edellytyksiin paikallisesti yhteistyössä Haminan kau-

pungin kanssa, sekä viedä viestiä yrittäjien tarpeista myös järjestössä tarvittaessa alueel-

liselle sekä kansalliselle tasolle. Tavoitteena on myös tukea jäsenyrittäjiä vahvistamalla 

verkostoitumista ja lisäämällä jäsenten tietoisuutta järjestön tuomista eduista, sekä akti-

voida nuorten yrittäjien toimintaa yhdessä muiden paikallisyhdistysten kanssa.  

Tavoitteena on myös kasvattaa jäsenmäärää vähintään 3 % sekä lisätä yhteistyötä kan-

natusjäsenten sekä muiden yhteistyökumppanien kanssa.  

2. Vaikuttaminen 

Tavoitteena on solmia Haminan kaupungin kanssa elinvoimalupaus Q1/2026. Lupauk-

sella kaupunki sitoutuu yhdessä Haminan Yrittäjien kanssa edistämään yrittäjäystäväl-

listä ilmapiiriä sekä vahvistamaan elinvoimaisuutta. Yhdessä voimme huolehtia siitä, että 

kaupunkimme veto- ja pitovoima vahvistuvat. Keskeisinä teemoina ovat toimiva vuoropu-

helu niin kaupungin virkamiesten, kuin myös luottamushenkilöiden kanssa sekä yritysvai-

kutusten arviointi ja huomioon ottaminen kaikissa kaupungin palveluprosesseissa.  

Yrittäjäyhdistyksen hallitus kokoontuu kaupunginjohtajan koolle kutsumaan aamukahvi-

palaveriin noin joka 2. kuukausi yhdessä Kehittyvän Haminan, Nuorkauppakamarin ja 

Cursorin kanssa keskustelemaan yrittäjyyden ja kaupungin elinvoiman ajankohtaisista 

asioista. 

Cursorin kanssa keskustellaan yrityspalveluiden ajankohtaisista asioista noin joka 2. kuu-

kausi kokoontuvan Iskuryhmän kesken. Iskuryhmässä yhdistystä edustaa puheenjohtaja 

tai hänen ollessa estynyt joku muu hallituksen jäsen. 

Yhdistyksen hallituksen jäsenet osallistuvat aktiivisesti Haminan elinvoimaverkoston toi-

mintaan. 

Yhdistyksen hallituksen edustaja Päivi Suortti on jäsenenä Haminan yrittäjyyskasvatuk-

sen työryhmässä. Työryhmään kuuluvat edustajat Cursorin yrityspalveluista, kaupungin 

työllisyyspalveluista, kasvatus- ja koulutuspalveluista sekä alueen kouluista. Myös Kaa-

konkulman 4H-yhdistyksen edustaja on mukana työryhmässä. 

Yhdistyksen hallituksen jäsen Anni Karppanen toimii yhdistyksen edustajana Ekamin ja 

Cursorin yrittäjyyskasvatusryhmässä. 

Yhdistyksen hallituksen jäsen Nuppu Forsman toimii Kymen Yrittäjien valitsemana edus-

tajana Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymän työelämäfoorumissa. 

Yhdistys tukee yrittäjyyskasvatusta myös mahdollistamalla yritysvierailuja sekä vieraile-

malla kertomassa yrittäjyydestä kouluilla ja oppilaitoksissa. Yhdistys jakaa myös 
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stipendejä yrittäjyyskasvatusopettajien esittämille koululaisille/ opiskelijoille tunnustuk-

sena osoitetusta yrittäjämäisestä asenteesta, oma-aloitteisuudesta ja vastuullisuudesta. 

Stipendin tarkoituksena on kannustaa jatkamaan rohkeasti kohti tulevaisuuden tavoitteita 

ja vahvistaa yrittäjyyden merkitystä osana omaa kasvua ja yhteiskuntaa. 

Yhdistyksen puheenjohtaja Sini Huhtala on jäsenenä Haminan kaupungin hyvinvointityö-

ryhmässä. Työryhmään kuuluvat edustajat kaikilta kaupungin toimialoilta, vanhus- ja 

vammaisneuvoston edustaja sekä edustajat Kumppanuustalo Hilmasta ja Haminan Yrit-

täjistä.  

Yhdistyksellä on edustaja alueellisessa omistajanvaihdosfoorumissa. 

Yhdistyksellä on edustaja Kymen Yrittäjien hallituksessa. 

3. Palvelut jäsenille 

 

• Yhdistys järjestää alkuvuodesta 2026 jäsenhintaisen ensiapukoulutuksen. Jäseniä tie-

dotetaan Suomen Yrittäjien, Cursorin sekä Kauppakamarin koulutuksista ja kannuste-

taan osallistumaan näihin. 

• Järjestetään vapaa-ajan tapahtumia, joissa virkistäytymisen lisäksi tärkeänä osana 

verkostoituminen muiden yrittäjien sekä sidosryhmien kanssa. 

• Yhdistys omistaa ja ylläpitää mainospylonia, johon yrityksillä on mahdollisuus ostaa 

mainospaikkoja. Jäsenyritykset ovat etusijalla mainospaikoille. 

• Jäsenillä mahdollisuus saada omia sosiaalisen median postauksiaan yhdistyksen Fa-

cebook- ja Instagramtilien tarinoihin merkitsemällä @haminanyrittajat postaukseensa.  

• Kannustetaan jäseniä hyödyntämään valtakunnallisia, alueellisia sekä paikallisia jä-

senetuja ja pyritään lisäämään paikallisten jäsenetujen määrää. 

• Toimitaan yhteistyössä Kehittyvän Haminan kanssa liiketoimintaa aktivoivien, sekä 

yhteisöllisyyttä lisäävien tapahtumien merkeissä, esim. joulunavaus, Meijän jouluvalot. 

4. Viestintä 

 

• Uutiskirjeet lähetetään 5–6 x vuodessa sähköisinä. Postitse uutiskirje lähetetään niille 

jäsenille, joilla ei sähköpostia käytössä. Uutiskirjeet julkaistaan myös yhdistyksen 

verkkosivuilla. 

• Sosiaalisessa mediassa yhdistyksellä on Instagram- ja Facebook-tilit, jossa tiedotteita 

ja uutisointia, sekä yhteistyökumppaneiden ja jäsenten postauksia jaetaan useamman 

kerran viikossa. 

• Yhdistyksen verkkosivuja sekä Yrittäjät-sovelluksen tietoja ylläpidetään ajantasaisesti. 

• Uutena kanavana perustetaan Whatsapp-ryhmä jäsenille nopeampaan tiedotukseen 

sekä verkostoitumiseen. 
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• Tuodaan Haminan Yrittäjät ry:tä näkyväksi jäsentuotteiden (esimerkiksi kassit, huppa-

rit) kautta. 

• Toimitaan yhteistyössä paikallismedioiden (Reimari, KySa) kanssa. Annetaan juttu-

vinkkejä yrittäjyyteen liittyvistä teemoista ja kannustetaan viestintään positiivisessa 

hengessä. 

5. Jäsenhankinta ja jäsenhuolto 

• Kaikki uuden jäsenet kontaktoidaan hallituksen jäsenten toimesta henkilökohtaisesti. 

Viedään jäsenlahjaksi Haminan Yrittäjät-kassi, keskustellaan ajankohtaisista asioista 

sekä kannustetaan osallistumaan tapahtumiin sekä hyödyntämään jäsenetuja. Var-

mistetaan, että uudella jäsenellä on ladattuna Yrittäjät-sovellus ja sitä kautta ajanta-

sainen tieto ajankohtaisista uutisista, tapahtumista sekä jäseneduista. Kannustetaan 

olemaan yhteydessä hallituksen jäseniin matalalla kynnyksellä paikallisyhdistyksen 

toimintaan liittyvissä asioissa. 

• Pyritään kontaktoimaan resurssien mukaan myös olemassa olevia jäseniä ja kuunnel-

laan heidän toiveitaan ja tarpeitaan. Kannustetaan uutiskirjeissä ja muussa viestin-

nässä olemaan yhteydessä matalalla kynnyksellä. 

• Kerätään palautetta tapahtumista ja kehitetään toimintaa saadun palautteen perus-

teella. 

• Järjestetään matalan kynnyksen kahvi-/ lounastilaisuuksia, jossa jäsenillä on mahdolli-

suus verkostoitua ja tavata hallituksen jäseniä. Tapahtumat ovat yhdistykselle myös 

mahdollisuus jäsenhankintaan. 

• Lisätään yhteistyötä kannatusjäsenten kanssa esimerkiksi tapahtumakumppanuuk-

sien kautta.  

6. Järjestötoiminta 

• Paikallisyhdistyksen varsinaisia kokouksia pidetään vuosittain kaksi: kevätkokous 

helmi-huhtikuussa ja syyskokous syys-marraskuussa. Pyritään saamaan kokouksiin 

alustajat ajankohtaisten asioiden tiimoilta. 

• Hallitus kokoontuu 6–7 kertaa vuodessa tai tarpeen mukaan. 

• Hallituksen edustajat (1–2 hlöä) osallistuvat kunnallisjohdon seminaariin yhdessä Ha-

minan kaupungin edustajien kanssa.  

• Hallituksen jäsenet osallistuvat tehtäviensä mukaisesti kohdennettuihin aluejärjestön 

ja keskusjärjestön koulutuksiin ja tapahtumiin.  

• Yhdistyksen äänioikeutetut edustajat osallistuvat aluejärjestön syys- ja kevätkokouk-

siin.  

• Tehdään yhteistyötä niin muiden yrittäjäyhdistysten, kuin muidenkin sidosryhmien 

kanssa. 

• Valitaan Haminan Yrittäjien vuoden yrittäjäpalkintojen saajat.  

• Esitetään ehdokkaat niin maakunnallisten, kuin valtakunnallistenkin yrittäjäpalkintojen 

saajiksi, sekä Haminan kaupungin yrittäjäpalkintojen saajiksi. 
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Alateksti kuva 

 

 

 

 

     
        

      
         

      
       

      
       

        
                                
               
              
                                      
                 

        
                                       
                                                  
                                            
                      

         
                                             
                  
              
                  

        
                  
              
              
                    
              
                  

        
                                                  
              

       
                 
            

             

      
                   
                  
              

       
                                                 
                               
              

       
                  
                                                          
              
                

         
             
             
                  

        
                      
              
           
                            


