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FresCo tarjoaa elämyksiä 
monella paikkakunnalla
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KOTI KUNTOON!  
Laatua jo vuodesta 1979! 

Meiltä sisä- ja ulkomaalaukset, 
tapetoinnit, lattia-asennukset, 
kylpyhuone- ja saunaremontit

0500 325 296
info@rmtp.fi • www.rmtp.fi 

Syksyiset terveiset Syksyiset terveiset 
Lapin Osuuspankista!Lapin Osuuspankista!

Paikallisen Osuuspankin kattavat palvelut kotikonttorista. 
Finanssiasiat hoituvat niin henkilö- kuin yritysasioissa.

Tavoitat meidät numerosta 010 257 2801 tai suoraan:

Tutustu meihin ja varaa aika
op.fi/lappi

Aro-Heinilä Essi 
010 257 2827
Kankkio Mikko
010 257 2812
Kirvesniemi Johanna
010 257 2824

Kärri Minna
010 257 2822
Kauppi Leena 
010 257 2826
Rauva Annina
010 257 2825

Teerialho Juha
010 257 2811
Viljanen Minka
010 257 2821

Ensi vuoden alusta lähtien 
TE-palvelut siirtyvät kunti-
en tehtäväksi ja valtion työ- 
ja elinkeinotoimistot eli TE-
toimistot lakkautetaan. Työ-
voimapalveluista tulee osa 
jokaisen kunnan peruspal-
veluja.

Työvoimapalvelujen 
avulla sekä henkilö- että yri-
tysasiakkaat saavat neuvon-
taa ja ohjausta työnhakuun 
ja työntekijöiden rekrytoin-

tiin sekä osaamisen kehittä-
miseen.

Etelä-Satakunnan työl-
lisyysalueen muodosta-
vat Rauma, Eura, Eurajoki, 
Huittinen ja Säkylä. Vastuu-
kuntana työllisyysalueella 
toimii Rauman kaupunki.

Vastuukunnalle keskite-
tään työllisyysalueen yhtei-
set palvelut ja tehtävät. Rau-
malta tarjotaan myös rau-
malaisten omat lähipalve-

lut, jotka kootaan Aittaka-
rinkatu 21:n sekä Valtaka-
tu 6:n toimipisteisiin. Lisäk-
si Etelä-Satakunnan työlli-
syysalueen kunnat tulevat 
tarjoamaan lähipalveluja. 
Lähipalvelut täsmentyvät 
vuoden 2024 kuluessa.

Etelä-Satakunnan työlli-
syysalueen tavoitteena on 
tarjota henkilö-, yritys- ja 
työnantaja-asiakkaille kat-
tavat sekä kustannusvai-

kuttavat palvelut huomi-
oiden asiakkaiden kielelli-
set ja muut tarpeet. Työlli-
syysalueen palvelut tähtää-
vät osaavan työvoiman saa-
tavuuden varmistamiseen 
sekä työvoiman kysynnän 
ja tarjonnan kohtaamiseen. 

Työvoimapalvelut siirtyvät 
kuntien vastuulle
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TE-UUDISTUS

Perinteinen pitopalvelu Raumalla 
– tilaa tarjoilut juhliisi! 

041 318 7027 | kahvila@tullinkaffe.fi

Maittava kotiruokalounas 
arkisin klo 11–13

Keittolounas 8,95 € Lämmin ruoka 10,95 € 

Palvelutalo Iltatuuli, Karjalankatu 11, Rauma

www.tullinkaffe.fi

RAUMAN  
PESUHAKA OY 
www.pesuhaka.fi  
Isometsäntie 19, p. 823 2908

KULJETUS-
PALVELU!

PESEMME
• Matot  •  Liina- ja vuodevaatteet 
•  Pöytäliinat (myös vuokraus)
•  Työasut •  Kemialliset pesut

TUIJA SAARINEN

TE-PALVELUT SIIRTYVÄT val-
tiolta kunnille 2.1.2025 ja 
parhaillaan on menossa 
loppukirivaihe.

Työvoimapalvelujen siir-
tymisellä kunnille tavoitel-
laan muun muassa osaavan 
työvoiman saatavuuden pa-
rantamista.

– Yhtenä tavoitteena on 
saada työnvälitysjärjestel-
mä mahdollisimman kat-
tavaksi, jotta myös piilossa 
oleva työvoimakysyntä tulisi 
esille. Tällä hetkellä avoimi-
en paikkojen määrä ei kerro 
kaikkea työvoimatarpeesta, 
sillä yritykset käyttävät osin 
omia kanaviaan julkisten 
sijaan, toteaa Rauman kau-
pungin työvoimapäällikkö 
Teemu Niemelä.

KAIKEN POHJANA on yrittäji-
en ja kunnan välinen toimi-
va ja luottamuksellinen suh-
de, jonka eteen Raumallakin 
on tehty paljon työtä. Vuo-
ropuhelua tulee entuudes-
taan helpottamaan yhden 
luukun periaate, eli par-
haimmillaan yrittäjä saa 
kaikki tarvitsemansa palve-
lut yhdeltä henkilöltä omas-
ta kunnasta.

Uudistus palvelee myös 
osaamisen kehittämistä.

– Jo olemassa olevaa kou-

lutusrakennetta pyritään 
vielä entisestään paranta-
maan, jotta pystytään rea-
goimaan nopeastikin mah-
dollisiin koulutustarpeisiin, 
joita yrityksillä on. Se mer-
kitsee tiivistä neuvotteluyh-
teyttä kouluttajien kanssa.

Työperäinen maahan-
muutto on ollut Rauman 
seudulla perinteisesti vah-
vaa, ja kansainvälisen työ-
voiman merkitys tunnuste-
taan edelleen.

– On tehtävä jatkuvas-
ti työtä, jotta Rauma säilyy 
edelleen houkuttelevana 
kansainvälisen työvoiman 
kannalta. Tähän sisältyy 
esimerkiksi korkeakoulujen 
juurruttaminen tänne.

Osaavan työvoiman ja 
työnantajien kohtaamista 
edistetään myös tekemällä 
edelleen yhteistyötä yksityi-
sen sektorin, eli käytännös-
sä henkilöstöpalveluyritys-
ten kanssa.

– Tehostamme yhteistoi-
mintaa ja kehitämme sitä 
innovatiivisesti.

TE-UUDISTUKSEN TAVOIT-
TEITA ovat myös työllisyys-
asteen kasvattaminen ja ra-
kennetyöttömyyden synty-
misen jarruttaminen.

– Tavoite on, että pitkäai-
kaistyöttömyys saadaan vä-
henemään. Kuntien mak-

TE-uudistuksella tavoitellaan 
muun muassa osaavan työvoiman 
saatavuuden parantamista.

”Tavoitteena saada työnvälitysjärjestelmä 
mahdollisimman kattavaksi”

”TE-uudistuksen myötä työvoimapalveluista tulee osa jokaisen kunnan peruspalveluja”, toteaa Rauman kaupungin työvoimapäällikkö Teemu Niemelä.

Raumlaissi ketjui

sale@ketjurauma.fi
www.kwtjurauma.fi

Ketjurauma
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TALOUS
KOLUMNI

”Tavoitteena saada työnvälitysjärjestelmä 
mahdollisimman kattavaksi”

suvastuut laajenevat uudis-
tuksen myötä, ja siinä on 
vahva kannustin estää ra-
kenteellisen työttömyyden 
syntymistä, toteaa Niemelä.

Uudistuksen myötä työ-
voimapalveluista tulee osa 
jokaisen kunnan peruspal-
veluja. Kun nykyiset valtion 
työ- ja elinkeinotoimistot eli 
TE-toimistot lakkautetaan, 
valtiolta siirtyy kuntiin rei-
lut 4000 työvoimapalvelui-
den ammattilaista. Etelä-
Satakunnan työllisyysalu-
eelle siirtyy henkilöstöä 
noin 60 henkilötyövuoden 
verran. Koko maahan muo-
dostuu 45 työllisyysaluet-
ta.  Satakuntaan muodoste-
taan kaksi työllisyysaluetta, 
Satakunnan työllisyysalue 
ja Etelä-Satakunnan työlli-
syysalue.  Rauma, Eurajo-

ki, Eura, Huittinen ja Säky-
lä muodostavat Etelä-Sata-
kunnan työllisyysalueen, 
jonka vastuukuntana toimii 
Rauma. Satakunnan työlli-
syysalueen vastuukunta on 
puolestaan Pori.

Työllisyysalueen toimin-
taverkosto rakennetaan lä-
hipalveluperiaatteella, ja 
toimipaikkoja sijoitetaan 
jokaiseen alueen kuntaan. 
Raumalla toimintaa jatke-
taan nykyisissä tiloissa Ait-
takarinkadulla ja Valtaka-
dulla.

TE-uudistuksella tavoitel-
laan 7000‒10 000 lisätyöllis-
tä. Uudistuksen juuret löy-
tyvät kevään 2021 puolivä-
liriihestä, jossa hallitus lin-
jasi TE-palvelujen siirrosta 
paikallistasolle.”TE-uudistuksen myötä työvoimapalveluista tulee osa jokaisen kunnan peruspalveluja”, toteaa Rauman kaupungin työvoimapäällikkö Teemu Niemelä.

TUIJA SAARINEN

KUN RAKENNUSALAN työllisyys heikkeni 
ajattelimme lomautettuja ja irtisanottu-
ja. Vaikutus on kuitenkin paljon laajempi. 
Ihmisten ostovoima laskee ja se vaikuttaa 
paljon. Tilanne vaikuttaa myös kaikkiin 
niihin yrityksiin jotka toimittavat tarvik-
keita, työvälineitä, suojavarusteita tai työ-
vaatteita rakentamisen ammattilaisille. 
He syövät lounasta ja juovat iltapäiväkah-
via työmaan ruokalassa tai lähikahvilassa 
– tai sitten eivät, kun ovat kotona. 

Lounaspaikkoja suljetaan kannattamat-
tomina, ravintolatyöntekijät joista muu-
tenkin on ollut pulaa, hakeutuvat toisaal-
le. Osa heistä teki näin jo koronan aikaan 
palaamatta takaisin ja suuntaus jatkuu kun 
ala vaikuttaa epävarmalta työllistäjältä.

KUN TOIMISTOJEN työntekijät jäivät etä-
töihin, mitä tapahtui kaupunkien keskus-
toille? Isommissa kaupungeissa vilkkai-
den kulkureittien varrella oli ravintoloiden 
ja kahviloiden lisäksi sisustuskauppoja ja 
vaateliikkeitä. Ei ole enää. Ihmiset eivät lii-
ku, he ovat etätöissä. Tunnettujakin brän-
dejä lopettaa ja esimerkiksi Helsingin kes-
kusta tyhjenee. Onneksi Rauman keskus-
tan liikkeiden tarjonta on vähän erilaista, 
ei niin paljon työmatkalla olevista riippu-
vaista. Ainakin toivon niin.

TERVEYDENHUOLLON TYÖVOIMAPULA on 
huutava eikä keinoa kustannusten kar-
kaamiseen jo pian tavoittamattomiin tun-
nu löytyvän, mutta ala josta ei paljon pu-
huta ja jota ei niinkään ymmärretä on ra-
vitsemusala. Luonnollisesti terveyteen liit-
tyvät asiat nousevat ravintoloiden tai kah-
viloiden ohi keskustelussa. Mutta mistä 
veroeurot terveydenhuollon edes jonkin-
asteiseen ylläpitoon jos annamme niiden-
kin kaatua? 

Suomessakin korona sulki ravintolat se-
kä kahvilat ja se oli yksi eniten kärsinei-
tä aloja. Taloudellinen tilanne on vakava.  
Mutta yrittäjät ovat yrittäjiä joten he sin-
nittelivät ja keksivät jos jonkinlaista kotiin-
kuljetusta ja mukaan myyntiä. Osa selvisi 
kun käytti lähes kaiken vuosien aikana ker-
tyneen tai otti lainaa. 

Mutta työntekijöitä ei enää tunnu ole-
van, monet ovat vaihtaneet alaa kokonaan 

sinä aikana. Monet heistä eivät tule takai-
sin. Osa ravintoloita korotti palkkoja rei-
lusti yli normaalin ja sai hankittua osan 
henkilökuntaa takaisin, mutta mitä sitten 
tapahtuikaan itänaapurissa? Tilanne vai-
kutti Suomessa hintoihin, hinnat nousivat 
niin ettei se tunnu edes todelliselta. Säh-
kön hinta kipusi sellaisiin summiin että 
eräs kahvilaravintolan omistaja totesi että 
kun kaikki laitteet on laitettava päälle, syn-
tyy päivässä tuhansien eurojen lasku. Säh-
kön ja muiden kohtuuttomasti kohonnei-
den kustannusten ohessa ylisuuret palkat 
olivat osalle lopun alku.

NE JOTKA sinnittelivät, keksivät keinoja ja 
edelleen yrittävät jatkaa, eivät saa nyt työn-
tekijöitä. Osaavia ihmisiä alalle ei tunnu 
yksinkertaisesti olevan. Näen monen yrit-
täjän lähes koko ajan hakevan henkilö-
kuntaa erilaisilla ilmoituksilla, mutta sitä 
ei vaan ole. Eräs ravintoloitsija kertoi juuri 
miten he haluaisivat laajentaa toimintaa, 
mutta eivät pysty, koska itse ei voi tehdä 
määräänsä enempää, eikä osaavaa työvoi-
maa löydy. Kuulostaa hurjalta että henki-
lökunnan puute on este yrityksen kasvulle.

Ymmärrän taloutta ja osaan neuvoa sii-
hen liittyvissä kysymyksissä. Mutta mitä 
pitäisi tehdä, että saataisiin työntekijöitä 
yrityksille, jotka kaikkien koronarajoitus-
ten, energian hinnan järkyttävän hintapii-
kin ja muiden jatkuvasti kohoavien kus-
tannusten jälkeenkin ovat valmiit laajen-
tamaan? 

Olen seurannut tätä kaikkea koronasta 
asti melko tarkasti ja talouden ymmärtä-
jänä näen laajemmin sen mitä tämä kaik-
ki vaikuttaa. Siksi olen huolissani yhteis-
kunnasta ja yritysten toimintaympäristös-
tä.  Mihin me oikein olemme menossa?

Pienet ja keskisuuret yritykset tarvitse-
vat sen tuen mitä voimme antaa kuluttaji-
na ja kanssayrittäjinä. Ne tarvitsevat myös 
kipeästi osaavaa työvoimaa, muuten yh-
teiskunta ei toimi. Ja se ei ole kenenkään 
etu.

RIIKKA LEHTINEN
KIRJOITTAJA ON TALOUSHALLINNON ASIAN-
TUNTIJA JA RAUMAN YRITTÄJÄT RY:N  
VARAPUHEENJOHTAJA

Taloudessa kaikki vaikuttaa kaikkeen
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YRITTÄJÄPERHE

TUIJA SAARINEN

IHMISLÄHEISYYS JA elämyk-
sellisyys ovat aina olleet rau-
malaisen FresCo Ravinto-
lat Oy:n toiminnan perus-
kivijalkoja. Tavallinen arki-
lounaskin voi olla elämys 
ja rentouttava hetki kiireen 
keskellä.

– Elämys lähtee jo kau-
niista pöytäliinoista, laa-
dukkaista astioista ja tarjol-
la olevien ruokien yhteen 
sointuvasta värimaailmas-
ta. Puhumattakaan tietys-
ti tuoreista raaka-aineista ja 
kokkiemme ammattitaidos-
ta, toteaa varatoimitusjohta-
ja Laura Avikainen.

Perheyritys täytti tänä 
vuonna 20 vuotta. Kaikki al-
koi Ravintola Satamanpor-
tista. 

– Vuosi oli 2004 ja Rau-
man sataman uuteen portti-
rakennukseen haettiin lou-
nasravintolayrittäjää. Haki-
joita oli 27, ja minut valittiin. 

Alusta alkaen oli selvää, että 
juhlapalvelu tulee olemaan 
toiminnassamme tärkeä, 
sillä pelkkä lounas ei kanna, 
toteaa toimitusjohtaja Seija 
Aronen.

JUHLAPALVELU LÄHTI nope-
asti vauhtiin, sillä Aronen 
oli tunnettu työskennelty-
ään pitkään eri henkilöstö-
ravintoloissa ravintolapääl-
likkönä. Etappi *22* Satama-
kadulla isoine ammattikeit-
tiöineen ja juhla- ja kokous-
tiloineen tuli täydentämään 
kapasiteettia vuonna 2007.

– Olemme kasvaneet ky-
synnän mukaan. Tällä het-
kellä meillä on toimipaik-
koja yhteensä 16: Raumalla, 
Porissa, Eurajoella, Uudes-
sakaupungissa ja Turussa. 
Esimerkiksi Raumalla meil-
lä on kolme kaikille avointa 
lounasravintolaa: Ravintola 
Satamanportti, Teatterira-
vintola Ankkuri ja Ravintola 
Knuutinpoika Rauman kau-

pungintalon sisäpihalla, to-
teaa Avikainen.

VIIDEN TYÖNTEKIJÄN yrityk-
sestä on kasvanut 70 työn-
tekijän yritys, jonka liike-
vaihto oli viime vuonna yli 
7 miljoonaa euroa. Perhees-
tä ovat mukana yritykses-
sä Seija ja Seppo Arosen ja 
Laura Avikaisen lisäksi myös 
Mikko Aronen ja Maiju Nut-
tunen. Toimintaan kuuluvat 
henkilöstöravintolat, lou-
nasravintolat, juhlapalvelut 
ja vähittäiskauppa. Rauman 
Prisma on viimeksi maini-
tun osalta yksi isoimmis-
ta asiakkaista. FresCon val-
mistamia ruokia on mah-
dollista ostaa Prisman pal-
velutiskiltä.

Periaatteena on tehdä 
niin paljon kuin mahdollis-
ta itse.

– Meillä on esimerkik-
si kolme kondiittoria ja lei-
vomme itse sämpylät, ruis-
leivät, saaristolaisleivät, ka-

kut ja leivokset. Lounasra-
vintoloidemme leivät tule-
vat siis omasta leipomos-
tamme ilman lisättyjä lisä-
aineita, toteaa Seija Aronen.

Juhlapalvelun voi tilata 
myös kotiinsa tai muuhun 
kuin FresCo Ravintoloiden 
tilaan. 

– Vaikka kyseessä olisi 
vain kymmenen hengen ti-
laisuus, mahdollistaa pi-
topalvelun käyttö sen, että 
kaikki pystyvät nauttimaan 
juhlista. Vaihtoehtoja on 

paljon, voi esimerkiksi tila-
ta pääruoan mutta leipoa 
itse. Eikä tarvitse pelätä, et-
tä kylmätila loppuu kesken, 
kun ruoat tuodaan suoraan 
meiltä pöytään, toteaa Avi-
kainen. 

Asiakkaat ovat yleensä hy-
vissä ajoin liikkeellä.

– Etapin 60 hengen alasa-
lia on jo kysytty helmikuulle. 
Ylioppilasjuhlienkin kanssa 
saatetaan olla liikkeellä yli 
vuosi etukäteen, toteaa hal-
lituksen puheenjohtaja Sep-
po Aronen.

LÄHITULEVAISUUDES-
SA YRITYS tulee panosta-
maan muun muassa Eta-
pin kokouspalveluihin. 
150‒200-paikkaisen yläsa-
lin seinille asennetaan isot 
screenit, mikä mahdollistaa 
hybridikokousten pitämi-
sen. Erityisen tärkeää yri-
tykselle on kestävässä kehi-
tyksessä mukana oleminen 
ja vastuullisuus.

– Pyrimme vähentä-
mään hävikkiä ja pienentä-
mään hiilijalanjälkeämme. 
Myymme esimerkiksi hä-
vikkiruokaamme edullises-
ti asiakkaille Resq-sovelluk-
sen kautta. Meillä ei myös-
kään ole ylimääräistä rek-
katrafiikkia, sillä yksi tukku 
kokoaa ostoksemme ja tuo 
kaikki kerralla. Kahvinpo-
rot menevät meiltä jatkoja-
lostukseen mullaksi, luette-
lee Seija Aronen.

LIIKETOIMINTAYMPÄRISTÖN 
MUUTTUESSA yhä arvaa-
mattomammaksi toimitus-
johtaja korostaa muutamaa 
perusasiaa.

– Tämän päivän maail-
massa ei tulevaisuutta pys-
ty ennustamaan. On tosi 
tärkeää, ettei seisota yhdel-
lä jalalla. Täytyy pyrkiä teke-
mään omaa juttuaan ja teke-
mään parhaansa. Pitää olla 
valmis sopeutumaan.

”Pyrimme 
vähentä-
mään hävik-
kiä ja pie-
nentämään 
hiilijalanjäl-
keämme.”

20-vuotias FresCo Ravintolat Oy on kasvanut 16 toimipaikan yritykseksi.

Elämyksiä arjessa ja juhlassa
Raumalainen perheyritys FresCo Ravintolat Oy täytti tänä vuonna 20 vuotta. ”Elämyksellisyys on yksi toiminnan peruskivijaloista”, toteavat varatoimitusjohtaja Laura Avikainen (vas.), toimitusjohtaja Seija 
Aronen ja hallituksen puheenjohtaja Seppo Aronen. Perheestä yrityksessä ovat mukana myös Mikko Aronen ja Maiju Nuttunen.

TUIJA SAARINEN
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YRITTÄJÄT
NEUVONTA

LONSIN 
AKKU

Rauma•044 501 0064

•• Tule istumaan iltaa, pelaamaan biljardia Tule istumaan iltaa, pelaamaan biljardia
 tai heittämään dartsia tai heittämään dartsia
•• Perjantai- ja lauantai-iltaisin lauletaan karaokea Perjantai- ja lauantai-iltaisin lauletaan karaokea

• • Baari Keno joka sunnuntai klo 16 alkaen!Baari Keno joka sunnuntai klo 16 alkaen!
• • Maistuvat pikkupurtavat Maistuvat pikkupurtavat   

Tervetuloa viihtymään!Tervetuloa viihtymään!

PIKKU MATAMI ON VIIHTYISÄ PUBI  PIKKU MATAMI ON VIIHTYISÄ PUBI  
ÄIJÄNSUON KUPEESSA!ÄIJÄNSUON KUPEESSA!

A-oikeudet
Töyryntie 2  
Puh. 044 873 1954
www.pikkumatami.fi

OSAAVA RAUMA

VILKKAAN KESÄN jälkeen 
keskustan kehittämiseksi 
perustettu Rakastunut Rau-
maan ry. suuntaa voiman-
sa kohti seuraavaa seson-
kia, joulua. 

Raumalta löydät kau-
niin ja tunnelmallisen jou-
lutorin. Sellaisen kuin vain 
Raumalla voi olla, onhan se 
Vanhan Rauman sydämes-
sä. Keskellä jouluista Unes-
con maailmaperintökoh-
detta. 

Rauman Joulutorilla voit 
tehdä lahjaostoksia, hank-
kia itselle jotain mukavaa tai 
joulunherkkuja kotiin. Jou-
lutorilla voi myös herkutel-
la paikanpäällä ja vaikkapa 
grillata makkaraa ja vaahto-
karkkeja. 

Joulutorilla tapahtuu mo-
nenlaista, tutut Joulunava-
us ja Tonttujen yö sekä jou-

lumarkkinat ja Kauneim-
mat joululaulut saavat seu-
rakseen Joulupukin ja Tont-
tujunan. Lisäksi lavalla näh-
dään monenlaista muuta-
kin ohjelmaa prinsessois-
ta kuoroihin ja tanssiesityk-
siin. 

Rauman Joulutori on osa 
upeaa Pitsikaupungin jou-

lua, jota voi ihastella Tam-
melan Tonttumaassa, Vähä-
raastuvankadun kauniissa 
kuusikujassa sekä Savilan-
puistossa ja uudessa upeas-
sa Jääpuistossa. 

Kysy mahdollisesti vapaa-
na olevia myyntikojuja tai 
muita myyntipaikkoja toril-
le 040 824 6400 / Ove Lind-

ström

Joulutori on avoinna: 

23.11.-24.12. lauantaisin ja sunnun-

taisin klo 10-19 

9.12.-23.12.2024 asti arkisin 12-19 

Tonttujen Yönä 13.12. avoinna 12-21 

Jouluaattona 24.12. 10-13 (osa ko-

juista avoinna)

Rakastunut Raumaan 
suuntaa jo jouluun

OSAAVA RAUMA

Rauman yrittäjien jäsenten 
neuvontapalvelut tehdään 
yhdessä Satakunnan yrit-
täjien kanssa. Jäsenille on 
tarjolla lakineuvontaa esi-
merkiksi työlainsäädännös-
tä, verotuksesta, reklamaa-
tioista, harhaanjohtavasta 
markkinoinnista, tietosuo-
jasta tai muusta yritystoi-
mintaasi liittyvästä.

Lakineuvonnan asiantun-
tijat vastaavat soittoihin ar-
kisin klo 8–18 numerossa 09 
229 222. Kerrothan jäsennu-
merosi soittaessasi neuvon-
tapalveluun.

Tarjolla on myös yrittäjän 
talousapua, yksinyrittäjä-
neuvontaa ja hankintaneu-
vontaa. Hankintaneuvon-
nan tarkoituksena on saada 
hankintayksiköt pyytämään 

tarjouksia niin, että tarjouk-
sen jättäminen on pk-yrityk-
sille mahdollista. Hankinta-
neuvonnalla pyritään myös 
aktivoimaan pk-yrityksiä 
tarjousten jättämisessä.

Yhteyshenkilö jäsenasiois-
sa on palveluasiantuntija 
Kati Mäenpää, puh. 050 312 
9301.

Yrittäjän neuvontapalvelut 
yhteistyössä Satakunnan 
Yrittäjien kanssa

Kati Mäenpää

SAMU VAHTERISTO
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HALLITUKSEN JÄSEN

ARI ANTEROINEN

RAUMAN TILATAKSIPALVE-
LU Oy:n yrittäjä Harri Pet-
tersson on uusvanha kas-
vo Rauman Yrittäjien halli-
tuksessa. Hän istui hallituk-
sessa vuodet 2016–2019 ol-
len jonkun vuoden varapu-
heenjohtajanakin.

Mikä sai tulemaan takai-
sin riviin?

– Olen ollut koko ajan 
yrittäjäjärjestössä aktiivi-
nen. Menossa on jo seitse-
mäs vuosi Suomen Yrittäji-
en liikennevaliokunnassa. 
Nyt kysyttiin jälleen mukaan 
Rauman Yrittäjien hallituk-
seen, asetuin ehdolle ja tä-
mä vuosi ollaan oltu muka-
na, Petterson vastaa.

AKTIIVISELLA PETTERSSONIL-
LA on kertomansa mukaan 
paljon kaikenlaista.

– Firma on 14-vuotias. Ko-
ko ajan mietitään uusia tuu-
lia, mihin ala on menossa. 
Aikamoista turbulenssia on 
välillä ollut. Koko ajan pitää 
olla hereillä, mitä on tapah-
tumassa, Pettersson toteaa.

– Tällä hetkellä ollaan toi-
vottavasti pääsemässä sii-
hen, että ollaan saatu mak-
simaalinen automäärä alal-
le. Nyt Raumalla on ihan 
valtavasti takseja.

Taksiala on vuoden 2018 
jälkeen pirstaloitunut. Eri-
laiset kyydit ovat ajautuneet 
eri välitysyhtiöihin. - Jokai-
nen autoilija päättää, mitä 
kyytejä ajaa. On kouluajo-
ja, Kelan korvaamia kyytejä, 
hyvinvointialueen korvaa-
mat matkat ja yksityisasiak-
kaiden kyydit, Pettersson lu-

ettelee.

RAUMAN TILATAKSIPALVELU 
on satsannut sähköiseen lii-
kenteeseen. Sillä löytyy kak-
si täyssähköautoa.

– Tehdään yritysten, yh-
distysten ja vastaavien 
pienryhmäkuljetuksia, aje-
taan kuriirilähetyksiä, Ke-
lan korvaamia kyytejä, Pet-
tersson kertoo.

– Itseni lisäksi firman kir-
joilla on kaksi kokoaikaista 
kuljettajaa ja autoja meillä 

on neljä.

TAMPEREEN ALUTAKSI osti 
jokin aika sitten Satakunnan 
Aluetaksin (Aito Taksi) osa-
ke-enemmistön. Miten tä-
mä näkyy raumalaisen tak-
siyrittäjän työssä?

– Asiakkaille se tulee var-
maan näkymään taksin ta-
voitettavuuden paranemi-
sena. Pirkanmaan Alue-
taksilla on resurssit kehit-
tää erilaisia applikaatioita 
ja taksin pystyy tilaamaan 

vaikka Whatsapp-viestillä, 
vastaa Harri Pettersson, jo-
ka kaiken muun lisäksi on 
myös Satakunnan Aluetak-
sin hallituksen varapuheen-
johtaja ja Rauman Ula-Tak-
sin puheenjohtaja.

– Olemme jo ennenkin 
tehneet yhteistyötä. Kilpai-
lu kovenee edelleen. Mene-
vä-taksi on tekemässä tänne 
tuloaan.

PETTERSSON OPISKELI aika-
naan auto- ja kuljetusteknii-

kan insinööriksi, teki kym-
menisen vuotta muun mu-
assa ajojärjestelijän hom-
mia. Mutta suvussa ei ole 
ollut yrittäjiä, eikä Petters-
sonillakaan ole historiassa 
muita yrityksiä ennen ny-
kyistä.

– Jossain kohdassa poh-
din, että tietokoneen ajami-
nen ei ole minun homma-
ni. Autot ovat aina kiinnos-
taneet. Entiset työpaikatkin 
ovat aina jollakin tavalla liit-
tyneet kuljetusalaan. Pikitie 

alkoi vetämään ja päätin läh-
teä yrittäjäkurssille ja hankin 
ensimmäisen pikkubussin.

RAUMALLA ON Harri Petters-
sonin mukaan yrittäjäystä-
vällinen ilmapiiri. 

– Yrittäjillä on keskenään 
valtavan hyvät verkostot. 
Kun tarvitsee apua tai jo-
tain, niin toinen yrittäjä on 
lähellä ja häntä on helppo 
lähestyä. Jos ei heti suoraa 
apua saa, niin ainakin neu-
vontaa.

Tuttu mies palasi Rauman Yrittäjien hallitukseen.

”Yrittäjillä on keskenään 
valtavan hyvät verkostot”

Harri Petterssonilla on tällä hetkellä kaksi sähköllä kulkevaa tilataksia.

ARI ANTEROINEN

OSAAVA RAUMA

HALLITUS LINJASI huhtikuun 
kehysriihessä, että yleinen 
arvonlisäverokanta Suo-
messa nostetaan 24 prosen-
tista 25,5 prosenttiin. Alv-
noston on arvioitu tuovan 
valtion kassaan noin miljar-
din euron lisätulot.

VEROHALLINTO NEUVOO, et-

tä arvonlisäveroprosentti 
määräytyy sen mukaan, on-
ko palvelu suoritettu tai ta-
vara toimitettu asiakkaalle 
ennen vai jälkeen 1.9.

Verohallinnon johtava 
veroasiantuntija Mika Jo-
kinen sanoo, että arvon-
lisäveron määräytymisessä 
nykyisinkin voimassa ole-
va suoriteperiaate ratkaisee 
sen, mitä arvonlisäveropro-

senttia käytetään.
− Uutta 25,5 prosentin ar-

vonlisäverokantaa sovelle-
taan silloin, kun myyty pal-
velu on suoritettu tai tava-
ra on toimitettu asiakkaalle 
1.9. jälkeen. Jos tavaran tai 
palvelun myynnistä on saa-
tu ennakkomaksu ennen 
yleisen verokannan koro-
tusta, ennakkomaksuun so-
vellettava verokanta on 24 

prosenttia.
− Uusi arvonlisäverokanta 

pätee myös ennen 1.9. teh-
tyihin sopimuksiin tai tar-
jouksiin, jos palvelu suori-
tetaan tai asiakas saa tava-
ran vasta sen jälkeen, Joki-
nen selittää.

MYÖS OSAMAKSUKAUPAS-
SA arvonlisävero määräy-
tyy sen mukaan, milloin ta-

vara luovutetaan ostajalle. 
Jos asiakas saa ostaman-
sa tavaran itselleen ennen 
1.9., arvonlisäveroprosent-
ti on 24.

− Esimerkiksi jos asia-
kas on tilannut uuden au-
ton toukokuussa 2024 ja au-
to luovutetaan hänelle syys-
kuussa 2024, auton myyn-
tiin sovellettava verokan-
ta on 25,5 prosenttia. Uu-

den auton arvonlisävero-
kantaan ei vaikuta se ajan-
kohta, milloin auto on tilat-
tu, kauppasopimus allekir-
joitettu tai auto rekisteröi-
ty. Verokanta määräytyy au-
ton toimitusajankohdan tai 
mahdollisen ennakkomak-
sun perusteella, Mika Joki-
nen selittää.

Arvonlisävero nousi syyskuun alusta



4. syyskuuta 2024

SÄÄTIÖ

OSAAVA RAUMA

RAUMAN YRITTÄJÄT -säätiö 
viettää ensi vuonna 50-vuo-
tisjuhliaan. Juhlavuoden 
toimintoja hiotaan vielä, 
mutta yrittäjyyden tukemi-
nen jatkuu vakaasti.

Säätiö perustettiin hal-
linnoimaan, kasvattamaan 
ja jakamaan yrittäjäjärjes-
tön säätiöimää varallisuut-
ta, jonka alkupääoma oli 
Syväraumankadun kerros-
talotontissa. Paikalle raken-
nettiin ns. Y-talo, josta sää-

tiö sai tonttia vastaan muu-
taman huoneiston.

– Huoneistot olivat vuok-
ralla, mutta muutamia vuo-
sia sitten ne myytiin pois. 
Nyt säätiön omaisuus on 
arvopapereissa, joiden tuot-
toa jaetaan stipendeinä ja 
tukina, kuvaa säätiön toimi-
tusjohtaja Timo Frimodig.

Säätiö voi sääntöjensä 
mukaan myös vastaanottaa 
lahjoituksia ja testamentteja 
sekä muillakin tavoin hank-
kia varoja tarkoituksensa to-
teuttamiseksi.

ERITYISEN TÄRKEÄÄ säätiöl-
le on nuorten yrittäjäkasva-
tus. Vuosittain jaetaan sti-
pendejä sekä Winnovan et-
tä Samkin opiskelijoille se-
kä tuetaan Rauman kesäy-
rittäjiä. Syksyisin julistetaan 
haettavaksi stipendejä avoi-

mella haulla.
– Tänä vuonna jaamme 

viidentuhannen euron po-
tin hakemusten perusteel-
la, kertoo säätiön hallituk-
sen puheenjohtaja Kari Sal-
linen.

Stipendejä voidaan 
myöntää esimerkiksi opin-

näytetyön tekemiseen tai 
vaikkapa uuden startup-
yrityksen kohdennettuun 
tarpeeseen.

– Hakemuksessa olisi tär-
keää kuvata mahdollisim-
man tarkasti rajattu kohde, 
jota voidaan tukea sopivalla 
summalla, Sallinen jatkaa.

Stipendipotti onkin yleen-
sä jakaantunut useamman 
hakijan kesken.

Säätiön toimintaan kuu-
luu myös vuosittaisen yrit-
täjäpalkinnon myöntämi-
nen. Vuoden yrittäjän valin-
ta tehdään säätiön hallinto-
neuvostossa. 

Rauman 
Yrittäjät 
-säätiö  
kannustaa 
yrittäjyyteen

Rauman Yrittäjät -säätiön hallituksen puheenjohtaja Kari Sallinen (vas.) ja toimitusjohtaja Timo Frimodig esittelevät Kerttu Horilan teke-
mää reliefiä, joka jaetaan vuosittain vuoden raumalaiselle yritykselle.

SAMU VAHTERISTO

Nortamonkatu 18, 26100 RAUMA • Ajanvaraus ja asiakaspalvelu (ma–pe klo 8–16) 02 635 4665. 

Ajanvaraus

 www.laakarikeskuskanalinhelmi.fi
    02 635 4665

Meille on helppo tulla, 
sillä toimitilamme 

sijaitsevat katutasossa, 
Rauman keskustan 

läpi kulkevan Kanalin äärellä. 

Tutustu lääkäreihimme ja varaa aika!

Eero Kitinoja
Yleislääketieteen 

erikoislääkäri,
merimieslääkäri, 
työterveyslääkäri

Jussi Aalto
Vatsaelinkirurgian 

erikoislääkäri

Heidi Kitinoja
Yleislääkäri,

työterveyslääkäri

Markus Lähteenoja
Radiologian 

erikoislääkäri

Päivi Ekman
Reumatologian 
erikoislääkäri,

lääketieteen tohtori

Mika Virtala
Yleislääketieteen 

erikoislääkäri,
työterveyslääkäri

Tuukka Miettinen
Yleislääkäri

Matti Karvonen
Neurologian 

erikoislääkäri, 
lääkekehityksen dosentti

Lucy Jokela
Yleislääketieteen 

erikoislääkäri

Mikko Karvonen
Ortopedian ja 

traumatologian 
erikoislääkäri, 

lääketieteen tohtori

Tuomas Paana
Kardiologian 
erikoislääkäri, 

lääketieteen tohtori

Hanna Karvonen
Korva- nenä- ja 
kurkkutautien 
erikoislääkäri

Anna Sorvaniemi
Naistentautien ja 

synnytysten 
erikoislääkäri

Matti Aronen
Käsikirurgian 
erikoislääkäri, 

lääketieteen tohtori

Autamme omalääkäri- ja omahoitajaperiaatteella terveytesi hoidossa 
www.laakarikeskuskanalinhelmi.fi
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•	 Ilmaisia koulutuksia, 
infotilaisuuksia ja ta-
pahtumia ajankohtai-
sista teemoista

•	Loistavia verkostoitu-
mismahdollisuuksia

•	Edullinen ilmoitustila 
Rauman Yrittäjät ry:n 
Osaava Rauma -liit-
teessä

•	Alennuksia Fennian eri 
vakuutuksista

•	 Jäsenetuhintaan Oma-
voiman paikallisesti  
tuotettua sähköä

•	Lisää etuja www.rau-
manyrittajat.fi

JÄSEN, KÄYTÄ EDUT HYVÄKSESI!
Neuvottelupalvelut, puh. 09 229 222

Lisää valtakunnallisia etuja: www.yrittajat.fi/
jasenedut

Lisää alueellisia etuja: www.satakunnanyrit-
tajat.fi

RAUMAN 
YRITTÄJÄT RY:N

JÄSENEDUT

VARAPUHEENJOHTAJAT
Joonas Lauronen, Mainiot Hörpyt Oy
Riikka Lehtinen, Tilitoimisto Finansia Ky

JÄSENET
Ilkka Rantanen, Rauma Plan Oy
Jari-Pekka Akkanen, J-P Computer
Johanna Pusa, Sinimix
Risto Reivolahti, Rauman Sähkö- ja Teleasennus
Tiina Karenmaa-Virtanen, Hoitokoti Linnanneito
Jussi Hyppölä, VMO Finland Oy
Harri Pettersson, Rauman Tilataksipalvelu Oy
Joni Takala, Kollan Teräsrakenne Oy

ASIANTUNTIJAJÄSENET
Heikki Nurmi, Rauman kaupunki

RAUMAN YRITTÄJÄT RY
www.raumanyrittajat.fi
Kalatori 1, 26100 Rauma
Rakastunut Raumaan -kauppiaat
www.rakastunutraumaan.fi

RAUMAN 
YRITTÄJÄT RY.

Julkaisija:  
Rauman Yrittäjät ry

Painos: 28 000 kpl

Seuraava  
Osaava Rauma  
ilmestyy 20.11.2024

Numero 2/2024 • RAUMAN YRITTÄJÄT RY 

www.jahtec.fi

Ilp-pumppujen asennus

Energiatodistukset:
Timo Metsäkallas 
050 303 9706
timo.metsakallas@jahtec.fi

Jari Huovilainen 
0400 823 044 
jari@jahtec.fi

JAHTEC OY
Vuorenpääntie 10
Rauma

SÄHKÖISTÄ AMMATTITAITOA

Teollisuuden sähköasennuksiin erikoistunut raumalainen yritys.Sähköasennukset, aurinkosähkö-järjestelmien ja autolatauspisteiden asennukset sekä ilmalämpö-pumppujen asennukset.

SUUNNITTELU-, ASENNUS- JA HUOLTOPALVELUT

Aurinkosähköjärjestelmät Energiatodistukset

Sähkö- ja hybridiautojen lataus
Sähköasennukset

Ilp-pumppujen asennus

Aurinkosähköjärjestelmät Energiatodistukset

Sähköasennukset Sähkö- ja hybridiautojen lataus

JAHTEC OY 
Vuorenpääntie 10, Rauma

Jari Huovilainen 0400 823 044, jari@jahtec.fi
Energiatodistukset: Timo Metsäkallas, 050 303 9706, timo.metsakallas@jahtec.fi

• Akupunktio
• ART (fasciakäsittelyt)
• Hieronta
• Kelan kuntoutus
• Leukalihasten kiputilat  (mm. purentalihasten käsittelyt)
• Leikkauksen jälkeinen kuntoutus
• Lymfaterapia

• McKenzie-terapia
• OMT-fysioterapia
• Osteopatia
• Psykofyysinen  

fysioterapia
• Tuki- ja liikuntaelimistön fysioterapia
• Työhyvinvointipalvelut
• Urheilufysioterapia
• Äitiysfysioterapia

Palvemme sinua mm. seuraavilla osaamisalueilla:

FYSIOTERAPIA- JA LIIKUNTAKESKUS FRISKIKarjalankatu 16, Rauma
p. 02 8229 339 

Anna Karenius 
Työfysioterapeutti 
Somatic Pilates -ohjaaja

Jukka Suominen  
Osteopaatti D.O. 
Fysioterapeutti

Minna Eklöf  
Äitiysfysioterapeutti 
Lymfaterapeutti (LYKO)

Ilkka Heikkilä
Fysioterapeutti  
TtK ergonomia

Toni Karenius 
OMT-fysioterapeutti

Tomi Vahanto
Urheilufysioterapeutti

Fysioterapiapalvelut

147 €

3 kk 
KESÄKORTTI KUNTOSALILLE

Wellness Friski
• Kuntosali
• Ryhmäliikunta

• Pilates
• Personal Trainer

Kesän ryhmäliikunta-aikataulut Friski.fi!

Ajanvaraus myös netissä Friski.fi!

Pekkarinen muistuttaa  
EU-vaalien tärkeydestä

Rauman yrittäjien hallituksen uusi jäsen Joni Takala
esittäytyy

Rauman Kaivin on pitkän linjan maanrakentaja

 SIVUT 6–7
 SIVU 3

 SIVUT 2–3

KEVÄÄLLÄ SUOMESSA näh-
ty satama-alan laaja ja pit-
kä lakko aiheutti merkittä-
vää harmia monelle Rau-
man seudun yritykselle.

Motoseal Components 
Oy:n toimitusjohtaja Jus-
si Heino pitää ennakoita-
vaa toimintaympäristöä tär-
keimpänä arvona yritystoi-
minnalle.

Alalla kuljetusten toimi-
vuus on elinehto, niin raaka-
aineen saatavuuden kuin 
vientiin menevien tuot-
teidenkin kannalta.

– Osaaminen, laatu ja 

luotettavuus ovat ne tekijät, 
joilla Suomessa toimiva yri-
tys voi pärjätä.  Kevään lak-
kojen takia jouduimme te-
kemään vähän kalliimpia-
kin järjestelyjä, että saatiin 
tavara lähtemään. Näiden 
erikoisjärjestelyjen avulla 
pystyimme pitämään kiinni 
toimitusvarmuudestamme, 
sanoo Heino.

Katse on tällä hetkellä 
viennissä.

– Kilpailu on kovaa, mut-
ta hyvällä porukalla olem-
me pärjänneet. Ennakoita-
va ja vakaa toimintaympä-

ristö on viennille kuitenkin 
ensiarvoisen tärkeä.

SIVUT 4–5 

Ennakoitavuus on tärkeintä

Isometsäntielle raken-
tuu uusi, 650 neliön va-
rastohalli. ”Yhteen-
sä kevään kaikki inves-
toinnit ovat yli miljoo-
nan euron luokkaa”, to-
teaa Motoseal Compo-
nents Oy:n toimitusjoh-
taja Jussi Heino.

TUIJA SAARINEN

Arvoisat Rauman Yrittäjät ry:n jäsenet,

Kutsumme Teidät 
vuosittaiseen 
syyskokoukseemme

Aika: keskiviikko 11.9.2024 klo 18:00 –
Paikka: Ravintola Etappi 22
Satamakatu 22, 26100 RAUMA
Kokouksessa käsitellään sähköpostilla lähetetyn  
esityslistan mukaiset asiat.

Tervetuloa!
Rauman Yrittäjät ry hallitus

Ilmoittautumiset kokoukseen sunnuntaihin 8.9. 
mennessä Lyytin kautta
www.lyyti.in/Rauman_Yrittajat_syyskokous_2024

KOKOUSKUTSU

SINNE MERI VETÄÄ.
61°08,4’ | 21°28,4’

PIKKUJOULUJA JA HERKKUJA 
MEREN ÄÄRELLÄ

MARINAVISTA.FI

Uutta ravintolarakennusta on tehty koko kesä, 
ja syksyllä viimeistellään sisätiloja.

Viihtyisä kelluva saunalautta on ollut käytössä 
kesästä asti, ja se on saanut suuren suosion.

– Uuteen ravintolaan on mahdollista tehdä pik-
kujouluvarauksia marraskuun lopusta, kannat-
taa olla ajoissa liikkeellä ja tehdä varaus jo nyt, 
vinkkaa ravintolatoimenjohtaja Irja Sarasmäki.

Saunalautta toimii myös erittäin hyvin erilais-
ten yritystapahtumien paikkana. Marina Vistan 
osaava henkilökunta voi järjestää myös oheisoh-
jelmaa esimerkiksi tykypäivään. Ja tietysti hyvät 
ruuat ja juomat saunan jälkeen.

Marraskuussa avattavan Marina Vistan päära-
kennuksen alakerran ravintolassa tarjoillaan 
ympäri vuoden lounasta ja a la carte -annoksia. 
Yläkertaan tulee tilausravintolan tiloja.

Yläkerta nimetään raumalaisittain Panketiksi. 
Muuntautumiskykyisessä tilassa on mahdollista 
järjestää tilaisuuksia isommillekin ryhmille.

OTA YHTEYTTÄ: 
+358 40 577 9280  |  irja@marinavista.fi

Raumalle Syväraumanlahden rantaan valmistuva 
ainutlaatuinen merellinen elämyskohde Marina Vista on 

kokonaisuudessaan käytössä marraskuun lopusta lähtien.

TervetuloaRavintolan, saunalautan ja laajan terassi-
tilan kokonaisuus meren rannalla on 
tunnelmallinen ympäri vuoden.
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