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Kerrostalokoteja omalla tontilla Iin keskustassa
Asunto-oy Iin Keskuspuisto, Kirkkotie 6, Ii

Jouluksi uuteen kotiin! 

Kohde on valmis. Aloitamme asuntojen 
yksityisesittelyt 29.11.2023 alkaen.

Varaa oma esittelyaika: 040 563 6219 
toimisto@hayrynenoy.fi

Näitä asuntomalleja vielä vapaana:
2h+k+sa 41 m2 ja 44 m2
3h+k+sa 61 m2 ja 66 m2

Velattomat hinnat alkaen: 129 601 € - 205 029 €

Asunto-oy Iin Keskuspuisto:

- oma tontti
- huippusijainti
- lasitetut parvekkeet aurinkosuojaverhoin
- ovipuhelimet
- Puustellin kiintokalusteet
- autopaikoissa valmius sähköauton

latauspisteelle

Ja paljon muita upeita yksityiskohtia, jotka
kannattaa tulla toteamaan paikan päälle!

MUUTTOVALMIS!

Pekka Ylitalo 040 836 6290 | pekka.ylitalo@scandiacus.fi

www.jt-talo.com | P. 050 352 6641

Nyt on hyvä aika rakentaa!

Kysy meiltä, kerromme miksi.
YKSILÖLLISET JA LAADUKKAAT
VALMISKODIT 

Toivotamme kaikille rauhallista joulua ja 
menestyksellistä uutta vuotta 2024

Iin Yrittäjät ry
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set asiakkaiden, työntekijöiden ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa 
ovat yrittäjälle sydämen asia. Rak-
kaus lajiin näkyy siinä, miten 
yrittäjä arvostaa ihmissuhteita lii-
ketoiminnassaan.

Yrittäjäyhdistykset tarjoavat 
foorumin, jossa yrittäjät voivat yh-
distää voimansa, jakaa kokemuksi-
aan ja oppia toinen toisiltaan. Tämä 
yhteisöllisyys lisää inhimillisyyttä 
liiketoimintaan, kun yrittäjät voivat 
tukea toisiaan niin ammatillisesti 

”Intohimolla Yrittäjyyteen - Rakkaudesta lajiin”
kuin henkilökohtaisestikin.

Yrittäjäyhdistykset voivat järjes-
tää mentorointiohjelmia, joissa ko-
keneemmat yrittäjät voivat jakaa 
tietoaan ja ohjata nuorempia kol-
legoitaan. Tämä mentorointi lisää 
inhimillistä kosketuspintaa liiketoi-
minnassa, kun tieto ja taidot kulke-
vat sukupolvien välillä.

Yrittäjäyhdistykset voivat jär-
jestää erilaisia tapahtumia, kuten 
seminaareja, työpajoja ja verkos-
toitumistapahtumia. Näiden ta-

pahtumien avulla yrittäjät voivat 
luoda henkilökohtaisia suhteita, 
mikä vahvistaa inhimillistä ulottu-
vuutta liiketoiminnassa.

Yrittäjäyhdistykset eivät ole 
vain ammatillisia verkostoja, vaan 
myös paikkoja, joissa korostuu in-
himillisyys. Niiden kautta yrittäjät 
voivat tuntea itsensä osaksi suu-
rempaa yhteisöä, joka tukee heitä 
niin ammatillisesti kuin henkilö-
kohtaisestikin.

Rakkaus lajiin antaa yrittäjäl-
le voimaa luovuuteen ja innovoin-
tiin. Intohimoinen suhtautuminen 
työhön luo pohjan uusille ideoille 
ja rohkeille päätöksille, jotka voivat 
viedä liiketoiminnan uusiin ulottu-
vuuksiin.

Yrittäjyys on matka, joka vaatii 
sitoutumista, kasvua ja inhimilli-
syyttä. ”Rakkaudesta lajiin” syntyy 
tarinoita menestyksestä, oppimi-
sesta ja ihmisyydestä. Yrittäjät ovat 
intohimoisia tarinankertojia omas-
ta tiestään, ja heidän tarinansa ovat 
inspiroivia esimerkkejä siitä, miten 
intohimo voi muuttaa työn rakkau-
deksi.

Juha Kallio
Iin Yrittäjät ry, puheenjohtaja

Yrittäjäyhdistyksien kautta yrittäjät 
voivat tuntea itsensä osaksi suurem-
paa yhteisöä, joka tukee heitä niin am-
matillisesti kuin henkilökohtaisestikin, 
totesi Juha Kallio Iin Yrittäjien syysko-
kouksen puheessaan. Kuva Mari Kouk-
kula/Studio Salama

Yrittäminen on monesti kuin in-
tohimoinen rakkaustarina, jos-
sa sitoutuminen, kasvu ja haasteet 
luovat tarinan ainutlaatuisuuden. 
Yrittäjät kantavat sydämessään 
rakkautta lajiinsa, mikä antaa voi-
maa ja merkitystä päivittäiseen työ-
hön.

Yrittäjyys alkaa usein rohkeasta 
päätöksestä, joka syntyy palavas-
ta halusta toteuttaa omaa visiotaan. 
Alkutaipaleella yrittäjä uppoutuu 
intohimoisesti oppimaan ja kehit-

tämään itseään, rakentaen samalla 
perustaa liikeidealleen.

Kuten kaikissa rakkaustarinois-
sa, yrittäjän tiellä kohtaa myös 
kasvun hetkiä. Vaikeudet ja epä-
onnistumiset muovaavat yrittäjästä 
vahvemman ja viisaamman. Rak-
kaus lajiin auttaa kestämään vas-
toinkäymiset ja löytämään voimaa 
jatkuvassa kehittymisessä.

Yrittäminen ei ole pelkkää lii-
ketaloutta, vaan myös inhimillistä 
vuorovaikutusta. Aidot kohtaami-

Olemme viime vuodet eläneet var-
sin erikoista aikaa. Yritystoimin-
taa haastoi ensin korona-aika, 
jossa muuttui niin markkinat, ku-
luttajien käyttäytyminen ja erityi-
sesti tiettyjen toimialojen osalta 
materiaalipula ja monenlaiset lo-
gistiset ongelmat. Kun koronasta 
päästiin ainakin hetkellisesti, alkoi 
Venäjän hyökkäyssota, joka on jäl-
leen pistänyt markkinat myllerryk-
seen, osin saattanut lopettaa tietyn 
kaupan ja yhteistyösuhteet koko-
naan ja aivan kaikkia on koskenut 
raju kustannusnousu materiaaleis-
sa, energian hinnassa, palkoissa ja 
erityisesti rahoituksen osalta. 

Toiset toimialat ovat kärsineet 
tilanteesta pahemmin kuin toiset. 
Erityisesti rakennusala tuntuu ole-
van todella isossa myrskynsilmässä 
tai lähinnä liian seisovassa tilan-
teessa. Hiljaista on sekä ammatti- 
että yksityisrakentamisen osalta. 
Tämä on johtanut valitettavasti 
jopa konkursseihin sekä henkilös-
tön irtisanomisiin ja lomautuksiin. 
Nekin, jotka ovat edelliset onnistu-
neet välttämään, ovat enemmän tai 

Kestävyyttä tarvitaan
vähemmän jarrutelleet investoin-
tejaan ja toiminnan laajennuksiaan 
rajusti nousseen korkotason takia.    

Kuntastrategian ja kunnan toi-
minnan osalta yrityskenttä on tilan-
teesta ja haasteista huolimatta isosti 
toimintamme painopiste. Kuluneen 
vuoden aikana kunta on Micropo-
liksen kautta järjestänyt yrityksil-
lemme noin 30 tilaisuutta, joiden 
tavoitteena on ollut mm. kasvattaa 
yritysten osaamista, tietoisuutta ja 
verkottumista. Tilanteesta ja haas-
teista huolimatta on ollut hienoa 
havaita, että yrityksissämme on 
selvää kasvu- ja investointihaluk-
kuutta. Yritysneuvonnassamme on 
valmisteltu yhdessä yritysten kans-
sa kymmeniä starttiraha-, kehittä-
mis- ja investointitukihakemuksia. 
Uusia yrityksiäkin on perustettu 
reilut 40. 

Tänä vuonna on erityisesti pa-
nostettu myös valtatie 4:n suun-
nitelmien etenemiseen, junan 
pysähtymisen edistämiseen, yritys-
alueen kaavojen valmistumiseen, 
maanhankintaan, infran rakentami-
seen, strategisen yleiskaavan edis-

tämiseen, Vatungin kehittämiseen 
ja matkailuyrittäjyyden edistämi-
seen. Vuoden aikana Iihin on saa-
tu myös uusia matkailuyrityksiä. 
Mikä on tosi hieno juttu ja tärkeä 
myös kunnan tunnetuksi tekemi-
sen kannalta.

Kuntataloudessa vuosi 2024 tu-
lee olemaan todella tiukka. Sil-
ti Iissä tulevaisuus näyttää varsin 
valoisalta. Kuntaan on rakennettu, 
rakenteilla ja suunnittelussa isoja 
energiahankkeita, jotka tuovat laa-
jasti työtä, toimeentuloa ja verotu-
loja.

Sitä ennen kestävyyttä ja joulu-
rauhaa meille kaikille!

Marjukka Manninen
kunnanjohtaja, Ii

Marjukka Manninen: -Yritysneuvon-
nassamme on valmisteltu yhdessä yri-
tysten kanssa kymmeniä starttiraha-, 
kehittämis- ja investointitukihakemuk-
sia. Uusia yrityksiäkin on perustettu 
reilut 40. 
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Taitto: VKK-Media Oy/Eila Lahtinen  
Painopaikka: Suomalainen 
Lehtipaino Oy,  Kajaani 

Tiekunnan hallinnon hoitamisessa vaaditaan 
hyvää asiantuntemusta yksityistielaista, 

tiekuntien hallinnointiin liittyvistä säädöksistä ja ohjeista 
sekä erilaisista suosituksista.

Tarjoamme kaiken kattavan palvelun tieisännöinnin 
hallinnon ja lakimääräisten velvoitteiden hoitamiseen 

Iin ja Lapin alueella.

Toimintaamme sisältyy myös tien kunnossapidon 
käytännön organisointi ja kilpailutusten hoitaminen.

TIKO-tieisännöintikoulutus ja yli 10 vuoden kokemus alalta 
takaavat tieisännöitsijämme vakaan ammattitaidon.

Lisätietoja www.taloushallintoa.fi/tieisaennoeinti

Tieisännöintipalvelua 
tiekunnille

KOKONAISVALTAINEN JA LUOTETTAVA 
PALVELUMME TIEKUNNILLE

Jaana Wiik
+358 40 774 0054

toimisto@taloushallintoa.fi
www.taloushallintoa.fi

KUNTO
KLUBI

KUNTOSALI & HIERONTAPALVELUT
Kauppatie 12, Ii • P. 040 568 4068

www.iinkuntoklubi.fi

KUNTOSALI & HIERONTAPALVELUT

Kauppatie 12, Ii • P. 040 568 4068
www.iinkuntoklubi.fi

Muista kuntosali-
lahjakortti pukinkonttiin.

Kisatie 1 
ma-pe 7-21, la 8-21, su 10-21

www.k-market.fi

OMAN KYLÄN KAUPPA

Oma kauppasi verkossa.

kuljetusliike

+35840 038 7682
kuljetusbackman@gmail.com
www.kuljetusliikebackman.fi

LIITY JÄSENEKSI

Iin Yrittäjät ry on toteuttanut 
vuosina 2020–2023 historiik-
kikirjan yhteistyössä Iin Leh-
ti Oy:n kanssa. Kirjassa on 
esitelty Iin Yrittäjäyhdistyk-
sen vaiheita vuodesta 1966 
lähtien, Iin kunnan yritys- 
ja elinkeinojen kehittymisen 
historiaa sekä lisäksi kir-
ja sisältää esittelyjä iiläisistä 
yrityksistä. Teos on 172-si-
vuinen, kovakantinen ja täy-
sin värillinen.

Iin Yrittäjät ry:n kanssa 
on sopimus, että kirjat mark-
kinoi ja laskuttaa Iin Leh-
ti Oy, jonka yrittäjä Heimo 
Turunen kuuluu myös Iin 
Yrittäjien hallitukseen. Tätä 
kautta yritysmyynnissä on 
mahdollisuus saada arvon-
lisäverohyvitys. Mainitta-
koon samalla, että kirjojen 
myyntitulo tulee olemaan 
merkittävä tulon lähde Iin 
Yrittäjille.

Alun perin Iin Yrittä-
jäyhdistyksen hallitus ideoi 
tätä kirjaa 50-vuotisjuh-
lansa kunniaksi vuodelle 
2016. Tekoprosessin varrel-
la kirjan tekijäkin vaihtui ja 
materiaalia ehti kertyä mo-
nipuolisesti. Kokonaisuus 
laajeni käsittämään myös 
Iin kunnan elinkeinohistori-
aa, joka on luonnollisesti osa 
myös iiläisen yrittäjyyden 
historiaa.

Kirja koostuu kolmes-
ta osasta: elinkeinohistorii-
kista, yhdistyshistoriikista 
sekä yritysesittelyistä. Kirjan 

Yhdessä yrittäen -historiikkikirja on nyt myynnissä
alussa on Iin kunnan enti-
sen elinkeinoasiamiehen, toi-
mittaja ja valokuvaaja Mauri 
Hietalan kokoamaa elinkei-
nohistoriikkitietoa, jonka yh-
teydessä on myös esitelty 
joitakin keskeisiä Iin histori-
aan vaikuttaneita yrityksiä, 
hankkeita sekä toimijoita.

Kirjan toisen osan eli yh-
distyshistoriikin runkona 
toimi VKK-Media Oy:n ko-
koama 40-vuotishistoriikki, 
joka oli koottu yhdistyksen 
vuosijuhlaa varten vuonna 
2006. Myöhempien vuosien 
osalta historiikkia täydennet-
tiin yhdistyksen omien arkis-
tojen avulla. Muut lähteet on 
mainittu tekstissä.

Patentti- ja rekisterihal-
lituksen Yhdistysrekiste-
rin tietopalvelun mukaan 
Iin Yrittäjät ry:n rekisteröin-
tiajankohdaksi oli merkit-
ty 13.5.1966 ja vuodesta 1999 
lähtien yhdistysrekisteriin oli 
lähes vuosittain tehty sääntö-
määräiseen toimintaan liitty-
viä ilmoituksia. Harmillisesti 
Yhdistysrekisteristäkään ei 
löytynyt tietoja yhdistyksen 
”nukkumakaudelta” eli vuo-
silta 1968–1982. Näitä vuosia 
on lyhyesti kuvailtu yhdis-
tyshistoriikissa muistitieto-
jen pohjalta.

Kirjan kolmannessa osas-
sa on esitelty Iissä 2020-lu-
vulla toimivia yrityksiä ja 
niihin liittyvää historiaa.

Käynnistimme historiik-
kiprojektin uudestaan tal-

vella 2022 ja saimme pohjalle 
suuren määrän raakamate-
riaalia, joka oli tuotettu Iin 
Yrittäjäyhdistyksen 40-vuo-
tishistoriikkia varten. Lisäk-
si saimme tutkittavaksemme 
yhdistyksen omat arkistot: 
kymmeniä kansioita asiakir-
joja ja lehtileikkeitä, satoja 
valokuvia ja muuta materi-
aalia.

Vuonna 2000 Iin yrit-
täjäyhdistys perusti oman 
”Iiläinen” -nimisen tiedotus-
lehden, joka on ilmestynyt 
noin kolmesti vuodessa siitä 
lähtien ja viimevuosina pai-

kallisen IiSanomat -lehden 
liitteenä. Myös Iiläinen -leh-
det toimivat hyvänä lähteenä 
kirjan teossa.

Kirjojen tilaukset ja lisä-
tietoa osoitteesta info@iin-
lehti.fi, Arto Tolonen p. 044 
737 0214 tai Jenny Kärki p. 
050 544 4462.

Kirjoja on myynnissä 
käteismaksulla Ravintola 
Chuan Yi:ssä Micropoliksel-
la sekä SEO Paavo Jäppinen 
Ky:llä.

Jenny Kärki

Iin Yrittäjien historiikkikirjoja voi ostaa pukin konttiin joko tilaamal-
la tai käteisellä Jäppisen SEOlta tai Iin Micropoliksen Chuan Yi -ra-
vintolasta.

Kirjassa on myös runsaasti kuvia Iin elinkeinojen historiasta sekä Iin Yrittäjien toiminnasta, kuten tämä vuonna 2006 otettu kuva Iin Yrit-
täjien 40-vuotisjuhlasta.
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Vuoden yrittäjäksi 2023 vali-
tussa ravintola Chuan Yissä 
panostetaan tuoreeseen, pai-
kalliseen ja terveelliseen ruo-
kaan. Yrittäjä ja kokki Yan 
(Jenni) Zhang on yhdessä 
miehensä Timo Räihän kans-
sa pyörittänyt ravintolaa Iin 
Micropoliksessa viisi vuot-
ta.  Yrittäjänä toimii Jenni, 
jolla on ravintola-alan tausta 
kotimaastaan Kiinasta, sekä 
kolme vuotta Japanissa, eri-
koistuen kasvisravintoon. 
Iihin hän kotiutui vuonna 
2012, muuttaessaan Timon 
kanssa Pekingistä Timon ko-
tiseudulle. Kokin ammatti-
tutkinnon Jenni on opiskellut 
Suomessa.

-Saimme lentävän lähdön 
ravintolan toiminnalle, jat-
kaessamme tiloissa aiemmin 
toimineen yrittäjän jälkeen il-
man katkosta. Asiakaskun-
ta kasvoi jopa 60 prosenttia 
kuukaudessa ja kaikki näyt-

Iin Vuoden yrittäjä Ravintola Chuan Yi

ti hyvältä, kunnes tuli koro-
na, Timo ja Jenni muistelevat 
ravintola Chuan Yin alkutai-
valta.

Korona-ajasta yritys sel-
viytyi kovalla työllä ja vie-
reen muuttaneen päiväkodin 
avulla, jonka ruokahuol-
to muodosti vaikeina aikoi-
na pääosan tuloista. Vuoden 
2021 alusta toiminimi muut-
tui Jennin 100 prosenttisesti 
omistamaksi osakeyhtiöksi.

-Ainoa normaaliaika toi-
mintamme kannalta osuu 
aikaan ennen koronaa. Ko-
ronan jälkeen etätyöt jäivät 
osaksi työpaikkojen arkea ja 
Pohteen myötä menetimme 
osan asiakkaista, poistuneen 
ateriaedun myötä, Timo ku-
vailee yrityksen tämänhet-
kistä toimintaympäristöä.

Ravintola Chuan Yi tun-
netaan hyvästä ja laaduk-
kaasta ruoasta, jonka maine 
on kiirinyt laajemmallekin, 

tuoden uusia asiakkaita. Vii-
den vuoden jälkeen myös 
ravintolan opaskyltit seiso-
vat paikallaan, opastamas-
sa 4-tiellä liikkuvat oikeaan 
paikkaan.

-Aika, jolloin kaikki pu-
huivat meistä, mutta kukaan 
ei tiennyt missä olemme, on 
päättynyt, Timo naurahtaa.

Jenni ja Timo haluavat 
jatkossakin panostaa laa-
dukkaaseen, itsetehtyyn 
lähiruokaan teemalla ”Oi-
keista aineksista- oikein teh-
tyä- oikeaa ruokaa”

Valinnan vuoden yrittä-
jäksi he toteavat tulleen täy-
tenä yllätyksenä.

-Emme osanneet edes 
unelmoida, että pieni ra-
vintola-alan yritys voi täl-
laisen huomio-osoituksen 
saada. Otamme sen suurel-
la kiitollisuudella vastaan 
ja uskomme valinnasta ole-
van toiminnallemme jatkos-
sa myös markkinointietua. 
MTR

Ravintolan opaskyltit on saatu 
paikalleen ja ohikulkijatkin osu-
vat oikeaan paikkaan laaduk-
kaan ruoan ääreen.

”Koronan jälkeen etätyöt jäivät osaksi työpaikkojen arkea”

Ravintola Chuan Yin yrittäjänä 
toimii Yan (Jenni) Zhang, jota 
miehensä Timo Räihä auttelee.

Iin Micropolis hyppäsi mu-
kaan lokakuun alussa uuteen 
hankkeeseen, jonka tarkoi-
tuksena on edistää toimen-
piteitä, joilla vähennetään 
rakennusten purkamises-
ta syntyvää jätettä. Tavoite 
saavutetaan hyödyntämällä 
purkujätteitä mahdollisim-
man tehokkaasti ja digitali-
saatiota hyödyntämällä.

Projektipäällikkö Pek-
ka Pääkkönen kertoo, että 
edellinen saman teeman 

Kiertola-hanke:

Purkujätteitä kierrätetään tehokkaammin digitaalisten työkalujen ansiosta
ympärillä toiminut Virke-
hanke päättyi lokakuun lo-
pulla. Pohjois-Pohjanmaan 
Liitolta ei vielä saatu lopul-
lista rahoituspäätöstä, sillä 
käsittelyjonossa on ruuhkaa, 
mutta Pääkkösen mukaan 
hankkeelle on näytetty jo 
vihreää valoa.

- Nykyisin purkujättees-
tä kierrätetään aidosti vain 
hyvin vähän, enimmäkseen 
kiviainesta. Tosiasiassa tie-
to purkumateriaaleista liik-

kuu todella huonosti niille, 
joilla olisi mahdollisuus uu-
siokäyttää materiaaleja. In-
formaatio tulee perille aivan 
liian myöhään, Pääkkönen 
kertoo.

Esimerkiksi kunnat ovat 
tietoisia omistamiensa kiin-
teistöjen elinkaaresta, mut-
ta digitaalisen alustan avulla 
voitaisiin yhdistää kunnilta 
löytyvä tieto sekä purkujät-
teen kierrätyksestä hyötyvät 
yritykset. Hankkeessa myös 

Kuivaniemellä purettiin viimekesänä rivitaloja Ratatie 12:sta. Koh-
teesta saatiin lisää tietoa purkujätteiden kierrätyksestä.

tiedostetaan, että vihreän 
kasvun ja digitalisaation yh-
distäminen luo uusia liike-
toimintamahdollisuuksia.

- Rakennusten purkami-
seen liittyvä laki on kiris-
tymässä ja jätteen määrää 
pitäisi saada alaspäin. Kier-
rätetystä kiviaineksesta on 
hyötyä maanrakentamisessa, 
kevyen liikenteen väylien te-
ossa ja vaikkapa piharaken-
tamisessa. Ovet ja ikkunat 
voisi laittaa kiertoon kom-

ponentteina, ja tuulikaap-
pien teräsrakenteet harvoin 
ehtivät mennä miksikään ra-
kennuksen elinkaaren aika-
na, Pääkkönen kertoo.

Hänen mukaansa purku-
villat voi käyttää uudestaan 
villana tai vaikkapa betonin 
täyteaineena. Myös kierräte-
tyille muovimatoille on löy-
tynyt omat tarvitsijansa.

Hanketta rahoitetaan Oi-
keudenmukaisen siirtymän 
rahastosta (JTF), jossa tuen 

myöntäjänä on Pohjois-Poh-
janmaan Liitto. Hankeen ko-
konaisbudjetti on hieman yli 
puoli miljoonaa euroa ja se 
kestää heinäkuun 2026 lop-
puun saakka. Mukana on Iin 
kunnan ja Micropoliksen li-
säksi Muhos, Oulu, Simo ja 
Utajärvi, yhteistyössä Kier-
tokaari Oy:n, Potential Oy:n 
ja Sanmina-Sci Ems Hauki-
pudas Oy:n kanssa. JK
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Micropolis Oy ja Tulevaisuu-
den Kasvupolut kutsuivat ii-
läisiä yrittäjiä aamupalle ja 
keskustelemaan yrityksen 
kannattavan kasvun portais-
ta. Marraskuun puolivälis-
sä järjestettyyn koulutus- ja 
keskustelutilaisuuteen osal-
listui parikymmentä eri alo-
jen yrittäjää, joille oli tarjolla 
runsaan aamupalan jälkeen 
kattava tietopaketti yrityk-
sen menestykseen vaikutta-
vista tekijöistä.

Elinvoimajohtaja Hele-
na Illikainen ja yrityskehit-
täjä Noora Huotari avasivat 
tilaisuuden, pohdiskellen 
yrityksen toimintojen hal-
tuunottoon ja myyntiin sekä 
markkinointiin vaikuttavia 
tekijöitä. -Mitä, miksi ja kuka 
tekee-

Kannattavan kasvun por-
taista puhunut Mika Ervas-
ti kertoi aloittaneensa oman 
yrittäjätaipaleensa 1990-lu-
vun alussa muun muassa 
leikkimökkien tekemisellä. 
Myöhemmin hän vaikutti 
Ekovilla Oy:n johdossa, en-
nen siirtymistään yritysval-
mennukseen, edistämään 
kasvuhakuisten yritysten 
tuottavuutta ja kilpailuky-
kyä.

-Tavoitteena on sekä 
osaamisen että kannattavuu-
den kasvu yrityksessä, Er-
vasti totesi.

Mika Ervasti pitää tärkeä-
nä yrityksen talouden hal-
linnassa pitämistä. Vain sitä 
kautta kannattava kasvu on 
mahdollista. Tavoitteet ja vä-
litavoitteet arjessa on oltava 
selkeitä, hän totesi.

-Asiakastyytyväisyys ja 
tyytyväinen henkilöstö ovat 
avainasemassa. Työhyvin-
vointiin panostaminen kan-
nattaa ja luo ilmapiirin, jossa 
on luottamus ja hyvä yhteis-
työ sekä myönteinen asenne.

Alkavia yrittäjiä hän kan-
nustaa luomaan omalla osaa-
misellaan ja työnteollaan 
edellytykset palkata ensim-

Kannattavan kasvun portaat yritystilaisuus Iissä
mäinen työntekijä.

-Pitää olla rohkea ja toi-
saalta osata hyödyntää ole-
massa olevia tukimuotoja.

Iiläisistä yrityksistä omas-
ta kasvustaan ja yhteistyös-
tään Kasvupolkujen kanssa 
oli kertomassa FinDoor Oy.

Yritys toimittaa tällä het-
kellä ovia yhdeksään eri 
maahan. Toiminta käyn-
nistyi Iissä, uuden hallin 
rakentamisvaiheessa. Ensim-
mäinen FinDoor-ovi syntyi 
vuonna 1989, kun silloiset 
H.Jaara & co.:n yrittäjävel-
jekset etsivät sopivaa ovi-
ratkaisua halliinsa. Tarpeet 
täyttävää ovea ei löytynyt, 
joten Jaaran veljekset päätti-
vät valmistaa sellaisen itse. 
Yrityksen ensimmäisestä 
taitto-ovesta tuli hitti nope-
asti, monet hallilla pysähty-
neet rekkakuskit ihastuivat 
oveen ja tilasivat itselleen sa-
manlaisen. Sana kiiri lähi-
seudun yrittäjien joukkoon. 
Ovi myi itse itseään.

Iin tehtaan lisäksi yrityk-
sellä on vuonna 2020 val-
mistunut tehdas Kanadassa. 
Liikevaihtoa FinDoorilla on 
Suomessa 8 miljoonaa euroa, 
Kanadassa 4 miljoonaa euroa 
ja Ruotsissa miljoona euroa.

-Aloitimme yhteistyön 
Kasvupolkujen kanssa vuon-
na 2013 ja kymmenessä 
vuodessa toimintamme on 
kehittynyt ja ammattimais-
tunut, Tauno Jaara kertoi.

Topias Jaara puolestaan 
totesi myyntiorganisaation 
syntyneet Suomeen vuon-
na 2016. Sitä ennen kaikki 
myynti oli tapahtunut suo-
raan Iin tehtaalta. Tällä het-
kellä myyntiorganisaatio 
kattaa koko Suomen, neljän 
vastuualueen kautta.

-Olemme jakaneet vas-
tuuta ja kansainvälistyneet. 
Tavoitteena on yrityksen 
pörssikelpoisuus, vaikka 
päätöksiä pörssiin menos-
ta ei olekaan, Topias kertoi. 
MTR

Kannattavan kasvun portaat johtavat yritystä yrittäjän kyvykkyy-
destä organisaation kyvykkyyteen. Helena Illikainen ja Noora Huotari pohdiskelevat yrityksen kasvun haasteista.

Mika Ervasti kannusti panostamaan työhyvinvointiin ja joukkueena toimimiseen.

Topias ja Tauno Jaara kertoivat FinDoorin kasvusta ja tulevaisuuden suunnitelmista.
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Syyskuussa avautunut koi-
rametsä Hiisi on valittu vuo-
den 2023 uudeksi yrittäjäksi 
Iissä. 

Pikku-Konin saaressa si-
jaitseva koirametsä on Ou-
lun ja lähialueen suurin 
koirille aidattu alue, noin 
kuusi hehtaaria. Metsäalue 
on mäntyvaltainen sekamet-
sä. Koirametsän tekee ainut-
laatuiseksi sen sisältämät 
Pikku-Konin lammet, joka 
mahdollistaa esimerkiksi 
noutavien koirien harjoitta-

Koirametsä Hiisi Iin Vuoden uusi yrittäjä

misen. Myös paukkutreenit 
ovat mahdollisia. Aluetta 
kiertää tasoitettu kulkuväy-
lä, joka pidetään avoimena 
läpi vuoden. Metsäalueen 
keskellä risteilee myös muita 
väyliä. Lammen pääsee ylit-
tämään pitkospuita pitkin.

Koirametsäyrittäjät Tii-
na Ikäheimo ja Matti Kurt-
tila kertovat innostuneensa 
koirametsän perustamises-
ta yhteisen kiinnostuksensa 
koiriin ja luonnossa liikku-
miseen kautta.

-Kuluneet pari kuukautta 
ovat osoittaneet, että tarvet-
ta koirametsälle on. Asiak-
kaita on ollut ilahduttavan 
paljon, etenkin viikonloppui-
sin ja arki-iltoina, he kertovat 
koirametsä Hiisin saamasta 
vastaanotosta koiraihmisten 
parissa.

Alueen poluilla ja laa-
vulla on usein nähty perhei-
tä kolmessa sukupolvessa 
nauttimassa yhdessäolosta 
alueella, jossa koirat saavat 
vapaasti temmeltää mukana. 

Koirametsä Hiisin yrittäjät Mat-
ti Kurttila ja Tiina Ikäheimo ha-
luavat kehittää koirametsän 
toimintaa yhdessä yhteistyö-
kumppaneiden kanssa.

”Koirat saavat vapaasti temmeltää 
puistossa kävijöiden mukana”

Varaaminen on helppoa ne-
tin kautta ja koirametsän voi 
varata käyttöönsä eri pitui-
siksi ajoiksi, tunnista alkaen.

-Syksyn pimennyttyä 
olemme parantaneet liike-
tunnistimilla toimivaa va-
laistusta sekä portilla että 
laavulla. Portilla valoa tuo-
tetaan tuulivoimalla ja laa-
vulla aurinkoenergialla. 
Otsalamppu on hyvä olla 
mukana alueella liikuttaessa. 
Yhteistyökumppaneidemme 
toimesta lähitulevaisuudessa 
on mahdollisuus myös koi-
rakuvaukseen alueelle. Täs-
tä tiedotamme tarkemmin 
nettisivuillamme, yrittäjät 
kertovat toiminnan kehittä-
misestä.

Koirametsää kiertää kak-
si metriä korkea aita, jota on 
kaikkiaan 1100 metriä. Aidan 
vieressä kulkevalle polulle 
on suunniteltu hiihtoladun 
avaamista talvikaudeksi.

Valinnan vuoden uudek-
si yritykseksi ovat yrittäjät 
ottaneet kannustuksena vas-
taan.

-On mieltä lämmittävää 
ja kannustavaa saada tällai-
nen huomionosoitus, Tiina 
ja Matti toteavat. Koirametsä 
Hiisi on vielä kehityskaaren-
sa alkupäässä, joten tällainen 
kunniamaininta antaa uskoa 
jatkaa yrityksen kehittämistä 
ja yhteistyötä muiden yrittä-
jien kanssa. MTR

Jokisuuntie 15, 91100 Ii
puh. 08-817 7940

0400 253 270
Lea Tumelius

KODINOMAISTA
ASUMISTA

MIELENTERVEYS-
KUNTOUTUJILLE
30 VUODEN AJAN

Kodinomaista ja 
hellää hoivaa 

ikääntyville ihmisille

Alice Pekkala 
050 374 8956

Hoitajat 046 878 4542

Ii, Rimatie 11

p. 08 817 3300

Ravintola, 
kokoustilat ja 
matkailualue.

P. 040 581 5731 | Vääränpolku 13 Ii
Tervetuloa!

Parturi-Kampaamo Tanjan Kuvastin

www.ppy.fi
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Lauantaina 18.11. Iin yrittä-
jien syyskokouksessa pal-
kittiin vuoden 2023 nuorena 
yrittäjänä Iislandin Christian 
Talman. Hänen yrityksensä 
täydentää esimerkillisellä ta-
valla Iin matkailupalveluita: 
hän tarjoaa majoitus- ja oh-
jelmapalveluita matkailijoi-
den ja virkistysretkeilijöiden 
tarpeisiin sekä kokouspalve-
luita paikallisille.

Vuonna 2022 Talman oli 
opintovapaalla ja päätti lait-
taa Iin Karhussa sijaitsevan 
mökkinsä lyhytvuokrauk-
seen matkailijoille Airbnb-
palvelun kautta. Pian hän 
alkoi pohtia, kuinka matkai-
lijat saisi viipymään alueella 
pidempään, jolloin nousi aja-
tuksia retkistä Iin luontoon. 
Retkiä tehdään kesäisin ve-
neellä ja talvisin moottorikel-
kalla sekä reellä.

- Omatkin silmäni ovat 
avautuneet matkailijoiden 
kommenttien myötä! Ne-
lostien hulinaa katsellessa 
ei tule ajatelleeksi, millaista 
eksotiikkaa Iissä merelliset 
maisemat tarjoavat matkai-
lijoille. Saksalainen miljoo-
nakaupungista saapunut 
pariskunta ihmettelivät 
luonnon hiljaisuutta, kirkas-
ta tähtitaivasta ja jään pau-
ketta mereltä, ja nämä olivat 
heille ikimuistoisia koke-
muksia, Talman kertoo.

Iin Karhussa sijaitsevalta 
Uoma-mökiltä löytyy kaik-
ki mukavuudet ja saareen 
pääsee helposti autolla sil-

taa pitkin. Pohjois-Iin Pau-
husta löytyy vuonna 2020 
valmistunut, pari sataa vuot-
ta vanhasta hirsirungosta 
rakennettu maalaistalo piha-
saunan kera. Idyllinen ym-
päristö on omiaan erilaisten 
teemallisten leirien pitopai-
kaksi tai pienimuotoisiin 
perhejuhliin.

Lisää majoitustoimintaa 
kaivataan
Majoittujista 60 prosenttia 
tulee ulkomailta ja näiden 
kahden vuoden aikana mat-
kailijoita on saapunut 33 eri 
maasta. Retkipalveluiden 
käyttäjistä lähes kaikki ovat 
myös kansainvälisiä matkai-
lijoita. Yrittäjälle touko-kesä-
kuu ovat hiljaisinta, kunnes 
heinäkuussa alkaa keskieu-
rooppalaisten lomakausi.

- Ensi kesänä Karhuun 
valmistuu myös kolme uutta 
majoitusyksikköä. Kaikissa 

tiloissa tarjotaan myös ko-
kouspalveluita ja tarvittaes-
sa paikalle järjestetään myös 
ateriapalveluita, Talman ker-
too.

Talvet ovat erityisen vil-
kasta aikaa ja Talman kertoo, 
että ensi talven varaustilan-
ne vaikuttaa ihmeellisen hy-
vältä. Hän uskoo, että asiaan 
vaikuttaa muun muassa juu-
ri avautunut Oulu-München 
-lentoreitti.

- Iihin kaivataan lisääkin 
majoitustoimintaa ja Iijoen 
matkailuhankkeella aluet-
ta kehitetään, joten tänne 
kannattaa investoida. Neljä 
vuodenaikaa ja kolme suh-
teellisen lähellä sijaitsevaa 
lentokenttää ovat meidän 
valttikorttimme, joita kan-
nattaa hyödyntää.

Jenny Kärki
Kuvat Pekka Peltola/
Lightmade Photography

Pilkkiretki merelle ja kuksakahvit ovat kansainvälisille matkailijoille eksoottisia ja ikimuistoisia koke-
muksia.

Talvisin Talmanin reen kyydillä pääsee katselemaan re-
vontulia, pilkkiretkelle tai kokemaan talviverkkoja.

Iin Vuoden nuori yrittäjä, Iislandin Christian Talman

”Omatkin silmäni ovat avautuneet 
matkailijoiden kommenttien myötä!”

ilmatar.�

Valtaosa Pohjois-Iin Pauhussa majoittuvista ovat kansainvälisiä 
matkailijoita. 

Tuoretta, paikallista, terveellistä
Kiitos kunniasta! Tervetuloa syömään.

Ravintola Chuan Yi, Micropolis, Ii 
www.chuanyi.fi | 044 529 1111

Meriläisentie 138, Ii
040 8381 648
www.jjliha.fi

Seuraa aukioloaikojamme ja  
liharekan sijaintia Facebook- ja 

verkkosivuiltamme.

Naudan luomulihaa
suoramyyntinä

tilalta

Suomalaista 
ruokaa
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• 
• 
• 
• 
• 

Rakennuksien pohjatyöt
Maa- ja piharakennustyöt
Kone- ja kaivuutyöt
Maa-ainestoimitukset
Rantojen  ja vesistöjen 
kunnostuskaivuutyöt

www.yrittajat.fi/pohjois-pohjanmaan-yrittajat/iin-yrittajat
LIITY JÄSENEKSI

Yrittäjien pikkujouluissa pu-
heen kävivät pitämässä kunnan 
elinvoimajohtaja Helena Illikai-
nen ja kunnanhallituksen pu-
heenjohtaja Teijo Liedes. Kuva: 
Mari Koukkula/Studio Salama.

Iin Yrittäjien kuulumisia syyskokouksesta
Iin Yrittäjät viettivät syysko-
koustaan lauantaina 18.11. 
Iin Urheilijoiden talolla eli 
tuttavallisesti Rysällä. Sa-
malla juhlittiin pikkujou-
lutunnelmissa. Perinteiden 
mukaisesti juhlassa muistet-
tiin ansioituneita yrittäjiä, tu-
tustuttiin uusiin jäseniin ja 
muodostettiin hallitus ensi 
vuodelle.

Aluksi pidettiin syys-
kokous, jonka puheenjoh-
tajana toimi Juha Kallio ja 
sihteerinä Anna Turtinen. 
Juha Kallio jatkaa yhdistyk-
sen puheenjohtajana ja lisäk-
si hallituksessa jatkavat Mari 
Matinlassi, Eero Tuomela, 
Heimo Turunen, Satu Kais-
to, Paula Harju, Marja Jaara 
ja Mauri Pirttikoski. Lisäk-
si hallitukseen valittiin kaksi 
aivan tuoretta jäsentä: Min-
na Hevosmaa HiusStudio 
Freesistä sekä Arto Tikka-
nen Merilapin Laite- ja Soi-
tinhuollosta.

Lisäksi syyskokouksessa 
käsiteltiin toimintasuunni-

telma ja talousarvio vuo-
delle 2024. Tulevan kauden 
toiminta painottuu elinkei-
nojen kehittämiseen, paikal-
lisuuden tukemiseen, sekä 
yhteistyön kehittämiseen lu-
kioiden ja Iin kunnan kanssa. 
Talousarviossa uutena koh-
tana oli kannatusjäsenmak-
sujen tuotot.

Vuoden 2023 yrittäjäk-
si valittiin ravintola Chuan 
Yin yrittäjä ja kokki Yan (Jen-
ni) Zhang yhdessä miehensä 
Timo Räihän kanssa. Vuo-
den uutena yrityksenä pal-
kittiin Koirametsä Hiisi, jota 
pyörittävät Tiina Ikäheimo ja 
Matti Kurttila. Lisäksi vuo-
den nuorena yrittäjänä pal-
kittiin Iislandin Christian 
Talman.

Yrittäjäristejä jaettiin 
kaksi kappaletta: Anu Suo-
tula-Tepolle luovutettiin 
hopeinen yrittäjäristi kym-
menen vuoden yrittäjyy-
destä ja Markku Koskelalle 
myönnettiin timanttiristi 30 
vuoden yrittäjyydestä.

Paikalla oli myös kaksi 
uutta jäsentä esittäytymäs-
sä: Eveliina Pakanen, joka 
avasi marraskuun 11. päivä-
nä uuden Second Hand Shop 
Evennan Iin keskustaan. Li-
säksi esittäytymässä kävi 
J&S Burgerin yrittäjät Jussi ja 
Sanna Savolainen.

Vuoden 2023 yrittäjäksi valittiin ravintola Chuan Yin yrittäjä ja kok-
ki Yan (Jenni) Zhang yhdessä miehensä Timo Räihän kanssa. Kuva: 
Mari Koukkula/Studio Salama.

Vuoden uuden yrittäjän palkinnon vastaanottivat Koirametsä Hiisin 
vetäjät Tiina Ikäheimo ja Matti Kurttila. Kuva: Mari Koukkula/Studio 
Salama.

Yrittäjäristejä jaettiin kaksi kappaletta: Anu Suotula-Tepolle luo-
vutettiin hopeinen yrittäjäristi kymmenen vuoden yrittäjyydestä 
ja Markku Koskelalle myönnettiin timanttiristi 30 vuoden yrittä-
jyydestä. Kuva: Mari Koukkula/Studio Salama.

TUTUSTU LASKURIIN: 
Iilaakso.fi

Tule joulu, 
tule lämpö,

tule muistojen
 ihana maa!
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Iiläiset tarinat ja perinteet 
ovat osa paikallishistoriaa, 
jota on laitettu kansiin vuo-
sikymmenten ajan, mut-
ta matkailussa näitä 
tarinoita ei olla vielä pääs-
ty hyödyntämään kovin laa-
jasti. Micropoliksen Johanna 
Jakku-Hiivala uskoo iiläis-
ten tarinoiden potentiaaliin. 
Esimerkiksi uittokulttuurin 
perintöä tuotteistamalla voi-
taisiin luoda työkaluja mat-
kailutoimijoille.

- Haluamme täällä Iissä lä-
hestyä aihetta hyvin maanlä-
heisesti alkaa kerätä tarinoita 
talteen uittoperinteen tunti-
joilta sekä muita paikallisia 
tarinoita. Työpajojen ja haas-
tatteluiden muodossa kerät-
tävistä tarinoita haluaisimme 
kehittää tuotteita ja työkalu-
ja kulttuurimatkailun tueksi, 
Jakku-Hiivala kertoo.

Näitä työkaluja halutaan 
luoda uudessa STORe-hank-
keessa eli Älykäs ja uudista-
va matkailu Oulun seudulla 
(lyh. engl. Smart and Trans-
formative Oulu Region). Iin 
kunta ja Micropolis liittyivät 
hankkeeseen mukaan mar-
raskuun alussa, joten suun-

Kulttuurimatkailua kehitetään uittotarinoiden 
ja perinteiden pohjalta

nitelmat ovat vielä aluillaan. 
- Suunnitelmissa on vie-

lä paljon kysymysmerkke-
jä, mutta tässä vaiheessa se 
on hyvä, sillä voimme teh-
dä mitä vain. Tavoitteena on 
ottaa mukaan matkailualal-
la toimivia yrittäjiä ja kuun-
neltaisiin heidän tarpeitaan 
herkällä korvalla: millaista 
matkailukysyntää alueella 
on ja millaiset palvelut sekä 
työkalut auttaisivat heitä ke-
hittämään tarjontaa matkai-
lijoille, Jakku-Hiivala sanoo.

Etsintäkuulutus kulttuuri-
matkailusta kiinnostuneille
Hankkeen henkilökunnal-
la on etsinnässä yhteistyö-
kumppaneita, esimerkiksi 
yrittäjyyttä aloittelevia tai 
suunnittelevia henkilöitä 
sekä yhdistystoimijoita, joita 
kiinnostaa paikallisen kult-
tuurimatkailun kehittämi-
nen.

- Iiläiset ovat ylpeitä uit-
toperinteestään, ja teemana  
uitto voisi hyvin olla muus-
ta alueen matkailutarjonnas-
ta erottuva tekijä. Tarinoiden 
pohjalta voidaan kehittää 

retkiä kiinnostaviin paikkoi-
hin, teemoitettua ruokamat-
kailua ja vain mielikuvitus 
on rajana. Kunhan yhdessä 
lähdetään rohkeasti kehittä-
mään ajatuksia.

Lisäksi hankkeen yhtey-
dessä aloitetaan Uittoviik-
ko-tapahtuman konseptointi, 

Iiläiset ovat ylpeitä uittoperintees-
tään, mikä näkyy muun muassa 
Sanna Koiviston Iijoen uitolle-pat-
saasta. Paikallisia perinteitä ja ta-
rinoita haluttaisiin hyödyntää 
laajemmin kulttuurimatkailussa.

jonka olisi tavoitteena konk-
retisoitua vuonna 2026, kun 
Oulu on Euroopan kulttuuri-
pääkaupunki. Jakku-Hiivala 
toivoo, että siihen mennessä 
hanke olisi jo poikinut mui-
takin sivutuotteita.

Samalla halutaan kehittää 
matkailun tiedolla johtamis-

ta, kestävää ja vastuullista 
matkailua, sekä digitaalisia 
työkaluja, jotta matkailupal-
velut olisivat paremmin löy-
dettävissä internetistä.

BusinessOulun koordi-
noimassa hankkeessa on Iin 
Micropoliksen lisäksi mu-

kana Raahen seudun kehi-
tys, Humanpolis Oy/Rokua 
Geopark ja Limingan kun-
ta. Hankkeen rahoittaja on 
Pohjois-Pohjanmaan liitto 
/ EAKR ja suunniteltu kes-
to on vuoden 2025 loppuun 
saakka. JK

• Teollisuuden työnjohto-, konsultointi-,  
 kunnossapito- ja huoltopalvelut.
• Ajoneuvojen huollot/korjaukset. 
• Remontointi-/talonmiespalvelut. 
• Kotitalousvähennysmahdollisuus.

P. 044 9709 661 • jorma.tihinen@vjh-tihinen.fi

Kaukolämpötyöt ja teollisuusputkitukset
p. 0400 724 526

Kirjassa on esitelty Iin 
Yrittäjäyhdistyksen 
vaiheita vuodesta 1966 
lähtien, Iin kunnan 
yritys- ja elinkeinojen 
kehittymisen historiaa 
sekä lisäksi kirja sisältää 
esittelyjä iiläisistä 
yrityksistä. Teos on 172- 
sivuinen, kovakantinen 
ja täysin värillinen.
Kirjan myynnillä tuetaan 
iiläistä yrittäjyyttä ja pai-
kallista elinvoimaisuutta!

Yhdessä yrittäen-historiikkikirja
Iin Yrittäjät ry on toteuttanut vuosina 

2020–2023 historiikkikirjan yhteistyössä 
Iin Lehti Oy:n kanssa. 

Myynti: SEO Paavo Jäppinen Ky ja 
Ravintola Chuan Yi Micropolis. Käteismaksu.

Hinta 30 €

Yrittäjäyhdistyksen jäsenille ja isompien erien 
tarjoukset osoitteesta info@iinlehti.fi

Paikallista -merkistä tunnistat iiläisistä arvoista ylpeän yrityksen, jonka koti- tai toi-
mipaikka sijaitsee Iissä ja se työllistää iiläisen yrittäjän tai iiläisiä. Paikallista -yritys 
on sitoutunut edistämään Iin resurssiviisautta, joka tarkoittaa kykyä käyttää erilai-
sia resursseja harkitusti, hyvinvointia sekä kestävää kehitystä edistävällä tavalla. 
Yritykset voivat hakea merkkiä maksutta verkossa: greenpolis.fi/paikallista.

Seuraa yritysten 
kuulumisia: 

facebook.com/
paikallista

• Puheenjohtaja Juha Kallio 
Juhan Automaalaamo Oy 
040 352 9215
juha.kallio@
juhanautomaalaamo.fi
• Rahastonhoitaja 
(hallituksen ulkopuolelta) 
Heikki Helekoski
H.H. Yrityspalvelu Oy
040 771 1898
heikki.helekoski@
hh-yrityspalvelu.fi
• Mari Matinlassi
Neone, 040 141 0737
mari.matinlassi@neone.fi
• Paula Harju
Paulan Jooga&Hyvintointi
041 317 1348
paulan.harju@gmail.com
• Minna Hevosmaa
Hiustudio Freesi
044 275 7081
minna.hevosmaa@gmail.com

• Marja Jaara 
Pitokamu Oy, 040 481 9121
marja.jaara@outlook.com
• Satu Kaisto
Satun Valmennus ja 
Liikuntapalvelut 
044 201 7778
satunjumpat@gmail.com
• Mauri Pirttikoski 
Mareki, 040 552 8510  
mauri.pirttikoski@mareki.fi
• Arto Tikkanen
Merilapin Laite- ja Soitinhuolto
0400 747 194 
laitejasoitinhuolto@gmail.com
• Eero Tuomela
T:mi Tuomela Eero 
0400 588 735
eero.tuomela@pp.inet.fi
• Heimo Turunen 
Iin lehti Oy, 
0400 385 281 
info@iinlehti.fi

Hallitus, Iin Yrittäjät ry 2024 

Jos kiinnostuit aiheesta ja haluat olla mukana 
kehittämässä uittomatkailua, ota rohkeasti yhteyttä: 
johanna.jakku-hiivala@micropolis.fi
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Ari Kaakkuriniemi jatkaa Kuivaniemen 
Yrittäjien puheenjohtajana

Kuivaniemen yrittäjät ja Kuivaniemen kunta palkitsi Vuoden Yrittäjänä Sari Hirvaskosken, joka keskellä puolisonsa Kyösti Ollikaisen kanssa. Vasemmalta Ari Kaakkuriemi, Arja Honkamaa, Matti Kumpulainen, 
Helena Illikainen, Teijo Liedes ja Noora Huotari. 

Syyskokouksen jälkeen nautittiin Kuivaniemen Kievarin laittaman joulupöydän runsaista antimista.  

Kuivaniemen Yrittäjien syys-
kokouksessa lauantaina 
25.11. Kuivaniemen Kieva-
rissa jatkettiin Ari Kaakku-
riniemen puheenjohtajan 
pestiä ensi vuodelle. Halli-
tukseen valittiin uusina jäse-
ninä Hannele Koskelainen ja 
Kari Meriläinen. Erovuoroi-
sina olleet hallituksen jäsenet 
Matti Kumpulainen ja Juk-
ka-Pekka Miettunen valittiin 
jatkamaan. Muut hallituksen 
jäsenet ovat Arja Honkamaa, 
Hannu Kehus, Sari Hirvas-
koski ja Jouko Herva. Todet-
tiin, että Matti Kumpulainen 
on toiminut hallituksen jäse-
nenä 41 vuotta, jota osan ai-
kaa myös puheenjohtajana. 
Pitkäaikainen hallituksen jä-
sen Veikko Södö halusi jäädä 
nyt sivuun.

Hallituksen puheenjohta-
ja Ari Kaakkuriniemi avasi 
kokouksen toivottaen osal-
listujat tervetulleiksi, kertasi 
kuluneen vuoden tapahtu-
mia sekä toi esille yhdistyk-
sen ensi vuoden toimintaa. 

Iin kunnan edustajat hal-
lituksen puheenjohtaja Tei-
jo Liedes, elinvoimajohtaja 
Helena Illikainen ja yritys-

kehittäjä Noora Huotari ker-
toivat kunnan ajankohtaisia 
asioita. He totesivat kunnas-
sa vallitsevan hyvän vireen. 
Yrityksissä on kehittämi-
siä ja laajentamisia yleisestä, 
etenkin rakennusalan taan-
tumasta huolimatta. Mie-
lenkiinto kohdistuu etenkin 
energia-alan hankkeiden 
edistymiseen, jotka toisivat 
kunnalle ja maanomistajille 
vuokratuloja sekä työllistä-
vät. Aurinko- ja tuulivoiman 
rakentamissuunnitelmat ete-
nevät siten, että selvityksiä 
tehdään. On mahdollista, 
että ensi syksynä päästään 
aloittamaan aurinkovoiman 
rakentaminen. 

Yritys- ja kehittämistukia 
on haettu etenkin kesällä ja 
syksyllä. Iihin on perustettu 
41 uutta yritystä tänä vuon-
na, sekin on lähellä normaa-
lia edellisvuosiin verrattuna. 
Vatungin aluetta on kehi-
tetty, valtatielle rakennettu 
eritasoliittymiä ja ohituskais-
toja ja edelleen on tehty töitä 
junien pysähtymiseen Iissä. 

Kuivaniemen terveysase-
ma näyttäisi säilyvän joko 
kiinteästi tai rekalla tai bus-

silla kerran viikossa toteu-
tettuna. Kunnassa ollaan 
aktiivisia, että Kuivaniemen 
ja Oijärven paloasemat säi-
lyisivät. 

Iin Yrittäjien hallituksen 
jäsen ja Pudasjärven Yrit-
täjien puheenjohtaja Hei-
mo Turunen toi kummankin 
yrittäjäyhdistyksen ter-
vehdyksen ja lahjoitti Kui-
vaniemen Yrittäjille Iin 
Yrittäjien historiakirjan ”Yh-
dessä Yrittäen”. Hän myös 
kiitti Kuivaniemen Yrittäjiä 
pitkäaikaisesta yhteistyöstä 
Iin Lehti Oy:n kanssa. 

Vuoden Yrityksenä pal-
kittiin Sarin Hius- ja Kau-
neushuone, yrittäjänä Sari 
Hirvaskoski. 

Syyskokouksen jälkeen 
iltaa jatkettiin keskinäisen 
seurustelun ja pikkujoulun 
merkeissä. 

Vilkasta toimintaa  
suunnitteilla

Toimintasuunnitelmassa 
todettiin alkavan 43. toimin-
tavuosi. Jäseniä on 35 uuden 
toimintavuoden alkaessa Yh-
teistyötä tehdään kunnan ja 

eri järjestöjen kanssa mm. 
Kesämarkkinoiden järjeste-
lyissä.  Iin yrittäjien kanssa 
on yhteisiä tapaamisia. Kou-
lulaisille lahjoitetaan stipen-
dit keväällä, sponsoroidaan 
paikkakunnan tapahtumia 
sekä osallistutaan Paikallista. 
-hankkeeseen.

Kuivaniemen Kesäleh-
ti toteutetaan aikaisempi-
en vuosien tapaan. Valtatien 

varren mainostaulujen vuok-
raus on merkittävä tulonläh-
de yhdistyksen toimintaan. 

Iin kunnan ja yrittäjien 
kanssa pidetään vuoden ku-
luessa palavereja kuluneen 
vuoden tapaan.

Osallistutaan myös Valta-
kunnallisille Yrittäjäpäiville 
Seinäjoelle sekä PPY:n maa-
kunnalliseen yrittäjäjuhlaan, 
vuosikokoukseen ja muihin 

aluejärjestön tilaisuuksiin. 
Pyritään kehittämään 

Kuivaniemen Yrittäjien nä-
kyvyyttä eri tilaisuuksissa ja 
tapahtumissa. Merkkipäiviä 
viettäviä jäseniä muistetaan. 
Perinteiset lasten hiihdot jär-
jestetään kevättalvella viime 
vuosien tapaan. 

Heimo Turunen

Kuivaniemen Yrittäjien 
syyskokouksen yhteydessä 
palkittiin yhdessä Iin kun-
nan kanssa Kuivaniemen 
Vuoden Yrittäjänä 2023 Sa-
rin Hius- ja Kauneushuone, 
yrittäjänä Sari Hirvaskoski. 

Hirvaskoski valmistui 
parturikampaajaksi vuonna 
1990, jolloin aloitti myös yrit-
täjänä omissa tiloissaan. Asi-
akkaita oli tullut tutuksi jo 
opiskeluaikana ja kesätyös-

Sari Hirvaskoski Kuivaniemen vuoden yrittäjä 2023
sä paikallisessa kampaamos-
sa. Esikoislapsen äitiysloman 
jälkeen kampaamo siirtyi en-
tisiin säästöpankin tiloihin 
vuonna 1993. 

Toisen tyttären syntymän 
jälkeen Sari aloitti työt aika 
pian. Siihen aikaan oli kam-
paamossa työharjoittelijoita 
ja tuolivuokralainenkin jon-
kin aikaa. Työtahti on ollut 
kiireistä, mutta kuitenkin an-
toisaa. Kolmas lapsi Konsta 

syntyi vuonna 2001, jolloin 
pitemmän äitiysloman ai-
kaan tuli mieleen myös alan 
vaihto. Sari teki pätkiä palk-
katöissä, mutta pian jatkoi 
kuitenkin yrittäjänä. 

Kosmetologikouluun Ke-
miin Sari läksi vuonna 2016. 
Valmistumisensa jälkeen hän 
jatkoi Sarin Hius- ja Kaune-
ushuone -yrittäjänä. Kam-
paamopalvelujen lisäksi hän 
on tarjonnut jalkahoitoja ja 

Kuivaniemen Vuoden Yrittäjänä 
2023 palkittu Sari Hirvaskoski 
yhdessä aviopuolisonsa Kyösti 
Ollikaisen kanssa. 

kosmetologipalveluja. 
Sari on toiminut Kuiva-

niemen Yrittäjien hallituk-
sessa vuodesta 2011 lähtien. 
Vapaa-aika kuluu lähellä 
asuvien kolmen lapsenlap-
sen kanssa puuhatessa. HT
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Oulun Seudun Leaderin 
kautta tukikaudella 2023-
2027 haettavia yritystukia 
esiteltiin iiläisille yrittäjille 
suunnatussa Leader rahoi-

Leaderin kautta mahdollisuus yritystukiinLeaderin kautta mahdollisuus yritystukiin

miseen ja investointituen ha-
kemisen valmisteluun. 

Tukea voi saada tukimuo-
dosta riippuen 1000 eurosta 
7500 euroon. Investointitu-
kea voi saada 5000 – 100 000 
euroa (30-40 prosenttia). 
Tämä tuki on suunnattu yri-
tyksen käynnistämiseen tai 
toimintansa vakiinnutta-
neelle yritykselle. Sitä voi-
daan käyttää rakennuksen 
hankintaan, rakentamiseen, 
laajentamiseen tai korjaami-
seen. Myös koneiden ja lait-
teiden hankinta kuuluvat 
tuen piiriin, samoin tietoko-
neohjelmistot, tekijänoikeu-
det ja käyttöluvat.

-Yrityksen energiainves-
tointeihin voi saada tukea 30 
prosenttia kustannuksista, 
vaihdettaessa energiamuo-
to uusiutuvaan energiaan. 
Tuki on tarkoitettu vain pää-
toimiseen yritystoimintaan 

harvaan asutulla ydinmaa-
seudulla sijaitseville yrityk-
sille, maksatusneuvoja Kaisa 
Lumiaho kertoi.

Lisäksi yritysryhmähank-
keet, joissa on mukana 3-10 
yritystä, voivat hakea tukea 
toiminnallisen ja muun yh-
teistyön kehittämiseen. Täl-
laista tukea voi saada jopa 75 
prosenttia hyväksytyistä ku-
luista.

-Tuen saajana, joka toi-
mii hankkeen hallinnoijana, 
tulee olla kehittämisorgani-
saatio.

Nuorten omille projekteil-
le myönnetään tukea Nuo-
risoLeaderin kautta ja sen 
suuruus on 100 – 500 euroa. 
MTR

Oulun Seudun Leaderin toiminnanjohtaja Pirjo Hongisto ja maksatusneuvoja Kaisa Lumiaho kerto-
massa yritystuista. (Kuva Noora Huotari)

Oulun Seudun Leaderin rahoitusinfo Iissä houkutteli paikalle yli 20 kuulijaa. (Kuva Noora Huotari)

tusinfossa. Reilut kaksikym-
mentä kuulijaa saivat kuulla 
mitä erilaisia tukia on mah-
dollista hakea ja mitä edel-
lytyksiä tuen saajan tulee 

täyttää. Oulun Seudun Lea-
derin toiminnanjohtaja Pir-
jo Hongisto kertoi Oulun 
Seudun Leaderin toimivan 
kuuden kunnan alueella 

Pohjois-Pohjanmaalla.
-Mukana ovat Ii, Pu-

dasjärvi, Kempele, Muhos, 
Utajärvi ja Oulu. Oulun kau-
pungin keskusta-alue ei 
kuulu toiminta-alueeseen 
maaseuturahaston osalta, 
Hongisto kertoi.

Haettavia tukia hän tote-
si olevan monenlaisia ja ha-
kijalla on oltava riittävät 
taloudelliset ja toiminnalli-
set edellytykset hankkeet to-
teuttamiseen. Tuensaajana 
voi olla yritys tai luonnolli-
nen henkilö, joka harjoittaa 
yritystoimintaa päätoimises-
ti tai osa-aikaisesti.

-Tukea ei myönnetä yri-
tyksen tavanomaiseen toi-
mintaan, Hongisto painotti.

Tukea on mahdollista 
saada muun muassa yritys-
toiminnan kokeiluun, yri-
tystoiminnan suunnitteluun, 
yritystoiminnan käynnistä-

Paikallista -merkistä tunnistat ii-
läisyydestä ja paikallisista arvois-
ta ylpeän yrityksen. Verkostoon 
liittyessään yritys tekee omaan 
toimintaansa sopivan ympäris-
tölupauksen, joka suunnitellaan 
yrityksen tarpeiden mukaan li-
säämään yrityksen vastuullisuut-
ta ja liiketoimintaa. Lupaus voi 
olla pieni tai iso; mikä kenellekin 
parhaiten sopii. Merkki on myös 
tae siitä, että joko yrittäjä on iiläi-
nen, tai yritys työllistää iiläisiä. 
Paikallista -yrityksen kotipaikka 
on Iissä.

Paikallista -verkostossa on täl-
lä hetkellä jo 64 iiläistä yritystä. 
Verkoston yrityksille järjestetään 
koulutuksia, kampanjoita ja yh-
teisiä verkostoitumistilaisuuksia. 
Koulutuksia ja kampanjoita suun-
nitellessa yritetään mennä yrit-
täjien tarpeet edellä, ja yhdessä 
suunnitella minkälaiset toimen-
piteet olisivat kaikkein hyödylli-
simpiä.

Lienee sanomatta selvää, että 

maailmantilanne on aiheutta-
nut monille yrittäjille vaikeuk-
sia. Nyt olisikin ensiarvoisen 
tärkeää tukea paikallisia yrittä-
jiä, jotta yrityksillä olisi mahdol-
lisuuksia jatkaa toimintaansa ja 
kasvaa. Paikallisten yritysten tu-
keminen on todella tärkeää myös 
Iin kunnan tulevaisuuden kannal-
ta. Haluammehan pitää kuntam-
me itsenäisenä ja elinvoimaisena 
tulevaisuudessakin. Tässäkin asi-
assa suuressa roolissa ovat iiläiset 
yritykset ja yrittäjät, ja heidän pär-
jäämisensä. 

Verkostoja luomalla ja toinen 
toistaan tukemalla tästäkin ajas-
ta päästään yli, ja saamme luotua 
Iihin positiivisen ja yrittäjäystä-
vällisen ilmapiirin. Joten tuetaan 
Paikallista!

Yrittäjä, kiinnostuitko Paikal-
lista -merkistä? Lisää tietoa: Jo-
hanna Jakku-Hiivala, johanna.
jakku-hiivala@micropolis.fi. Ota-
han myös Paikallista -Facebook 
sivu seurantaan!

Paikallista-merkin kuulumisia
Paikallista -yritykset: 
Aallon kaluste Oy
AK-Puukko
AML GYM Oy
Arvo Kova Oy
Asianajotoimisto Koskela Oy
Chuan Yi
HH-Yrityspalvelu
Hieronta ja hyvinvointi Minttu
Hiushuone Lumo Ay
Hoivapalvelut Ystävyydellä Oy
Iilaakso Oy
Iin Energia Oy
Iin Haminan Grillikioski
Iin Jätehuolto Paakkola
Iin Lehti Oy
Iin Metsätyö Oy
Iin Micropolis Oy
Iin Putkiasennus Goman Ky
Iin Puu- ja Metallituote T:mi
Iin Puunjalostus Oy / Ii-ikkunat
Iin Päiväkoti avoin yhtiö Iitula

Iin Rengastyö 
Iin sillat (Pöllönpoikanen Oy)
Insira Oy
JBE Service Oy
JJ-Liha
Jokirannan hunaja
Juhani Nenonen Oy
Jäppinen Paavo Ky
Kaakkuriniemi Oy
Kalaliike H.Kuha
Kallion Lammas
Kauneushoitola Outi
Konehuolto Paakkola
Korpiniityn lammastila
Koulutettu hieroja Sari Kanniainen
Kuiva-Kaluste Oy
Kuljetusliike Backman Ky
Kulta-Aalto Oy
Kunnostamo/ Tmi Anu Suotula
Liikuntakeskus Move
Mainingin Maku
Merilapin laite- ja soitinhuolto

Metkatuote
Metsätoimisto Kuukkeli Oy
Ompelimo ja kangasliike Paulikki
Onnen Avain Hyvinvointipalvelut
Osuuskunta Kuivaniemen Tilaliha
Polar Works Monipalvelu Oy
Pt Pohjanteko Oy
Raili Leinonen tmi.
Sadun Markkinointitoimisto
Satun valmennus ja liikuntapalvelut
STATE of MIELI
Studio Salama
Sähköasennus Mäenpää & 
Leminen Oy
Taivaankansi
Tilataitaja
Tmi Karin Björnholm
Tmi Minna Hevosmaa/ 
Hiusstudio Freesi
Toimistopalvelu A. Honkamaa
Tulistop Oy
Yrttiaitta Saarento
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Paikallissähköä
jokaiseen
kotiin

www.iinenergia.fi
p. 08 818 0220








Monipuoliset  
lääkäripalvelut
Kun tarvitset yleis- ja erikois- 
lääkärin, hammaslääkärin tai 
fysioterapautin osaamista, 
käänny Haukiputaan 
Lääkärikeskuksen puoleen.

Jokelantie 1 
Haukipudas

Ajanvaraus

Yleis- ja  
erikoislääkärit 
p. 08 563 5700

Hammaslääkärit 
p. 08 540 9907

Fysioterapeutit 
p. 08 563 5720

Netissä 24 h
www.hha.fi

”En etsi valtaa, loistoa, en kaipaa kultaakaan;”En etsi valtaa, loistoa, en kaipaa kultaakaan;
ma pyydän taivaan valoa ja rauhaa päälle maan.”ma pyydän taivaan valoa ja rauhaa päälle maan.”
Hyvää  joulun odotusta toivottavatHyvää  joulun odotusta toivottavat
Iiläinen -lehden toimituksen porukkaIiläinen -lehden toimituksen porukka

Pohjois-Pohjanmaan yrittäjien 
vuosikokous oli torstaina 2.11. 
Kempeleessä. Iin yrittäjillä oli 
täysi määrä edustajia eli seit-
semän. Toimitusjohtaja Mar-
jo Kolehmaisen esittelemässä 
toimintasuunnitelmassa oli 
esillä ensi vuodelle mainittu 
muutostekijöinä Kiina, Ukrai-
na (sota), USA (presidentin-
vaalit), ilmasto ja tekoäly. 

Toimintaympäristössä tu-
lee ottaa huomioon vihreä 
siirtymä, väestön (ja omakin) 
ikääntyminen, työvoiman 
saatavuus, rahoitus sekä in-
vestoinnit. Visiona oli, että 
”Parannamme aidosti yrittä-

Juha Kallio Pohjois-Pohjanmaan 
Yrittäjien hallituksen varajäseneksi

jän arkea”. 
PPY kuuntelee, ymmärtää 

ja yhdistää yrittäjiä. Tunnus-
lauseina olivat mm. rohke-
us vaikuttaa, halua auttaa ja 
yhdessä tekeminen. Mukana 
oli 55 virallista kokousedus-
tajaa. Puheenjohtaja Jussi Rii-
konen muisti yrittäjäristeillä 
30 vuoden työrupeamasta jär-
jestöpäällikkö Kirsi Anttilaa 
ja yhteyspäällikköä Sari Rei-
nikainen-Lainetta. 15 vuoden 
työrupeamasta muistettiin 
toimitusjohtaja Marjo Koleh-
maista ja 70-vuotismerkkipäi-
vän johdosta jäsenhankkija 
Jorma Inkeroista. 

Iin Yrittäjistä kokousedustajina olivat Marja Jaara, Juho Tauriainen, Heimo Turunen, Mari Matinlassi, 
Juha Kallio, Anna Turtinen ja Mauri Pirttikoski. 

Kempeleen kunnanjohta-
ja Tuomas Lohi piti esitelmän 
Kempeleen kunnan menes-
tystarinasta. Olisi siinä oppia 
otettavaksi muillekin kun-
nille ja kaupungeille. Ennen 
kaikkea kiinnitti huomiota, 
että asiat käsitellään ja päätök-
set tehdään nopeasti yrittäjien 
toiveita kuunnellen. Yhteistyö 
pyritään pitämään saumatto-
mana.

PPY:n hallituksen viides-
tä erovuoroisesta jäsenestä ää-
nestettiin ja Iin Yrittäjistä Juha 
Kallio tuli valituksi varajäse-
neksi, jotka kutsutaan myös 
kokouksiin mukaan. HT


