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KUNTA- JA ALUEVAALIT OVAT MERKITTAVA TAPA VAIKUTTAA PAI-

] KALLISEEN PAATOKSENTEKOON JA EDISTAA YRITTAJAYSTAVALLISTA

TOIMINTAYMPARISTOA. Yrittijien edustus kuntien ja hyvinvoin-

tialueiden valtuustoissa on ensiarvoisen tirkead, silld he tuovat

mukanaan kdytdnnon kokemusta ja ymmaérrystd yritystoiminnan haasteista ja

mahdollisuuksista. Yrittdjien nakemykset voivat auttaa kehittdmaén elinvoimaisia

kuntia, joissa yritykset voivat menesty4 ja kasvaa, luoda ty6paikkoja ja pitovoimaa.
Toivotaan, ettd 13.4. vaaleissa moni yrittdjd 10ytad ddnestdjansa.

NUORET JA ALOITTAVAT YRITTAJAT OVAT ETELA-KARJALAN YRI-

2 TYSDYNAMIIKAN ELINEHTO. He tuovat mukanaan uusia ideoita,
innovaatioita ja rohkeutta ottaa riskeja. Nuorten yrittajien aktiivi-

suus ja intohimo yritystoimintaan luovat positiivista viretta alueen

talouteen ja tyollisyyteen. Nuorten yrittdjien menestys on koko alueen etu, silla
he eritoten antavat uskoa alueeseen vahvistaen alueen elinvoimaa ja houkuttele-
vuutta. Kdynnistimme tatd kirjoittaessa oman kehityshankkeen, jolla osaltamme

autamme uusia yrityksid syntymaén ja selvidmadn varmemmin ensimetreilld.

ETELA-KARJALAN PK-YRITYSTEN SUHDANNEODOTUKSET OVAT POSITII-
VISEMMAT KUIN KOKO MAASSA KESKIMAARIN. Tim3 kertoo siitd, ettd
alueen pk-yritykset ovat optimistisempia tulevaisuuden suhteen,
vaikka investointihalukkuus on edelleen vaatimatonta ja erilaisia sopeutustoimia

3 VUODEN 2025 ENSIMMAINEN PK-YRITYSBAROMETRI OSOITTAA, ETTA

uskotaan tapahtuman monissa yrityksissa. Kasvuhakuisuuden osalta Eteld-Karjala
on noussut koko maan keskiarvon ylapuolelle, mika kirkastaa katsettamme alueen
tulevaisuuden kannalta. m

Yrittaja

Jaetaan Eteld-Karjalan alueen yrityksille
painosmaara 2100 kpl

Julkaisija Eteld-Karjalan Yrittdjat ry
Valtakatu 51, 53100 Lappeenranta
puh. 050 325 7518
yrittajat.fi/etelakarjala

Pditoimittaja Pasi Toropainen
puh. 050 495 6888
pasi.toropainen@yrittajat.fi
Toimittaja Tiina Suomalainen
Assistentti Marja Tamminen

Taitto Mainostoimisto Dominus Oy
Paino Painotalo Seiska Oy
I{annen kuva VMH Productions

Teemat vuodelle 2025

1/2025 Nuoret yrittajat

2/2025 Vaikuttaminen

3/2025 Yrityksen elinkaaren palvelut
4/2025 Verkostoista voimaa

Ilmoitusmyynti

Eteld-Karjalan Yrittdjat ry,
p.050 3257518

Rakastettavan

paikallinen

KARJALOVE

Merkki paikallisuudesta.

OIKAISU: Eteld-Karjalan Yrittajien lehdessa 4/2024
kerroimme, etta Maarit Vendldisen yritys on nimeltaan
Vinka Oy. Oikea nimi on Vinca Oy.
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PULSSILLA

LENTAVA LAHTO JA

PUSKARADION VOIMA

TEKSTI: TIINA SUOMALAINEN KUVAT: VMH PRODUCTIONS

On aika rohkea veto irtisanoutua palkkatdista ja perustaa yritys, kun pandemia jyllaa.
Mutta ndin tekivat Tommi Mannisto ja Jesse Heikkila. Se kannatti.

un koronapandemia iski keviilla 2020, Tommi
Minnist6 ja Jesse Heikkild olivat kolmekymppisia
sédllejd vakituisissa palkkatoissd. Méannisto tyosken-
teli Kehruuhuoneen paillikkona ja Heikkild Stora
Ensolla kunnossapidossa.

Seuraavassa vuodenvaihteessa he olivat jo yrittéjid yhteisessa
remontointi- ja rakennusfirmassa, jonka nimi — Millilleen - oli
keksitty sohvanhakureissulla Tkeaan.

Yritys sai lentdvan lahdon, eikd huonolta ole ndyttanyt sen-
kédidn jalkeen. Yrityksen perustaminen ajoittui juuri niihin
vuosiin, kun ihmiset alkoivat teettdd remontteja kotona ja
mokilld.

Viime vuoden liikevaihto oli jo vajaa miljoona euroa. Tulos
ei ole vield tiedossa, mutta plussalla se on joka tapauksessa.
Tyontekijoitd yritykselld on nelja.

Firman toimistossa Rakuunamaéelld istuu kaksi tyytyvii-
sen oloista miestd. Yrittdjiaksi ryhtyminen oli juuri se oikea
ratkaisu.

- On vaikea kuvitella, ettd lahtisin endé palkkat6ihin. Olen
omalla paikallani yrittdjand, Mannistd summaa.

4 Yrittaja Eteld-Karjala /2025

Saa ronsyilla

Minnisto ja Heikkild ovat tunteneet toisensa teini-ikaisistd 1dh-
tien. Ennen yhteisen yrityksen perustamista he olivat jo pitkddn
tehneet vapaa-ajallaan “viraabelihommina” erilaisia rakennus-
projekteja ja puunkaatoja. Mannist6lla oli tuolloin jo toiminimi,
jolla hén laskutti sivutoitadn.

Yhteiselle yrittdjantaipaleelle he lahtivét kokeillen.

- Padtimme katsoa, tulisiko meille t6itd. Teimme aluksi vain
Facebook-sivut ja py6ritimme laskutuksen Tommin toimini-
men kautta. Siitd se sitten ldhti, Heikkild kertoo.

He ehtivit tehdd muutamia kaapistoasennuksia, kun eteen
parahti iso keikka: Fortumin tehdaspurkutydmaa Hangossa.
Silloin piti miettid, riittavitko rahkeet. Kylldhdn ne riittivit.

— Se oli hyvi startti ja takasi sen, ettei meiddn tarvinnut
ottaa yritykselle edes lainaa.

Tiéssd vaiheessa Ménnisto oli jo irtisanoutunut Eekoolta.
Nyt oli Heikkildnkin aika ottaa lopputili tehtaalta.

Rakentamisen ja korjausrakentamisen rinnalla on kulkenut
koko ajan tapahtumatuotanto. Millilleen Events tunnetaan
muun muassa Metal Nightista ja Lallin tansseista.

On vaikea kuvitella, etta
lahtisin endd palkkatdihin.
Olen omalla paikallani
yrittajana.

Tommi Mannistolta luonnistuvat seka I('a%llé
tekeminen etta hallinnolliset tyot.
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Yrittaja, mu / »
vakuuttaa itsési. P

Mité tapahtuisi, jos sind sairastuisit tai
loukkaantuisit ja joutuisit sairauslomalle? ‘
Kestdisiko yrityksesi, tai pankkitilisi?
Kun ennakoit, on yksi huolenaihevdhemman
— ja tulevaisuus vahdn helpempi.

lahitapiola.fi/yrittajanhenkiloturva

%

> A

@ LAHITAPIOLA

Palveluntarjoajat: La Vakuutusyhtid, LahiTapiolan al
LahiTapiola Keskini i0. Eldkevakuutukset: Keskindin
Tyoeldkevakuutus,

i
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Tommi Mannisto ja Jesse Heikkild avat
ystdviad ja yrityskumppaneita.
, A

Moni yritys on karsinut ronsyjd ja virtaviivaistanut toimin-
taansa — Millilleen ei, pdinvastoin. Suunnitelmissa on laajentua
aivan uudelle alalle, mutta sen enempad miehet eivit halua
vield asiasta puhua.

Rohkeasti ja avoimesti

Miten yritystoiminnassa nakyy se, ettd he ovat nuoria yrittéjia,
tai ndkyyko mitenkadn?

- Ehkd se on sitd rohkeutta ja joskus jopa hullunrohkeutta.
Kun ei ole vield paljon kokemusta, kokeillaan kaikenlaista, ja
vililld voi menna pieleenkin. Tyhmyyksid emme ole kuiten-
kaan tehneet, Mannisté huomauttaa.

Yrittdjataipaleelle mahtuvat myds oppivuodet. Kantapain
kautta he oppivat sen, ettd pienen yrityksen kannattaa palkata
vain kokeneita ammattilaisia.

— Meill4 ei ole télla hetkelld mahdollisuutta ottaa tyonteki-
joitd kasvamaan ja kéyttad aikaa perusteiden opettamiseen,
Minnisto toteaa.

He ovat oppineet my0s se, keiden kanssa on jarkevé tehda
yhteisty6td. Nyt yritykselld on hyvid kumppanuuksia, joiden
kautta tulee myds nakyvyytta.

Heikkild pohtii, ettd nuoruus niakyy myds arvoissa.

- Nuoremmat sukupolvet ovat ehkd sisdistaneet vanhempia
ikaluokkia paremmin yhdenvertaisuuden ja avarakatseisuuden
ajatukset. Ndmai arvot nakyvit yrityksen toiminnassa, vaikka
niité ei ole virallisesti ylos kirjattukaan.

Luottamus tarkein

Kaksikon puheessa vilahtelee usein sana puskaradio. Heille se
on ollut paras markkinointikanava.

- Teemme sen tyon, minkd lupaamme ja millilleen.
Toimintamme, laskutuksemme ja kommunikointimme asi-
akkaan kanssa on tdysin lapinakyvid, Mannisto kuvailee.

Luottamus on tdrkedd my®os yrittdjien vélisessd suhteessa. He
eivit pelkdd yrittimisen vaarantava ystavyyttd, vaan ovat sitd
mieltd, ettéd se luo vankan pohjan yritystoiminnalle.

- En miné kenenkddn muun kanssa olisi uskaltanut yritysté
perustaa kuin Tommin. Itselldni ei riittdisi rahkeita hallinnon
pyorittimiseen vaikka rakentamisessa ty6 kuin tyo onnistuu.
Mutta Tommilta hoituu kaikki, Heikkilé kehaisee. m

USKO, TEE TOITA, ANNA KASVOT

Tommin ja Jessen vinkit nuorelle aloittavalle yrittdjalle:

+ Usko omaan juttuun ja tekemiseen pitda olla sataprosent-
tista. Kulje padamadratietoisesti tavoitteita kohti, vaikka ihan
kaikkeen ei olisikaan vield tietotaitoa.

* Haaveile, suunnittele, aseta tavoitteet ja tee toita.

+ Brandille kannattaa antaa kasvot: myy, lupaa ja tee omilla
kasvoilla toita. Lapindkyvan ja rehellisen liiketoiminnan
luotettavuus rakentuu siihen, etta asiakas tietdd, kuka
yrityksen takana on.

+ Uskalla epdonnistua. Pysahdy, mieti ja tee uudelleen.
Onnistu. m

ETELA-KARJALAN VUODEN NUORI YRITTAJA
Millilleen
Yrittdajat Tommi Mannisto ja Jesse

Heikkild

Lappeenrannan Yrittdjat
millilleen.com
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Finnoksen tykkitiimi Juha Alatalo
(vas.), Jere Heikkinen ja Tomi Kauppi
ponnistaa vahvalta tutkimuspohjalta.

KARJALOVE

Merkki paikallisuudesta.

VAHEMMASTA ENEMMAN

TEKSTI: THNA SUOMALAINEN KUVA: ANNA FORSBLOM

Finnos on hyva esimerkki siitd, mitd tutkimusta ja yrittajyyttd yhdistamalla
voidaan saada aikaan. Kahdeksassa vuodessa start upista on kehittynyt globaali
markkinajohtaja.

Luonto kiittaa
Ensitoikseen yritys kehitti mittausjarjestelman tukkilajitteluun.
Nyt yritykselld on hallussa koko sahateollisuuden prosessi alusta
loppuun.

- Joka ikinen kriittinen mittauspiste ja vihdn paille,

innoksen visio oli alusta asti selked: tuottaa saha-
teollisuudelle mittalaitteita ja ohjelmistoja, joilla
vihemmaistd saadaan enemman ja laadukkaampaa.
Yritys tuli vuonna 2016 kuitenkin valmiille markki-
noille, joten kilpailijoista piti erottua jollakin keinolla.

- Se keino oli asiakaskeskeisyys. Voi olla montaa mieltd =~ summaa Heikkinen.

siitd, olemmeko teknisesti ylivertaisia ja nopeimpia ja onko
meilld parhaimmat laitteet, mutta meilld asiakas on aidosti
toimintamme ytimessi, sanoo yrityksen strategiajohtaja Jere
Heikkinen.

Yrityksessd on asiakaskokemusjohtaja, joka varmistaa, ettd
jokaisen péadtoksen asiakasnidkokulma selvitetddn. Lisdksi
jokaisella asiakkaalla on oma WhatsApp-ryhmi, joka toimii
helpdeskina.

Heikkinen myontdd — ndyrésti — ettd toki he ovat myos
alansa huippuja. Vahva tutkimuksellinen osaaminen on LUTin
peruja.

- Kilpailuetumme on ollut alusta asti se, ettd lahestymme asi-
akkaan prosessia matemaattisesti ja matemaatikon tyokaluin.

Tuulisella alalla

Finnos on kasvanut kahdeksassa vuodessa pienesti start upista
alansa globaaliksi markkinajohtajaksi. 40 prosenttia yrityksen
viennistd suuntautuu ulkomaille, padasiassa Pohjoismaihin. Nyt
on my6s Pohjois-Amerikkaan saatu pad auki.

Tulevaisuutta on vaikea ennustaa, silld yritys toimii tuuli-
sella alalla.

- Olemme rakennusteollisuuden arvoketjussa, ja kaikki

Jokainen tukki kuvataan, mitataan ja analysoidaan eri
vaiheissa. Ndin saatua tietoa hyodynnetdén, jotta tiedetdén,
mihin lopputuotteeseen tukki kannattaa ohjata. Eli tuleeko
siitd lautaa, lankkua, parrua vai palkkia.

Eika siind vield kaikki. Yritys kehittdd parhaillaan tdysin
uutta menetelmii, jonka avulla kustakin tukista saata-
vat laudat voidaan ennustaa aiempaa paljon tarkemmin.
Menetelmén avulla tukkilajittelussa lajitellaankin jo lautoja,
jotka ovat ikddn kuin varastossa tukin sisilld. Menetelmalle
on myonnetty patentti.

My6s ymparisto kiittdd, kun tuotetaan samasta médrasta
enemmain sahatavaraa.

- Finnoksen jdrjestelmien tuottama sahatavaran yli-
jaama vastaa keskisuuren sahan koko vuoden tuotantoa.
Sahatavarakuutio sitoo hiiltd vajaan tonnin, joten tama yli-
jadmad vastaa yli 200 000 henkil6auton vuosipddstojd. m

ETELA-KARJALAN VUODEN YRITYS
e Finnos Oy

Perustajat: Jere Heikkinen ja
Juha Alatalo, jotka ovat nykyaan

tietdvit, miten suhdanneherkastd alasta on kyse. Vanha vii- J
saushan kuuluu, ettd on seitsemén hyvii kuukautta, joita
seuraa seitsemédn huonoa vuotta, Heikkinen hymihtaa.

Toita kuitenkin riittda. 80 prosenttia kaikista tukeista, jotka
Suomessa paityvit sahatavaraksi, menevit Finnoksen lapiva-
laisun kautta.

Aiemmin yritys kohdensi laitteitaan myds sellu-, energia- ja
vaneriteollisuudelle, mutta nyt ronsyt on karsittu pois.

mme onolltalusta asti'se,
flestymmicel '
vl
>

»

strategiajohtajia, sekd Tomi Kauppi, joka
on tutkimusjohtaja

Lappeenrannan Yrittdjat

finnos.fi

BLOSESSIE
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ASIANTUNTIJA AUTTAA

omadp

Yrityksen ja perheen
pankkiasiat saman
asiantuntijan kanssa?

Meilld onnistuu.

OmaSp:ssa sinua palvelee sama asiantuntija yrityksesi
raha-asioissa ja yksityisissa pankkitarpeissa. Voit
soittaa suoraan omalle asiantuntijallesi, tavata hanta
pankissa paikan paalla tai digitaalisesti, missa ikina

oletkin. Valinta on aidosti sinun. Tervetuloa.

Lahell3 ja 1asn& — arjessa ja unelmissa. — omasp.fi

LAPPEENRANTA TUKEE NUORTEN YRITTAJYYTTA

JATYOLLISTYMISTA

TEKSTI JAKUVA: LAPPEENRANNAN KAUPUNKI

Lappeenrannan kaupunki tarjoaa monipuolisia tukimuotoja edistadkseen nuorten
yrittdjyytta ja tyollistymista. Naihin kuuluvat kesdyrittdjdseteli, duuniseteli, uraseteli

TARVITSETKO LAKIAPUA YRITYSELAMAN TILANTEISIIN? seka kansainvalisyysseteli.

Asianajotoimistomme tarjoaa yritysasiakkailleen laajoja, asiantuntevia asianajo- ja
neuvontapalveluja pdivittdiseen lilketoimintaan, kuten sopimuksiin tai yrityskauppoihin.

Kesadyrittajaseteli

Keséyrittdjaseteli tarjoaa 500 euron tuen vuonna 2007-2009
syntyneille nuorille oman yritystoiminnan kdynnistimiseen
kesan ajaksi. Setelin saaminen edellyttda 4H-jasenyyttd sekd
osallistumista 4H:n jérjestimddn yrittajyyskoulutukseen.
Hakuaika on 3.2.-31.3.2025.

Yritys- ja liikejuridiikassa osaamisalueemme kattavat kaikki keskeiset oikeusalueet,
kuten yhtidoikeuden, osakkassopimukset, tydoikeuden, kiinteistoasiat seka
verotuksen ja yritysjarjestelyt.

Jirjestimme suosittuja webinaareja ajankohtaisista aiheista!

Duuniseteli

Duuniseteli on Saimaan ammattiopisto Samposta valmistu-
neille suunnattu 1 500 euron arvoinen tuki. Setelin voi saada
alle 30-vuotias, jonka valmistumisesta on enintddn 6 kuukautta.
Tyollistymisen tulee tapahtua Eteld-Karjalan alueella y-tunnuk-
selliseen yritykseen. Hakuaika on alkanut 3.2.2025.

Loydat myds ilmaiset oppaamme eri teemoista Seka runsaasti muuta aineistoa kotisivuiltamme lindblad.fi
Seuraa meitd myos LinkedInissa ja Facebookissa

i

LAPPEENRANTA, 020 749 8170, LAPPEENRANTA@LINDBLAD.FI

IMATRA, 020 749 8170, IMATRA@LINDBLAD.FI

Uraseteli
Uraseteli on 2 000 euron tuki, joka on suunnattu LUT-yliopiston
" tai LAB-ammattikorkeakoulun opiskelijoiden tyollistimiseen.
‘s ® . "o * . Sen tavoitteena on helpottaa opiskelijoiden siirtymista tyoeld-
L I N DF_BQ ' D" . main ja vahvistaa yritysten kasvua. Ty6suhteen on kestettiva
o L s Wy vahintdan 2 kuukautta kokoaikaisena tai pidempéan osa-aikai-
Juridiset ga'[vgluﬁé:‘lﬁiﬁ éﬁfi@.. .
2 LAY

STa

,——"-__?-'O-...,__ .

sena, ja tehtdvien on vastattava opiskelijan koulutusalaa.
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Kansainvalisyysseteli

Marraskuussa 2024 kayttoon otettu kansainvalisyysseteli tukee
LUT-yliopiston ja LAB-ammattikorkeakoulun kansainvilisten
opiskelijoiden ty6llistymisté. Setelin arvo on 3 000 euroa, ja
se on suunnattu tyonantajille, jotka palkkaavat ulkomaalais-
taustaisen korkeakouluopiskelijan Lappeenrannassa toimivaan
yritykseen.

Kaupungin kesdtyopaikat ja Unelmaduuni

Lappeenrannan kaupunki tarjoaa vuosittain kesatyopaikkoja
noin 130 nuorelle. Lisdksi kaupungilla on Unelmaduuni-
ohjelma, jossa 2005-2011 syntyneet nuoret voivat suunnitella
itselleen mieleisen kesatyon, joka tuo iloa ja hy6tya paikallisille
asukkaille. Unelmaduuniin valitaan viisi nuorta kahdeksi vii-
koksi kesdlld 2025. m

Lisatietoja:
Salla Peltonen

puh 040 652 8687 —
salla.peltonen@lappeenranta.fi LAPPEENRANTA

Yrittaja Etela-Karjala 1/2025 11


mailto:salla.peltonen@lappeenranta.fi

ONNISTUJA

Jussi Tuunasen yrityksessa on kymmenen tyontekijaa,
ja paljon pitkia tyouria. "Onnistumiset lahtevat koko
henkil6stosta."

12 Yrittaja Etela-Karjala 1/2025

Yrittajan vastuulla on
kehittaa ratkaisuja,
jotta toita riittaa

[ 4

1

SAHKOTUTKIJAN URA JATKUU

YRITTAJANA

TEKSTI JA KUVAT: TERHI TORIKKA

Sahkaétekniikan tohtori Jussi Tuunanen, 36, palasi kahdeksan vuotta sitten
yliopistomaailmasta Parikkalaan jatkamaan perheyritysta.

arikkalan keskusta on helmikuun alussa rauhallinen.
Toita kuitenkin riittad, kertoo Parikkalan Sahkotaito
oy:n yrittdja Jussi Tuunanen toimistossaan.
Positiivista virettd tuo etenkin Metsd Groupin
Simpeleen tehtaalla kdynnissé oleva investointi.

- Teollisuuden investoinnit tinne ovat todella tervetulleita,
ne luovat uskoa. Tietysti Itd-Suomen haasteet vaikuttavat,
mutta on vain uskottava, ettd toitd riittda.

Onnistumisen ydin maaseutupaikkakunnalla on monipuo-
lisuus, Tuunanen kertoo.

- Vaihtelu on rajua. Vililld tekemista on liikaa, valilla liian
vahidn. Yrittdjan vastuulla on kehittdd ratkaisuja, jotta toitd
riittdd. Esimerkiksi korona-aikana oli 16ydettdva nopeasti
ulkot6itd, kun sisdtyot eivit onnistuneet.

Sahkotaidon asiakkaina on teollisuutta, kuntia seka
yksityis— ja yritysasiakkaita. Pddpaino on alueella Parikkala—
Rautjarvi-Punkaharju, mutta toitd tehddan my6s kauempana.

Yrityksen perusti Jussi Tuunasen isd vuonna 1993, kun siahko-
urakointi eriytettiin sdéhkoyhtio Parikkalan Valon toiminnasta.
Firma tuli pojalle tutuksi pienestd lahtien, ensin siivousapuna
ja sitten kesdtoissd. Lukion jalkeen hédn suuntasi opiskelemaan
sahkotekniikkaa yliopistoon Lappeenrantaan.

Kesilla 2016 Tuunanen palasi Parikkalaan ja perheyri-
tykseen. Yrittdjand han aloitti seuraavana vuonna. Isd oli
ensimmaiset vuodet yhd mukana yrityksessa.

— Ei kéy hetkessd hypitd vetovastuuseen tillaiselle alalle,
vaikka olinkin ollut vélilld mukana.

Vajaat kymmenen vuotta yrityksen johdossa on kulunut
nopeasti.

— Isé teki tosi pitkid tyopdivid ja lupasin itselleni, ettd pyrin
valttimaan saman. Siitd olen kuitenkin joutunut lipsumaan.
Luonteeni on sellainen, ettd nautin tekemisestd. En ole oikein
oppinut pitimdan sddnnollisid lomia, Tuunanen tunnustaa.

Vapaa-ajallaan hin viettdd aikaa perheen kanssa, osallistuu
reservildistoimintaan, tutustuu sotahistoriaan seka urheilee.

Yrittdjyys eroaa yliopistolla tyoskentelystd monella tavoin.
Nykyiseen ty6hon kuuluu paljon tydnjohtamista, talousasioita
ja tyon kuormittavuus seké keskeytysten maédra ovat isompia.

- Sdhkoalaa molemmat, mutta hyvin toisenlaista tekemista.
Yrittdjyyteen liittyy kuitenkin vapaus paattad itse, mitd tekee ja
milloin. Tdma vaatii paljon, mutta antaa my®os. Ei sité jaksaisi,
jos se olisi pakkopullaa.

Tuunasella on kymmenen tyontekijaa. Lisdksi hdn ottaa
usein harjoittelijoita, silld pitdd tarkednd, ettd nuoret padsevit
nikemidn alaa. Pitkdaikaiset tyontekijat ovat yksi yrityksen
vahvuuksista.

- Onnistumiset lahtevit koko henkilostosta.

Yrittdja itse tyoskentelee padasiassa toimistossa, mutta kiy
myds tyomailla ja hoitaa etenkin vikakeikkoja.

Tuunanen seuraa sihkdautojen, aurinkopaneelien ja ilmaldm-
popumppujen yleistymista mielenkiinnolla. Kymmenen vuotta
sitten valmistuneen vaitoskirjan tulokset aiheesta ovat toistai-
seksi osuneet varsin oikeaan.

- Sdhkoautojen isompi siirtyma edellyttda akustojen kehit-
tymistd. Seuraava, mitd voi olla tulossa yksityispuolelle, on
sahkon varastointi, jos sithen alkaa 16yty4 kustannustehok-
kaita ratkaisuja.

Hin toivoo, ettd teknologian kehitys mahdollisuuksineen
toisi uutta positiivista virettd myods maaseutukuntiin.

- Positiivinen kierre ruokki syntyessddn muutakin.
Meille Parikkala on ympéristona hyvi, taalta 16ytyy kaikki
tarvittava. m

PARIKKALAN SAHKOTAITO OY
Yrittdja Jussi Tuunanen
Sahkourakointi, suunnittelu, asennus ja

tarvikemyynti
Toiminnan padpaino Parikkalan seudulla
Parikkalan Yrittdjat ry
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Tuuha siekin Lappeenrannan
meille! ® 7 Tysterveys

PAIKALLISTA _
TYOTERVEYTTA .
JO 50 VUODEN |

AJAN!

Jata kestava jalki

Nyt on aika tehda seka ymparistoa

etta liiketoimintaasi hyodyttavia

kestavia valintoja. Vihrealla lainallamme
rahoitat ymparistokuormitusta vahentavia
investointeja. Voit parantaa yrityksesi
vetovoimaa niin asiakkaiden kuin
yhteistyokumppaneiden nakokulmasta.

Valitse vihrea laina vastuullisen
liketoiminnan rakentamiseen.

Ota suunta kohti tulevaisuutta.

Tutustu ja hae vihreaa lainaa:
op.fi/vihrealaina

OP Kaakkois-Suomi @

14 Yrittaja Eteld-Karjala /2025

START-UP

YRITTAJYYDEN
AITIYSPAKKAUS
TUKEE UUSIA
YRITTAJIA

TEKSTI JA KUVA: ETELA-KARJALAN YRITTAJAT

Eteld-Karjalassa kidynnistyy Yrittdjyyden Aitiyspakkaus -hanke,
jonka tavoitteena on tarjota uusille yrittgjille selked ja kattava
tietopaketti ensimmadisen toimintavuoden tueksi. Hanke pyrkii
madaltamaan kynnysta yrityksen perustamiseen, tarjoamaan tér-
keitd verkostoja ja vahentdimidédn epavarmuutta liiketoiminnan
alkuvaiheessa. Alueella perustetaan suhteessa vékilukuun vihem-
man yrityksid kuin muualla Suomessa, miké tekee hankkeesta
tarpeellisen elinvoiman ja talouskasvun tukemiseksi.

Hankkeessa luodaan seka fyysinen ettd digitaalinen opaspa-
ketti, joka kokoaa yhteen kaikki tarkeimmat resurssit, joita uusi
yrittdj tarvitsee. Paketti sisdltdd kdytdnnon oppaita, esimerk-
kejé, hyodyllisid yhteystietoja ja tukipalveluita, joiden avulla
yrittdjat voivat valttaa yleisimpid sudenkuoppia ja vahvistaa
litketoimintansa peruspilareita.

Hankkeen aikana jarjestetddn koulutuksia sekd erilaisia ver-
kostoitumistilaisuuksia, joissa uudet yrittdjét saavat tukea ja
oppivat kokeneemmilta yrittéjiltd. Lisdksi hankkeessa tuote-
taan erilaisia materiaaleja, jotka tarjoavat kdytinnon vinkkeja
yrittdjyyteen.

Sara Rapo - Luova kehittdja ja madratietoinen
projektipaallikko

Hanketta luotsaa projektipaillikkona Sara Rapo, joka siirtyy teh-
tavadn juuri padttyneen ETKATEX-hankkeen projektipaallikon
paikalta. Rapolla on monipuolinen kokemus projektinhallinnasta,
kehittamistyostd ja koulutuksesta, ja hin on tyoskennellyt useissa
projekteissa eri aloilla.

Hénen osaamisensa kattaa niin kulttuurialan kuin haastavat
tyoympdristot, kuten vankeinhoidon, joissa hdn on kehitta-
nyt ja toteuttanut erilaisia koulutus- ja taideprojekteja. Tama
kokemus on antanut hinelle vahvan pohjan kokonaisuuksien
hallintaan, monialaiseen yhteistyohon sekéd uusien ratkaisujen
kehittdmiseen.

Lisdksi Rapo on itsekin tuore yrittéjd, joten hinella on omakoh-
taista kokemusta yrityksen perustamiseen liittyvistd haasteista.

- Odotan innolla hankkeen hallinnoimista ja nden tir-
kednd mahdollisuutena auttaa uusia yrittdjid menestymaan.
Alkuvaiheen tiedonpuute ja epdvarmuus voivat olla merkittavia
esteitd yritystoiminnan onnistumiselle, ja juuri ndihin haastei-
siin hanke pyrkii vastaamaan, Sara kertoo.

Hankkeen rahoittaa Eteld-Karjalan liitto ja toteutusaika on
1.1.2025 - 31.12.2026. m

Sara Rapo. Kuvassa taustalla Jacob Dahlgrenin teos
Abstraktion ihmeellinen maailma 2009. Kiasman
néyttelysta Kivi,Paperi, Sakset
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HUIPPUETU
JASENILLE

5%

ALENNUS

elintarvikeostoista.

Lisaksi plussapisteet

Plussa-kortilla.

Katso kaikki mukana olevat kaupat
yrittajat.fi/etelakarjala

K-kauppiaat mukana yritt

CITYMARKET NESTE
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HANKINTALAIN UUDISTUS LISAA KILPAILUA JA

TEHOSTAA JULKISTEN VAROJEN KAYTTOA

TEKSTI: PASI TOROPAINEN KUVA: SUOMEN YRITTAJAT

ankintalain uudistus, joka asettaa sidosyksikoille

10 prosentin omistusosuusvaatimuksen, on tar-

peellinen ja perusteltu askel kohti markkinoiden

tehostamista ja julkisten varojen parempaa kdyttod.

Kilpailu- ja kuluttajaviraston (KKV) taloudellisten
vaikutusten arviointi tukee nakemysta siitd, ettd uudistuksella
voidaan saavuttaa merkittévid taloudellisia hyotyja ja edistda
innovaatioita palveluntuotannossa.

On tirkedd huomata, ettd uudistus kohdistuu vain pieneen
osaan sidosyksikoitd. KKV:n mukaan Suomessa on 191 sidos-
yksikkoasemassa olevaa yritystd, joiden omistajista vahintdan
yhdelld on alle 10 prosentin omistusosuus. Vaikka kaikki ndma
yritykset joutuvat reagoimaan uudistukseen, suurimmalla
osalla, eli 143 yhtiolld, on enintddn 10 omistajaa. Tama tar-
koittaa, ettd omistusjdrjestelyilld niiden toiminta voi jatkua
entisellddn. Vain pienelld osalla yhti6istéd tilanne voi johtaa
suurempiin muutoksiin.

Toiseksi KKV:n arvio osoittaa, ettd uudistuksen hyodyt
toteutuvat, jos kunnat ja hyvinvointialueet korvaavat sidos-
yksikkotuotannon markkinaehtoisella tuotannolla. Erityisesti
taloushallintopalveluissa ja ICT-palveluissa kilpailuolosuh-
teet ovat suotuisat, eikéd palvelutuotanto ole sidottu tiettyyn
paikkakuntaan. Niilld aloilla yritysten kilpailu voi johtaa

palvelujen laadun paranemiseen ja kustannussaastoihin, mika
koituu sekd julkisen sektorin ettd veronmaksajien eduksi.

KKV:n selvityksessd arvioidaan, ettd uudistuksen seu-
rauksena markkinoille voi vapautua merkittivd maéira
litketoimintaa. Yli 10 omistajan sidosyksikoiden liikevaihdosta
noin 840 miljoonaa euroa on tilld hetkelld omaa tuotantoa,
joka voisi vapautua kilpailutettavaksi.

On selvéd, ettd sidosyksikoiden omistusosuusvaatimuk-
sen kiristiminen ei ole este niiden toiminnalle, vaan tarjoaa
mahdollisuuden kehittdé palveluja entistd tehokkaammiksi
jakilpailukykyisemmiksi. Kilpailun lisddntyminen julkisissa
hankinnoissa on pitkalla aikavililld eduksi seka julkiselle sek-
torille ettd elinkeinoeldmaille.

Uudistuksen vastustajat usein korostavat, ettd muutos olisi
liian suuri ja johtaisi palvelutuotannon ongelmiin. KKV:n sel-
vitys kuitenkin osoittaa, ettd suurin osa sidosyksikoistd voi
jatkaa toimintaansa omistusjérjestelyilld, ja vain pieni osa
joutuisi etsiméddn uusia ratkaisuja. Ndma ratkaisut voivat olla
markkinaehtoisia palveluja, joiden kilpailuttaminen voi tuoda
merKkittdvid hyotyja.

On aika siirtyd eteenpdin ja varmistaa, ettd julkiset palvelut
tuotetaan kilpailukykyisesti ja kustannustehokkaasti.
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TARU KAIJANSINKKO
KUKKAKAUPPA KUKKA JA RUUKKU
LAPPEENRANNAN YRITTAJAT

Olihan se hullunrohkeaa ryhtyé kukka-
kauppiaaksi tdllaisena maailmanaikana.
Mutta kun keskustasta viime kevddna
vapautui sopiva liiketila, halusin toteuttaa
pitkdaikaisen unelmani.

Olen ollut alalla kymmenisen vuotta
ja tyoskennellyt hyvissd tyopaikoissa —
silti on ollut mahtavaa saada tehdd itselle
ja toteuttaa omia ndkemyksiddn. Se on
hurjan energisoivaa. Vaikka toki kulut
juoksevat takaraivossa aivan eri tavalla
kuin palkkatoissé ollessa.

Liike on auki seitseménd pdivini vii-
kossa, ja toistaiseksi olen jaksanut hyvin.

Ala on erittdin kilpailtu Lappeenrannassa.
Pyrin erottumaan laajalla viherkasviva-
likoimalla ja omanlaisellani, rennolla ja
boheemilla, sidontatekniikalla. Kiitos
kuuluu asiakkaille, joka arvostavat kdsin
sidottuja kimppuja.

Yksinyrittdjana koen tirkedksi, ettd
minulla on jokin taustatuki ja jokin
verkosto, johon kuulua. Siksi liityin yrit-
tajajarjestoon. Jasenyyden kautta loytyy
varmasti muita paikallisia yrittdjia,
joiden palveluja voin ostaa.” m

MARI JA JARKKO LIPPONEN
IMATRAN MAINOSLAHJA
IMATRAN SEUDUN YRITTAJAT

“Aloitimme yrittdjind syyskuun alussa
yrityskauppojen kautta. Kaikki alkoi
siitd, kun luimme Uutis-Vuoksesta jutun
Imatran Mainoslahjan eldkoityvésta yrit-
tdjapariskunnasta, joka etsi yritykselle
jatkajaa. Olimme heihin yhteydessa ja
asiat lahtivat rullaamaan.

Paitos syntyi helposti, silld Mari oli
pitkddn pohtinut, mikd hénesté tulisi
isona. Jarkolla on pitkéd kokemus yrit-
tdjyydestd jo ennestdén, silla hinelld on
yritys Ranneaika, joka myy kaytettyja
arvokelloja. Mari on tyoskennellyt aiem-
min ravintola- sekd kaupan alalla.

Yrityksemme myy erilaisia mai-
noskylttejd, opasteita ja tarroja, tekee
mainos- ja ikkunateippauksia sekd
tekstiilien painatuksia ja brodeerauksia.
Entisista yrittdjistd on ollut korvaama-
ton apu. He opettivat meidét alalle ja
auttavat edelleen tarvittaessa.

Yrittdjdjarjestoon liityimme kontak-
tien ja verkostojen vuoksi. On ollut kiva
huomata, ettd jirjesto tarjoaa my0s etd-
koulutuksia, joihin voi osallistua oman
aikataulun puitteissa.” m

NOORA PEKKALA
TMINOVISU
PARIKKALAN YRITTAJAT

“Hauduttelin ajatusta omasta yrityk-
sestd kymmenisen vuotta. Kesalld 2023
pédtin, ettd nyt sen teen. Téytyy sanoa,
ettd olen tykdnnyt elimasténi sen jal-
keen. Vaikka vililld on t6it4 liikaa ja
vililld liian vahédn, on mahtavaa, kun
voi itse suunnitella omat aikataulunsa.

Yrityksessdni teen hevosten faski-
akasittelyjd, tallilomituksia ja ohjaan
yksittdisid ratsastustunteja.

Lisaksi ajan maatalouskoneita, tal-
visin tiestonhoidollisissa tehtévissd ja
kesdisin maatiloilla. Koulutustaustani
on monipuolinen.

Olen ollut hevosten ymparéiména
pienestd pitden ja tehnyt toitd leh-
mitiloilla ja hevostalleilla. Ennen
yrittdjyytta tyoskentelin ldhihoitajana.
Teen lahihoitajan keikkaa edelleen.

Kun yritykseni toiminta vakiintui,
oli aika liittya yrittdjdjarjestoon. Olen
aiemmin ollut mieheni avecina yritta-
jien tilaisuuksissa, ja yhteis6 vaikuttaa
kivalta. Nuorena yrittdjand minua kiin-
nostaa tietysti myos nuorten yrittdjien
toiminta.” m

Yrittdjien
elinvoima-

barometri

MISSA ON
SUOMEN PARAS MAAKUNTA
YRITTAJALLE?

VASTAA KYSELYYN
yrittajat.fi/etelakarjala
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UUDET JASENET

IMATRAN SEUDUN YRITTAJAT RY
RD Infra Oy

Imatran Mainoslahja Ky
AR Road Service Oy
Monitaitoinen Oy
Bekaurin Makuaarre

LAPPEENRANNAN YRITTAJAT RY
Heinikodit Oy

Tmi Sirkka Peitsoma om Antti Pyysing
Yritysvalmennus Tarmo

Kilmeri Oy

Kotisairaanhoito ja Kotihoitopalvelu Kanerva T:mi
Carelia Sport & Management

Vieno Promotion Oy

Terfer Oy

Eye On Expertise Oy

Pontefix Oy

Kaj Green Technology Oy

Koti & Tila Design

Kukkakauppa Kukka ja Ruukku Oy
Wheeltec Oy

1849 Jussi Koskela Oy / R-kioski LPR Kaukas
Raposki Oy

Virta Jari-Pekka Petteri

Quarter Company Oy

Sori Oy

North Performance Oy
Vakuutuspalvelu Joona Kosonen
Elstor Oy

LUUMAEN YRITTAJAT RY
Luumden Huoltoukko Oy

PARIKKALAN YRITTAJAT RY

Tmi Novisu

PARIKKALAN YRITTAJAT RY
Rendia Oy

RUOKOLAHDEN YRITTAJAT RY
EQUINE & HEALTH Krista Turunen

SAAREN YRITTAJAT RY
Kuljetus ja maansiirto Pirhonen Oy

Onnimanni Oy Simpele

SAVITAIPALEEN YRITTAJAT RY
Sapire Oy

TAIPALSAAREN YRITTAJAT RY
Remika Autohuolto korjaamo Oy

Pinnakka
Zaza 23 Oy

IMATRAN
Seudun Sahko

Edullinen
sahkosopimus
yrityksellesi

Yritysmyyntimme tarjoaa luotettavaa
ja yksilollista sahkonhankinnan asian-
tuntijapalvelua, jonka avulla yrityksesi
voi keskittya olennaiseen, eli omaan
ydinliiketoimintaan. Meilta saat oman
yhteyshenkilon, joka on kontaktipintasi
kaikissa energia-asioissa.

Tervetuloa viihtymddn asiakkaanamme!

Susanna Ovaska

puh. 050 568 6490
susanna.ovaska@issoy.fi
yritysmyynti@issoy.fi

likka Pitkdnen

puh. 050 322 4271
ilkka.pitkanen@issoy.fi
yritysmyynti@issoy.fi

Haluatko yrityksellesi lisaa
nakyvyytta? Myyntiasiakkaanamme voit
liittyd mukaan asiakasetujen tarjoajaksi.
www.issoy.fi/sahkonmyynti/asiakasedut

Sinun sdahkoyhtiosi jo Idhes 100 vuotta

ATATATIY VA §
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YKSINPUURTAJA

Kun on vahva tahto ja visio, niin

Kokemus on opettanut Heli Pukkia vetamadn
~ rajoja: - Ei minun tarvitse ihan kaikkea tass3
* kaupassa tarjota.

silloinhan ymparilla sulkelrien
ovien lukot aukeavat \@ikka alolla.

FLMIA PAPERILLA

TEKSTI: TIINA SUOMALAINEN KUVAT: VMH PRODUCTIONS

Kuvittaja Heli Pukki inspiroituu valosta, varistd, luonnosta ja kohtaamisista. Hanen
eldmadssdan luovuus ja yrittdjyys punoutuvat toisiinsa. Lopputuloksena on jotain

ostikortteja, runokirjoja,
julisteita, sisustustuotteita,
adresseja. Kiehtovia eldin-
hahmoja ja virejd, jotka
lapikuultavat ja hengittavit.
Iderin kivijalkakaupassa, lappeenran-
talaisessa Tasihinin talossa, voi astua
suoraan Heli Pukin persoonalliseen
maailmaan, jossa akvarelleista syntyy
uniikkia taidetta.
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ainutlaatuista.

Kuvittajan tyon ja yrittdjyyden yhdis-
tdminen ei ihan dkkiseltdan kuulosta
menestystarinalta. Pukilta se on kuiten-
kin onnistunut. Yrittdjavuosia on takana
jo vajaa kolmekymmenta.

Suurimman osan tuloistaan Pukki saa
tilaustoistd, joita hin tekee tyhuoneella
kotonaan. Yrittdjyyden ydin on kuiten-
kin kivijalkakauppa, jossa Pukki kohtaa
asiakkaansa kasvoista kasvoihin.

- T4alla on itketty, naurettu ja itku-
naurettu. Asiakkaan kanssa kayty
keskustelu jda usein kuin helmeksi sim-
pukkaan ja jonkin ajan kuluttua se ehka
tuotteistuu kuvaksi tai runoksi. Olen
hyvin paljon saamapuolella.

Esimerkiksi Pukin kirjoittama kuper-
keikkaruno sai alkunsa siitd, kun hin
jutteli mummoudesta erdédn asiakkaan
kanssa. Tdmai oli kertonut, miten iso-
vanhemmuus vie takaisin lapsuuteen.

- Vaikka minulla ei ole omia lapsia, ihana keskustelu hdnen
kanssaan ei jattinyt minua rauhaan. Siitd syntyi teksti.

Ehtyméatén luovuus

Pukin tuotevalikoimaan on ujuttautunut koko ihmisen elin-
kaari. Toisessa pddssd ovat syntymitodistukset vauvoille ja
toisessa suruadressit. Valiin mahtuu koko eldman kirjo.

- Olisin varmasti aivan toisenlainen taiteilija ilman asia-
kaspalvelua. Mutta samaan aikaan tarvitsen ne maanantait ja
tiistait omalla ty6huoneella. Luovuus kaipaa aikaa ja rauhaa.

Siitd, ettd Pukki alkoi runsas kymmenen vuotta sitten
tehda adresseja, kuuluu kiitos my6s asiakkaille. Pukki kir-
joitti ensimmadiset lohturunonsa jo 2000-luvulla menetettydan
isansd. Asiakaskunnasta alkoi tulla palautetta, ettd runot kavi-
sivit adresseihin todella hyvin.

— Palaute oli niin rohkaisevaa, ettd ryhdyin toimeen.

Ideoita kuviin ja teksteihin Pukki ammentaa joka puolelta
ympadriltadn. Hin inspiroituu luonnosta, valoista, véreista.

- Minidhén olen kuin pesusieni, joka imee kaiken. Havidn
jonnekin sinne mielikuvituksen maailmaan, hauduttelen ja
yritdn ymmartéd, ja sitten ne helmet purskahtavat paperille.

Pahinta olisi eldmanpelko,
silloin loppuisi yrittaminenkin.

Jokunen vuosi sitten han alkoi litkkua tyomatkat pyoralla
keviisin, kesdisin ja syksyisin. Matkaa Merenlahdelta keskus-
taan kertyy parikymmenti kilometria.

- Padssd syntyy hyvid kuva-aiheita, kun poljen meneméaéan.
Kerran sitkutin hirvedd ylaméked ja dkkasin, ettd hirvi mol-
lottaa minua pusikosta isoilla silmillddn.

Ehké hirvedn méen, hirven ja Pukin kohtaaminen ikuistuu
vield jollekin postikortille.

Sokea sukellus

Kdiannekohta Pukin yrittdjataipaleella tapahtui heti uran
alkuvaiheessa, vuonna 2000. Hén oli ehtinyt toimia sisustus-
suunnittelija kolme vuotta, kun hédn uskalsi tunnustaa, ettd
kuutioajattelu ei ole hdnen juttunsa vaan vrit ja piirtiminen.

- Kuvittajaksi ryhtyminen oli sokea sukellus. Jos olisin
ynnannyt tosiasioita, en olisi varmasti koskaan uskaltanut.
Mutta seurasin vaistoani ja nditd pukin suuria sarviani. Kun
on vahva tahto ja visio, niin silloinhan ymparilla sulkeutuvien
ovien lukot aukeavat vaikka halolla.

Yritys lahti kivasti lentoon, silld lama oli ohi ja pieni taide-
kauppa kaupungin keskustassa jotain uutta ja erilaista.

Liki kahdenkymmenen vuoden ajan Pukki oli myos
tyonantaja, mutta vuonna 2017 hén paitti jatkaa eteenpdin
yksinyrittdjana.

Heli Pukki l"si jo vuosia
sitten oma linsa
tehda tai i

— Palkkaus on iso menoeré. Laskin, etté tulen toimeen ihan
samalla tavalla, vaikka myynti pienenee. Samalla jai enemman
aikaa luovuudelle.

Tilaustoitd Pukki tekee seka yksityisille ettd julkistahoille.
Esimerkiksi Lappeenrannan rantaraitin opaskylttien kuvitus
on hinen kisialaansa.

Jatkuvalla opintielld

Yksinyrittdjana Pukki sanoo olevansa turvallisesti yksin. Hin
kuvailee itseddn “vdhidn erakkoravuksi’, joka tykkad seurata ja
tarkkailla. Vertaistukea hin saa tarvittaessa muilta yrittéjilta,
joiden kanssa hén tekee yhteisty6td. Hin jakaa my6s paljon
asioita puolisonsa Ilkka Tihveriisen kanssa, joka on Oljypuun
entinen, nyt jo elakkeelld oleva, yrittéja.

- Realismia on kuitenkin se, ettd silld hetkelld, kun mina
kaadun ja murran oikean kiteni, tdim4 yritys menee kiinni.
Ainakin tilaustoiden teko katkeaa joksikin ajaksi. Eli siind
mielessd kaikki on omilla harteilla.

Vuodet ja kokemus ovat opettaneet Pukille sen, ettd on osat-
tava sanoa ei — mutta mys kylla. Han iloitsee esimerkiksi siitd,
ettd uskalsi vastata kylld, kun Saimaan Syopdyhdistys pyysi
hantd tekemddn Roosa nauha -aiheisen ndyttelyn vuonna 2023.
Se antoi ja opetti paljon.

Yrittdjyys ja eldimd punoutuvat toisiinsa erottamatto-
masti, Pukki miettii. Kaikki pdatokset, joita teemme, ovat
merkityksellisid.

- Ne vievit eteenpdin tai taaksepdin tai sitten ne pudottavat
sinut, mutta sieltdkin noustaan. Pahinta olisi elaménpelko,
silloin loppuisi yrittdminenkin. m

ETELA-KARJALAN VUODEN YKSINYRITTAJA
e Heli Pukki
e Yrityslderi

e Lappeenrannan Yrittdjat
o ideri.fi
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ASIANTUNTIJA AUTTAA

MITAS JOS AJATELTAIS TOISIN? AANESTA

YRITTAJAA

TEKSTI JA KUVA: SUOMEN YRITTAJAT

Kunnat ja alueet tarvitsevat nyt paattdjid, jotka nakevat mahdollisuuksia sielld, missa on
haasteita. Yrittdjdt ovat tottuneet luomaan kasvua ja kehittamaan palveluita olosuhteista
rilppumatta. Yrittdjat ndkevat muutoksessa mahdollisuuden, ongelmassa ratkaisun. Koska

yrittdja ajattelee toisin.

Yrittdjyyden ymmarrysta

Kuntien vastuulla olleet sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut
siirrettiin vuoden 2023 alussa hyvinvointialueiden jérjestd-
misvastuulle, ja jatkossa kuntien strategian ytimessd ovatkin
elinvoima ja sivistys.

- Kuntien térkeitd tehtdvid ovat nyt yrittdjyyteen, koulu-
tukseen, varhaiskasvatukseen, maankayttoon, kaavoitukseen,
ympdristoon, kulttuuriin ja liikuntaan liittyvit tehtavat.
Elinvoimakuntien roolia korostaa vield tydvoimapalvelujen
siirtyminen vuoden 2025 alusta valtiolta kunnille, Suomen
Yrittdjien johtaja Harri Jaskari sanoo.

Suomen Yrittdjien kuntavaaliohjelmassa on viisi teemaa:
Koko kyléd kasvattaa yrittdjiksi, Tyo seuraa osaavia tekijoitd
ja viihtyisid paikkakuntia, Yritysmyonteisyys ldsnd kunnan
kaikessa paatoksenteossa ja Yrityspalvelut ovat kunnan
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peruspalveluja. Nama teemat on vaaliohjelmassa pilkottu 20
karkitavoitteeksi.

Hyvinvointialueiden aluevaltuustoissa tarvitaan Jaskarin
mukaan my®6s yrittdjyyden ymmarrystd, koska sosiaali- ja
terveyspalveluiden kestdvi ja laadukas tuottaminen vaatii
yritysten ja jarjestojen panosta.

- Julkisen sektorin ei ole jarked yrittad selviytyd yksin, vaan
laadukkaiden ja tehokkaiden sote-palveluiden avain on moni-
tuottajuus. Hyvinvointialueilla padttajét voivat ohjata omia
alueitaan huomioimaan myos yksityisten yritysten ja jirjes-
tojen tuottamien palveluiden roolin ja merkityksen, Jaskari
jatkaa.

Yrittdjien aluevaaliohjelmassa teemoina ovat talous, elin-
voima, palveluiden saatavuus, palvelusetelit ja hankinnat.
Nédmd viisi teemaa on pilkottu kymmeneksi kdrkitavoitteeksi.

MIKSI VALTUUSTOIHIN TARVITAAN TOISINAJATTELIJOITA?

Toisinajattelija ndkee kunnan ja hyvinvointialueen mahdollisuudet ja kdadantda

ne vhteiseksi menestykseksi.

Toisinajattelija tekee enemman vahemmalla. Yrittdjat tietdvadt, miten rajallisilla

resursseilla saavutetaan parempia tuloksia.

Toisinajattelija ei pysdhdy esteisiin, vaan etsii uusia tapoja padsta tavoitteisiin.
Aina tama ei suinkaan tarkoita Idpi harmaan kiven -mentaliteettia, joskus sen
harmaan kiven voi ihan vain kiertaa ja jatkaa matkaa.

Toisinajattelija kantaa vastuun paatoksistaan. Vastuu tyontekijoistd, asiakkaista

ja yhteisosta on yrittdjdlle arkipdivaa.

Aika ajatella toisin
Suomen Yrittdjien kunta- ja aluevaalien ohjelmat:

yrittajat.fi/etelakarjala

PALKITUT YRITTAJAT

Imatran Seudun Vuoden yrittdja
Hautaustoimisto Ollonen Oy

Rautjarven Vuoden yrittdja
Pata K&P Oy

Lappeenrannan Vuoden yrittdja
Premekon Oy

Lappeenrannan Vuoden yksinyrittdja
Jukka Koljonen Oy

Lappeenrannan Vuoden nuori yrittdja
Tommi Mdnnisto ja Jesse Heikkila
Millilleen Oy

Lemin Vuoden yrittdja
Ari Nikamaa Ky

Luumaden Vuoden yrittdja
Pitopalvelu Marjut Juntto

Parikkalan Vuoden yrittdja
Parikkalan Autosihko Oy

Ruokolahden Vuoden yrittdja
Metsdsepadt Rautio Oy

Saaren Vuoden yrittdja
Trans Laukkanen Ky

Savitaipaleen Vuoden yrittdja
Savikunto Oy

Taipalsaaren Vuoden yrittdja
Niivan puoti ay

Ylamaan Vuoden yrittdja
Laineaho Oy

Maakunnallinen Vuoden yrittdja
Finnos Oy

Maakunnallinen vuoden vksinyrittdja
Heli Pukki
Ideri Sisustus- ja Kuvituspalvelu Tmi

Maakunnallinen vuoden nuori yrittdja
Tommi Mannisto ja Jesse Heikkila
Millilleen Oy

Vuoden yritysystavallisin kunta
Rautjarvi
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Nuorten yrittajien ykkospaikka kohdata, rakentaa omia
yrittajaverkostoja ja tutustua samanhenkisiin nuoriin!

OSTA LIPPU JA TUTUSTU OHJELMAAN
me.yrittajat.fi/gettogether
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