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TAUSTAA JA YLEISIA TOIMINTAMME PERIAATTEITA

ASENNE: ROHKEUTTA, YHTEISTYOTA JA TEKOJA

Hameenlinnan Yrittajat yhdistaa, inspiroi, tukee ja vaikuttaa yrittajan arjessa ja sen jasenyyden tulee olla itsestaanselvyys!

Yhdistyksen asiantuntemus nakyy yhteiskuntavaikuttamissa yrittajien nakdkulmana.

Teemme tiivista ja rakentavaa yhteistyota sidosryhmien kanssa tavoitteen kasvava ja elinvoimainen Hameenlinna.

Hameenlinnaa ja sen talousaluetta on kehitettava halutuksi toimintaymparistoksi uusille ja taalla jo toimiville yrityksille.

YHDISTYKSEN PITKAN AIKAVALIN ELINVOIMALUPAUKSET

Hameenlinnan kehittaminen maakuntakeskuksena - omaleimaisuus esiin
Moreenin ja elinkeinostrategian kehittaminen - nykyiset ja saavutettavat vahvuudet

Nettomaahanmuutto — asukasluvun kasvu ja tydvoiman riittavyys ja osaaminen

Yliopistokeskus - veto- ja pitovoima, uudet yritykset, tuotekehitys ja innovaatiot
Evon tiedekansallispuisto — ainutkertainen elinvoimalahja

Toimintasuunnitelma kuvaa yhdistyksen painopisteita ja niiden tavoitteita aihe- ja kohderyhmatasoisesti pitkan
aikavalin vision toteuttamiseksi.

Yhdistyksen hallitus esittaa, etta sille myonnetdan valtuudet paattaa toimenpiteiden tehtavien yksityiskohtaisesta
suunnittelusta, vastuista, aikatauluista seka kustannuksista talousarvion puitteissa.
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SISALTO:

VAIKUTAMME:
Edunvalvonta, vaikuttaminen - yrittadjien ja
yrittamisen edellytysten luominen ja yllapitaminen

VAHVISTAMME:

Jasentoiminta, tapahtumat, viestinta

YLEISTA TOIMINNASTA
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Edunvalvonta, vaikuttaminen - yrittajien ja yrittamisen edellytysten luominen ja yllapitaminen
Vastuu: Vaikutamme - tiimi, puheenjohtajisto ja jasenet

Kaupungin elinvoimatoiminta

Kaupungin valtuusto on kevaalla 2025 vahvistanut osaksi kaupunkistrategiaa Elinkeinot ja osaaminen, Asumiskaupunki,
Matkailu seka Keskustavisio karkiohjelmat.

Tavoite: Yhdistys vaikuttaa ja valvoo, etta ne viedaan kaytannon paatoksiin aidosti yhdistysten jasenten ja yrittajien
liikketoiminnan myodnteista kehitysta edistavasti.

Yritysvaikutusten ja elinvoiman arviointi laaja-alaisesti
Yritysvaikutusten arviointi (paatetty 2014) ei ole juurtunut kaupungin hallinnon kaytantoihin.

on aloitettu prosessin kehittaminen yritysvaikutusten arvioinnin saamiseksi vakioiduksi osaksi valmistelutyota.
Tavoite: Toimintavuonna kaupungin kanssa aloitettu arviointiprosessin laadinta viedaan kaytantoon.

Kaupunkirakenne

Kaupungin kaavoitus, sen ennakoitavuus ja tonttivaranto — asuminen ja elinkeinot - tavoiteet:

1. Kaavoituksella on luotava kasvun edellyttdma tonttivaranto asumista ja elinkeinoja varten koko kaupungin alueella.
2. Lupamenettelyn nopeuttaminen ja sujuvoittaminen

Sivistys- ja hyvinvointi

Sivistys- ja hyvinvointitoimiala jarjestaa ja yllapitaa keskeisia palveluita, jotka synnyttavat seka pito- etta vetovoimaa.
Tavoite 1: Nuorten tydelamataitojen ja osaamisen turvaaminen.

Tavoite 2: Varhaiskasvatuksen monituottajamalli seka palvelusetelien

Tavoite 3: Yrittajyyskasvatus aloitteen toteutuminen peruskoulun kaikilla luokka-asteilla ja oppilaitoksissa.
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Edunvalvonta, vaikuttaminen - yrittajien ja yrittamisen edellytysten luominen ja yllapitaminen
Vastuu: Vaikutamme - tiimi, puheenjohtajisto ja jasenet

Julkiset hankinnat

Kaupungin hankintojen arvo 2024 oli n. 110 M€ (ostolaskut), niitd ohjaavat ajantasainen palvelujen jarjestamista ja
hankkimista koskeva strateginen ohjeistus.

Tavoite 1: Paikallisten pk-yritysten kilpailuedellytysten parantaminen ja yritysryhmittymien synnyttaminen julkisissa
(kaupunki ja Oma Hame) hankinnoissa korostaen laadun merkitysta valintakriteereina.

Tavoite 2: Palvelusetelistd ja muista dynaamisista hankintatavoista tehdaan kuntalaisille aito vaihtoehto

Tavoite 3: Eri toimialojen yhteistyon ja ryhmittymien syntymisen edistaminen.

Yliopistokoulutus Hameenlinnassa

Yhdistys nakee teoreettisen yliopistokoulutuksen merkittavana tekijana kaupungin elinvoiman kehittamiselle.
Teoreettisen yliopiston aloituspaikat seka toiminta lisdavat nuorten opiskelijoiden pysyvyytta alueella, uusien yritysten
syntya ja hakeutumista alueelle. Se synnyttda innovaatioita ja start-upeja seka kasvattaa alueen tki-panostusta
suhteessa enemman kuin muu koulutus.

Tavoite: Yliopistokoulutuksen aloituspaikkojen saaminen ja lisdaminen Hameenlinnaan.
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Edunvalvonta, vaikuttaminen - yrittajien ja yrittamisen edellytysten luominen ja yllapitaminen
Vastuu: Vaikutamme - tiimi, puheenjohtajisto ja jasenet

Kaupunki maakuntakeskukseksi
Kaupungin strategiassa on tavoitteeksi asetettu johtavan ja tunnustetun maakuntakeskuksen aseman saavuttaminen.
Tavoite: Toimintavuonna yhdistys sopii kaupungin kanssa taman yhteisen tavoitteen edistamisesta.

Tyovoiman osaamisen ja saatavuuden turvaaminen

Kanta-Hame jaettiin yrittajien pettymykseksi kahdeksi tydvoima-alueeksi. Se heikentaa tyovoiman saatavuuteen ja
osaamisen turvaamiseen liittyvien toimintojen suunnittelua ja toteuttamista maakunnassa ja talousalueella.

Tavoite: TyoHameen roolin selkeyttdminen ja toiminnan keskittyminen osaavan tyovoiman saatavuuden turvaamiseen
ELPO (Elinkeinopoliittinen neuvottelukunta) ja seudullinen yhteistyo

Tavoite: Elpon pitkan aikavalin tavoiteohjelman laatiminen seka aluekehitysohjelman valmistelu esitettavaksi
kaupunginhallitukselle.

SELPO, seudullinen yhteistyo

Yhdistys on aktiivinen ja aloitteellinen seudullisen yhteistyon edistamisessa. Kuntarajat ylittavan yhteistyon
mahdollisuudet ja hyodyt ovat merkittavia (kaavoitus, asunnot, yritykset, palvelut).

Toiminta 1 - yrittajakasvatus
Toiminta 2 — tyollisyysalueet
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Vahvistamme - Jasentoiminta, tapahtumat, viestinta

Vastuu: Vaikutamme - tiimi, puheenjohtajisto ja jasenet

Vahvistamme-toimialue tahtaa yrittajan hyvinvoinnin ja osaamisen parantamiseen.

Verkostoidumme alueen yrittajayhdistysten, kaupungin (ml. kaupunkiyhtiot) ja yrittajyytta edistavien toimijoiden kanssa.
Vahvistamme jasenten myonteista kokemusta kuulua yrittajajarjestoon ja liittya paikallisyhdistykseen.

Jasenkysely - edunvalvonnan karjet

Yhdistyksen toiminnan ja edunvalvonnan tulee vastata jaseniston tarpeita, odotuksia ja toiveita. Siksi on sdannallisin
valiajoin selvitettava koko jaseniston nakemykset toiminnan suunnan tarkistamiseksi.

Jasentoiminta - Toimialaklubit

Jaseniston keskinaisen yhteydenpidon, verkostoitumisen ja osallistamisen lisaamiseksi voi olla tarvetta tuoda
vuosikokouksen ja tapahtumien rinnalle yrittamiseen liittyvia kokoontumisia.

Tavoite: Suunnitellaan yhdessa Linnan Kehitys Oy:n kanssa toimialakohtaisia tilaisuuksia

Yksinyrittaja - toiminta

Yksinyrittajat ovat merkittava osa jasenistoamme. Heidat ja heidan yritystoimintansa ja siihen liittyvat ominaispiirteet
otetaan tulevasta vuodesta alkaen yhdeksi toimintamme painopisteeksi.

Tavoite: Laatia ja toimeenpanna paikallisella ja seudullisella (Elpo) tasolla yksinyrittajien toimeentuloa, hyvinvointia ja
yritystoiminnan kehittdmisen edellytyksia parantava toimintaohjelma.
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Vahvistamme - Jasentoiminta, tapahtumat, viestinta

Vastuu: Vaikutamme - tiimi, puheenjohtajisto ja jasenet

Nuori Yrittaja - toiminta

Nuori Yrittaja — toiminta tukee aloittavia ja aloittaneita yrittajia seka tuo esille tarvittavia toimia
yrittajyyden edistamiseksi

Toiminta: Toiminta organisoidaan yhteistoiminnaksi NYT-verkoston ja Linnan Kehityksen CBC:n kanssa.

Maahanmuuttajataustaiset yrittajat

Yrittajyys on erinomainen tapa integroitua uuteen kotimaahan. Tukemalla aktiivisesti jo taalla toimivia yrittajia
yhteistyossa kaupungin ja Linnan Kehityksen kanssa, yhdistys edistaa seutukunnan maahanmuuttomyonteisyytta.
Tavoite: kaupungin tydperaisen nettomaahanmuuton voimakas kasvu.

Toiminta: Toimintavuoden aikana aloittanut Monikulttuuriset yrittajat ry lopetti toimintansa resurssien puuttuessa.
Linnan Kehityksen ja TyoHameen kanssa laaditaan yhteistyossa toiminnalle ohjelma.

Yrittajien aktivointi ja osallistaminen

Hameenlinnan alueen yrittajien toimintaedellytysten parantamiseksi ja aktivoimiseksi yhdistys suunnittelee ja kehittaa
kaikille avoimia toiminta- ja osallistamismalleja, joilla yrittajat kykenevat verkostoitumaan ja hydodyntamaan matalalla
kynnyksella paikallisesti tarjolla olevia palveluita ja tapahtumia. Naiden toiminta- ja osallistamismallien toteuttamisella
pyritdan myos vahvistamaan yhdistyksen taloutta pitkajanteisesti. Tarkoituksena on hyddyntaa Linnan Kehitys Oy:n
asiantuntemusta ja jatkaa jo hyvin alkanutta yhteistyota.
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Vahvistamme - Jasentoiminta, tapahtumat, viestinta
Vastuu: Vaikutamme - tiimi, puheenjohtajisto ja jasenet

Viestinta

Viestintamme on avointa ja aktiivista. Tietoja jaamme omista ja muiden alueen toimijoiden koulutuksista ja
tapahtumista..

Hyrra-lehti ilmestyy 4 kertaa Hameen Sanomien vélissé ja on tarkea viestintdkanava Hameenlinnan Yrittajat ry:n
jasenille. Lehti on luettavissa myos digilehtena ja arkisto l6ytyy omilta nettisivuiltamme.

Hassakka—jasenkirje ilmestyy kuukausittain Hyrran ilmestymiskuukausia lukuun ottamatta. Silla tiedotetaan
yhdistyksen ajankohtaisesta toiminnasta seka tapahtumista.

Facebook- ja Instagram -sivujen kautta viestitdan yhdistyksen toiminnasta, yhteistyokumppaneista ja muista

yrittajia kiinnostavista asioista. Tavoitteena on lisata sivujen seuraajamaaraa ja tavoittaa sita kautta enemman yrittajia ja
sidosryhmia.

Palkitsemiset
Palkitsemme: Vuoden yrittajan, Vuoden nuoren yrittajan/yksinyrittajan ja Vuoden onnistujan.
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Vahvistamme - Jasentoiminta, tapahtumat, viestinta
Vastuu: Vaikutamme - tiimi, puheenjohtajisto ja jasenet

Pyrimme tekemaan yhteistyota alueen yhdistysten, yhteistyokumppaneiden ja sidosryhmien kanssa.
Hyvilla yhteistyosuhteilla kumppanien kanssa pyrimme tuottamaan lisaarvoa seka kumppaneillemme etta jasenistolle

Tapahtumia:
Tammi-helmi Elo-syys

Sijoittajakoulun Hyvén salkun ilta (Lyseon lukio) Nahdaan Tuuloksessal e
Tekija 2025 (Linnan Kehitys) Elotapahtuma (Hameenlinnan seudun yrittjat?

Yrittajan paiva 5.9. (Linnan Kehitys ja Lyseon lukio)
Vuosikokous

maalis-/huhtikuu
Asumisen seminaari

Yrita Edes Golf Loka-joulu o |
Touko-kesa Linnan Business Turnajaiset (Linnan Kehitys)

Nihdaan Kalvolassal Pikkujoulut (Hdmeenlinnan Seudun Yrittdjanaiset)

Kesateatteri (Hameenlinnan Seudun Yrittajanaiset)

Eika tassa kaikki! Lisaksi jarjestetaan yhteistydossa kumppaneiden kanssa mm. seminaareja ja toimialakohtaisia
tyopajoja seka vapaamuotoisempia tapahtumia, joihin on matala osallistumiskynnys. Saa ehdottaa, ideoida!

omadp POHJANTAHTI

lhmisen kokoinen vakuutusyhtio
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