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Tutkimuksen tarkoitus ja toteutus

v’ Yrittajagallup selvittaa pienten ja keskisuurten yritysten mielipiteitd ja ndkemyksia ajankohtaisista aiheista.
v’ Tahan tutkimukseen vastasi yhteensa 1085 pk-yrityksen edustajaa.

v" Tutkimus toteutettiin tiedonkeruuna, jossa osa vastaajista osallistui kyselyyn Suomen Yrittajien rekisterista

sahkopostikyselyna (749 vastausta) ja osa Verianin kayttamien internetpaneelien kautta (336 vastausta).
v’ Vastaukset tallentuivat yhteismitallisina samaan tietokantaan analysointia varten.

v’ Tiedonkeruu tehtiin 4. — 11.12. 2025 vélisena aikana.
v" Tulosten luottamusvali on kokonaistuloksen osalta 3,0 prosenttiyksikkda suuntaansa 50 % tulostasolla.

v Raportin lopussa on luottamusvalitaulukko.
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Aineiston rakenne

Aineiston rakenne
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)

1 henkild/yksinyrittaja

2-4 henkiloa

5-9 henkilda

10-19 henkil6a

20 henkildéa tai enemman

En osaa sanoa

MIKA ON YRITYKSENNE TOIMIALA?

Teollisuus

Kauppa (tukkukauppa tai vahittais- ja erikoiskauppa)
Rakentaminen

Asiantuntijapalvelut

Muut palvelut

En osaa sanoa

YRITTAJYYS, OMISTAMINEN JA JOHTOON KUULUMINEN
Olen yrittaja, omistan yrityksen tai osan yritysta (partneri)
Olen yrityksen toimitusjohtaja

Kuulun yrityksen johtoon / johtoryhmaan

Perheeni tai sukuni omistaa yrityksen jossa tydskentelen
Muu, mika?

ALUE (NUTS2, PKS JA ITA&POHJ. ERIKS.)
Paakaupunkiseutu

Uusimaa

Etela-Suomi

Lansi-Suomi

Itd-Suomi

Pohjois-Suomi

0% 20%
MONTAKO HENKILOA YRITYKSESSANNE ON YHTEENSA..

40% 60% 80%

I 45%
I 27%

B 13%

B 3%

B 7%

| 0%

B 7%

I 15%

B 13%
I 25%
N 39%
I 1%

T 94%
I 33%

I 21%

B 10%

| 1%

I 16%
B 10%
I 22%
I 27%
S 13%
. 12%

100%

Vastaaja voi tassa
kuulua useampaan
ryhmaan
samanaikaisesti.
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Koulutus- ja/tai oppisopimukset

Onko yrityksessanne ollut viimeisen vuoden aikana ammatillisen koulutuksen
opiskelijoita tybelamassa oppimassa koulutus- ja/tai oppisopimuksella?

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2021 & 2023: Onko yrityksessanne ollut ammatillisen oppilaitoksen
opiskelijoita koulutussopimuksella?

Toukokuu 24.-27. K2/2021

mKylla En osaa sanoa mEi
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Koulutus- ja/tai oppisopimukset

Onko yrityksessanne ollut viimeisen vuoden aikana Onko yrityksessanne ollut viimeisen vuoden aikana ammatillisen koulutuksen
ammatillisen koulutuksen opiskelijoita tydeldméassa opiskelijoita tybelamassa oppimassa koulutus- ja/tai oppisopimuksella?
oppimassa koulutus- ja/tai oppisopimuksella? Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)
TYONTEKIJOIDEN MAARA:
1 hid (n=489)
2-4'hlgé (n=294)
5-9 higéd (n=137)
10 hiBa tai enemmén (n=161) @ 1 1 T
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=80)
Kauppa (n=159)
Rakentaminen (n=142)
Asiantuntijapalvelut (n=272) IEEE
Muut palyelut (n=422)
ALUE (NUTS2, PKS JA ITARPOH]J. ER.):
P&akaupunkiseutu (n=170) IEECHE
En osaa Uusimaa (n=106)
Eteld-Suomi (n=235)
sanoa Lansi-Suomi (n=297)
Itd-Suomi (n=144)
Pohjois-Suomi (n=133)
IKA:

18-39 v (n=71)
40-49 v (n=256)
50-59 v (n=339)
60- v (n=419)
SUOMEN YRITTAIJIEN JASEN:
On jasen (n=840) 72
Ei ole jasen (n=238) I
SUKUPUOLI:
Nainen (n=389) 77
Mies (n=690) 77

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)

mKylla En osaa sanoa m Ei
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Miksi yrityksessa ei ole ollut oppijoita ammatillisesta koulutuksesta?

(jos ei ole ollut tydelamassa oppijoita ammatillisesta koulutuksesta)
Mista syysta yrityksessanne ei ole ollut ty6elamassa oppijoita ammatillisesta koulutuksesta?

Joulukuu 4.-11./2025 (n=832) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Meilla ei ole sopivia tyotehtavia 46

Meilla ei ole tarvetta ammatillisen koulutuksen _ 26
opiskelijoille
Meille ei ole haettu tydelamdassa oppimaan — 26
Meillad ei ole aikaa ohjata opiskelijoita — 25
Opiskelijan ottaminen tydelamassa oppimaan vaatii - 3
liikaa hallinnollista tydta oppilaitoksen kanssa.

Emme ole tienneet tallaisesta mahdollisuudesta . 3

(0]

Muu syy

En osaa sanoa 2

B Joulukuu 4.-11./2025 (n=832)
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Miksi yrityksessa ei tyoelamassa oppijoita ammatillisesta koulutuksesta?

(jos ei ole ollut tydelamassa oppijoita ammatillisesta koulutuksesta)
Mista syysta yrityksessanne ei ole ollut tyéelamassa oppijoita ammatillisesta koulutuksesta?

Joulukuu 4.-11./2025 (n=832) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

NP
Meilla ei ole tarvetta ammatillisen koulutuksen
opiskelijoille
Meille ei ole haettu tybelamassa oppimaan @
Meilla ei ole aikaa ohjata opiskelijoita WA @
Opiskelijan ottaminen tydeldamassa oppimaan vaatii _@
lilkaa hallinnollista tyéta oppilaitoksen kanssa.
Emme ole tienneet tallaisesta mahdollisuudesta I@

s RO
En osaa sanoa Ee

® Joulukuu 4.-11./2025 (n=832)
e Tammikuu 2.-9./2025 (n=832)

L "\—?}{) - ssmus
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Ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneiden nuorien palkkaus

Oletteko viimeisen vuoden aikana palkanneet ammatillisesta perustutkinnosta
vastavalmistuneita nuoria (alle 25-vuotiaita)?

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mKylla En osaa sanoa B Ei

Verian@ Yrittajagallup, kierros 6/2025 joulukuu v‘/Yrittaiﬁt 8



Ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneiden nuorien palkkaus

Oletteko viimeisen vuoden aikana palkanneet Oletteko viimeisen vuoden aikana palkanneet ammatillisesta perustutkinnosta
ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneita vastavalmistuneita nuoria (alle 25-vuotiaita)?
nuoria (alle 25-vuotiaita)? Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085) IEEREE ¥
TYONTEKIJOIDEN MAARA:

1 hio (n=489) EI I

2-4 hldd (n=294) I T

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085)

5-9 hléd (n=137)

Kylla 10 hl6a tai enemmén (n=161)
YRITYKSEN TOIMIALA:

En osaa Teollisuus (n=80)

sanoa Kauppa (n=159)

Rakentaminen (n=142)
Asiantuntijapalvelut (n=272)
Muut palvelut (n=422]
ALUE (NUTS2, PKS JA ITARPOH]J. ER.):
Paskaupunkiseutu (n=170) N 5
Uusimaa (n=106) I I
Etel&-Suomi (n=235)
Lénsi-Suomi (n=297)
Ita-Suomi (n=144) IR
Pohjois-Suomi (n=133)
IKA:

18-39 v (n=71) IEEEE—
40-49 v (n=256)
50-59 v (n=339)
60- v (n=419)
SUOMEN YRITTAIJIEN JASEN:
On jasen (n=840) 85
. Ei ole jasen (n=238) 91
Ei SUKUPUOLT:
Nainen (n=389) 88
Mies (n=690) 85

mKylla En osaa sanoa m Ei
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Miksi ei ole palkannut ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneita?

(jos ei ole viim. vuoden aikana palkannut ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneita nuoria)
Mista syysta ette ole palkanneet ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneita nuoria?

Joulukuu 4.-11./2025 (n=934) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Meillé ei ole sopivia tystentavia. [N 26
Meilld ei ole ollut mahdollisuutta palkata (esim. _ 20
taloudellisista syista).
Meilla ei ole ollut tarvetta ammatillisen _ 11
perustutkinnon suorittaneille.
Ei ole ollut hakijoita. - 9

Olemme palkanneet enemman tydkokemusta
omaavia hakijoita. - 7

Meille hakeneiden osaaminen ei ole vastannut - 5

odotuksiamme.
Muu syy - 5

En osaa sanoa I 1

B Joulukuu 4.-11./2025 (n=934)

L "\—?}{) - ssmus
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Miksi ei ole palkannut ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneita?

(jos ei ole viim. vuoden aikana palkannut ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneita nuoria)
Mista syysta ette ole palkanneet ammatillisesta perustutkinnosta vastavalmistuneita nuoria?

Joulukuu 4.-11./2025 (n=934) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Meilla ei ole sopivia tyotehtavia. @
Meilla ei ole ollut mahdollisuutta palkata (esim. _
taloudellisista syistd). 2L ®]
Meilla ei ole ollut tarvetta ammatillisen @
perustutkinnon suorittaneille.
Ei ole ollut hakijoita. RN

Olemme palkanneet enemman tydkokemusta
omaavia hakijoita. m

Meille hakeneiden osaaminen ei ole vastannut e

odotuksiamme.
Muu syy He

En osaa sanoa 0

B Joulukuu 4.-11./2025 (n=934)
® Tammikuu 2.-9./2025 (n=927)

. ﬁ) - EEEmEs
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Arvioi palkkaamienne vastavalmistuneiden nuorten osaamisesta

Arvioi palkkaamienne vastavalmistuneiden ammatillisen perustutkinnon suorittaneiden nuorten

OoSaamista seuraavissa asioissa.
(jos palkannut)

Joulukuu 4.-11./2025 (n=144) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Kka.

Tieto- ja viestintatekniikan taidot ‘IR 3,72 N .
Tyokielen hallinta R 3,68 Erittain hyva taso
Kyky omaksua uusia asioita
Saantdjen ja ohjeiden noudattaminen
Sosiaaliset taidot ja tiimitaidot
Vastuullisuus
Tydturvallisuuteen liittyva osaaminen
Kyky ottaa vastaan palautetta
Tydtehtavien kaytanndén osaaminen
TyoOssa tarvittavien perustietojen hallinta
Ajanhallinta
Itsendinen tydskentely

Ongelmanratkaisutaidot

28

Hyva taso

3,17 Kohtalainen tai

Kyky arvioida omaa toimintaa tai suoritusta 38 3,14 huono taso
Yrittdva asenne 34 ,
Oma-aloitteisuus 34
Paineensietokyky 38 ,

Kyky tehda tyéhon liittyvid kehittdmisehdotuksia 43 2

B Erittdin hyva (5) ®mHyva (4) Kohtalainen (3) En osaa sanoa M®mHuono (2) M®Erittdin huono (1)
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Arvioi palkkaamienne vastavalmistuneiden nuorten osaamisesta

Arvioi palkkaamienne vastavalmistuneiden ammatillisen perustutkinnon suorittaneiden nuorten
osaamista seuraavissa asioissa.

(jos palkannut) Erittdin huono (1) Erittain hyva (5)
Joulukuu 4.-11./2025 (n=144) 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0
Tieto- ja viestintatekniikan taidot ® 352

® 3383
EFeaaane ¢
EEAeee) s«
EN @ 4o
(330 | JRy
EE- O s 1
337 ( JEE
ErAaaane s
Erane : s
Efane s
Efaane 22

Tyokielen hallinta

Kyky omaksua uusia asioita
Saantdjen ja ohjeiden noudattaminen
Sosiaaliset taidot ja tiimitaidot
Vastuullisuus

Tydturvallisuuteen liittyva osaaminen
Kyky ottaa vastaan palautetta
Tyotehtavien kdytanndén osaaminen
Tydssa tarvittavien perustietojen hallinta
Ajanhallinta

Itsendinen tydskentely

Ongelmanratkaisutaidot IEFVAINNNG) 5,11
Kyky arvioida omaa toimintaa tai suoritusta ® 326
Yrittéva asenne [EREIING s 14
Oma-aloitteisuus EEFIEEENNNNNN @ 20
Paineensietokyky EECHIINNENNNG .00
Kyky tehda tychon liittyvia kehittémisehdotuksia N © 2 o!

®Joulukuu 4.-11./2025 (n=144)
e Tammikuu 2.-9./2025 (n=140)
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Tarkeina pidetyt osaamiset palkattaessa vastavalmistuneita nuoria

Mita osaamista pidat tarkeimpana, kun olette palkkaamassa ammatillisen perustutkinnon suorittaneita
vastavalmistuneita nuoria?
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Oma-aloitteisuus GG 46
Itsendinen tyoskentely [ 39
Kyky omaksua uusia asioita IS 1
Tyo6tehtavien kaytannon osaaminen [N 1
Yrittava asenne [IIINENEGEGEGEGEEEEES 51
TyOssa tarvittavien perustietojen hallinta I 20
Vastuullisuus [N 2o
Saantdjen ja ohjeiden noudattaminen NG 2O
Sosiaaliset taidot ja tiimitaidot NG 06
Ongelmanratkaisutaidot
Ajanhallinta
Paineensietokyky IIGEEE 14
Kyky ottaa vastaan palautetta
Kyky arvioida omaa toimintaa tai suoritusta
Tyokielen hallinta
Tieto- ja viestintatekniikan taidot
Tyoéturvallisuuteen liittyva osaaminen
Kyky tehda tydhon liittyvia kehittamisehdotuksia
En osaa sanoa

B Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079)
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Tarkeina pidetyt osaamiset palkattaessa vastavalmistuneita nuoria

Mita osaamista pidat tarkeimpand, kun olette palkkaamassa ammatillisen perustutkinnon suorittaneita
vastavalmistuneita nuoria?
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Oma-aloitteisuus (4]
Itsenginen tydskentely [ECHE——ED
Kyky omaksua uusia asioita @
Tyoteht&dvien kaytannén osaaminen @-
Yrittéva asenne [EFIINNN D
TyoOssa tarvittavien perustietojen hallinta @-
Vastuullisuus [ECHEI €D
Saantdjen ja ohjeiden noudattaminen @]
Sosiaaliset taidot ja tiimitaidot @
Ongelmanratkaisutaidot @
Ajanhallinta @
Paineensietokyky @]
Kyky ottaa vastaan palautetta @
Kyky arvioida omaa toimintaa tai suoritusta @
Tydkielen hallinta @
Tieto- ja viestintatekniikan taidot @
Tyéturvallisuuteen liittyva osaaminen _ﬂ
Kyky tehda tyshan liittyvia kehittamisehdotuksia [IEEE@)
En osaa sanoa [ENIEME @

®m Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079)
® Tammikuu 2.-9./2025 (n=1067)
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Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa yrityksen tarpeita

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Kka.

Alueemme ammatillisen koulutuksen muu

Yhteisty6 alueemme ammatillisen koulutuksen
fe s pare . 19 41 /Al 3,18
jarjestajan/jarjestdjien kanssa on toimivaa.
koulutustarjonta (esim. henkil6ston 34 n 3,00
lisakoulutus) vastaa yrityksemme tarpeita.
Alueemme ammatillisen koulutuksen
tutkintotarjonta vastaa yrityksemme tarpeita. H e 2,96

Alueellamme on saatavilla riittavasti

ammatillisen koulutuksen suorittaneita 32
tydntekijoita yrityksemme tarpeisiin.
ETaysin samaa mielta (5) B Jokseenkin samaa mielta (4) En samaa enka eri mielta (3)
En osaa sanoa m Jokseenkin eri meilta (2) B Taysin eri mielta (1)
. 7 V/ IR
verian "’/ Yrittajagallup, kierros 6/2025 joulukuu ‘/ Yrittdjat



Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa yrityksen tarpeita

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079
Hity / ( ) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Yhteisty6 alueemme ammatillisen koulutuksen ka.

jarjestajan/jarjestajien kanssa on toimivaa.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) [[EjNEEIN 41 [ 8 7 [EBE
Tammikuu 2.-9./2025 (n=1067) 40 nn 3,23

Alueemme ammatillisen koulutuksen muu koulutustarjonta
(esim. henkildston lisakoulutus) vastaa yrityksemme tarpeita.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 34 n 3,00
Tammikuu 2.-9./2025 (n=1067) 36 | 12 | o BEE

Alueemme ammatillisen koulutuksen tutkintotarjonta vastaa
yrityksemme tarpeita.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) [N 30 2,96
T 2-0/202 o106 |ECIND .

Alueellamme on saatavilla riittavasti ammatillisen koulutuksen
suorittaneita tyontekijoita yrityksemme tarpeisiin.

B Taysin samaa mielta (5) B Jokseenkin samaa mielta (4) En samaa enka eri mielta (3)
En osaa sanoa ® Jokseenkin eri meilta (2) B Taysin eri mielta (1)

'\’rf: s mss
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Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa yrityksen tarpeita

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) Taysin eri mieltd (1) Taysin samaa mielta (5)

1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5

Yhteisty6 alueemme ammatillisen koulutuksen
jarjestajan/jarjestajien kanssa on toimivaa.

Alueemme ammatillisen koulutuksen muu
koulutustarjonta (esim. henkildstdon 3
lisdkoulutus) vastaa yrityksemme tarpeita.

Alueemme ammatillisen koulutuksen

tutkintotarjonta vastaa yrityksemme tarpeita. e

Alueellamme on saatavilla riittavasti
ammatillisen koulutuksen suorittaneita Kep @® 238
tydntekijoita yrityksemme tarpeisiin.

B Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079)
® Tammikuu 2.-9./2025 (n=1067)

5,0
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Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa yrityksen tarpeita

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Taysin eri mielta (1) Tdysin samaa mieltd (5)
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

Yhteisty6 alueemme ammatillisen koulutuksen

jarjestajan/jarjestajien kanssa on toimivaa. 3,18 1/

Alueemme ammatillisen koulutuksen muu
koulutustarjonta (esim. henkil6ston 3,00 e 09
lisdkoulutus) vastaa yrityksemmme tarpeita.

Alueemme ammatillisen koulutuksen

. . . . o €O
tutkintotarjonta vastaa yrityksemme tarpeita. e

Alueellamme on saatavilla riittavasti
ammatillisen koulutuksen suorittaneita = 2,92 ®) o
tydntekijoita yrityksemme tarpeisiin.

. Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) Paakaupunkiseutu (n=169)
ALUE (NUTS2, PKS JA ITA&POHJ. =e={Jusimaa (n=106) =e=Fte|4-Suomi (n=233)
ER.): =eo=| dnsi-Suomi (n=297) =eo=It5-Suomi (n=144)

=0==Pohjois-Suomi (n=129)

Yrittajagallup, kierros 6/2025 joulukuu |‘/ Yrittéjﬁt 19



Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa tarpeita (1/4)

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Alueellamme on saatavilla riittavasti ammatillisen
koulutuksen suorittaneita tydntekijoita yrityksemme
tarpeisiin.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079)

2,92

32

B Taysin samaa mielta (5)

u Jokseenkin samaa mielta (4)
En samaa enka eri mielta (3)
En osaa sanoa

m Jokseenkin eri meilta (2)

B Taysin eri mielta (1)

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Alueellamme on saatavilla riittavasti ammatillisen koulutuksen suorittaneita

tyontekijoita yrityksemme tarpeisiin.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Tammikuu 2.-9./2025 (n=1067) IEENEZ2N 33
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) IFANNEEIN 32

TYONTEKIJOIDEN MAARA:

1 hi6 (n=489) IEENNFENN
2-4 hlod (n=292) HEEENNNFCIN
5-9 hléa (n=137)
10 hl6& tai enemmaén (n=157) IEEERPER
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=80)
Kauppa (n=159)
Rakentaminen (n=141) EXINFZ
Asiantuntijapalvelut (n=272) “
Muut palvelut (n=417) AN
ALUE (NUTS2, PKS JA ITA&POHJ. ER.):
Pagkaupunkiseutu (n=169) IFENEVIN
Uusimaa (n=106) IIEEENFANN
Etel&d-Suomi (n=233)
Lansi-Suomi (n=297)
Ita-Suomi (n=144) 22
Pohjois-Suomi (n=129)
IKA:
18-39 v (n=71) HEEENNTIN 38
40-49 v (n=252) I 33
50-59 v (n=338) IEEENNET-IN 32
60- v (n=419) IR 31
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=838) AN 30
Ei ole jasen (n=234) 41
SUKUPUOLI:
Nainen (n=388) NN 37
Mies (n=685) TN 30

B Taysin samaa mielta (5)
En osaa sanoa

46
29

11

® Jokseenkin samaa mielta (4)
B Jokseenkin eri meilta (2)

| 10 | 8 |

14 Iy S VAR
2 | 3 |

22

18 | 12 |

| 15 ] 9 |

17 | 12 |
L1 6|

16 | 11 |

70% 80% 90% 100% Kka.

2,88
2,92

2,95
2,87
2,72
3,09

2,76
2,85
2,79
2,98
3,00

2,99
2,83
2,95
2,94
2,95
2,78

3,10
3,01
2,92
2,84

2,86
3,14

2,88
2,94

En samaa enka eri mielta (3)
B Taysin eri mielta (1)
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Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa tarpeita (2/4)

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita. Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Alueemme ammatillisen koulutuksen tutkintotarjonta Alueemme ammatillisen koulutuksen tutkintotarjonta vastaa yrityksemme tarpeita.
vastaa yrityksemme tarpeita. Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ka.
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) -Egmm(lhﬂuf 1? gg%g grr: }8%; g 3§0 %:gé

TYONTEKIJOIDEN MAARA:
1 hl (n=489)
2-4 hlda (n=292) HEEENNFFZAN
5-9 hiéa (n=137) NI

10 hl6é& tai enemmén (n=157) 7Ny

YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=80) HENNNNNNNEER.
Kauppa (n=159)
Rakentaminen (n=141)
Asiantuntijapalvelut (n=272) IEEREERN
Muut palvelut (n=417) Al 20

ALUE (NUTS2, PKS JA ITA&POHJ. ER.):
Paakaupunkiseutu (n=169) ANFEIN
Uusimaa (n=106) IEEENFTCIN
Etela-Suomi (n=233) IEEINNNFEIN
Lansi-Suomi (n=297)
Ita-Suomi (n=144)
30 Pohjois-Suomi (n=129) IFENFFN

IKA:

18-39 v (n=71) IFEENFE
40-49 v (n=252) IFAENNFE.

2,92
2,98
2,80
3,14

3,02
2,86
2,90
2,91
3,05

2,80
IEE 3,04
3,05
2,97
3,05
2,83

3,26
2,99

50-59 v (n=338) - 2,99

" Taysin samaa mielta (5) SUOMEN YRI'I'I'GA?JII\E/N(?AgElEI) 2,88

u Jokseenkin samaa mielta (4) On jasen (n=838) IS 2,97

En samaa enké eri mielta (3) Ei ole jasen (n=234) ¥ 2,91

En osaa sanoa Nainen (n=388) IFANNFCIN 31 2,93

. A - Mi 22 | 29 14 1

m Jokseenkin eri meilta (2) ies (n=685) N EESTIRNEETIE 2 99

m Taysin eri mieltd (1) B Taysin samaa mielta (5) ® Jokseenkin samaa mielta (4) En samaa enka eri mielta (3)
En osaa sanoa B Jokseenkin eri meilta (2) B Taysin eri mielta (1)
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Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa tarpeita (3/4)

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Alueemme ammatillisen koulutuksen muu
koulutustarjonta (esim. henkildston lisdkoulutus)
vastaa yrityksemme tarpeita.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079)

ka.
3,00

34

B Taysin samaa mielta (5)

u Jokseenkin samaa mielta (4)
En samaa enka eri mielta (3)
En osaa sanoa

m Jokseenkin eri meilta (2)

B Taysin eri mielta (1)

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Alueemme ammatillisen koulutuksen muu koulutustarjonta (esim. henkiléston
lisakoulutus) vastaa yrityksemme tarpeita.
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ka.

Tammikuu 2.-9./2025 (n=1067) 36 ISR 295
Joulukuy 4.-11./2025 (n=1079) 34 PRI 3,00
TYONTEKIJOIDEN MAARA:

1 hl (n=489) 44 | 9 | 8 QWeRR
2-4 hléa (n=292) 31 2,99
5-9 hléa (n=137) 20 2,95
10 hléa tai enemman (n=157) 18 [ 15 | 6 EcpP
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=80) 20 2,84
Kauppa (n=159) 33 2,91
Rakentaminen (n=141) 2,98
Asiantuntijapalvelut (n=272) 43 3,06
Muut palvelut (n=417) 35 3,05
ALUE (NUTS2, PKS JA ITA&POHJ. ER.):
Pagkaupunkiseutu (n=169) 43 3,02
Uusimaa (n=106) 39 2,99
Etel&-Suomi (n=233) 32 3,03
Lansi-Suomi (n=297) 30 3,04
Ita&-Suomi (n=144) 21 35 2,97
Pohjois-Suomi (n=129) 26 2,84
IKA:
18-39 v (n=71) 37 3,03
40-49 v (n=252) 32 2,96
50-59 v (n=338) 33 3,01
60- v (n=419) 34 2,99
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=838) 31 2,99
Ei ole jasen (n=234) 42 [ 8 | 3 [PNCE
SUKUPUOLI:
Nainen (n=388) 39 | 12 | 8 [k
Mies (n=685) IFEENNNPRINN 31 TN 3,00

B Taysin samaa mielta (5)
En osaa sanoa

® Jokseenkin samaa mielta (4)
B Jokseenkin eri meilta (2)

En samaa enka eri mielta (3)
B Taysin eri mielta (1)
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Arvio siita, miten alueen ammatillinen koulutus vastaa tarpeita (4/4)

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.

Yhteisty6 alueemme ammatillisen koulutuksen
jarjestajan/jarjestajien kanssa on toimivaa.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079)

3,18

41

B Taysin samaa mieltd (5)

m Jokseenkin samaa mielta (4)
En samaa enka eri mielta (3)
En osaa sanoa

m Jokseenkin eri meilta (2)

B Taysin eri mielta (1)

Arvioi, miten alueenne ammatillinen koulutus vastaa yrityksenne tarpeita.
Yhteisty6 alueemme ammatillisen koulutuksen jarjestajan/jarjestajien kanssa on
toimivaa.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ka.
Tammikuu 2.-9./2025 (n=1067) IZANSSNTRNEN 40 I 3,23
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1079) IGENNETI 41 A 318

TYONTEKIJOIDEN MAARA:

1 hl6 (n=489) 54 | 6 | 5 Echly
2-4 hléa (n=292) 38 [ 9 | 8 EEHW

5-9 hléé (n=137) 23 [ 13 | 9 [JehEW
10 hl6& tai enemman (n=157) 17 B 3,43

YRITYKSEN TOIMIALA:

Teollisuus (n=80) 24 [ 6] 9 [ip¥
Kauppa (n=159) IEENZZN 37 3,19
Rakentaminen (n=141) 28 | 8 | 10 Mo
Asiantuntijapalvelut (n=272) IEEPEERN 55 A 3,15
Muut palvelut (n=417) IFAETER 40 3,23
ALUE (NUTS2, PKS JA ITA&POHJ. ER.):
Pasdkaupunkiseutu (n=169) [N 54 2,86
Uusimaa (n=106) IEERNFERN 43 3,39
Eteld-Suomi (n=233) IR 41 3,16
Lansi-Suomi (n=297) IEEFZAN 38 3,21
Ita-Suomi (n=144) P00 37 3,34
Pohjois-Suomi (n= 129) | 8 [ 21 ] 31 3,10
18-39 v (n= 71) [ 7 |42 ] 56 3,32
40-49 v (n=252) IENFER 42 3,28
50-59 v (n=338) AN 43 3,10
60- v (n=419) IR 35 3,16
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=838) 35 3,22
Ei ole jasen (n=234) EICIN 58 2,93
SUKUPUOLI:
Nainen (n=388) NN 45 3,20
Mies (n=685) ARG 38 3,16

B Taysin samaa mielta (5)
En osaa sanoa

® Jokseenkin samaa mielta (4) En samaa enka eri mielta (3)
B Jokseenkin eri meilta (2) B Taysin eri mieltd (1)
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Arviot pk-yrittajan mahdollisuuksista opiskella alueellanne

Arvioi pk-yrittajan mahdollisuuksia opiskella alueellanne.

Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% Kka.

Yrittdjan lisakouluttautuminen on mahdollista,
vaikka se muuttuisikin maksulliseksi

Alueemme ammatillinen koulutus tarjoaa
mahdollisuutta yrittajille opiskella yrittajan
oppisopimuksella, jossa yrittaja opiskelee kokeneen
yrittdjdmentorin tukemana osana yrittdjan tyotaan

Alueemme ammatillinen koulutus tarjoaa yrittajille
riittavasti yrittdjyyteen ja talousosaamiseen liittyvia

tutkinnon osia ja pienempia osaamiskokonaisuuksia
Alueemme ammatillinen koulutus tarjoaa paikallisia
tutkinnon osia, jotka vastaavat yrityksemme 37 2,95
tarpeita

Alueemme ammatillisen koulutuksen jarjestajat

reagoivat riittdvan nopeasti tyéeldaman muuttuviin
tarpeisiin jarjestamalla siihen liittyvas z 42 14 2,74

tasmakoulutusta

ETaysin samaa mielta (5) B Jokseenkin samaa mielta (4) En samaa enka eri mielta (3)
En osaa sanoa m Jokseenkin eri meilta (2) B Taysin eri mielta (1)
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Arviot pk-yrittajan mahdollisuuksista opiskella alueellanne

Arvioi pk-yrittajan mahdollisuuksia opiskella alueellanne.

Taysin eri mielta (1) Tdysin samaa mieltd (5)
Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085) 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

Yrittdjan lisdkouluttautuminen on mahdollista,

vaikka se muuttuisikin maksulliseksi 3,26 4
Alueemme ammatillinen koulutus tarjoaa
mahdollisuutta yrittajille opiskella yrittajan 321 ©® e

oppisopimuksella, jossa yrittaja opiskelee kokeneen
yrittdjamentorin tukemana osana yrittajan tyotaan

Alueemme ammatillinen koulutus tarjoaa yrittajille
riittavasti yrittajyyteen ja talousosaamiseen liittyvia = 2,99 00X e
tutkinnon osia ja pienempia osaamiskokonaisuuksia

Alueemme ammatillinen koulutus tarjoaa paikallisia
tutkinnon osia, jotka vastaavat yrityksemme 2,95 () X
tarpeita

Alueemme ammatillisen koulutuksen jarjestajat
reagoivat riittdvan nopeasti tyéelaman muuttuviin

tarpeisiin jarjestamalla siihen liittyvas 2,05 2400
tasmakoulutusta
. Joulukuu 4.-11./2025 (n=1085) Paakaupunkiseutu (n=170)
ALUE (NUTS2, PKS JA ITA&POH]J. —e=Uusimaa (n=106) —e=Etels-Suomi (n=235)
ER.): =eo=| dnsi-Suomi (n=297) =eo=It5-Suomi (n=144)

=0==Pohjois-Suomi (n=133)
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