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TÄTÄ ON 
SUOMALAINEN 
YRITTÄJYYS



SUOMI ON 
PIENTEN
YRITYSTEN
MAA

Suomessa on kaikkiaan   607 659 yritystä

1 448 790
ihmistä tekee 
töitä Suomen 
yrityksissä*96 prosentissa 

yrityksistä on alle 
kymmenen 

työntekijää*

Vain 0,1 
prosenttia 

Suomen 
yrityksistä on 
suuryrityksiä*

Yrittäjistä 
72 

prosenttia on 
yksinyrittäjiä*

Yrittäjistä 
34 prosenttia 

on naisia* 

*Lähde: Tilastokeskus 2024, Yritysten rakenne- ja 
tilinpäätöstilasto, pl. maa-, metsä- ja kalatalous

Suomessa on
480 233

yritystä (pl. maa-, 
metsä- ja kalatalous)



MIKSI SUOMI TARVITSEE KASVUOHJELMAN?
Suomen julkinen talous on vakavissa vaikeuksissa: 
menot ovat pitkään ylittäneet tulot ja velkaantuminen on 
kiihtynyt.
Turvallisuusympäristön muutos edellyttää lisää 
panostuksia puolustukseen.
Tulevalla vaalikaudella tarvitaan sekä julkisen talouden 
sopeuttamista että talouskasvun vahvistamista.
Veronkorotukset yksin eivät ratkaise ongelmaa, sillä ne 
voivat heikentää kasvua.
Suomen kasvu syntyy yritysten kasvun kautta. Erityisen 
tärkeässä roolissa ovat pk-yritykset.
Yritysten on oltava kannattavaa investoida, työllistää, 
kasvaa ja ottaa riskejä.
Suomi menestyy, jos suomalaiset yritykset menestyvät 
kotimaassa ja kansainvälisillä markkinoilla.



YRITTÄJIEN KÄRKITAVOITTEET
1. Sopeutetaan määrätietoisesti julkista taloutta.
2. Uudistetaan listaamattomien yritysten 

osinkoverotus luopumalla 
nettovarallisuussidonnaisuudesta. Yrittäjäriskiä 
huomioiva osinkoverotus kannustaa yrittäjyyteen.

3. Nostetaan arvonlisäveron vähäisen toiminnan raja 
30 000 euroon.

4. Mahdollistetaan paikallinen sopiminen myös 
työehtosopimuksista poiketen, jos työnantaja ja 
työntekijät näin yhdessä sopivat.

5. Tehdään enemmän töitä. Muutetaan arkipyhiä 
palkattomiksi vapaiksi, lyhennetään julkisen 
sektorin lomia ja luovutaan sunnuntain 
pakottavasta tuplapalkasta.



YRITTÄJIEN KÄRKITAVOITTEET
6. Kevennetään pientyönantajan taakkaa. Lyhennetään 

sairauspäivärahan omavastuuaika kymmenestä 
kolmeen päivään. 

7. Lisätään kilpailua ja hyödynnetään yritysten osaamista 
paremmin: kehitetään julkisia hankintoja pk-yrityksille 
sopiviksi, avataan ostolaskudataa ja otetaan käyttöön 
soten yksikkökustannuslaskenta.

8. Kevennetään vanhempainpäivärahojen kustannuksia 
työnantajilta. Siirretään rahoitusta nykyistä enemmän 
valtion verotuloihin. Tämä tasaa erityisesti 
naisvaltaisten alojen ja pienyrittäjien kuormitusta.

9. Vähennetään yritysten hallinnollista taakkaa ja 
sääntelykustannuksia vähintään 25 prosenttia ja pk-
yritysten osalta 35 prosenttia vuoteen 2030 mennessä.

10. Taataan yrittäjälle uusi alku epäonnistumisen jälkeen. 
Konkurssi tai aiemmat maksuvaikeudet eivät saa estää 
uuden yritystoiminnan aloittamista.
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