2018

Y vrittijat



SISALTO

Puheenjohtajalta....ccccovvviiiiiiiiiiniinnnnn.. 3
0 1= T 5
Strategia pahkinankuoressa.........cccevvivvnnnnn.. 7/
Toiminnan kehittaminen..........ccocevviviiinae... 10
R 1] 1 1= 20
Yhteiskuntavaikuttaminen...........ccovvvvvnnn.... 22
Jasentapahtumat .......ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiin... 27
Jasenedut .....oiiiiiiiiii e 33
= 1o 1 1 35
Yhteistyokumppanit......c.cooviiiiiiiiiiiinnnn.. 37
Huomionosoitukset ja palkinnot.................... 39
=11 41 1 o T 43

VUOSTKELLO 2018, . ettt ens 48 % vrittajat



PUHEENJOHTAJALTA

Resurssien lisaamisella kohti tulevaa

Vuosi 2018 jaa Seinajoen Yrittajat Ry:n

historiankirjoihin merkittavana vuotena. Ensimmaista kertaa
yhdistyksen historiassa meilla on kokopaivatoiminen
koordinaattori, joka tekee tyota jaseniston eteen
hallituksen maaritteleman strategian mukaisesti.

Viime vuosien aikana ja edellisten hallitusten innoittamana
Seinajoen Yrittajien strategia ja tavoite vahvana paikallisena
vaikuttajana on kirkastunut jatkuvan parantamisen
periaatteella. Yhdistys on aktiivinen, kiinnostava ja
luotettava. Sidosryhmat ja kumppanit ymparillamme
arvostavat meita toimijana laajasti. Tama on hyva merkki.
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PUHEENJOHTAJALTA 2/2

Kuten tama toimintakertomus osoittaa, on vuoden aikana tapahtunut paljon merkittavia
asioita ja tapahtumia. Kevaan aikana toiminta haki muotoaan ja tarkeimpana tehtavana
hallituksella oli valita yhdistyksen koordinaattori. Loysimme huipputekijan ja syksylla
ensimmaisena vakituisena tyontekijana aloitti Kaisa Metsanranta.

Vuoden aikana myos perustimme kaksi tiimia kovin tavoittein. Yhdessa Into-Seinajoen,
keskustayrittajien ja toimijoiden kanssa perustettu CityTeam keskittyy keskusta-alueen
kehittamiseen ja myynnin aktivointiin toimijoiden tukena. Vastaavasti TechTeam ottaa
vastuullisen roolin teknologiaklusterin luojana ja tavoittelee huimaa 1500 teollisen
tyopaikan lisaamista maakuntamme.

Voidaankin todeta, etta yhdistys on jatkanut menestyksekkaasti perustamisesta

asti perustehtavana ollutta tyota jaseniston parhaaksi. Paljon on viela tehtavaa ja kehitys
vie meita entista nopeammin kohti uusia toimintamalleja. Tarkeaa on pysya mukana
tassa kehityksessa ja tuoda koko ajan mukaan jotain uutta ja uusia ihmisia. Aktiivinen
jasenisto on toimintamme polttoaine.

Ossi Viljanen

Puheenjohtaja 2018-
Y vrittijat



JASENET



JASENET

- Jasentilanne 1.1.2018
Yritysjasenia 1250
Henkilojasenia 63
Kunniajasenia 1
Kannatusjasenia 3
Yhteensa 1317

- Jasentilanne 31.12.2018
Yritysjasenia 1245
Seniorijasenia 75
Kunniajasenia 1
Kannatusjasenia 3
Yhteensa 1324

Y vrittijat



STRATEGIA
PAHKINANKUORESSA



Strategia 2018 - 2020

(Strategiakausi 2015 - 2020 )
MISSIO = Perustehtava

Jasenistoa tukeva - Vahva paikallinen vaikuttaja

Innostava jasenyritysten suunnitelmallinen ja johdonmukainen toimintaedellytysten luoja.
Edistamme yrittajyytta, tervetta kilpailua ja yritysten valista verkostoitumista.

Kahdensuuntainen viestivayla paattajiin ja sidosryhmiin.

VISIO = Tavoitetila 2020

Vahva paikallinen vaikuttaja Seinajoella. Luotettava ja haluttu keskustelija. Avoin ja
uskottava edunvalvoja seka yhteistyokumppani, joka toimii vakaalla taloudellisella
pohjalla.

ARVOT

Yhdessa Jasenistomme parhaaksi
Olemme johdonmukainen, kuunteleva ja keskusteleva
Toimimme avoimesti ja vastuullisesti
Teemme asiat paikallisesti ja sitoutuneesti

Y vrittijat



Painopisteet 2018

Viestinta

Uutiskirje

Some (FB,
|G, YouTube)

TAHTO -liite

Kotisivut

Media

Vaikuttaminen

Into Seinajoki Oy

Kaupunki

Oppilaitokset

Sidosryhmat

Jasentapahtumat

Perhepaiva

Oktoberfest

Yrittajatapahtuma/
Yrittajan paiva

INTO-aamut

Vuosikokous

HMA

Yhteistyokumppa Talous

nit

Paayhteistyokump  Yhteistyo-

panit kumppanit,

Jasenetuyhteistyo- Jasenmaksut,

kumppanit yhdistyksen osuus
jasenmaksusta14 %

Ilmoitusyhteistyo-  Vuokratulot

kumppanit

Aluejarjesto ja Sijoitukset

Suomen Yrittajat

Palveluntuottajat




TOIMINNAN KEHITTAMINEN

VAIKUTTAMINEN JA TOIMINTA: koordinaattorin rekry
KESKUSTAN KEHITTAMINEN: City Team
TEOLLISUUSKLUSTERIN KEHITTAMINEN: Tech Team
JASENTYYTYVAISYYS: jasenkysely
BENCHMARKING: paikallisyhdistysvierailu
STRATEGIAN PAIVITTAMINEN: Vaikuttavuuden lisiaminen
VIESTINTA: kehittiminen ja aktivointi
JULKINEN VAIKUTTAMINEN: yhteistyon kehittaminen




Toiminnan kehittaminen:
Vaikuttavuuden ja vakuuttavuuden lisaaminen

«  Otimme ison
harppauksen kohti
yhdistyksen
vaikuttavuuden ja
vakuuttavuuden
lisaamista palkkaamalla
yhdistykselle
kokoaikaisen
koordinaattorin.

« Kaisa Metsanranta aloitti
tyossaan 1.9.2018.

Kaisa ensimmadaistad pdivda toissa. Tdsta
ainutlaatuisesta pdivdstd teimme myos
runsaasti tykkdyksid saaneen fb-pdivityksen

” Y vrittijat



Toiminnan kehittaminen:
CityTeam

« Keskustan yritysten yhteistyoverkosto
CityTeam aloitti toimintansa 2018.
Verkostoa koordinoi Seinajoen Yrittajat.

« Verkoston tehtavana on tiedottaa, lisata
yhteistyota seka markkinoida ja toteuttaa
tapahtumia elavoittamaan Seinajoen
keskustaa.

« CityTeam heratti kaupunkilaisissa
mielenkiintoa ja sai heti myos mediatilaa
paikallislehdissa.

12 Y vrittijat



Toiminnan kehittaminen:
CityTeam

Ensimmainen Seinajoen Yrittajien
koordinoiman CityTeamin
jarjestama tapahtuma oli
1.12.2018 kaupungin joulunavaus.

Tapahtuma oli onnistunut. Paikalla
oli noin 2500 kaupunkilaista.

3 Y vrittijat



Toiminnan kehittaminen:

TechTeam

* TechTeamin toiminta « TechTeam on seinajokisten
alkoi kevaalla 2018. teknologiateollisuuden ja
TechTeamia koordinoi teknisen kaupan alan yritysten
Seinajoen Yrittajat. verkosto, jonka tavoitteena on

L

lisata toimintaan osallistuvien
yritysten liiketoiminnan kasvua
ja kehittymista.

« TechTeamin toiminta ja
tapahtumat ovat avoimia
kaikille aiheesta kiinnostuneille
yrityksille.

14 Y Yrittajit



Toiminnan kehittaminen:
Jasenkysely

- Jasenkysely toteutettiin 26.9.-
7.10.2018.

- Vastauksia saimme yhteensa N metona s agy |
91 kpl:tta. .

- Kyselyn avulla saimme hyvin .

nakemysta yhdistyksen
toiminnan laadusta ja

kehittamiskohteista. Z - B _
- Tulokset kasiteltiin -

hallituksen kokouksessa. Arvosanojen keskiarvo 7,2
* Kyselyn toteutti SeAMKin

tradenomiopiskelija.

5 Y vrittijat



Toiminnan kehittaminen:
Benchmarking

Paikallisyhdistysvierailu Jyvaskylan
Yrittajien vieraaksi 28.-29.9.2018
Reissu alkoi hallituksen kokouksella
perjantai-aamuna matkalla linja-
autolla Jyvaskylaan. Jyvaskylaan
saavuttuamme kavimme lounaan
jalkeen yritysvierailuilla Rautpohjan
Valmetilla seka ihanassa Teeleidissa.

Perjantain ohjelmassa oli lisaksi
illallinen Ravintola Pollowaarissa
yhdessa Jyvaskylan Yrittajien seka
kaupungin edustajien kanssa.

Lauantaina tutustuimme Jyvaskylan
ydinkeskustaan kavellen ja

tuliaisostoksia tehden. Z Yrittijat



Toiminnan kehittaminen:
Strategian paivittaminen

*  Myos strategian
painopisteet ja
askelmerkit
vuodelle 2019
tarkistettiin
hallituksen
bussikokouksessa
Jyvaskylaan
28.9.2018

- Paapaino vuonna
2019 on
vaikuttamistyossa

7 Y vrittijat



Toiminnan kehittaminen:
Kehittaminen ja aktivointi

*  Yhdistyksen TAHTO-
l1.1.t.ett.z.a julkaistiin Eparin Y yrittajit
valissa 4 numeroa vuoden

aikana. Sita olivat %;%.@ %

tekemassa toimittaja
Pirjo Latva-Mantila,

Viestintatiimin Jaana ,
Kallio ja Kaisa 26102018

Metsanranta seka Omasp Stadionila (L tylf
ittaj i 144444 VYR == ey
taittajana Piia 18800000000 00000 00 SR

limoittautuminen vuoden hauskimpiin juhliin paattyy perjantaina.

Koivuporras. e —

26.10. Oma! SpSt d ll Ilt tt rvet lleita k kk ] t aveceineen (huom.
2 osallistujaa/jasennumero).

 Facebookissa viestimme S o o e 120 et i s

Oh]lm ssa mm. Seil ] V oden ytt] palkitseminen, ruokaa, juomaa ja
k t tm1t Musiikillisesta viihtymisesta vastaa Bluffo & Trio Nahkahousut

entista aktiivisemmin.

Aiempien vuosien tapaan parhaat asut palkitaan - pukeudu teeman mukaisesti!

TYVVVVVVVVVVVVVVVVVVVIIVYT

Muista ilmoittautua viimeistddan 19.10.! limoittaudu tazlta!

* Kotisivujen s b o s L1 07
paivittamiseen ja

ajantasaisuuteen

kiinnitimme huomiota

Y vrittijat
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Toiminnan kehittaminen:
Julkinen vaikuttaminen

* Yhteistyo kaupungin
kehitysyhtio Into Seinajoki
Oy:n kanssa jatkui
yhteistyosopimuksen
mukaisesti

 Hallitus tapasi kaupungin
johtoryhman 12.11.2018.
Tapaamisessa vaihdettiin
ajatuksia ja pohdittiin yhdessa
kaupungin kehityskohteita
yrittajien nakokulmasta.

19




VIESTINTA



Viestinta

TAHTO-liite

4 kertaa vuoden 2018 aikana. Jaetaan 52 000 talouteen
Sahkoinen uutiskirje

11 kertaa, avausprosenttikeskiarvo n. 45 %
Lehdistotiedotteet

4 kertaa: Vuoden Yrittajat, vuosikokoustulokset, timanttiristin
jako, vaikuttavuus edella vuoteen 2019

Kotisivut
CityTeamin ja TechTeamin kohdennettu viestinta
Sosiaalinen media: facebook, instagram, youtube

Y Yrittajit



YHTEISKUNTA-
VAIKUTTAMINEN



Yhteiskuntavaikuttaminen:
Into Seinajoki ja Seinajoen kaupunki

 Into Seinajoki Oy:n
johtoryhmatapaaminen

« Kaupungin johtoryhman ‘

|

tapaaminen
Tontti- ja kaavoitusasioita \ .,_j -
Itavaylan varren rakentumista \ y A
Keskustan kehittamist & I [X--
‘\\’ ‘ N

e

* Toimialaryhmien — F—

tapaaminen

2 Y vrittijat



Yhteiskuntavaikuttaminen: Yrittajyyskasvatus

- Oppilaitosyhteistyota tehtiin eri
opetustasoilla

« Seinajoen Yrittajat olivat mukana
mm.

Virtuaaliyritysten
arviointi/”Leijonan luola” SeAMK
lilketalous

Yrittajapaneeli lyseolla
SeAMK Yrittajapaneeli

Nurmon ylakoulun
yrittajyyskasvatusluento, jossa
esiintyjana tubettaja Hassan Maikal

« Oktoberfestissa tarjottiin tyo- ja
verkostoitumismahdollisuus 8:lle
SeAMKin opiskelijalle

24 Y vrittijat



Yhteiskuntavaikuttaminen:
Aluejarjestoyhteistyo

» Saannollinen
yhteydenpito
Tyovaliokunta- ja
hallitustaso

Edunvalvonta ryhmien
kautta

Jasenistomme osallistui”
aktiivisesti myos
koulutus- ja
jasentilaisuuksiin.

Etela-Pohjanmaan Yrittajien vuosikokouksessa 8.11. Lapualla

25 Y vrittijat



Yhteiskuntavaikuttaminen:

 Osallistuminen Suomen Yrittajien
tilaisuuksiin mm.
Puheenjohtajien neuvottelupaivat
Yrittaja-risteily
Yrittajapaivat seka liittokokous

Y Yrittajit



JASENTAPAHTUMAT



Perhepaiva Duudsonit Activity
Parkissa 11.2.2018

ltse Duudson, H-P
Parviainen saapui
Perhepaivaa
viettamaan. Han on
myos Seinajoen
Yrittajien jasen.

G
B = N, X ‘1‘. N
e .M g 3
‘ TR
Yhteistyokumppane . “'3’
iden rastitehtavat
innostivat perheita

yhteiseen
puuhailuun

Perhepaivaan osallistui
noin 400 yrittajaa
perheineen

28 vA/lettajat
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- Liki 70 yrittajaa oli

* Ohjelmassa oli

Yrittajan paiva

* Yrittajan paivaa
vietimme Uppalan
Kartanossa.

menossa mukana.

verkostoitumisen,
herkullisen ruoan ja
juoman ohella yritysten Ill
pitchauspuheita, joiden
avulla opimme
paremmin tuntemaan
toisiamme.

5.9.2018

Y Yrittajit



Oktoberfest 26.10.2018

Lahes 550 osallistujaa .
— ﬂ oy F

Wvitaiat  PARYHTEISTYOKUMPPANIMME Yv_- o 2

Vuoden Yrittéj
palkittiin

a Telak
T—

1 esiintyivat

ofessori Bluffo j

30 Parhaat asut palkittiin vA/Yrittéijéit



Vuosikokous 22.11.2018, Ravintola Aarella

*  Kokouksessa oli 28 osanottajaa, joista aanivaltaisia jasenia 26.

*  Yhdistyksen puheenjohtajaksi jatkokaudelle valittiin Ossi
Viljanen (PRP Oy).

«  Hallituksessa jatkavat: Ville Jarvenpaa (Musiikki Jarvenpaa Oy)
ja Sari Nisula (Zarant Oy/Boutique S) Timo Rantasaari (Smile
Henkilostopalvelut), Johannes Karhu (Rakennus K. Karhu Oy),
Anu Luukko (Uppalan Kartano), Pekka Rintamaki (PRR Finland
Ky), Paul Fairchild (PNP Crossing Borders Oy), Jussi
Saarijarvi (Perintaritari Oy), Tero Luoma (BSTR Luova Konttori
Oy) seka Tero Pukkila (Ferrum Steel Oy)

«  Hallituksen uusiksi jaseniksi valittiin Nina Makela
(Sisustussuunnittelu Makela & Roos Oy) seka Janne Haapamaki
(VV-kuivaus Oy)

*  Yhdistyksen toiminnantarkastajiksi valittiin edelleen Mika
Koivupuisto ja Hannu Riihioja. Varatoiminnantarkastajina
valittiin jatkamaan Jyrki Jaaskelainen ja Kimmo Heinonen.

31 Y vrittijat



Hyvan Mielen Aamiainen (HMA)

* Hotelli-Ravintola Almassa

- 2/2018, osallistujia 56
5/2018, osallistujia 53
12/2018, osallistujia 81

« Tapahtumat toteutettiin
yhteistyossa Etela-
Pohjanmaan Yrittajien
kanssa.

3 Y vrittijat



JASENEDUT



Jasenedut

JASENEDUT:

- Jasenyrittajien tarjoamat paikalliset edut

* Yhdistyksen Latulinna Rukalla

* Aluejarjeston ja Suomen Yrittajat -jasenedut

34 Y vrittijat



TALOUS



Talous 2018

Seinajoen Yrittajien talous on edelleen vakaalla pohjalla.

Yhdistyksella oli 10 paayhteistyokumppania, jotka
mahdollistivat mm. kokopaivaisen koordinaattorin
palkkauksen ja laadukkaiden tapahtumien jarjestamisen
jasenistolle.

Kirjanpidon tilikaudelta 1.1.2018-31.12.2018 laati
Rauhala-Yhtiot Oy/Priimalaskenta.

Toiminnantarkastajina toimivat Mika Koivupuisto ja
Hannu Riihioja seka varalla Jyrki Jaaskelainen ja
Kimmo Heinonen

Y vrittijat



YHTEISTYOKUMPPANIT



Yhteistyokumppanit 2018
&) LAHITAPIOLA

eparl ETELA-POHJANMAA
itronic omadp U\I.O

>
pw_c.- o e SEIMEDI

DUUDSONIT
BARMT UMLCO.[

((/f)

Y Yrittajat



HUOMIONOSOITUKSET
JA PALKINNOT
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Seinajoen Yrittajat valitsi
Vuoden Yrittajiksi 2018
Bayenrcar Oy ja CustomlIT Oy.

Valinnat julkistettiin Seinajoen
Yrittajien Oktoberfestissa
OmaSp Stadionilla perjantaina
26.10.2018.

Y Yrittajit



Huomionosoitukset ja palkinnot

« 12.11.2018 saimme kunnian olla
luovuttamassa Maanrakennus Krekolalla
harvinaista Yrittajan timanttiristia 50-
vuotta kestaneesta ansiokkaasta tyosta.

- Tama lamminhenkinen yrittajapariskunta
kertoi hienoja tarinoita vuosikymmenten
varrelta ja yrittajyys on heille selvasti
elamantapa.

Y Yrittajit

41



Huomionosoitukset ja palkinnot

* Vuoden lopulla palkittiin
Yrittajan ratas -
kunniamerkein =
hallitustyon jattaneet: B ,[
Jussi Alasalmi, kultainen
rintamerkki
Jaana Kallio, hopeinen
rintamerkki

- Jaana ja Jussi ovat usean
vuoden ajan antaneet
ison tyopanoksensa
Seinajoen Yrittajien
hyvaksi.

42
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HALLINTO
1. Edustukset
2. Hallitus

3. Tyovaliokunta ja tiimit



Edustukset 2018

Hallitus ja tyovaliokunta: Jyrki Makynen, puheenjohtaja
Rakentamisen valiokunta: Juha Lounatvuori, puheenjohtaja

Hallitus: Ossi Viljanen (Jussi Alasalmi) ja Tero Pukkila (Tero Luoma)
Tyovaliokunta: Ossi Viljanen

Alueellisen toiminnan ryhma: Tero Luoma
Vaikuttamisen ryhma: Timo Hirsimaki, Kaija Kuusela, Pirita Hamalainen

Jarjestoryhma: Ville Jarvenpaa
Viestinnan ryhma: Terttu Karhumaa, Outi Rantala

Visionaarit: Jarno Dahl
Yksinyrittajienryhma: Kari Takamaa, Maijaliisa Halonen

Y Yrittajit



Hallitus 2018

*  Yhdistyksen hallitus kokoontui 10 kertaa.

- Hallituksen kuului 12 jasenta, puheenjohtaja seka kutsuttuna hallituksen sihteeri ja
asiantuntijajasenena Into Seinajoen edustaja
Ossi Viljanen, puheenjohtaja 9/10
Ville Jarvenpaa, varapuheenjohtaja 9/10
Tero Luoma, varapuheenjohtaja 9/10
Jussi Alasalmi 4/10
Anu Luukko 8/10
Jussi Saarijarvi 9/10
Johannes Karhu 4/10
Sari Nisula 7/10
Jaana Kallio 7/10
Tero Pukkila 7/10
Timo Rantasaari 7/10
Pekka Rintamaki 6/10
Paul Fairchild 9/10

Johanna Rintamaki, sihteeri 3%, Kaisa Metsanranta, sihteeri 6/6
Jukka Pajunen, Into Seinajoki

\

% Yrittajat



Tyovaliokunta ja tiimit 2018

Viestintatiimi: Jaana Kallio, Tero Luoma, Jussi Alasalmi, Ville Jarvenpaa

Tapahtumatiimi: Anu Luukko, Timo Rantasaari, Sari Nisula, Jussi Saarijarvi,
Pekka Rintamaki

Jasenetutiimi (sis. Latulinna): Johannes Karhu, Sari Nisula, Paul Fairchild,
Sirpa Tolkki, Merja Louhivesi

Yrittajyyskasvatustiimi (sis. nuorten yrittajien palkinnot): Jussi Saarijarvi,
Anu Luukko, Timo Rantasaari, Tero Luoma

Talousvastaava: Tero Pukkila

Tech Team: Ossi Viljanen ja Tero Pukkila
CityTeam: Tero Luoma ja Ville Jarvenpaa
Kansainvalisyys: Paul Fairchild

Kasvuskanneri -hanke: Tero Luoma ja Timo Tuuri

TAHTO -liite toimitus: Pirjo Latva-Mantila, Jaana Kallio, Johanna Rintamaki
/ Kaisa Metsanranta. Taitto: Piia Koivuporras

Y Yrittajit



Hallitus allekirjoitti 2.5.2019 tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.2018 - 31.12.2018.

Toimintakertomuksen tekstit: Kaisa Metsanranta

Toimintakertomuksen valokuvat: Seinajoen Yrittajat arkisto / Kaisa Metsanranta, Kuvat
perhepaivasta Marko Koivuporras, Oktoberfest -kuvat Maria Saarijarvi, Joulunavaus -kuvat
Timo Aalto

Y vrittijat



VUOSIKELLO 2018



Hallituksen kokous
EPY Itsenaisyyspaivan vastaanotto

Uutiskirje
Hallituksen kokous
Saantomaarainen Vuosikokous
Et]t?fkai?ngsen VRl Hallituksen jarjestaytymiskokous
J Toimintakalenteri 2018
12 s
Uutiskirje
Hallituksen kokous
Talviviikkojen arvonta (Ruka) Perhepaiva
Oktoberfest Hallituksen kokous
Paikallisyhdistysarviointi Maakunnallinen Nuori Yrittaja palkinto
Aluejarjeston syyskokousedustajat Uutiskirje
Edunvalvonta- ja verkostoryhmien
Jasenehdotukset
Talousarvio ja toimintasuunnitelma Hallituksen kokous
esitys Aluejarjeston kevatkokousedustajat
Uutiskirje Hallitus , E]lilt?sgz:jtgs ja toimintakertomus
Hallituksen kokous AV
Yrittajan paiva
Vuoden Yrittajat valinta
Maakunnallinen Yrittajapalkinto Hallituksen kokous
ehdqt ukset . Aluejarjeston kevatkokous
Vuosikellon suunnittelu 2019 Kesiviikkojen arvonta (Ruka)
AUEAITE Tilinpaatoksien allekirjoitus
Uutiskirje
Hallituksen kokous
Strategian paivittaminen 2019-2020
Uuden strategiakauden avaaminen 6 TR
2021-2026 allituksen kokous
Hallituksen jasenehdokkaat ja Valt.ali:ypnalliset Yrittajapalkinnot ehdotukset
jatkajat tuleville vuosille Uutiskirje
Uutiskirje Kesitauko Jasenkysely opiskelijatyona

(Hallituksen kokous)

Y vrittijat



