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Erilaiset tilanteet ja tapahtumat voivat yllättää ja 
siksi YEL-työtulo tulisi olla oikealla tasolla
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• Vanhuuseläkkeen lisäksi kattava eläketurva 
yrittäjän elämän eri tilanteissa  

• Työkyvyttömyyseläke ja perhe-eläke

• Työttömyysturva

• Sairaus- ja äitiys/vanhemmuuspäivärahat 

• Yrittäjän tapaturmavakuutus



YEL-vakuutus ja 
sairastaminen
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• Yrittäjä voi sairastuessaan hakea 
ansiosidonnaista sairauspäivärahaa Kelasta.

• Sairauspäiväraha määräytyy yrittäjätoiminnan 
osalta YEL-vuosityötulon perustella.
* Vuositulo lasketaan 12kalenterikuukaudelta, 
jotka ovat edeltäneet etuusoikeuden alkamista 
edeltävää kalenterikuukautta.

• Yrittäjä voi hakea vahinkovakuutusyhtiöstä 
korvausta yrittäjän vapaa-ehtoisesta 
tapaturmavakuutuksesta, jos hänelle on sattunut 
tapaturma.  Yrittäjän tapaturmavakuutuksen 
korvaukset perustuvat YEL-työtuloon.



YEL-vakuutus ja sairastaminen
esimerkkinä yrittäjät Liisa ja Lasse

Lasse : YEL työtulo 7 959 €
Sairauspäiväraha on noin 29 €/ arkipäivä 
eli noin 724 €/kuukausi

Tapaturmapäiväraha on noin 22 €/päivä 
eli noin 663 €/kuukausi

4

Liisa : YEL-työtulo 35 000 €
Sairauspäiväraha on noin 76 €/arkipäivä 
eli noin 1900 €/kuukausi

Tapaturmapäiväraha on noin 97 €/päivä 
eli noin 2 917 €/kuukausi



YEL-vakuutus ja 
työttömyys
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Yrittäjä voi työttömäksi jäädessään saada 
työttömyysetuutta. Työttömyysetuuksia ovat 
ansiopäiväraha, peruspäiväraha, soviteltu 
päiväraha ja työmarkkinatuki.
Ansiopäivärahaa maksetaan vain 
työttömyyskassan jäsenille. Yrittäjät, jotka eivät 
ole työttömyyskassan jäseniä voivat hakea 
peruspäivärahaa tai työmarkkinatukea Kelasta.
Tänä vuonna 13 076 euroa vuodessa on alin 
työtulo, jolla yrittäjä kuuluu työttömyysturvan 
piiriin. Tätä alemmalla työtulolla yrittäjä ei voi 
kuulua työttömyyskassaan.
Yrittäjän ansiopäiväraha määräytyy YEL-työtulon 
perusteella.



YEL-vakuutus ja työttömyys

Lasse YEL työtulolla 7 959 €

• Ei oikeutta ansiopäivähaan tai 
peruspäivärahaan. 

• Tarveharkintainen työmarkkina tuki on noin 
34€/työpäivä eli noin 724€/kuukausi
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Liisa YEL työtulolla 35 000 €

• Ansiopäiväraha on noin 80 €/työpäivä eli 

noin 1 711 €/kuukausi



YEL ja perhevapaat

Lasse: YEL työtulolla 7 959 €

• Isyysraha (ja vanhempainraha) noin 29 €/ pvä

eli n. 724 €/ kk
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Liisa: YEL työtulolla 35 000 €

• Äitiysraha noin 105,00 €/ pvä eli 

n. 2 625,00 €/ kk

• Vanhempainraha noin 81,67 €/ pvä eli 

n. 2 042 €/ kk



YEL ja perhevapaat
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Perhevapaiden aikana yleensä myös yrittäjällä on 
tarve toimeentulon turvaan

•Äitiys- ja isyyspäiväraha ja sekä 
vanhempainpäiväraha perustuvat 
yrittäjätoiminnan osalta pelkästään YEL-työtuloon

–Vuosityötyötuloa laskettaessa otetaan huomioon 
12 päivärahaoikeuden alkamista edeltävää 
kalenterikuukautta



Yrittäjän vakuutukset

Jos sinulle sattuu jotain, on todennäköistä, 
ettei kukaan voi korvata työtäsi. Yrittäjän 
vakuutuksilla, kuten yrittäjän 
tapaturmavakuutuksella, työeläke-, sairaus- ja 
henkivakuutuksilla, turvaat hyvinvointisi 
lisäksi yrityksesi toiminnan jatkuvuutta ja 
kannattavuutta.
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Liisa, syntynyt v. 1985, eläkekarttumaa 450 eur
YEL-työtulo 35 000/ todelliset tulot 60 000
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Terveyden turva ja päiväraha
(100 eur/pvä, omavastuuaika 14 päivää, korvausaika 730 päivää)

11



Pysyvä työkyvyttömyys ja Henkivakuutus
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Työtulon pitäminen omaa 
työpanosta vastaavana on 
yrittäjän paras toimeentulon 
turva niin yrittäjäuran aikana 
kuin eläkkeelle siirryttäessäkin.
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Fennia –
Taloudellisen 
turvallisuuden 
kumppani
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• Olemme yritysten, yrittäjien ja kotitalouksien täyden 
palvelun vakuutusyhtiö. Vakuutusasioissa pääset helposti 
alkuun olemalla meihin yhteydessä. Olipa asiasi iso tai pieni, 
älä epäröi ottaa yhteyttä.

• Yhteystiedot: asiakaspäällikkö Linda Viljakainen

p. 040 682 0437 ja  sp. linda.viljakainen@fennia.fi


