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Malet ar ett Europa
med hallbar tillvaxt

Det kommande valet till Europaparlamentet ar viktigt &ven for féretagare.
Foretagarna i Finland paverkar EU-fragor saval i Finland som i Bryssel.
Vara 115 000 medlemmar gor oss till en stor naringslivsorganisation

i europeisk skala.

Europeiska unionen 6ppnar en hemmamarknad med narmare 500 miljoner
konsumenter for foretagare. Finland &r en del av unionen, och vi ar alla EU-medborgare.
EU:s fyra friheter, dvs. fri rérlighet fér personer, varor, tjdnster och kapital, har 6kat
medborgarnas valbefinnande samt europeiska féretags och hela EU:s konkurrenskraft
i forhallande till den globala marknaden.

Europeiska unionen ar hemmamarknaden for finska foretag. Cirka 60 procent av vara
foretags export riktar sig till EU-landerna, och 73 procent av importen kommer

fran EU-omradet. EU-regler erbjuder en enhetlig verksamhetsomgivning

for féretagen. Produkter och tjanster ror sig relativt fritt dver nationella granser,

och konkurrensférutsattningar pa den inre marknaden ar jamlika.

Inom EU finns mer an 24 miljoner foretag. Av dessa ar 99,7 % sma och medelstora
(under 250 anstéllda). Storsta delen (94 %) av dessa foretag sysselsatter
under 10 personer.

Egenforetagarnas betydelse &r stor: de utgér 61 procent av alla foretag.
Tre arbetsplatser av fyra skapas i SME-foretag. SME-féretagen kan bast

trygga sysselsattningen samt arbetstagarnas vélbefinnande i Europa.
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| foretagarnas Europa

KOMMER TILLVAXTEN FRAN DEN INRE MARKNADEN

SME-féretagens mojligheter till tillvaxt maste férbattras genom battre
inremarknadsregler. Den indre marknaden 6ppnar dorrar aven fér bredare
internationalisering. Aven digitaliseringen maste framjas.

« Den inre marknaden ar ett av EU:s viktigaste framgangar. Det &r viktigt
att forbattra SME-foretagens mojligheter till tillvaxt genom battre
inremarknadsregler, som frédmjar varornas och i synnerhet tjdnsternas fria
rorlighet.

* Den inre marknaden erbjuder féretagen utmérkta mojligheter till tillvéxt och
utveckling och ar for manga SME-féretag det forsta steget till internationalisering
utanfér EU-grénserna.

Digitaliseringen ska framjas i alla sektorer av den europeiska ekonomin. De fem
stottepelarna for det digitala Europa ar rorligheten av data, artificiell intelligens,
plattformsekonomi, digitala kunskaper samt fértroendet mellan aktérerna inom
den digitala ekonomin.

+ Det europeiska beslutsfattandet ska battre an tidigare ta hansyn till betydelsen av
den vetenskapliga forsknings-, produktutvecklings- och innovationsverksamheten,
som mojliggdr den inre marknadens ekonomiska tillvéxt och véalbefinnande.

FRAMSKRIDER DEN KOLDIOXIDSNALA EKONOMIN

Foretagen ar centrala aktérer i kampen mot klimatférandringen, och EU maste satsa
mera pa detta. Utslappsminskningar bér genomforas pa ett kostnadseffektivt satt.

« EU maste satsa mera pa bekdmpningen av klimatférandringen, och har ar
foretagen centrala aktorer. Det finns en enorm efterfragan pa teknologi med laga
koldioxidutslapp, inte bara pa den inre marknaden utan dven globalt.

« Utslappsminskningar maste genomféras kostnadseffektivt sa att det inte
uppstar onédiga kostnader fér nationalekonomin och SME-féretagen. EU kan
genom sin forsknings- och innovationspolitik paskynda foretagens 6vergang till
den koldioxidsnala ekonomin och framja deras globala stéllning i frontlinjen av
teknologi med laga utslapp.



BLIR SYSSELSATTANDET LATTARE

Underlattandet av sysselsattningen ar ett viktigt mal fé6r EU-regleringen. Arbetsmark-
naden behodver inte flera stela strukturer. Féretagsspecifik reglering av arbetsvilkor
bor beframjas.

Europeiska unionens sociala dimension har fatt en starkare stallning inom det
euroepiska beslutsfattandet. Ett socialt Europa ar inte en sjalvklarhet, och det
existerar inte utan framgangsrika foretag. Ett socialt Europa forutsatter dessutom
en hog sysselsattningsgrad.

Det strategiska malet fér EU-reglering som géller arbetslivet maste darfor vara
underlattandet av sysselsattningen. Det behévs en ny balans mellan principen om
skydd av arbetstagare och arbetsmarknadens funktion. Man maste se till att det
inte pa EU-nivan skapas stela strukturer pa arbetsmarknaden utan i stallet framja
faststallandet av arbetsvillkoren pa féretagsnivan.

Europas befolkning aldras sa snabbt att det behovs arbetskraftsinvandring. Enligt
principen om arbetskraftens fria rérlighet kan ménniskor flytta till regioner dér det
finns brist pa arbetskraft och kunnande. For att framja arbetskraftens rorlighet
inom EU &r det viktigt att se till att de anstéllda och foretagarna omfattas av ett
tillrackligt socialskydd aven da de 6verskrider nations gréanser.

Europeiska féretag har fem anstéllda i genomsnitt. Vid beredningen av arbets- och
sociallagstiftningen maste olika parter, inklusive SME-féretag, horas. Vetenskaplig
forsknings-, produktutvecklings- och innovationsverksamhet samt kunskap ar
den viktigaste kallan till tillvaxt och vélbefinnande i Europa. Bristen pa kunnig
arbetskraft betyder lagre tillvaxt, i synnerhet for SME-foretag i olika delar av
Europa.

EU kan forstérka det europeiska kunnandet genom att koordinera
medlemslandernas utbildningssamarbete och framja rorligheten av studerande
och mer erfarna experter.




SKAPAR EKONOMIN BESTAENDE TILLVAXT

Inom EU:s finansieringsreglering ska man aktivt beakta hurudanna konsekvenser
regleringer har for berérda kunder. Den ekonomiska och monetéara unionens grund-
laggande strukturer maste férnyas.

+ Det stariFinlands intresse att effektivera koordineringen av den ekonomiska
politiken. En sund finanspolitik forstarker forutsattningarna for sund ekonomisk
tillvéxt. Den ekonomiska och monetéara unionens grundlaggande strukturer ska
fornyas. Detta &r ett av EU:s viktigaste projekt.

+ | den europeiska féretagsfinansieringen &r i synnerhet bankfinansieringens
roll stor. Storst i de mindre foretagen. Inom EU ska man aktivt ta hansyn till
finansieringsregleringens helhetseffekter, och i synnerhet till det hur regleringen
paverkar kunderna. Den internationella beskattningsomgivningen genomgar en
foérandring, och nar EU-lagstiftningen bereds, maste man ta hansyn till féretagens
globala verksamhetsomgivning.

STODER EU-TILLGANGARNA TILLVAXT

Anviandningen av de gemensamma tillgangarna ska stoda atgarder som ar centrala
med tanke pa Europas framtid, till exempel ekonomisk tillvaxt, sysselsattning och
utvecklingen av SME-féretagens konkurrenskraft.

« Om Storbritannien uttrader ur unionen, blir EU:s budget eventuellt mindre. Da ar
den ratta allokeringen av de gemensamma tillgangarna @nnu viktigare. Europeiska
kommissionen har féreslagit en betydande minskning i den gemensamma
jordbrukspolitiken i sin budget efter Brexit. Nu behovs en fornyelse av EU:s
gemensamma jordbrukspolitik och en kritisk omvardering av stédens produktivitet.

« Anvéandningen av de gemensamma tillgangarna ska stéda atgarder som
ger mervarde med tanke pa Europas framtid, till sdsom ekonomisk tillvaxt,
sysselsattning och utvecklingen av SME-féretagens konkurrenskraft,
europeiskt kunnande och ibruktagande av ny teknologi samt bred forskning och
innovationsverksamhet. Villkoren f6r sammanhaliningsbidragen och reglerna om
deras férdelning ska férnyas sa att de stoder strukturella reformer som starker
konkurrenskraften samt en innovationsorienterad ekonomi.



« Under EU:s kommande finansieringsprogramperiod maste man battre &n tidigare
utnyttja synergiférdelar. Aven anséknings- och rapporteringsférfaranden maste
goras enklare och enhetligare.

AR LAGSTIFTNINGEN KVALITATIV

EU-lagstiftningen maste alltid utga fran omsorgsfull konsekvensbedémning fér att
regleringen ska basera sig pa foretagarnas och medborgarnas verkliga behov och
uppmuntra till foretagande.

« En betyande del av nyare nationell lagstiftning baserar sig pa EU-reglering. Bra
lagstifting kan 6ka ekonomisk aktivitet och férbattra konkurenss kraften.
A andra sidan kan reglering dven ge upphov till administrativa och ekonomiska
skyldigheter for SME-foretag. Nar ny EU-lagstiftning utarbetas maste
utgangspunkten darfor alltid vara omsorgsfull konsekvensbedémning sa att
regleringen bemoter féretagarnas och medborgarnas verkliga behov.

« Det maste vara mojligt att uppna syften med regeringen pa ett enkelt och latt satt
och med sa sma kostnader som mojligt. Den administrativa bérdan far inte utokas
med onddiga rapporteringsskyldigheter. EU maste erbjuda tillrackliga incitament
for foretagande sa att den inre marknaden &dven fungerar pa basta mojliga satt ur
europeiska konsumenters synvinkel.

* Principerna fér god beredning omfattar transparens och omsorgsfullt hérande
av berorda parter foér regleringen. Dessa principer har faststéllts i EU:s program
for sma och medelstora foretag, s.k. Small Business Act. Programmet maste
uppdateras for att motsvara foretagarnas utmaningar pa 2020-talet.



Foretagarna i Finland med sina

115 000 medlemmar &r en stor
naringslivsorganisation i europeisk
skala. Vi paverkar Europeiska unionens

angelagenheter savil i Finland som i Bryssel.

Var europeiska foretagar organisation
SMEUnited representerar 12 miljoner
europeiska sma och medelstora féretag.
Foéretagarna i Finland har ett eget kontor
i Bryssel, genom vilket vi deltar i det
dagliga EU-intressebevakningsarbetet.
Vi har ett ndra samarbetet med de
nordiska féretagarorganisationerna.

www.yrittajat.fi
www.kasvasuomi.fi

Facebook: @suomenyrittajat
Twitter: @suomenyrittajat

Instagram: suomenyrittajat
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