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THVISTELMA
Yrittdjien lomat

Suomen Yrittajien kesakuussa 2013 tekemassa jasenkyselyssa tiedusteltiin yrittajilta
lomista ja lomatoiveista seka kesatyontekijoiden palkkaamisesta. Otokseen poimittiin
satunnaisesti noin 6 000 yrityksen sahkopostiosoitteet. Kyselyyn vastasi yli 800 yritta-
jaa, jotka edustivat hyvin pk-yrityskenttaa toimialan, henkilostomaaran ja alueellisen
sijainnin mukaan.

Yrittajista 10 prosenttia ei pida varsinaista kesalomaa lainkaan. Korkeintaan yhden vii-
kon lomaa pitaa 19 prosenttia. Noin viidennes vastaajista viettaa kesalomaa viikosta
kahteen viikkoa ja noin kolmannes pitaa lomaa kahdesta neljaan viikkoa. Yli nelja viik-
koa kesalomalla on reilut 10 prosenttia yrittajista. Kesaloman ja muun loman pituus on
kaantynyt hienoiseen nousuun parin viime vuoden laskun jalkeen. Yrittajien kesaloman
pituus on keskimaarin 16 paivaa. Mediaani on 14 paivaa eli reilut kaksi viikkoa.

Kesaloma jaa lyhyemmaksi kuljetuksessa ja varastoinnissa, jossa reilut 10 prosenttia
vastaajista ei pida kesalomaa lainkaan. Mikali lomaa pidetaan, sen pituus on yleisim-
min viikosta kahteen viikkoon. Terveys- ja sosiaalipalveluissa tilanne on lahes vastaava,
eli alan yrittajista noin 10 prosenttia ei pida lomaa lainkaan. Keskimaaraista lyhem-
maksi kesa-loma jaa myos kaupan alalla.

Toivottavin loman pituus olisi keskiarvona mitattuna 25,4 paivaa ja mediaanina tarkas-
teltuna 24 paivaa eli tasan nelja viikkoa. Siten yrittajat keskimaarin nayttaisivat voivan
viettaa noin puolet toivomastaan kesalomasta.

Keskimaarin yrittajat viettavat muuta lomaa 9,6 paivaa - mediaanina tarkasteltuna 6
paivaa eli noin viikon. Majoitus- ja ravitsemustoiminnassa ja rakentamisessa keskimaa-
raista lyhyempaa kesalomaa kompensoidaan pidemmalla muulla lomalla. Yrittajien toi-
veena olisi, etta muuta kuin kesalomaa ehdittaisiin viettaa keskimaarin 13,5 paivaa -
mediaanina 10 paivaa. Lomapaiviksi on laskettu arkipaivat maanantaista lauantaihin.

Pk-yritysten kesatyontekijat

Pk-yrityksista kolmannes (33 prosenttia) tarjoaa kesatyopaikkoja. Tama vastaa paria
edellista vuotta, mutta on selvasti korkeampi osuus kuin aiemmin 2000-luvulla, jolloin
osuus on ollut noin neljasosa. Keskimaarin naihin yrityksiin otetaan 3 kesatyontekijaa
mediaanin ollessa 2. Siten suunnilleen sama maara pk-yritys nayttaisi ottavan kesa-
tyontekijoita kuin parina aikaisempanakin vuonna, mutta tyontekijoiden maara tyo-
paikkaa kohti on hieman suurempi kuin vuonna 2011. Kun tama muunnetaan edusta-
maan koko yrityskantaa, pk-yrityksiin palkataan arviolta noin 80 000 kesatyontekijaa.
Parina edellisena vuonna maara oli noin 70 000 ja sita edeltaneina vuosina maara on
ollut noin 55 000 - 60 000.
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Yleisinta kesatyontekijoiden palkkaaminen on sesonkia elavaan majoitus- ja ravitse-
mus-toimintaan - noin 65 prosenttia yrityksista. Teollisuudessa seka kaupassa kesatyon-
tekijoita palkataan noin 40 prosenttiin yrityksista. Teollisuuden ka kaupan maarissa on
nahtavissa selvaa nousua vuodesta 2011. Keskisuurissa ja pienissa pk-yrityksissa noin 70
prosenttia palkkaa kesatyontekijoita. Tyonantajamikroyrityksistakin yli 45 prosenttia
palkkaa kesatyontekijoita. Yksinyrittajista lahes 10 prosenttia tarjoaa kesatyopaikan.
Naissa osuuksissa ei ole merkittavia muutoksia vuodentakaisesta.

Pk-yrityksista noin 45 prosentissa kesatyontekijoiden sopimuksen pituus on keskimaarin
noin kaksi kuukautta. Lahes neljasosassa keskimaarainen pituus on kolme kuukautta tai
kuukausi. Vajaassa 10 prosentissa keskimaarainen pituus jaa alle kuukauteen, mutta
toisaalta lahes vastaavassa maarassa pk-yrityksista pituus ylittaa kolme kuukautta. Ke-
satyontekijoiden tyosopimukset nayttaisivat olevan suunnilleen samanpituisia kuin pa-
rina edellisenakin vuonna.
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1. JOHDANTO

Suomen Yrittajat teki toukokuun 2013 puolivalissa kyselyn yrittajien mahdollisuuksista

pitaa kesalomaa. Samalla kysyttiin muista lomista, lomatoiveista ja kesatyontekijoista.
Otokseen poimittiin satunnaisesti runsaat 6 000 pk-yritysta jasenrekisterista. Kyselyyn

vastasi runsaat 800 yrittajaa.

Yrittajat vastasivat hyvin kaikilta toimialoilta. Eniten vastauksia saatiin palveluista.
Seuraavaksi eniten vastauksia kertyi kaupasta, rakentamisesta ja teollisuudesta. Koko
yrityskantaan verrattuna vastaajien jakauma noudattaa tata hyvin. Ammatillinen, tie-
teellinen ja tekninen toiminta, kuljetus ja varastointi ja rakentaminen ovat hiukan ali-
edustettuja. Muut toimialat seka majoitus- ja ravitsemistoiminta ovat puolestaan hie-
man yliedustettuja.

Kuva 1. Vastaajien jakautuminen toimialan mukaan.
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Alueellisesti vastaajat edustavat hyvin koko maata. Yksinyrittajat ovat aliedustettuja,
kun taas pienet ja keskisuuret yritykset ovat yliedustettuja. Vastaajista kaksi prosent-
tia on keskisuurten (50-249 henkiloa) ja 20 prosenttia pienten yritysten (10-49 henki-
6a) edustajia. Yksinyrittajia on 12 prosenttia ja 65 prosenttia muita mikroyrittajia (2-9
henkiloa). Naisyrittajat ovat yliedustettuja.

Vastaajista 8 prosenttia on toiminut alle 2 vuotta yrittajana nykyisessa yrityksessa. Va-
hintaan 2 vuotta mutta alle 5 vuotta yrittajana on toiminut 14 prosenttia ja vahintaan
5 vuotta mutta alle 10 vuotta 17 prosenttia. Kolmasosa on toiminut yrittajana yli 20
vuotta nykyisessa yrityksessa ja 10-20 vuotta toimineiden osuus vastaajista on noin vii-
desosa.
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Kuva 3. Toimiminen yrittdajana nykyisessa yrityksessa.
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2. YRITTAJIEN LOMAT

Vastaajia pyydettiin ilmoittamaan arkipaivina (ma-la) kesalomansa pituus. Kesalomaa
pitavien yrittajien loman pituus on keskimaarin 16 paivaa ja mediaanina tarkasteltuna
14 paivaa eli runsaat kaksi viikkoa. Tama on edellisten vuosien tasoa. Yrittajista 10
prosenttia ei pida varsinaista kesalomaa lainkaan. Korkeintaan viikon loman pitaa 19
prosenttia yrittajista. Lahes kaksi kolmasosaa vastaajista viettaa kesalomaa joko vii-
kosta kahteen viikkoa tai kahdesta neljaan viikkoa. Yli nelja viikkoa kesalomalla on
noin 10 prosenttia yrittajista. Kesaloma ja muu loma ovat hiukan lyhentyneet edellis-
vuodesta.

Kesaloma jaa keskiarvoa lyhyemmaksi muilla toimialoilla, jossa lahes viidennes ei pida
kesalomaa lainkaan seka kuljetuksessa ja varastoinnissa, jossa yli 10 prosenttia vastaa-
jista on ilman kesalomaa. Majoitus- ja ravitsemustoiminnassa seka sosiaali- ja terveys-
palveluissa on niin ikaan lahes 10 prosenttia niita, jotka eivat pida lomaa lainkaan.
Keskimaaraista lyhemmaksi kesaloma jaa myos kaupassa ja muissa palveluissa. Tassa
nakyy vaistamatta alojen (osittainen) kausiluonteisuus ja sesongin osuminen yleiseen
lomakauteen. Majoitus- ja ravitsemustoiminnassa lomailu nayttaisi kuitenkin lisaanty-
van hieman edellisista vuosista.

Kuva 4. Yrittdjien kesdlomat toimialoittain.

100% - — — T

oo |-l . B B
80% +— -
70% +—

60% +—
50% - —
30% - I I

20% +—
10% +— —
~/m H = m B W = I B

e 2 NGRS N S 32 e
I I L
@ '\’{f)e \)6\3 \(\(\\(\ . c_,oc’\ \“\\) W
('5\‘ \:\e‘, a‘e -\’b.
e » S eV
G e <
‘,‘{b\ o8
N
S
e
m Ei yhtaan Korkeintaan 1 viikko ~ ®1-2 viikkoa 2-4 vilkkoa  mYli 4 viikkoa

Yrityksen koon mukaan tarkasteltuna on havaittavissa pienia eroja lomailussa. Mita
suurempiin pk-yrityksiin mennaan, sita useampi pitaa pidempaakin kesalomaa. Yk-
sinyrittajissa ja mikrotyonantajissa on eniten (10 prosenttia) niita, jotka eivat pida lo-
maa lainkaan. Keskisuurten yritysten omistajayrittajissa on eniten (60 prosenttia) yli

Mannerheimintie 76 A | PL 999, 00101 Helsinki | 09 229 221 | toimisto@yrittajat.fi A/Yl'lttajat



8 KESATYONTEKIJAT JA LOMAT
PK-YRITYKSISSA 2013

kaksi viikkoa lomaa pitavia. Kaikissa yrityskokoluokissa selkeasti yleisin loman pituus on
kahdesta neljaan viikkoon.

Yrittajilta tiedusteltiin myos, mita he pitaisivat ihanteellisena kesalomansa pituutena.

Toivottavin loman pituus olisi keskiarvona mitattuna 25,4 paivaa ja mediaanina tarkas-
teltuna 24 paivaa eli tasan nelja viikkoa. Siten yrittajat keskimaarin nayttaisivat voivan
viettaa reilu puolet toivomastaan kesalomasta.

Yrittajilta kysyttiin myos muun loman kuin kesaloman pituudesta seka taman toivepi-
tuudesta. Keskimaarin yrittajat viettavat muuta lomaa 9,6 paivaa - mediaanina tarkas-
teltuna 6 paivaa eli viikon. Majoitus- ja ravitsemustoiminnassa ja rakentamisessa kes-
kimaaraista lyhyempaa kesalomaa kompensoidaan keskimaaraista pidemmalla muulla
lomalla. Verrattuna muihin yrittajiin yksinyrittajat niin ikaan viettavat hieman enem-
man muuta lomaa kuin kesalomaa. Yrittajien toiveena olisi, etta muuta kuin kesa-
lomaa ehdittaisiin viettaa keskimaarin 13,5 paivaa - mediaanina 10 paivaa, eli hieman
vajaat kaksi viikkoa.

Kuva 5. Yrittdjien kesdlomat yrityksen koon mukaan.
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Yrittajista reilu kolmannes prosenttia viettaa kesaloman yhdessa jaksossa ja noin 40
prosenttia kahdessa jaksossa. Kolmeen jaksoon kesaloman jakaa tai joutuu jakamaan
18 prosenttia ja neljaan jaksoon vajaat 5 prosenttia. Kesaloma pirstoutuu viiteen tai
useampaan jaksoon 3 prosentilla yrittajista. Sesonkiluonteisuus ei nay juurikaan loman
jaksottumisessa useampaan jaksoon. Useampijaksoisuutta on havaittavissa hiukan ma-
joitus- ja ravitsemustoiminnassa seka kaupassa: Naiden alojen yrittajista osalla loma
jaa lyhyeksi. Niilla jotka kykenevat pitamaan pidemman lomankin, se jakautuu kuiten-
kin useaan jaksoon. Yksinyrittajat ja heista etenkin naisyrittajat pitavat hieman muita
useammin loman yhdessa jaksossa. Tahan saattaa selityksena olla esimerkiksi per-
hesyyt.
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Valtaosa eli kaksi kolmasosaa yrittajistakin - etenkin yksinyrittajista - viettaa paaosan
kesalomasta heinakuussa. Noin 15 prosenttia lomailee valtaosin kesakuussa tai elo-
kuussa, ja 6 prosentilla paaosa lomasta on syyskuussa. Muilla kesaloma sijoittuu muihin
kuin edella mainittuihin kuukausiin. Kesasesonkiluonteisista aloista erityisesti majoitus-
ja ravitsemustoiminnassa loma ajoittuu muita aloja useammin syksyyn.

Yrittajista 44 prosenttia viettaa kesalomaa veneillen. Noin 21 prosenttia yrittajista ai-
koo askaroida lomallaan kotona tai mokilla. Harrastuksiinsa aikaa kayttaa vajaa 10 pro-
senttia vastaajista. Akkuja kotona lataillen lomaa viettaa runsas neljasosa. Myos mat-
kustelu kuuluu lomanviettoon. Ulkomailla matkailee 38 prosenttia yrittajista, ja 14
prosenttia matkustelee kotimaassa. Kotimaan matkailu nayttaa menettaneen selvasti
suosiotaan aiemmista vuosista. Vajaa 6 prosenttia vastaajista nauttii musiikkifestivaa-
leista tai konserteista ja samoin noin 6 prosenttia kay muissa kesatapahtumissa. Urhei-
lutapahtumien suosion on kasvanut parissa vuodessa selvasti ja noin 36 prosenttia
suuntaa urheilutapahtumiin. Noin 11 prosenttia aikoo hyodyntaa kesan muita kulttuuri-
tapahtumia. Kesasuunnitelmiin kuuluu myos esimerkiksi lasten kanssa olemista, suku-
laisten tapaamista ja opiskelua.
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3. KESATYONTEKIJAT

Kyselyn yhteydessa kartoitettiin myos kesatyontekijoiden palkkaamista. Vastaajayrityk-
sista aiempien vuosien tapaan noin kolmannekseen - 33 prosenttia - palkataan kesa-
tyontekijoita. Aiempina vuosina maara on vaihdellut 30 - 35 prosentin valilla. Koska yk-
sinyrittajat ovat aliedustettuina vastaajajoukossa, painotettuna koko yrityskannalla tu-
lokseksi saadaan, etta pk-yrityksista 23 prosenttia tarjoaa kesatyopaikkoja. Tama on
sama osuus kuin viimevuosina. Keski-maarin naihin yrityksiin otetaan 3,3 kesatyonteki-
jaa mediaanin ollessa 2. Siten sama maara yrityksia kuin viimeisten parin vuoden aika-
na nayttaisi ottavan hieman enemman kesatyontekijoita kuin edellisina vuosina.

Yleisinta kesatyontekijoiden palkkaaminen on sesonkia elavaan majoitus- ja ravitse-
mus-toimintaan - noin 60 prosenttia yrityksista. Myos teollisuudessa, kaupassa seka
terveys- ja sosiaalipalveluissa palkataan niin ikaan noin 60 prosenttiin yrityksista kesa-
tyontekijoita. Naiden toimialojen osalta kesatyontekijoiden kaytto on kasvanut selvasti
vuodesta 2011. Rakentamisessa seka kuljetuksessa ja varastoinnissa kesatyontekijoita
palkataan noin 40 prosenttiin yrityksista. Keskisuurista ja pienista yrityksista yli 70 pro-
sentissa on kesatyontekijoita. Tyonantajamikroyrityksistakin noin 45 prosenttia palkkaa
kesatyontekijoita. Yksinyrittajista noin 10 prosenttia tarjoaa kesatyopaikan. Naissa
osuuksissa ei ole merkittavia muutoksia aiemmasta.
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Kokoluokittain tarkasteltuna kesatyontekijoita palkkaavat yksinyrittajat ottavat keski-
maarin yhden tyontekijan, muihin mikroyrityksiin palkataan yhdesta kahteen, pieniin
yrityksiin kolmesta neljaan ja keskisuuriin kuusi kesatyontekijaa. Kun tama muunne-
taan edustamaan koko yrityskantaa, pk-yrityksiin palkataan vuonna 2013 arviolta run-
saat 80 000 kesatyontekijaa. Parina viime vuonna arvio oli 70 000, ja tata edeltaneina
vuosina maara oli noin 55 000 - 60 000.
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Pk-yrityksista noin 45 prosentissa kesatyontekijoiden sopimuksen pituus on keskimaarin
noin kaksi kuukautta. Noin neljasosassa keskimaarainen pituus on kolme kuukautta tai
kuukauden. Lahes 10 prosentissa keskimaarainen pituus jaa alle kuukauteen, mutta
toisaalta lahes vastaavassa maarassa pk-yrityksista pituus ylittaa kolme kuukautta. Ke-
satyontekijoiden tyosopimukset nayttaisivat olevan suunnilleen samanpituisia kuin pa-
rina edellisenakin vuonna.
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