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Yrittaminen on kova laji. Menestys itsessaan tuo tyydytysta tekijalleen,
mutta sen liséksi yrittaja ansaitsee myos erityista tunnustusta.
Suomen Yrittajat haluaa osoittaa tunnustusta yrittajille ja yrittajyyden hyvéaksi
toimineille henkildille myontamallda anomuksesta yrittajaristeja.

Yritys voi huomioida myés henkilékuntaansa Suomen Yrittajien ansioristeilla. Ne sopivat
jaettaviksi esimerkiksi yrityksen merkkivuoden kunniaksi tai henkilén omana merkkipaivana.

Hakemuslomakkeet ja lisatietoja: www.yrittajat.fi/palkitsemistuotteet
tai puhelin 09 229 221.
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Suomalaiset yrittéjat ovat,
sinnik&sta jaSisukasta porukkaa.
Suomen Yrittdjien puheepn-
i johtajalla Petri Salmisella ,
ja Nuorten yrittgjier '
Jenni Parpalalla on
luja usko tulevaisuutéen.
Paljon on kuitenkin tehtava. |
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uomen Yrittdjien
puheenjohtaja Petri
Salminen ja Nuorten
yrittdjien puheenjoh-
taja Jenni Parpala
ovat nihneet koronan
vaikutukset omassa
yritystoiminnassaan ja
kuunnelleet yrittdjien
huolia. Monilla on vakava paikka ja
konkurssin pelko. Erityisesti matkailu-,
ravintola- ja tapahtuma-alalla tilanne
on vaikea.
- Niin kauan kuin yhteiskunta
asettaa rajoituksia ja korona jyllaa, niin

Mitka ovat

Yrittajien
tarkeimmat
saavutukset?

Petri Salminen ja Jenni Parpala
listaavat tarkeimmaét asiat, mita
Suomen Yrittajat ja Nuoret
yrittdjat ovat saaneet aikaan
viiden viime vuoden aikana:

yrittdjan sairausajan karenssin

kauan tarvitaan myos tukirahoitusta
yrittdjille. Tarvitaan kustannustuki III
ja siithen viilauksia, yksinyrittdjatuki
tarvitaan yht4 lailla, Salminen koros-
taa.

On koronavuodessa jotakin hyvaskin:

suomalaiset yrittdjit ovat pystyneet
uudistumaan ja uudistamaan toimin-
taansa.

- Miten sinnikést4 ja sisukasta poruk-
kaa suomalaiset yrittijat ovatkaan! On
ollut hienoa ndhd& suunnaton yhtei-
sollisyys yrittdjien kesken - ja my®0s se,
kuinka kansalaiset lahtivat tukemaan
yrittajid, Petri Salminen sanoo.

lyheneminen yhteen péivaan

!

yrittdjan perheenjasenen ty6ttomyysturva

Korona-ajan yrittéjan

tyottomyysturva

. ]

yksinyrittdjyyden esiintuominen yhteiskunnalliseen keskusteluun

nuorten yrittijien nostaminen strategian keskisén

luottamusmieslukkoa ei tullut

maahanmuuttajayrittéiyys

yrit hennys

#

MITEN OMA BISNES ON
PARJANNYT KORONASSA?
- Valittémat tappioni ensimmaéisen
koronaviikon seurauksina olivat noin
20 000 euroa. Se on minulle iso raha
yksinyrittdjani. Minulla oli muutamia
valmennuksia myytyna etukiteen ja
yksi myyntipaallikon rekrytointi start-
taamassa, Petri Salminen kertoo.
Hanen konsulttiyrityksensa Salmi-
nen & Tikka Oy valmentaa yrityksia
kehittim&an myyntii ja johtamista seka
osallistuu rekrytointeihin. Hin on myos
osakkaana perheyhtidssi, konepaja AJ-
Tools Oy:ssé.




- Vaikka valmennukset ensin peruun-
tuivat, niin aika pian pystyin siirtamian
ne verkkoon. Piti vain oppia ajattele-
maan ja toimimaan uudella tavalla. Se
on tarkead tissé ajassa, Salminen sanoo.

Perheen konepajan puolella oli alussa
epavarmuutta ja huolta niin asiakkaista
kuin tydntekijoistd: mitd jos he sairastu-
vat. Yritys on parjinnyt, mutta vuoden
mittaan korona on nakynyt tilauskanto-
jen lyhentymisena.

Salminen toteaa, ettd “onneksi”
hinen oma yritystoimintansa on ollut
viime ajat melko pienti, oma bisnes
on kulkenut hénen yrittdjajarjestossa
tekeménsa tyon rinnalla.

- Aluksi kaikki lamaantui hetkeksi.
Sitten aloimme myyma&n tehostetusti
ja kontaktoimme ympéaroéivat kunnat.
Kehitimme koronasiivouspaketit ja
siivousmanageroinnin esimerkiksi
tapahtumiin, Jenni Parpala kertoo.

Hénen Vaasan seudulla toimiva
siivousyrityksensa Kiffel Oy tyollistaa
noin 15 henkil6a.

- Téssa on joutunut todelliseen
24/7-painetestiin. Korona on ollut am-
matillisesti minulle herétys ja samoin
yritykselle. Alyttdmin kyvykkyyden an-
siosta, miki meilld on firmassa, saatiin
kaannettya vaikeudet voitoksi!

Nyt tammikuussa 2021 Parpala
osti myds pesulan, se tyollistda kolme
henkil64.

MIKA AUTTAA JAKSAMAAN

NAINA VAIKEINA AIKOINA?

- Yrittgjilta alkoi tulla yhteydenottoja
maaliskuussa ja padsidisen aikaan. Sen
tuskan kun aisti ja ymmarsi, kuinka tér-
kea rooli yrittajdjarjestolla on kriisin kes-
kella, se auttoi jaksamaan ja tekemain
ty6ta yrittijien puolesta. Keskustelut
kollegoiden ja yrittdjaystavien kanssa
ovat tirkeiti, Petri Salminen sanoo.

- Meille tuli perheenlisaysti kesill,
lapsen tulo antaa voimaa, Salminen
kertoo siviilipuolestaan.

- Lapseni kysyi kotona, etta "aiti
menn&aanké me konkurssiin”. Kun
7-vuotias miettii tuollaista, se pakottaa
jaksamaan. Silloin vain pusketaan lapi.
Pitaa kantaa se vastuu, Parpala sanoo.

Joinakin paivina héin lahti siivoa-
maan ja paivan téihin kello 4-5 aikoi-
hin aamuvarhaisella ja palasi kotiin
illalla klo 23.

- Yrittajien verkostolla on valtava
merKkitys jaksamiseen. Sieniterapiaakin
harrastin, kerésin kymmenia litroja
suppilovahveroita, Parpala kertoo.

MITEN VALTIOVALTA ON TOIMINUT
KORONAVUODEN AIKANA
YRITTAJAN NAKOKULMASTA

- P43osin hyvin, yhteisty6 on toiminut

Mitka ovat Yrittajien
tarkeimmat tavoitteet”

- Juuri talld hetkella tarkein tavoite on yritysten selvidaminen koronas-
ta. Tukipaketit ja rokotukset pitda saada toimimaan.

- Sen jalkeen on varmistettava kilpailukyky. Siihen tarvitaan
tyomarkkinoiden, lainsdddannon ja verotuksen uudistamista. Kasvu-
vaiheessa meidan oltava jarjestond merkityksellinen ja auttaa yrittdjia
jalleenrakennuksessa, Petri Salminen listaa.

- Pitkan aikavalin tavoitteena on, etta pystymme paremmin teke-
maan Yrittajien vastuullisen toiminnan nakyvéaksi.

- Kun kasvu alkaa, tarvitaan tyévoimaa, myos ulkomailta. Tyolupien
saamista on helpotettava, Jenni Parpala sanoo.

- Paikallinen sopiminen pitda saada etenemé&an. Lain edessa kaikkien
yritysten ja tydntekijéiden on oltava yhdenvertaisia, kuuluipa liittoon
tai ei. Paikallinen sopiminen on jo osoittanut voimansa korona-aikana.

ja meita yrittdjid on kuunneltu. Alkuvai- etayhteyksien maailmaan. Kansain-

heessa homma lahti liian verkkaisesti vilinen kauppa lisdédntyy, ja kauppaa
liikkeelle, ja tuet tulivat vadrassa kaydaan Suomesta tasavertaisemmin
jarjestyksessa. Kustannustuen kaltai- ja globaalisti, Salminen toteaa.

nen elementti olisi pitényt tulla heti - Hyv&4a on my0s joustavuus.
ensimmaisen, sitten verohelpotukset, Tyopaikoilla on sovittu paikallisesti
ja vasta sitten lainat ja kehittidmistuet eiké tuijotettu tes-kirjaa. Meilla Kif-
Yrittdjan mahdollisuus ty6ttdmyystur- felissé jokainen piti kolmen paivan
vaan ilman firman lopetusta on tarkea, palkattomia vapaita ja ndin valtettiin
samoin lomautuspykalien muutos, lomautukset, Parpala kertoo.

Petri Salminen summaa valtion toimia. Salmisen mukaan tarkeé pysyva

- Esimerkiksi ravintoloiden, matkai- vaikutus, mika koronasta jaa, on
lun ja erikoiskaupan tilanne on vaikea “tastakin selvitdan” -fiilis.
rajoitusten vuoksi, Salminen painottaa. -Yrittajajarjestona olemme myos

Hénen mukaansa pandemia yllatti osoittaneet kykymme reagoida ja
valtiovallan valmistautumattomana. tukea yrittdjia. Talla ty6lla on merki-
Esimerkiksi hén ottaa Huoltovarmuus-  tystd. Nyt viimeistd&n se on konkreti-
keskuksen maskisekoilut ja maskisuosi-  soitunut ja siité pitda olla ylpea, Petri
tusten hitauden. Salminen sanoo.

- Se mité olen jaédnyt valtion suun-
nasta kaipaamaan on jaméakkyys ja TERVEISET YRITTAJILLE
selkes linja torjua tautia. Esimerkiksi TASTA ETEENPAIN?
siivoojilla ei ole maskipakkoa, vaikka - Maailma haastaa meité jatkossakin,
toita tehdddn vanhainkodeissa, Parpala  mutta osaamme kylla vastata niihin
sanoo. haasteisiin. Kylla tésté selvitdan,

Rokotusten hitaus huolettaa Salmista  Salminen rohkaisee.
ja Parpalaa niin ihmisten terveyden - Suomessa on noin 300 000 yritys-
kuin kilpailukyvyn kannalta. Rokotuk- téd. Ilman yrittajyytta ei voi olla hyvin-
siin pita4 ottaa yksityiset terveysalan vointia, tyopaikkoja ja verotuloja.
yritykset mukaan. - Me nuoret olemme tottuneet sii-

- Suomella on kiire saadaan rokote- hen, ettd aina on muutostila, ja pitaa
kattavuus, ettemme meneteta kilpailu- aina katsoa tulevaisuuteen. Kayte-
kykya jos muut maat ovat nopeampia, tddn tietotaitoamme, ettd tehddan
Salminen sanoo. hyvid ja menestyvia yrityksid. Korona

réjaytti padn putkiaivot. Megatrendi-
ONKO KORONAVUODESSA ni on verkostoituminen, se on meille
JOTAIN HYVAAKIN? nuorille luonnollista. Tulevaisuus on
- Hyv4a on digi ja nopea siirtyminen meidén, Jenni Parpala sanoo.
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PAREMP] ﬁANTAVUUS EDU&%EW HINTA
FORD TRANSIT CONNECT

Transit Connect L2-malll on nyt saatavilla alennetun autoveron pakettiautona,
mikd tarjoaa konkreettisia hyotyjd ja etula sinulle; kantavuus on entista parempi
{jopa 660 kg) |a auton hinta on edullisempl. Suorituskyvysta vastaa polttoaine-
taloudellinen 1.5 Ford EcoBlue 120 hy -dieselmoottori, Vaihteistoksi voit valita
joko MB-manuaall- tai AB-automaaattivaihteiston,

Myt saatavilla myts vusi Transit Connect ACTIVE L2 -malli, jossa yhdistyvat @
katumaasturimainen ulkoasu, erinomainen varustelu seka kulietuskyky ja ajettavuus.

: ) BACKBONE
ford.fi/hyotyajoneuvot OF BUSINESS

Ford Transit Connect L2-malli-alk. 25.894,56 € ja uusi Transit Connect Active L2-mallialk. 25,640,209 € Hinnat iimoitetto COw-paastoilla 139 gkm ja
sis. tolmkulut 600 €, Transit Connect -malliston CO:-paastat 136-155 /km |a EU-keskikulutes 5,2-61 1100 Km: Hinnat, CO:- ja kulutustiedot 10.5.2020
hinnaston mukaan. Mallistossa myds LI-mallit. Kuvassa Transit Connect Active. Ford Takuu 5 yuatta £100 000 km tal 2 vuotta ilman kme-1ajaa.
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TEKSTIT ELINA HAKOLA, RIIKKA KOSKENRANTA JA PAULI REINIKAINEN KUVAT NUMI NUMMELIN JA TAPIO AUVINEN

YRITTAJAT OVAT
PALKINTONSA
ANSAINNEET

Esittelemme seitseman yrittajaa ja yritysta, jotka ovat
saaneet valtakunnallisen yrittijipalkinnon vuonna 2020.
Mika yhdistaa yksinyrittijaa ja 79 miljoonan euron
liikevaihtoa tekevaa kuljetusliiketta?

11
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BYPIA'S OY

Liikevaihto:
8,3 miljoonaa euroa
(vahvistamaton
vuodelta 2020)
Liikevoitto:

2 miljoonaa euroa
(vahvistamaton
vuodelta 2020)
Tyontekijoita: 45
Perustettu: 2012

- Koronavuodessa oli myds paljon hyvaa. Saimme suunnitellut projektit maaliin ja viela Yrittajien palkinnon.
Unelmat eldvat, mutta katsotaan, milld aikataululla ne saadaan toteutumaan, Pia Erlund sanoo.

Omintakeisuus on valtti

rittdjapalkittu Pia Erlundin
Ytaival vaatealalla lahti kayntiin

blogista. Erlund teetti vaatteita
itse suunnittelemistaan malleista om-
pelijalla ja julkaisi niista kuvia blogis-
saan. Kyselyité vaatteista alkoi tippua
kiihtyvaén tahtiin.

- Aloitin verkkokauppana, mutta
naiset haluavat hipel6ida vaatteita.
Tyoskentelin kampaamossani, jossa oli
ensin pari rekkia ja sitten enemmaén.
Lopulta uskalsin heittdytyd muodin
vietavaksi vuonna 2012, Erlund kertoo.

Ompelimo vaatteille 16ytyi Tallinnas-
ta, mutta kysynnén kasvun vuoksi uusi
téytyi etsié jo vuoden kuluttua.

Nyt yritys kasvaa hallitusti ja maltil-
la. Suuremmat kasvuloikat vaatisivat
tavarataloja ja market-myyntid, mika ei
ole yrityksen juttu.

- Haaveeni oli kasvaa 10 vuodessa 10

miljoonan euron liikevaihtoon ja siita
vield isommaksi. Koronakriisi heitti
kapuloita rattaisiin. Ymmaérsimme,
ettd pienemmén yrityksen suuntaa on
helpompi kdanté4, jos kohdalle osuu
odottamattomia yllatyksié, Erlund
sanoo.

Yksi tarkea askel kasvu-uralla on
ollut toimitusjohtaja Marjaana Jirvisen
nimittdminen vuonna 2018.

- Tulin alalle ummikkona. Marjaana
on nihnyt, mité alalla kannattaa ja ei
kannata tehda. Henkildston kasvaessa
my0s velvollisuudet, hallinto, jarjestel-
mien kehityshaasteet kasvavat. Mina
olen luova suunnittelija ja vastaan
markkinoinnista. Marjaana laittaa
palikat kasaan.

ByPia’s on kasvattanut liikevaihtoa
vuosittain. Liikevaihdosta 30 prosent-
tia tulee viennista, ja sita on tarkoitus

kasvattaa. Yrityksell& on yksitoista
lijketta ympé&ri Suomea seké yksi oma
ja kaksi franchise-liiketta Norjassa.

ByPia’s kokeili myymaéalaa myos
Hollannissa vuonna 2016, mutta se
ei kantanut.

- Puolen vuoden pop up -kokei-
lussa meinasivat lahted rahat ja
henki. Se ei edelleenki&n ole meidin
markkina, vaikka ympardivéat maat
Saksa, Belgia ja Sveitsi vetavat hyvin,
Erlund kertoo.

Japani ja Australia ovat myos
tarkeitd maita. Monella markkinalla
korona on kuitenkin sulkenut liikkeet
ja tavarat odottavat, silld kauppiaat
eivét voi ottaa niita vastaan.

x- Nyt suunnittelemme elamaé
kuukausi kerrallaan. Uskon, ettad
tasta vuodestakin tulee vaikea, mutta
asenteella on mentéivi eteenpéin.
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DARKGLASS
ELECTRONICS

Liikevaihto:

4,7 miljoonaa euroa
Liikevoitto:

598 000 euroa
Tyontekijoita: 25
Perustettu: 2009

Tyo tuotteen ja liiketoiminnan parantamiseksi ei lopu koskaan. - Voit voittaa kaikki kilpailut, mutta 16ydat silti asioita,
joita voisi tehdd paremmin, Douglas Castro sanoo.

Intohimosta musiikkiin
ja teknologiaan

uoden Nuori Yrittija -palkittu
VDouglas Castro on yrityksessaan

yhdistanyt kaksi intohimoaan:
musiikin ja teknologian. Rakkaus
hevimusiikkiin toi chileldisnuoren
jo 16-vuotiaana vaihto-oppilaaksi
Suomeen, Riihiméelle. Suomesta 16ytyi
henkinen koti.

Vuonna 2009 Castro palasi Suomeen
mukanaan itse rakennettu bassokita-
ran efektipedaali. Markkinoilla olevat
vaihtoehdot olivat hyvid, mutta eivét
aivan sitd, mita Castro etsi omaan
soittamiseensa.

Alku oli hankalaa. Tuote ei kdynyt
kaupaksi, rahat loppuivat ja Castro
joutui asumaan tuttujen nurkissa.

Kainne tapahtui vuonna 2011, jol-
loin Castro pysyi maksamaan itselleen
jo palkkaa. Yritys Darkglass Electronics
syntyi 2014, jonka jélkeen yritys on

lahtenyt hiljalleen kasvukiitoon.

Nyt tahtédin on jo markkinajohta-
jana.

- Taytyy johtaa markkinaa, jotta voi
muuttaa sita. Taytyy olla asiakkaalle
merkittavalla tavalla erilainen, jotta
saa kilpailuetua verrattuna muihin,
Castro kertoo.

Héin suhtautuu palkintoihin kuiten-
kin noyrésti ja tuotteeseensa kunnian-
himoisesti. Aina on parannettavaa.

Darkglass Electronics on saanut
nimekKkiit asiakkaita, kuten Foo
Fightersin ja Slipknotin muusikoita.
Sittemmin nimekkaiden muusikoiden
lista on kasvanut.

Yritys on kasvanut 25 tyontekijaa
tyollistavéksi yritykseksi. Castrolla
on selked kasvusuunnitelma. Kasvu-
prosenttien tulee olla 300, kunnes
liikevaihto on 40-50 miljoonaa euroa,

jonka jalkeen, noin vuonna 2024,
kasvuluvut ovat 50-100 prosenttia
vuodessa.

- Tavoitteemme on 100 miljoonan
euron liikevaihto seuraavan viiden
vuoden sisalli, Castro tiivistaa.

Castrolla on my®0s toinen yritys,
joka tuottaa ohjelmistoja muusikoiden
tarpeisiin aloittelijoista ammattilai-
siin. Neural DSP on perustettu vuonna
2017.

Molemmille yrityksille ominaista on
ymmaérrys teknologioista laajasti eri
toimialoilta seka loistava asiakaskoke-
mus. Castro on kiitollinen my®s siité,
ettd on onnistunut rekrytoimaan oikeat
ihmiset yrityksiinsa.

- Haluamme olla musiikkituotteiden
Amazon teknologioiden hyédyntami-
sessé ja Apple asiakaskokemuksessa,
Castro sanoo.
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Kuka: Villa Garden
-yrityksen puutarha-
suunnittelija Heidi
Hannus, 47

Perhe: Aikuinen tytar
ja avopuoliso
Harrastukset:
Luontoretkeily, kun-
toilu, Lions Club ja
Pohjois-Pohjanmaan
Yrittajien hallitus
Mita seuraavaksi:
"Yritén lisata va-
paa-ajan ja kansain-
valisten suunnitelmi-
en maaraa”

- Yritt4ja ei saa antaa kielitaidon tai sijainnin rajoittaa itsedan. Itsekin asun maaseudulla ja puhun rallienglantia. Suurimpia kasvun esteita on se, etta sano-
taan liian usein ei. ltse sanon useimmiten kylla!

Kasvuloikkia verkostoissa

altakunnallisen yksinyrittdjapal-
Vkinnon voittanut oulaistelainen

pihasuunnittelija Heidi Hannus
on otettu palkinnostaan.

- Yrittajien tuki toisilleen on aina
tarkead. Palkinnot ovat hienoja,
mutta tirkeAmpai on se, ettd olemme
mukavia ja kannustamme toisiamme,
Hannus sanoo.

Hannuksen yrittijatarina on tee-se-
itse-naisen tarina, silla Hannus aloitti
pihasuunnitelmien tekemisen jo 18-vuo-
tiaana. Kesat ja lyhyita patkid héan teki
palkkato6itéd kaupassa, puutarhamyy-
m#loissé ja ulosottotoimistossa, mutta
yrittajyys oli selked valinta jo nuorena.

Ulosottotoimistossa Hannus néki,
mihin ahdinkoon ihmiset voivat joutua.
Puutarhamyymaléissd Hannus sai
kasvonsa tutuksi paikallisille ja uskalsi
lopulta ryhty# yrittdjéksi ympéarivuoti-
sesti 29-vuotiaana.

- Nyky&an toimin verkostossa
muiden yrittjien kanssa. Niin pystyn

tekemain isompia ja monipuolisia
projekteja. Verkostot ovat kasvaneet,
Hannus sanoo.

Korona nikyy kasvuna liikevaihdossa
ja tuloksessa moninkertaisena.

- Ihmisill4 on ollut aikaa katsoa,
milta kotona nayttaa seka laittaa kotia
ja puutarhaa.

Kasnne kasvuun tapahtui Helsingin
Kevatpuutarha ja mokki -messujen
markkinointiyhteistyon ansiosta vuon-
na 2011, mika poiki asiakkaita ympéri
Suomen ja ensimmaisen ulkomailta
Virosta.

Y iisicn tuki
toisilleen on
aina tarkeaa.

Kansainvilinen loikka tapahtui,
kun Hannus opiskeli yritysjohtamisen
erikoisammattitutkinnon. Koulutuk-
sen kautta oli mahdollisuus paasta
yritysvaihtoon Saksaan tutustumaan
toisen yrityksen toimintatapoihin.

- Oli arvokasta ja opettavaista nah-
da, miten toiset yrittdjat toimivat. Olen
sittemmin ottanut yhteytta kansainva-
lisiin yritt&jiin, kun olen tyoskennellyt
muissa maissa. Olen tehnyt juttuja
alan lehtiin ja sitd kautta paéssyt
tutustumaan siihen, miten kollegat
tekevat tyotadn, Hannus kertoo.

Hannus on yhdessé toisen yritté-
jan kanssa kehittanyt liiketoimintaa
nimella Artlandia Meos N’ Hannus,
joka valittd4 ja valmistuttaa puutarhan
arvotaidetta ja kalusteita.

- Toive ja tarve télle on kasvanut
sekéd konsultoinnille siitd, mika sopii
omaan puutarhaan. Toiminta etenee
hitaasti, mutta varmasti. Kaikelle on
aikansa.



Kuka: Kasityoyritys
Kongaamon Marika
Konga

Perhe: Aviomies

seka 9- ja 14-vuotiaat
tyttaret
Harrastukset: "Tans-
simisen avulla saan
ajatukset pois toista.
Harrastan myés joo-
gaa ja meditaatiota.”
Mita seuraavaksi:
Ajatuksenamme on
voimauttaa ihmisia
Kongaamon takeilla.
Tarinan jatko kehittyy
ja muotoutuu. Seu-
raan tekstiilikierratys-
alan kehittymista.

Liiketoiminnan kehittdmiseen Marika Konga on saanut tukea opinnoista ja ammatillisista yhteisoista.
My®és aiempi markkinointiyhteisty6 toisten kasitydyrittajien kanssa oli hedelmallista.

Vastuullisuus ennen kaikkea

uoden yksinyrittajaksi valittu
Vkésityéyrittéjé Marika Konga

on saanut kilpailuetua eri-
koistumalla, hyvalla asiakaspallulla,
raétaloinnilla ja joustavuudella. Myos
brandin rakentaminen on tuottanut
tulosta.

Kongaamon yrittajan vuonna 2016
suorittama yrittdjin ammattitutkinto
on ollut liiketoiminnalle erinomainen
asia.

- Samaan syssyyn opiskelun kanssa
osuivat yrityksen nimenvaihdos ja
liiketoiminnan brandin rakentaminen.
Se oli melkoinen muutosvuosi.

Kongaamon yrittija paitti rajata
reilusti valikoimaa, ja alkoi keskittya
kierratetyistd 60- ja 70-lukujen retro-
kankaista tehtyihin naisten takkeihin.
Kysynté alkoi kasvaa.

- Loysin onnekseni Suomesta tuot-
teiden ompeluun yhteistybkumppanin,
jonka avulla toiminnan kasvu on ollut
mahdollista.

Konga muutti Mantyharjulle miehen-
sé perassa 2000-luvun alussa. Yrittdjak-
si hén paatyi sattumien kautta vuonna
20009.

Korona on sotkenut Kongaamon
myyntid: messut ja tapahtumat on
peruttu. Menekkia on onneksi siirtynyt
hyvin verkon puolelle.

Kongaamo tekee padasiassa tuotteita
tilauksesta, eika hanell ole vaateteolli-
suudelle tyypillisia sesonkien mukaan
vaihtuvia mallistoja. Ndin havikki
poistuu.

Yksinyrittdja Marika Konga kiinnit-
ta4 yritystoiminnassaan huomiota vas-
tuulliseen tuotantoon. Han tarjoaa kor-
jausompelua, mika tuo lisaa kayttoikaa
tuotteille. Konga ei my6skéén tavoittele
yritystoiminnan kasvattamista, vaan
toimeentuloa itselleen ja perheelleen.

- Tavoittelen menestysta toisenlaisil-
la mittareilla kuin liikevaihdon kasvul-
la. Alallani kasvu tarkoittaisi siti, etta
tyontekija tekisi sen niin sanotun kédet

savessa -tyon, mista itse tykkaan.

Marika Konga esittda huolen talous-
kasvun haitallisuudesta.

- Pelkkien numeroiden sijaan tulisi
kuitenkin nostaa arvoasteikossa kor-
keammalle my®&s yritysten toiminnan
pitkajanteisyys ja kestdvéin toiminnan
edellytykset, seka yrittdjien etté tyonte-
kijéiden henkinen hyvinvointi.

Konga on suorittanut liiketoiminnan
ammattitutkintoa oppisopimuksella
omassa yrityksessaén.

- Uskon, ettd oman osaamisen tyo-
kalupakin kasvattaminen voi etenkin
muutostilanteissa nousta arvoon arvaa-
mattomaan.

”Tavoittelen menes-
tysta toisenlaisilla
mittareilla.
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KULJETUSLIIKE
VILLE SILVASTI OY

Liikevaihto:

79 milj. euroa
Liikevoitto:

4 milj. euroa
Henkil6sto-
maara: 130
Perustettu: 1971

Ville Silvasti on tyytyvéinen siit§, etta valittu toimiala on houkutellut asiakkaita myds haastavana aikana.

Palkittu kuljetusyritys vetaa
asiakkaita koronan keskella

uljetusliike Ville Silvasti Oy
Kpalkittiin viime syksyna valta-

kunnallisella yrittdjapalkinnolla.
Tuolloin koronapandemian toinen
aalto oli levinnyt Suomeen, mutta kulje-
tusliikkeen tilauskirjassa se ei ndkynyt.
Kuten ei koko viime vuonna.

- Nakemyksemme yrityksen kasvusta
ei ole oikeastaan muuttunut koronan
takia. Se mita teemme, edistda kestavaa
kehitystd. Olemme padasiassa tekemi-
sissd uusiutuvan energian edistamises-
sé eli niiden asioiden kanssa, joiden
merkitys kasvaa my6s korona-aikana.
Naien, ettd tima ala on jopa vahvistunut
viimeisen vuoden aikana, toimitusjoh-
taja Ville Silvasti kertoo.

Strategiansa mukaan Kuljetusliike
Ville Silvasti tulee kasvamaan maantie-
teellisesti ja laajentamaan palveluntar-
jontaa oman toimialansa sisélla. Yritys

tutkii talld hetkella tuulivoimamarkki-
noita eri Euroopan maissa.

- Selvitaimme, mitd muita palveluita
voisimme tarjota asiakkaillemme. Idea-
na on yhdistaa palveluita palvelukoko-
naisuuksiksi. Sellaista ei talla alalla ole
vield juurikaan tarjolla.

Silvastin mukaan moni asiakas on
talla hetkelld ulkoistamassa toita, jotka
on aikaisemmin pidetty omissa kasissa.

- Asiakkaatkin keskittyvét aikaisem-
paa enemméin omaan ydinosaamiseen.
Voi olla, ettd korona on ollut tukemassa

”Se mita teemme,
edistaa kestavaa
kehitysta.

naité paatoksia.

Kuljetusliike Ville Silvasti on erikois-
tunut vaativiin erikoiskuljetuksiin. Mer-
kittavana kilpailuetuna Silvasti pitda
yrityksen kalustoa.

- Olemme onnistuneet vuosien var-
rella hankkimaan mittavan kaluston,
joka mahdollistaa kaikista suurim-
pien projektien hoitamisen. Sen takia
asiakkaat kddntyvit usein meidan
puoleemme ja pyytavéat konsultoimaan
heité jo projektien ennakkosuunnittelu-
vaiheessa.

Erityisen vankka asema yrityksella
on Pohjoismaissa, joissa olosuhteet
edellyttavat erityista osaamista.

- Hoitamillamme projektinjohto-
tehtévilla on merkittava rooli tuulivoi-
maprojekteissa. Kuljetusten suhteelli-
nen osuus liiketoiminnassamme on sita
my6ta vahentynyt.



PICOSUN-
KONSERNI

Liikevaihto: 2019
(15kk) 34,2 M€
Liikevoitto: 2019
(15kk) 0,4 M€
Henkilostomaara:
yli 140 tyontekijaa
Perustettu: 1996,
toiminta alkoi 2004

- Kasvua on helppo haluta, mutta kun teollinen yritys kasvaa, se tarkoittaa alyttéman paljon duunia. Tarvitaan
ideoita ja pienid parannuksia koko ajan, Picosunin perustaja Kustaa Poutiainen kertoo.

Kilpailuetua ketteryydesta
ja erikoistumisesta

icosunin ALD-laitteilla valmiste-
Ptaan muutaman atomikerroksen

vahvuisia ohutkalvoja esimer-
kiksi mikroprosessoreihin. Tekniikan
tohtori Tuomo Suntolan 1970-luvulla
kehittama innovaatio, atomikerroskas-
vatusteknologia, on mahdollistanut
elamamme alypuhelinten ja tehokkai-
den tietokoneiden keskella.

Nanoteknologiayrityksen kasvustrate-
gia on pysynyt muuttumattomana aina
perustamisesta, vuodesta 2004.

- Meill& on ollut erilaisia hitaamman
kasvun hetki, jolloin olemme joutu-
neet parantamaan toimintaamme,
kerdaamaéan tietotaitoa sekd jakamaan
kokemuksia, Picosunin hallituksen pu-
heenjohtaja Kustaa Poutiainen kertoo.

Yrityksen liikevaihto kasvoi viime
vuonna noin 40 prosenttia, koronasta
huolimatta. Picosunilla on tytaryhtidita

Euroopassa, Yhdysvalloissa ja Aasiassa.

Asiakkaina olivat ensin johtavat
yliopistot. Nyky&an Picosunin teol-
lisuusjarjestelmida myydaan muun
muassa elektroniikka- ja puolijohdealan
yrityksille. Tuotannosta yli 98 prosent-
tia myydéan ulkomaille.

Koronavuonna kasvu tuli padosin
teollisilta asiakkailta Aasiasta.

- Aasian markkinalla kasvua on
tullut opto-elektroniikasta, eli mikro- ja
miniled-néytt6ja valmistavasta teolli-
suudesta. My6s Eurooppa on ollut aika
hyvin mukana kasvun tuojana, vuodes-
ta 2019 yrityksen toimitusjohtajana
toiminut Jussi Rautee kertoo.

Kirkkonummelaisyrityksen henki-
16stdméira on kasvanut vauhdikkaasti:
vuonna 2019 oli noin 90 henkild4, nyt
palkkalistoilla on yli 140 henkil6a.

Miten suomalainen keskisuuri tekno-

logiayritys on parjannyt kiinalaisten ja
japanilaisten yritysten rinnalla?

- Markkinan kasvu hyddyttaé kaikkia.
Toki haluamme kasvattaa markkina-
osuutta ja kasvaa markkinaa nopeammin.
Kilpailu tulee Japani-Kiina-akselilta.

Kilpailuetu koostuu ketteryyden
lisaksi innovointihenkisyydesta.

- Olemme pyrkineet 10ytam&an
ALD-markkinassa segmentteji, jotka
eivat ole kovimmin kilpailtuja, vaan
sellaisia, joihin uskomme.

Yritys on alusta saakka halunnut olla
paras ALD-markkinalla, yksi sektori
kerrallaan.

- Nykyisen kasvuvaiheen tavoitteem-
me saavutamme muutaman vuoden
paast4, ja silloin liikevaihtomme pitéisi
olla noin 100 miljoonaa euroa, perusta-
ja Poutiainen visioi.
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SINITUOTE OY

Liikevaihto:

26 milj. euroa
Liikevoitto:

4 milj. euroa
Henkil6sto-
maara: 150
Perustettu: 1988

Sinituotteen padomistaja llkka Brotherus ja hanen tyttarensa Johanna Hamro-Drotz ovat luotsanneet Sinituotteen kovaan kasvuun.

Koronavuosi toi Sinituotteelle
vahvan kasvun

orona on tuonut merkittévéaa kas-
Kvua siivousvilineistdin tunnetul-

le Sinituotteelle, jolle my6nnettiin
valtakunnallinen yrittdjapalkinto viime
syksyna.

Vuodesta 2018 yrityksen toimitus-
johtajana tyoskennelleen Johanna
Hamro-Drotzin mukaan korona-aika
on lisinnyt merkittévasti siivoustuottei-
den kysynt&a.

- Ihmiset ovat olleet enemmén kotona
ja kayttaneet rahaa kodinhoitoon.
Siivous, puhtaus ja hygienia ovat olleet
ajankohtaisia aiheita. TAma on vahvista-
nut uskoamme siihen, ettd kasvumahdol-
lisuuksia on edelleen my6s kotimaassa.

Sinituote reagoi viime vuoden kevaal-
14 nopeasti, kun koronavirus levisi Suo-
meen. Syksylla se esitteli uudistuneen
valikoiman korona-ajan hygieniaan
keskittyvid mikrokuituliinoja.

- Samalla nostimme ajankohtaisia
tuotteita enemméin kampanjointiin. Iso
vahvuus meille on ollut se, etti meilla
on oma tuotantolaitos. My6s suurin osa
alihankittavista raaka-aineista tulee
ldheltd. Olemme pystyneet pitim&an
korkean toimintavarmuuden kaupalle.

Korona ei ole muuttanut Sinituotteen
pitkan aikavilin kasvustrategiaa, vaikka
aikataulua on jouduttu paivittimaan.

- Talla hetkelld vientimyyntiin liit-
tyva kasvu on haastavaa, koska emme
paiase matkustamaan ja tapaamaan
uusia asiakkaita. Olemme ottaneet
aikalisin, Hamro-Drotz sanoo.

Hianen mukaansa asiakkaiden tapaa-
minen paikan paélla on ehdottoman
tarke&a.

Tuotekehitysprojektit ovat kuitenkin
jatkuneet entiseen tapaan. Toimitus-
johtaja uskoo, etté yrityksen oman

tuotannon mahdollistama kilpailuetu
pysyy myos jatkossa.

- Meilla on vahva brandi, jota on
vahvistettava jatkuvasti lisd3. Koro-
na-aikana olemme hyddynténeet paljon
digitaalisia kanavia, joissa olemme
jakaneet korona-ajan siivousohjeita ja
nostaneet virusten ja bakteerien poista-
misen esille siivouksessa. Niille ohjeille
on ollut selkeésti kysyntaa.

Hamro-Drotz pitda alkanutta vuotta
edelleen vaikeasti ennustettavana.

- Minulla on luottavainen tunne
oman tuoteryhmaén ja tuotteiden kysyn-
tddn. Emme ole niin suhdanneherkkia
kuin moni muu ala. Siivousvélineitd
tarvitaan aina. Meidan tuotteemme
eivat ole asiakkaalle niin iso investointi,
ettd ne jaisivat hankkimatta huonom-
pinakaan aikoina. Uskon, etté tastékin
vuodesta tulee hyva.



MAINOS

IT-TYOKALUT KOHTAAVAT
KVL-TEKNIIKAN'TYOMAILLA

Alypuhelin ei kestd kuorma-auton renkaan

alle jaamista - taman KVL-Tekniikan tyénteki-

jat tietdvat kokemuksesta.

KVL-Tekniikka on vuonna 1992 perustettu infrarakentami-
seen erikoistunut yritys. Suurin osa yrityksen 170 tyonte-
kijasta tydskentelee tydmaaolosuhteissa. "Meidén alalla
puhelimia hajoilee vakisinkin jonkin verran, joten kuukau-
sihinnoiteltu palvelulaite on meille hyva ratkaisu”, kertoo
yrityksen talous- ja IT-hallinnosta vastaava Sissi Rentto.
Palvelulaitesopimukseen kuuluvat laitteen liséksi huollot,
vakuutus ja tietoturvallinen kierratys.

Renton mukaan Telia on hoitanut palvelulaitetoimitukset
ja laitteisiin liittyvat palvelupyynnét nopeasti ja ongelmitta.
”Kun puhelimen nayttd rikkoutui renkaan alle ja&dessaén,
oli korjattu laite jo seuraavana péaivana tydpoydallani.”

Tavoitettavuus kunnossa kentalla

Rentto kertoo, ettd tydmaillakin puhelin ja nettiyhteys kuu-
luvat joka tydntekijan varustukseen. "Tyontekijat kirjaavat

MAINOS

tybaikansa mobiilisti, ja monesti puhelimelta tarkistetaan
esimerkiksi karttoja. Tietenkin puhelimilla my&s soitetaan
paljon.” Lisaksi KVL-Tekniikan tydnjohtajat tekevat toimis-
totéita tydmailta 1appéreiltdén, joihin on asennettu nettiyh-
teyden tarjoava sim-kortti.

Yritys hankkii my®s puhelinten ja I&ppéreiden liittymat
Telialta. "Liittymi& on helppo avata ja sulkea itsepalveluna
tarpeen mukaan”, han kehuu.

Puhelinvaihdettaan KVL-Tekniikka hoitaa Telian verkko-
pohjaisen Viestintdpalvelu VIPin avulla. Palvelu toimii seka
tietokoneella ettéd mobiilisovelluksena, ja siitd voi tarkistaa,
ketka ovat milloinkin tavoitettavissa.

Tarjoamme kaikki yrityksellesi sopivat laitteet,
liittymat ja palvelut yhdesté paikasta.
Telia ONE - yksi kumppani riittaa.

Lue lisaa: telia.fi/one




”Jos jokin pohdituttaa, ala jaa yksin
miettimaan, vaan ota yhteytta mah-
dollisimman aikaisessa vaiheessa.
Mita aiemmin olet yhteydesss,
sitd enemman voimme tarjota
vaihtoehtoja tilanteen ratkaisemiseksi.
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/ NEUVONTAPALVELU

TOIMII ARKISIN
KLO 8-18
NUMEROSSA
09 229 222.

NAITA ASIOITA

MEILTA

KYSYTAAN

ENITEN

Katso Yrittdjien juristin Atte Rytkosen
viisi vinkkia neuvontapalveluiden

hyodyntamiseksi.

iten koeaika
maaraytyy?
Koska auto on
ALV-vihen-
nyskelpoinen?
Miten jaan
vanhempainva-
paalle? Neuvon-
tapalvelumme
auttavat juridisissa kysymyksissa joka
arkipiiva. Apunasi on kymmenié eri
alojen asiantuntijoita.

Kaytetyin jasenpalvelumme on
neuvonta, ja eniten yhteydenottoja
saamme puhelinneuvontaan. Vastaam-
me kymmeniin tuhansiin puheluihin
vuosittain.

- Koronapandemian aikana yhtey-
denottojen ma#ra kasvoi viela huomat-
tavasti, kertoo tydmarkkina-asiantunti-
ja, juristi Atte Rytkonen.

Meilla on iso joukko omia asiantun-
tijoita vastaamassa jasenten kysymyk-
siin. Tarvitsit sitten verogurua tai tieto-
suojaeksperttid, ohjaamme kysymyksesi
juuri oikealle henkil6lle, joka on valmii-
na kuuntelemaan ja neuvomaan.

Neuvontapalvelumme ovat jésenil-
lemme maksuttomia. Ole siis rohkeasti
yhteydess4, kun tarvitset apua. Yhden-
kin yhteydenoton tuoma taloudellinen
hy6ty voi kattaa usean vuoden jasen-
maksut.

- Jos jokin pohdituttaa, &l4 ja& yksin

miettiméén, vaan ota yhteyttd mahdol-
lisimman aikaisessa vaiheessa. Mita
aiemmin olet yhteydessa, sitd enemmaén
voimme tarjota vaihtoehtoja tilanteen
ratkaisemiseksi, Rytkdnen muistuttaa.

TASSA ATTE RYTKONEN LISTAA,
MITKA ASIAT TEITA JASENIAMME
MIETITYTTAVAT ENITEN:

1. TYOSUHTEET

Tyosuhteisiin liittyvat asiat askarrut-
tavat jisenidmme paljon. Kysymykset
kattavat tyosuhteen koko elinkaaren.
Meilta saat neuvoja, mité kaikkea pitaa
ottaa huomioon, kun olet palkkaa-
massa uutta tydntekijaa. Esimerkiksi
miten koeaika ja palkka maaréytyvat.
Autamme my®6s tydsuhteen lomiin ja
perhevapaisiin liittyvissa asioissa. Jos
joudut paattaméaan tyontekijan tyosuh-
teen, annamme tukea ja neuvoja, miten
toimia oikein irtisanomistilanteissa.

2. SOPIMUKSET JA ASIAKIRJAT
Sopimusten laatiminen on ty6lasta, ja
saammekin jaseniltimme paljon niihin
liittyvid kysymyksid. Verkkosivujem-
me asiakirjapankissa on tarjolla yli
80 erilaista asiakirja- ja sopimusmallia.
Saastéit seki aikaa ettd vaivaa kaytta-
malla pohjiamme.

Kaytetyimmat asiakirjamme liittyvat
tyosuhteisiin. Autamme sinua olemaan
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- Meille tulee neuvontaan vuosittain kymmenidtuhansia puheluita, kertoo Suomen Yrittajien

tyomarkkina-asiantuntija, juristi Atte Rytkonen.

hyva tyonantaja. Tydsopimusmal-
lissamme ovat mukana kaikki asiat,
jotka tulee kirjata sopimukseen. Saat
tyosopimukset kerralla oikein, valtat
tyypilliset karikot ja minimoit tydnan-
tajan riskit.

Asiakirjapankistamme 16ydat myos
perheoikeuteen liittyvié asiakirjoja.
Kerromme, millaiset sopimukset puo-
lisoiden on syyté tehda, jotta yrityksen
mahdolliset ongelmat eivat kaadu
puolison niskaan tai avioero vie yritysta
pulaan.

3. VEROTUS
Verotus askarruttaa kaikkia. Etenkin
yritysverotuksesta ja arvonlisdverotuk-
sesta kysytdan paljon. Milloin yrityksen
uusi auto on ALV-vahennyskelpoinen?
Voiko tydomatkan kilometrikorvauksia
vahentida verotuksessa? Verotukseen
liittyvat asiat voivat tuntua kimuran-
teilta myos yrityskauppoja tehtéessa
sekd omistajan- ja sukupolvenvaihdos-
tilanteissa.

Antamamme selkeét ohjeet sddstavit
aikaa ja auttavat valttAmain virheita
veroasioiden hoidossa.

4. YRITTAJAN SOSIAALITURVA
Olemme paras kumppanisi yrittdjan so-
siaaliturvaan liittyvissa kysymyksissa.

Meilta saat neuvoja sairauden tai
tyOkyvyttdomyyden kohdatessa tai
perhevapaisiin liittyvissa asioissa.
Jos joudut padttimaan yritystoimin-
tasi, olemme tukenasi.

Meilta saat neuvoja, miti va-
kuutuksia tarvitset ja miten takaat
itsellesi elakkkeen. Kerromme myos,
miten toimia, jos sairastut tai tyot
loppuvat. Ja neuvomme tietenkin
my0s, miten voit pitdd vapaata saa-
dessasi perheenlisaysta!

Teemme jatkuvasti vaikutustyota
yrittijan sosiaaliturvan parantami-
seksi, ja teemme sité jasenyrittdjidm-
me kuunnellen.

5. HARHAANJOHTAVA
MARKKINOINTI
Valitettavasti yha useampi meista
térmai harhaanjohtavaan mark-
kinointiin. Tapauskirjo on mita
moninaisin. Saatat saada valelas-
kun, tai sinua yritetdan huijata
kauppaamalla tuotetta tai palvelua
harhaanjohtavilla tiedoilla. Voit
joutua tietojenkalastelun tai kiristys-
haittaohjelmien kohteeksi.
Opastamme, miten voit valttya
niiltd ongelmilta. Neuvomme my®0s,
miten toimia, jos vahinko on jo
tapahtunut.

MyOS
Nalssa

aSI0ISSa
olemme
tukena

OMISTAJAN- JA SUKU-
POLVENVAIHDOKSET
Ymmarrdmme omistajan-
vaihdoksen monimuotoisuu-
den ja annamme vinkkej,
miten valmistautua ja miten
edetd. Tunnemme alueen
asiantuntijaverkostot.

PAATOKSENTEKOA
HELPOTTAVAT

LASKURIT
Yrittajat.fi-sivuston laskureil-
la voit laskea muun muassa,
kuinka paljon kustannuksia
uuden tydntekijan palkkaa-
minen tuo tai kuinka paljon
pitaa tehda lisdmyyntia, jotta
alennusprosentti kannattaa.

AUTAMME ALOITTAVAA
YRITTAJAA

Aloittavat yrittajat 16ytavat
Yrittdjat.fi-palvelusta paljon
hyodyllisté tietoa alkutai-
paleellaan. Jo yrityksen
perustaneille jasenillemme
tarjoamme neuvontapalve-
lua.

KOULUTAMME JA
INNOSTAMME OPETTAJIA
Jarjestamme koulutuksia
opettajille, jotta heilld on
osaamista ja innostusta
yrittajyysopetukseen. Yha
useampi tekee tyburansa
yrittdjana tai pienessa
yrityksessa. Siksi on tarkeéa,
ettd opiskelijat saavat tietoa
liiketoiminnasta ja nakevét
yrittdjyyden yhtené uravaih-
toehtona.
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KUVA JUHA HARJU

”Sain apua konkurssiin
Yrittajien lakineuvonnasta”

Konkurssi on yrittdjan pahin pelko ja monelle tabu.

Nain ei pitdisi olla, ajattelee Anu Kuivaniemi, joka haluaa
auttaa muita yrittdjia jakamalla tietoa konkurssista.

Kun Kuivaniemen oma yritys kaatui koronaan,

apua loytyi Yrittdjien lakineuvonnasta.

nu Kuivaniemi on yrittija koko
Asielultaan. Hén on vasta 30-vuo-

tias, mutta pyorittanyt jo neljaa
yritysté ja ehtinyt samalla ndhda yritta-
jan elamasta sekd nousut etta laskut.

Vuonna 2015 Kuivaniemi perusti
Ilmajoelle pakopeliyritys FindOutin. Jo
samana vuonna yhti6 laajensi Seina-
joelle, ja Vaasassa yritys avasi kolme
pakohuonetta syksylla 2018.

- Olimme mukana pakopelihuonei-
den ensimmaisessi aallossa Suomessa,
silla ensimmainen pakopelihuone
avattiin tdélla vuonna 2014. Kun start-
tasimme Ilmajoella, olimme Eteld-Poh-
janmaan ensimméinen yritys alalla,
Kuivaniemi kertoo.

Pakohuonepelit ovat suosittuja, ja
FindOutilla riitti hyvin asiakkaita kuu-
den vuoden ajan. Anu luotti tulevaisuu-
teen ja teki suuret investoinnit Vaasaan.
Sitten iski koronapandemia.

- Meilld, kuten hyvin monella muul-
lakin yrittéjalla, kalenterit tyhjenivét
kevailla koronan vuoksi taysin. Aluksi
ajattelimme luottavaisesti, etta tau-
titilanne rauhoittuu viikoissa, mutta
toisin kavi. Konkurssipaperit lahetin
eteenpdin toukokuussa. Jos taloudelli-
nen tilanteemme olisi ollut vahvempi,
olisimme ehka voineet sinnitell4 joitain
kuukausia, mutta korona olisi kaatanut
meidit lopulta jossain vaiheessa, Kuiva-
niemi toteaa nyt tyynesti.

Yrittijien neuvontapalvelut Kuiva-
niemi tunsi entuudestaan. Han on ollut
neuvonnan asiantuntijoihin yhteydessa
useasti ja saanut aina apua. Konkurs-
sitilanteessa Kuivaniemelle oli taysin

selvai, minne ottaa yhteytta.

- En epardinyt hetkedkédan, vaan soi-
tin lakineuvontaan. Olen saanut SY:n
asiantuntijoilta korvaamatonta apua,
neuvontaa ja tukea. Pahimmassa tilan-
teessa kevAall4 soitin heille 1ahes vii-
koittain, ja aina siell4 jaksettiin vastata
kysymyksiini. Olen jokaisella kerralla
oppinut jotain uutta, mutta olen myos
kehittynyt kysyjané. Neuvoja ja apuja
yleensa kysyessa saa, mutta kun pitéisi
osata esittéd juuri oikeat kysymykset!

Kuivaniemi kertoo, etté yksi tarkeim-
pid ja arvokkaimpia neuvoja oli hankkia
oma asianajaja. TAméan ansiosta han
selvisi monelta ongelmalta ja asiat
saatiin ratkottua ammattimaisesti.
Pelko lakimiehen suuresta laskustakin
osoittautui lopulta turhaksi.

- Kun ongelmat kasaantuvat ja oma
jaksaminen on vahissé, on erityisen
tarkeda, ettd joku pitda kadestd kiinni
ja neuvoo eteenpdin, vaikkapa toisil-
le asiantuntijoille. Yrittijat on paras
kumppani yrittéjalle, silla yrittédjyy-
den asiantuntijoina he tietavét juuri
ne asiat, mita kulloinkin pitda ottaa
huomioon.

1ISO OPPIMISMATKA

JA UUDEN ALKU

Konkurssi on yrittéjalle yksi uran
merkittivimmista ja haastavimmista
kokemuksista. Kuivaniemi ndkee kon-
kurssinsa isona oppimismatkana.

- Tuntuu siltd, kuin olisin valmistu-
nut useasta kalliista korkeakoulusta.
Konkurssi on ollut minulle iso proses-
si, mutta aion kdantaa kokemukseni

hyo6dyksi.

Kuivaniemi on lanseeraamassa
Konkurssikypsé.fi -sivustoa, jonka
blogissa han aikoo jakaa muille tietoa
konkurssista ja kertoa, mita kaikkea
siihen liittyy.

- Konkurssi ei saa olla tabu, vaan se
on liiketoimintaan liittyva asia, josta
taytyy tietdd. Koulutuksissa puhutaan
aina markkinoinnista, myynnista,
rahoituksesta ja kasvusta. Olen sit&
mieltd, ettd myds konkurssiin liittyvat
asiat taytyy tuoda reippaasti esille.

- Konkurssiin liittyy usein valtava
hipedn ja epdonnistumisen tunne, ja
juuri se estdd ihmisia pyytadmaéasti apua.
Haluan sanoa kaikille, ettd konkurssi ei
ole epdonnistuminen!

Kuivaniemi ei anna vastoinkaymis-
ten lannistaa, vaan on nettisivun lisdksi
menossa jo kohti uutta yritysta.

- Koska olen sinnikés sarjayrittija,
olen avaamassa uudelleen pakopelihuo-
neita tuoreen yrityskumppanin kanssa.
Starttaamme pikkuhiljaa, ja kun maail-
ma on taas mallillaan, olemme valmiita
avaamaan ovet. Minulla on nyt siis jo
viides y-tunnus.

Kuivaniemi asuu nykyisin Seinajoella
ja toimii valtakunnallisessa Nuorten
Yrittdjien verkoston johtoryhmassa.

- Haluan korostaa verkoston
merkitysté. Etenkin nuorille yritt&jil-
le verkosto on merkittava etu, jonka
jasenyys tarjoaa. Yrittijien kesken on
mahdollista saada tukea ja neuvoja.

On arvokasta, jos yhdenkin sudenkuo-
pan pystyy estiméin jakamalla muille
oman kokemuksensa!



”- Konkurssi ei saa
olla tabu, vaan se ‘
on liikketoimintaan
liittyva asia, josta
taytyy tietada.
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KUVAT PIXHILL JA PEKKA SIP! 'q

Verkostot tuovat yrittijille sosiaalista pAdomaa, jota ei voi

koskaan olla liikaa. Nelja jasentamme kertoo, millaista
hyotyd Suomen Yrittijien tarjoamista verkostoista

on heidan yrittajataipaleellaan ollut.




un kysymme jasenil-
taimme, mika jése-
nyydessé on heille
hyodyllisinté, vastaus
on usein: verkostot.
Verkostoissa vaih-
detaan kuulumisia,
tuetaan, autetaan ja
solmitaan elinik&isia
ystavyyssuhteita - seka kenties 16yde-
taén yritykselle kumppaneita.

Nelja jasentaimme kertoo, millaisen
verkoston he ovat Yrittajien kautta
léyténeet ja mika on heidén tarkein
verkostonsa kautta saamansa oppi.

”n” Verkosto toi
yrityskumppanin ja
elinikaisia ystavia.”

SANNI KAIKKONEN:

Perustin promootio- ja tapahtu-
ma-alan firmani vuonna 2011, mutta
matkani Yrittdjissa alkoi jo 2000-1u-
vun lopussa. Ty6skentelin tuolloin
perheyrityksessa matkatoimistovir-
kailijana. Esimieheni oli mukana
perustamassa HYNY4 eli Helsingin
Yrittijien nuoria yrittajia.

Ajauduin siis HYNYn verkostoi-
tumistapahtumiin jo ennen kuin
perustin starttirahalla oman firmani
muutamaa vuotta myéhemmin. Sen
jalkeen liityin Yrittajien jaseneksi.

Verkostoitumisesta on ollut paljon
apua oman yritykseni pyorittamisessa.
Tapahtumatoimistot ovat firmalleni
erittdin tarkeita yhteistybkumppaneita
ja asiakkaita. Edellinen, monivuotinen
yhteistybkumppaniyrityksemme 16ytyi
puhtaasti HYNY-verkoston kautta:
hallitustoverini tunsi yrityksen toimi-
tusjohtajan ja yhdisti meidat.

Asiakkaiden ja yhteistybkumppa-
neiden liséksi olen saanut verkostosta
elinikaisié ystévia ja ostanut firmalle-
ni esimerkiksi verkkosivujen suunnit-
telun yrittdjaverkostoni kautta.

Pidén tarkeédna verkostoitumis-
tapana Yrittdjien paikallisia seka
valtakunnallisia tilaisuuksia, kuten
nuorille yrittgjille suunnattua Get
Together -tapahtumaa. Tapahtumas-
sa on vapaamuotoisen verkostoitu-
misen lisdksi inspiroivia puhujia seka
esimerkiksi omaa kehoa ja mielta
haastavia tyopajoja.

Kayn monenlaisissa tapahtumissa
vaihtamassa tuoreimmat kuulumiset
kollegoideni kanssa. Verkostoitumi-
nen on kiinni my6s omasta motivaa-
tiosta. Haastankin jokaisen yrittdjan
ikdan ja sukupuoleen katsomatta
ottamaan osaa yrittdjaitapahtumiin!

”l\/le seniorit

Esko Kurvinen on eldk-
keella oleva yrittaja ja
entinen kokoomuksen

kansanedustaja. Han
on Suomen Yrittajien
senioriverkoston
puheenjohtaja.

jaamme nuorem-
mille kokemusta
ja hiljaista tietoa”

ESKO KURVINEN:
Perustin ensimmaisen  yritykseni
1980-luvulla, jolloin liityin myds yritta-
jajarjestdn jaseneksi. Siitd ldahtien olen
ollut jasen ja toiminut jarjestdn luotta-
mustehtivissd. Olin pitkdan mukana
my0s politiikassa, istuin kolme kautta
eduskunnassa kansanedustajana yritta-
jien asialla. Sittemmin olen jaényt elak-
keelle yrityksisté ja politiikasta.

Senioriyrittijien sdanndlliset tapaa-
miset ovat normaaliaikoina olennainen
osa senioriverkostomme toimintaa
alueellisesti ja paikallisesti. Vaihdamm
kuulumisia ja jaamme kokemuksi-
amme yrittdjyydestid. Lounastamme
yhdessé ja kiymme porukalla virkistys-
matkoilla ja yrittdjamessuilla. Korona-
pandemia siirsi tapaamiset verkkoon.

Koen, ettd me seniorit voimme siirtda
nuoremmille yrittéjille kokemusta ja
hiljaista tietoa, joita olemme vuosikym-
menien aikana yritystoiminnastamme
kerrytténeet.

Yrittdja kantaa yksin vastuun paa-
toksistdaan, vaikka ne perustuisivat
ulkopuolisten neuvonantajien nike-

Sanni Kaikkonen on
Sunnyone Promotionin
toimitusjohtaja, Nuorten
Yrittajien valtakunnallisen
johtoryhman jasen ja
varapuheenjohtaja.

myksiin. Neuvonkin jokaista yrittajaa
perehtymaééin itse yritystain koskevien
paatosten perusteisiin ja vaihtoehtoi-
hin, ettd itse varmasti ymmartda, mita
on tekemaéssa.

Téana paivana on yleista ostaa monia
hallintoonkin liittyvia palveluja ulko-
puolisilta. Neuvoisin yrittdjaa valilla
pysdhtyméain ja kysyméaan itseltaén,
ymmarranko itse, mité yrityksessani ja
sen liepeilld tapahtuu. Onko se yrityk-
seni kannalta optimaalista toimintaa?

I\ jiciceni on jaanyt

neuvo: Valitse aina tie,
joka pelottaa eniten.”

VILLE-PENTTI HEIKKILA:

Olen kouluttautunut rakennusalalle,
mutta seurasin kuitenkin autokaup-
piasisdni jalanjalkia. Han perusti
autoliikkeensi vuonna 1975. Tein
pitkdén rinnakkain autokauppaa ja
rakennushommia. Viime vuosina olen



Josephine Atanga on
JEHOM Driving School
Oy:n toimitusjohtaja

ja Suomen Yrittajien
maahan muuttaneiden
yrittdjien verkoston
johtoryhman jasen.

kuitenkin keskittynyt autokauppamme
pyorittimiseen ja suunnittelemaamme
sukupolven vaihdokseen.

Liityin Yrittgjiin vuonna 2005. Olen
Etela-Pohjanmaan Yrittéjien hallituk-
sen varapuheenjohtaja ja aktiivisesti
mukana yhdistyksen toiminnassa:
osallistun tapahtumien jéarjestimiseen
ja kayn erilaisissa alueen yrittajille
suunnatuissa tilaisuuksissa.

Pidan yrittdjayhdistyksen verkos-
ton merKkitysti itselleni suurena. Olen
solminut verkostojeni kautta monia
ystavyyssuhteita, ja minun on ollut
helppo kysya muilta jaseniltd neuvoja.
Eras mieleeni jadnyt neuvo on: kun tay-
tyy valita, mit4 tietd ldhte& kulkemaan,
valitse aina tie, joka pelottaa eniten.

Olen saanut verkostojeni kautta uusia
asiakkaita autokaupoille ja tukenut myds
yrittajékollegoiden toimintaa. Myos aja-
tusten ja kuulumisten vaihto samanhen-
kisten kanssa on aina yhta palkitsevaa
ja auttaa jaksamaan valilld hektiselldkin
yrittijantaipaleella eteenpain.

Olen saanut verkostoiltani apua

Ville-Pentti
Heikkila on
Auto-Heikkila
Oy:n omistaja
ja Etel&-Poh-
janmaan
Yrittajien
varapuheen-
johtaja.

erityisesti oman liiketoimintani ja
autokauppamme digitaalisen markki-
noinnin kehittdmiseen. Verkosto on
antanut kullanarvoisia vinkkeja esimer-
kiksi videotuotantoon. Olen videoiden
avulla markkinoinut autokauppaamme
verkossa ja sosiaalisessa mediassa.

F ¥ Olen tavannut

verkoston kautta
paljon maahan muutta-
neita yrittajakollegoita’”

JOSEPHINE ATANGA:
Muutin Yhdysvalloista Suomeen
opiskelujen perassa kuutisen vuotta
sitten. Olen tyéskennellyt vieraskielist&
autokouluopetusta tarjoavan JEHOM
Driving School Oy:n toimitusjohtajana
vuodesta 2014, mutta Yrittdjiin liityin
vasta vuosi sitten, syksylla 2019. Se oli
paras paatokseni ikina.

Yrittdjyys ei ole aina ollut helppoa

Hyodynna
MyOS NaMma
verkostomme

Synergiaa: Verkkopalvelumme tarjoaa
arvokkaat kontaktit jasenyritysten vali-
seen liiketoimintaan seka yhteyden-
ottoihin. Kdy tutustumassa:
yrittajat.fi/synergia

Yksinyrittdjille tukea: Yksinyrittaja-
verkostomme muun muassa tarjoaa
yksinyrittajille oman tydkalupakin.
yrittajat.fi/yksinyrittajat

Kasvuhakuisille sparria: Kasvuyrittaja-
verkosto palvelee tilaisuuksilla, sparraa-
malla ja luomalla yhteyksia.
yrittajat.fi/kasvuyrittajaverkosto

Rentoutumisen hetkia yhdessa: Jar-
jestdmme normaalisti vuosittain Iahes

4 000 tapahtumaa, joissa voit nauttia
toisten yrittajien, mahdollisten kumppa-
neiden ja asiakkaiden seurasta.
Legendaarinen risteilymme

pitaa kokea ainakin kerran!
yrittajat.fi/tapahtumat

uudessa kotimaassa. Vilill4 olen koke-
nut olevani darimmaéisen yksinédinen.
Suomen Yrittdjien maahan muuttanei-
den yrittdjien verkoston kautta olen
tavannut paljon ulkomailta Suomeen
muuttaneita kollegoita.

On ehdoton rikkaus, etta yrittaja-
verkostossamme on jasenié eri maista
ja taustoista. Tuemme toisiamme ja
jaamme neuvoja. Voin soittaa tai lahet-
taa sahkopostia yrittdjéaverkostomme
jasenille milloin vain.

Normaalioloissa ndemme tapah-
tumissa ja tilaisuuksissa ja kiymme
yhdessi sydomaéssa. On mielenkiintoista
kuulla eri maiden yrityskulttuurista.
Olemme my0s tavanneet etdna verkossa
ja kuunnelleet webinaareissa yritt&ja-
luennoitsijoita. Erddssa webinaarissa
opin, kuinka voin hyédyntd4 Googlea
yritystoiminnassani.

Olen saanut verkostoni kautta vink-
kejé esimerkiksi yrityksen verotukseen
liittyvissa pulmissa. Paras saamani
neuvo on se, etta yrittdjan kannattaa
hankkia itselleen kunnon kirjanpitéja.

29



Korona muutti konkurssilakia jalleen

taa toimittamalla kédrdjaoikeudelle
konkurssihakemuksen tiedoksisaan-
nin jilkeen oman nidkemyksensa
siitd, miksi yritys on maksukyvytén
vain tilapéisesti, Suomen Yrittdjien
lainsdadantdasioiden paallikks Tiina
Toivonen sanoo.

Yrityksen maksukyvyttémyyden
tilapaisyys voi johtua esimerkiksi siit4,

aliaikainen konkurssilaki, joka
VVaikeutti velkojien mahdollisuut-

ta hakea yrityksia konkurssiin,
paattyi tammikuun loppuun. Tilalle
tuli véliaikaislaki, joka on voimassa
syyskuun loppuun.

Suomen Yrittdjat on laatinut yrit-
téjille tietopaketin, johon on koottu
perustiedot konkurssista ja korona-ajan
erityispiirteista seka velkojalle etta
velalliselle.

Lis#ksi kerrotaan lyhyesti yksityis-
henkilon velkajarjestelylain séannok-
sistd, joiden avulla yritt4jé voi hakea
henkildkohtaisella vastuullaan olevien
velkojien jédrjestelya yritystoiminnan lo-
pettamisen jélkeen.

ja yritys on saamassa velan maksuun
tarvittavia varoja.

- Nain ollen koronakriisikin voi olla
syy siihen, ettd maksukyvyttomyys on

TUTUSTU

OMA AKTIIVISUUS TIETOPAKETTIIN
AVAINASEMASSA \
Helmikuun alusta voimaan tulleen lain KONKURSSISTA i
mukaan yritys voi kiistad velkojan kon- OSOITTEESSA i
kurssihakemuksen 30 paivin maksuky- ]
vyttémyysolettaman. YRITTAJAT.FI/

Yrityksen tdytyy kuitenkin olla itse OPPAAT
aktiivinen.

- Konkurssihakemusta voi vastus-

Hei yrittaja!

Tyopaikat syntyvit yrityksissd. Kokoomus on esittdnyt
keinoja, joilla tuetaan yritysten mahdollisuuksia
tyollistdd ja saada osaavaa tyévoimaa. Haluamme, ettd
Suomesta tulee maa, jossa kannattaa seurata unelmiaan,

uskaltaa ottaa riskid, ja jossa on lupa menestya.

Haluatko vaikuttaa yritysten ja yrittdjien asiaan kotikunnassasi?
Ldhtisitko ehdolle? www.kokoomus.fi/kuntavaalit

KOKOOMUS

Hyvad yrittdjd. Ajatuksesi ovat tdrkeitd.
On parempi, ettd sind neuvot meitd — eikd toisinpdin.

ettd maksukyvyttdmyys on ohimenevaa

tilapaista.

Yleinen s44ntd on myds, ettd
summaltaan pienten saatavien vuoksi
yrityksié ei saa hakea konkurssiin.

Suomen Yrittéjit ajaa viliaikaista
sdéntelya pysyvéksi niin, etta yritys
voitaisiin olettaa maksukyvyttomaksi
vasta, jos se ei ole maksanut konkurssi-
uhkaisen maksukehotuksen mukaista
saatavaa 60 paivassa kehotuksen
tiedoksisaannista.

- Tam4 antaisi aikaa rahoituksen
hankkimiseen, Suomen Yrittajien Ty6-
markkinajohtaja Janne Makkula sanoo.

OTA YHTEYS VELKOJAAN
HYVISSA AJOIN

Usein konkurssihakemuksen tekija-
né on Verohallinto tai tyoeldkeyhtio.
Tarkeda on, ettd yrittdja on mahdol-
lisimman aikaisessa vaiheessa yhtey-
dessa velkojiin, kun maksuvaikeuksia
ilmenee.

- Se helpottaa maksuaikaneuvottelu-
ja ja nopeuttaa ratkaisujen 10ytymista
sekéd auttaa pitdimian myds luottotiedot
kunnossa, Toivonen painottaa.

Tule mukaan keskustelemaan kokoomuksen valtakunnalliseen verkkotilaisuuteen yrittdjille keskiviikkona, 17.2. klo
18.30-20.00. Mukana tilaisuudessa my6s kokoomuksen puheenjohtaja Petteri Orpo, varapuheenjohtaja Elina Lepomdki
sekd yrittdjdkansanedustaja Jukka Kopra! Ilmoittaudu 15.2. mennessd, osoitteessa: kokoomus.fi/yrittajat
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AINOA AIKAKAUSLEHTI,
JOKA ON TEHTY YRITTAJALLE

Tilaa Yrittaja Plus ja tunnet yrittajyyden ilmiot, tulevaisuuden ja innovaatiot.
Se puhuu kieltasi ja antaa nakokulmaa yrittamiseen.
Tama on lehti, jossa paaosassa ovat yrittajat.

yrittajat.fi/yrittajaplus
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KASVATA

SAAMISTASI

Osaamisen kasvattaminen on yrittijalle
erittdin tarkeda. Muuttuva maailma
vaatii jatkuvaa osaamisen kehittadmista
ja tietojen paivitysta. Itsesi tai tyon-
tekijoittesi kouluttaminen on

yksi keskeisimpid investointeja.

aksuttomat tai
hyvin edulliset
koulutuksemme
ovat sinulle mer-
kittava rahan-
arvoinen etu.
Tule mukaan
kasvattamaan
omaa osaamis-
tasi ja kehittimaé&n liiketoimintaasi.
Opit uutta, saat ajankohtaista tietoa ja
uusia tyokaluja, kertoo Yrittajien koulu-
tuspéallikko Heidi Jantti.

- Jos sinulla on tydntekijéita, ovat
koulutukset avoimia my®6s heille, silla
yrityksesi maksama jisenmaksu kattaa
my0s tyOntekijési, Jintti muistuttaa.

TASSA HEIDI JANTIN
VIISI KOULUTUSVINKKIA:

1.

LAAJASTA KOULUTUS-
VALIKOIMASTA ON MITA VALITA
Jarjestdimme vuosittain useita kymme-
nid koulutuksia monenlaisista yrittéjille

térkeista aiheista.

Meilta saat oppia verotukseen ja talo-
uteen liittyvissa kysymyksissa.

Verotus- ja talousaiheiset koulutuk-
semme ovatkin hyvin suosittuja. Myds
myynti- ja markkinointikoulutukset
seka digitalisaatioon liittyvét koulu-
tukset ovat kysyttyja. Lainsdddannén
kiemuroihin kannattaa jokaisen yrittdjan
perehtya. Tarjoamme myos johtamis-
koulutusta - tule ihmeessé kehittymaan
esimieheni kanssamme.

Tuemme sinua my0s jaksamisessa.
Hyvinvointi- ja sosiaaliturva-aiheiset
koulutuksemme auttavat siin.

2.

KOULUTTAUDU KATEVASTI

ETANA HUIPPUASIANTUNTI-

JOIDEN OPASTUKSELLA

Yrittajan aika on kortilla, joten jarjes-

tdmme koulutuksemme paasaantodisesti

verkossa etiyhteydella. Voit osallistua

koulutuksiimme katevésti tietokoneen 44-

restd omalta toimistolta tai kotisohvalta.
Kouluttautumismahdollisuuksia

l,:’/KATSO VIISI VINKKIA
/ KOULUTUS-
PALVELUJEMME

\ HYODYNTAMISEKSI!

\
\
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TUTUSTU MYOS
YRITTAJIEN
SAHKOISIIN OPPAISIIN!
yrittajat.fi/oppaat

Yrittajien
suurimmat
tapantumat:

® KUNNALLISJOHDON SEMINAARI

O®KOULUTUSJOHDON FOORUMI

OVALTAKUNNALLISET YRITTAJAPAIVAT

O YRITTAJARISTEILY

on huiman paljon, sill4 jarjestamme
koulutuksia vahintaén 2 kertaa viikossa
vuoden ympari kesdlomataukoa lukuun
ottamatta.

Kouluttajina toimivat niin omat
asiantuntijamme (esim. tydlainsdadén-
t6) kuin talon ulkopuoliset kouluttajat.
Kaikki kouluttajamme ovat alansa
ammattilaisia.

Verkkokoulutuksiin ilmoittautuneille
lahetdmme tilaisuuden jalkeen koulu-
tustallenteen, josta on hyotya pitkdan
koulutuksen jalkeenkin. Tarjoamme
jasenillemme my®&s jonkin verran muita
verkosta tilattavia koulutustallenteita.

Merkittavad on Google Finlandin
kanssa tekemadmme koulutusyhteistyd
on merkittavai. Tarjoamme jasenillem-
me maksuttomia digitaaliseen mark-
kinointiin liittyvid Grow with Google
-koulutuksia. Kouluttajina naissa
toimivat Googlen omat sertifioidut
kouluttajat.

3.

OSALLISTU
ALUEJARJESTOSI
TAI PAIKALLISJARJESTOSI
LAHIKOULUTUKSIIN
Aluejarjestomme ja paikallisyhdistyk-
semme kuuntelevat herkalla korvalla
oman paikkakuntansa yritt&jid ja
jarjestavat koulutustilaisuuksia ja
seminaareja juuri heillenéille tarkeista
aiheista.

Koulutukset ovat yleensa livetilai-
suuksia paitsi tdna poikkeuksellisena
koronavuotena.

4.

AMMENNA

TAPAHTUMISTA

Lukuisissa vuosittaisissa tapahtu-
missamme on my0s koulutuksellisia
elementteji. Tule mukaan tapaamaan
toisia yrittdjia, mahdollisia kumppa-
neita ja asiakkaita seka liiketoimintasi

tai yrityksesi kotipaikkakunnan kannal-
ta tarkeitd paattajia.

Tapahtumia jarjestetddn ympéri
Suomen vuosittain lahes 4 000, joten
tarjonta on laaja ja sisélté monipuoli-
nen. Suurin tapahtumamme on kerran
vuodessa jarjestettava Valtakunnalliset
Yrittajapaivét, jotka pidetdan seuraavan
kerran 24.-25.9.2021 Jyvaskylissa.

5.

MENTOROINTI

Mentorointi on yksi tapa kehittid omaa
osaamista. Ne, joille on ehtinyt kertya
kokemusta, opastavat niité, joilla koke-
musta ei vield ole.

Tarjoamme kayttd6si maksuttoman
Mentorisi.fi -alustan, josta voit 16ytaa
mentorin sparraamaan arkeasi ja
kehittimé&4an bisnestisi. Kahdenkeski-
nen vuorovaikutus on my6s mentorille
antoisaa. Hyvét neuvot ovat jokaiselle
kullanarvoisia!



Hyvé Suomen Yrittdjien jasen, oy

tiesithan, ettd Alma Talent myontéa Suomen Yrittajien
jasenille kaikista jatkuvista lehti- ja digitilauksista
20 prosentin jatkuvan alennuksen.

Tutustu etuihin ja tee tilauksesi osoitteesta:
yrittajat.almatalent.fi.

MEDIAT

|-
m E TA I_ E N T Tutustu etuihin osoitteessa yrittajat.almatalent fi



”Saastan vuosittain tuhansia
euroja jasenetujen ansiosta”

rittdjat Mari Laaksonen ja
YAnton Sutinen ovat molemmat

hyodyntéaneet kumppaniemme
tarjoamia jisenetuja. Sa4stoa kertyy
rutkasti!

Puhtauspalvelualan yritys CleanMa-
rin Oy:n toimitusjohtaja Mari Laakso-
nen kayttaa ahkerasti kumppaniemme
tarjoamia jasenetuja. Laaksonen on ollut
Yrittdjien jisen vuodesta 2003 ja toimii
Helsingin Yrittajien puheenjohtajana.

Laaksonen on hyédyntényt Fennian
yksityisautoihin tarkoitettua jasenetua:
laajaa Fenniakaskoa sekd Premiumkas-
koa tuntuvin alennuksin. Merkittava
etu on lasivakuutus, jossa on 100 euron
omavastuu.

Liséksi Fennia on rdataldinyt
Laaksosen yrityksen autoihin sopivan
ryhméavakuutuksen.

- Hyvien hintojen ja fiksujen ehtojen
takia minulla ei ole ollut tarvetta kilpai-
luttaa vakuutuksia, olen ollut tyytyvai-
nen my06s Fennian asiakaspalveluun,
Laaksonen sanoo.

Autovakuutuksen lisdksi Laakso-
nen on hyoédyntanyt Elisan jasenetuja

yrityksensd matkapuhelin- ja laajakais-
taliittymissé seka sahkoposti- ja Of-
fice-palveluissa. CleanMarin on myds
tyoelakeyhtié Elon asiakas.

- On mahtavaa, ettd my0s henkil6-
kuntamme voi hyédyntia jasenetuja.
Tyoéntekijéillimme on esimerkiksi
Nesteen yrityskortit, joilla saamme
alennusta bensiinista ja dieselista.

Helsingin Yrittajit on my®os kilpai-
luttanut itselleen ty6terveyshuollon
Tasmaéterveydestd ja Terveystalosta.

- Saistén vuosittain tuhansia euroja
etujen ansiosta. Etuja on ollut helppoa
ja vaivatonta kaytta, erityisesti tyoter-
veyshuolto on ollut suosikkini. Liséksi
pidéan tarkeédn4, ettd Yrittdjat tarjoaa
jasenilleen my6s maksutonta lakipalve-
lua ja asiantuntija-apua seki kattavan
asiakirjapankin.

TUKKUEDUSTA TUNTUVAA
SAASTOA JAATELOKAUPOILLA
Anton Sutinen kaynnisti jaatelokios-
kitoimintansa Joensuun Ylisoutajan-
sillalla kesalla 2019. Jaatelokioskin

pyorittamisen lisaksi Sutinen tydsken-

telee Anton auttaa -toiminimell4, ja han
on Pohjois-Karjalan nuorten yrittajien
puheenjohtaja.

Uuden jaatel6kioskin my6ta my6s Yrit-
tédjien tarjoamat jasenedut tulivat Sutisel-
le tutuiksi. Wihurin Metro-tukku tarjoaa
jasenille viiden prosentin alennuksen
normaalihintaisista tuotteistaan.

- Vertailin tukkuja ja suurimmalle
osalle tuotteistani sain parhaan hinnan
jasenedun ansiosta. Arvelen, etta
sdastin viime kesdnikin useita satasia,
Sutinen sanoo.

Sutinen on my®os Yrittijien yhteis-
tydkumppanin, Tyoeldkeyhtio Elon
asiakas.

- Olen kayttanyt my6s vakuutusyhtio
Fennian yksityiskayttoisiin henkil6- ja
pakettiautoihin tarkoitettua jaisenetua,
Sutinen jatkaa.

Sutinen osti dskettiin itselleen uuden
kodin. Omakotitalonsa sdhkdsopimuk-
sessa han aikoo hyddyntaa paikallisesti
sovittua etua.

- Pohjois-Karjalan Sahké tarjoaa
paikallisille Yrittajien jasenille kuukau-
simaksun veloituksetta.

KUVA TERO TAKALO-ESKOLA

Vertailin tukkuja ja suurimmalle osalle tuotteis-
tani sain parhaan hinnan jdsenedun ansiosta.
Arvelen, ettd sdastin viime kesanakin useita
satasia, Anton Sutinen sanoo.

S&&stan vuosittain tuhansia euroja etujen ansiosta. Etuja on ollut helppoa ja vaivatonta kdyttas,
erityisesti tyoterveyshuolto on ollut suosikkini. Lisaksi pidan tarkeana, etta Yrittajat tarjoaa
jasenilleen myds maksutonta lakipalvelua ja asiantuntija-apua sekd kattavan asiakirjapankin,

Mari Laaksonen sanoo.



MIKA: Monipuolisen media-
perheen lisdksi Alma Talent
tarjoaa palveluita ja tuotteita
liilketoiminnan ja osaamisen
kehittdmiseen. Tuotamme
vaikuttavia sisalt6ja talouden,
juridiikan, johtamisen, HR:n,
myynnin ja markkinoinnin,
teknologian ja terveyden-
huollon ammattilaisille.
Toimimme monikanavaisesti
ja kansainvalisesti. Pdatuot-
teitamme ovat mediasiséllot,
kirjat, verkkopalvelut, tapah-
tumat ja koulutukset.
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MIKA: Suomen Asiakastieto
Oy on Suomen johtavia digi-
taalisten yritys- ja luottotie-
topalvelujen toimittajia. Ke-
rddmme ja jalostamme dataa
ja informaatiota analysoiduik-
si datamalleiksi ja tiedoksi,
joita kdytetaan ihmisten,
yritysten ja yhteiskunnan véa-
lisessa vuorovaikutuksessa.
Palvelumme auttavat yrityk-
sid ja kuluttajia paivittaisessa
digitaalisessa p&atoksen-
teossa seka rahoituksen,
myynnin ja markkinoinnin
prosesseissa.
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Ma TALENT

ALMA TALENT

JASENETUSI: Alma Talent my6ntaa Suomen Yrittsjien jasenille jatkuvista
lehti- ja digitilauksista 20 % jatkuvan alennuksen. Tilattavat lehtituotteet
ovat: Talouseldm4, Tekniikka & Talous, Kauppalehti Fakta, Arvopaperi,
MikroBitti ja Tietoviikko.

Digitilauksen voit tehda Arvopaperista, Talouselaméastd, MikroBitista,
Tekniikka&Taloudesta, Tivistd sekd Uudesta Suomesta.

Lisatiedot ja tilaukset: yrittajat.almatalent.fi, puh. 03 051 4100.
Mainitse tilauksen yhteydess3, ettd olet Suomen Yrittajien jasen.

Alma Talentin mediat luovat markkinoijalle viikoittain yhteensd 1200 000
kontaktia verkossa ja printissa. Digitaalinen verkosto tavoittaa jo yksin
867 000 verkkokavijaa viikossa. Painetut lehdet kohtaavat 512 000 luki-
jaa, jotka edustavat suomalaisia ylempia toimihenkil6ita, asiantuntijoita,
paattajia ja yrittajia. Alma Talent tavoittaa valtaosan suomalaisista paat-
téjista ja paatoksentekoon osallistuvista heille luontevimmassa mediaym-
péaristdssd, ammatillisesti kiinnostavien asioiden aarelta.
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®asiakastieto ™.

ASIAKASTIETO

JASENETUSI: Asiakastieto tarjoaa Suomen Yrittajien jasenille iimaisen internet-
numerohaun. Haut ovat kaytettavissa Yrittajien verkkopalvelun jasensivuilla.
Haut edellyttavat kirjautumista jasensivuille jasennumerollasi. Jasenetuna
tarjoamme: Yritysfiltteri Pro -kohderyhmatyokalun katseluversion vuodeksi
kayttoon hinnalla 99 € (norm. 495 €/12kk). Yritysfiltteri Pro -palvelusta tulos-
tetut myynnin ja markkinoinnin kohderyhmat 30 % alennuksella normaalihin-
noista ja poimintamaksu puoleen hintaan. Hintoihin lisdtdéan alv. Myynnin ja
markkinoinnin kuluttajakohderyhmista 50 % alennus normaalihinnoista. Lisaksi
saat ilmaisen Customer Pro-palvelun kayttoliittymén seka GDPR-palvelun
veloituksetta kuudeksi kuukaudeksi. Teemme my6s kuluttaja-asiakasrekisterisi
kuntokartoituksen maksutta. Hintoihin lisatdan alv. Kohderyhméapyynnét ja
tiedustelut osoitteeseen myynti@asiakastieto.fi. Etukoodin saat kirjautumalla
jasensivulle sivun ylalaidasta. Asiakasoptimin avulla naet, kenelta kassavirta
tulee sekd muuta tietoa kassavirran hallintaan. Asiakasoptimi-palvelu vaatii
rekisteroitymisen. Tunnukset toimitetaan kayttdjille. Saat Suomen Asiakastieto
Oy:n sopimusasiakkuuden ilman vuosimaksua ensimmaiseksi vuodeksi. Edun
arvo on 260 €. Etu koskee uusia asiakkaita. (Jasenetu koskee palvelusopimusta,
jonka vuosimaksu on 260 €. Vuosimaksun lisaksi maksulliset tietokyselyt veloi-
tetaan kdyttoperusteisesti hinnaston mukaan). Tutustu Suomen Asiakastieto
Oy:n palveluihin osoitteessa www.asiakastieto.fi. Asiakaspalvelumme palvelee
arkisin klo 9-116 numerossa 010 270 7200.
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. Clarion ‘.

. CLARION g b

. MIKA: Clarion Hotel Hel- JASENETUSI: Suomen Yrittsjien jasenet saavat 19 % alennuksen paivan .°-.

: sinki, Clarion Hotel Helsinki parhaasta hinnasta Suomen Clarion Hotelleissa. Muissa Nordic Choice ‘e
. Airport ja lahes 200 Nordic -hotelleissa alennus on 10%. Kokous- ja ryhmamatkat hinnoitellaan H
E Choice Hotels-ketjun hotellia ~ tapauskohtaisesti. Voit varata huoneen osoitteessa S
: tarjoavat Suomen Yrittajien nordicchoicehotels.fi: rekisteroidy jaseneksi, mene "Omille sivuille” H
S jasenyrityksille jasenetuja 18-  ja lisda kohtaan "yritystunnus” alennuskoodi 60743190. s
: hes 200 hotellissa Suomessa, :
E Pohjoismaissa sekéa Latviassa  Verkkosivuilla voit tehda varauksia myoés muille Yrittajien jasenille. E
: ja Liettuassa. Jasenetuja Varaukset eivat vaadi luottokorttitakausta. .
: tarjoavat Clarion-, Quality- :
. ja Comfort-ketjujen hotellit Kun lataat matkapuhelimeesi sovelluksen Nordic Choice Club ja lisaat .
. sekd noin 30 itsenaista alennuskoodin profiiliisi, voit hyédyntda sopimushintaa myds kanny- S
f Luxury-kohdetta. Clarion kallasi. Varaus puhelimitse tai sdhkopostilla: Clarion Hotel Helsinki, .
. Hotel Helsinki sijaitsee +358 10 850 3820, reservations.cl.helsinki@choice.fi, Clarion Hotel H
E Helsingin keskustassa. Aviapolis, +358 10 850 3810, reservations.cl.aviapolis@choicefi. E
. Clarion Hotel Aviapolis on Muut kohteet: keskusvaraamo Ruotsissa +46 0771666 700. Kun teet .
E yhden juna-aseman paassa varauksen puhelimitse, mainitse Yrittajien jasenyys tai alennuskoodi. E
E lentokentalta. s
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eazybreak

EAZYBREAK .

Syntyi ajatus sahkoisesta Palvelusta, joka automatisoi yrityksen tyosuh-
de-etujen hallinnan, maksamisen ja laskutuksen. Lisdksi Palvelulla voitai-
siin hoitaa kauppiaan puolesta automaattisesti ja kustannustehokkaasti
laskutus- ja tilitysprosessit. Jatkuvasti kasvavaan asiakaskuntaamme
kuuluu jo 190 000 kayttajaa yli 1 000 yrityksesta.

MIKA: Eazybreak on helppo- JASENETUSI: Suomen Yrittajien jasenena saat jopa 60 % alennuksen ‘.

kayttéinen mobiilipalvelu Eazybreakin verkkopalvelusta lounas-, liikunta-, kulttuuri-, hyvinvointi- *
tydsuhde-eduille. Palve- ja tydmatkaeduille. Palvelu kdytdnndssa hallinnoi itse itsedan, ja etujen :
lumme avulla tyénantaja kayttdminen tapahtuu helposti matkapuhelimella. :
voi tarjota henkilostélleen .
lounas-, liikunta-, kulttuuri-, Ty6suhde-edut ovat muuna kuin rahana maksettavaa palkkaa, joten s
hyvinvointi- ja tydmatkaetuja.  Eazybreakin jésenedun hyédyntéminen edellyttda rahapalkan maksamista :
Itse maksaminen tapahtuu tyosuhde-etuja saavalle tyontekijalle. Yksityiset toiminimiyrittajat eivat 3
matkapuhelimella, joko esimerkiksi voi hyddyntaa Eazybreakin jasenetua. .
Eazybreak-sovelluksella tai E
tekstiviestilla. Edistynyt au- Eazybreak on vuonna 2009 perustettu kasvuyritys. Perustajamme olivat :
tomatiikka palvelun taustalla  tuolloin tottuneet kdyttdmaan paperisia lounasseteleita. Erdana paivana E
nopeuttaa hallinnointia ja he kyllastyivat toimintamallin hankaluuteen ja kankeuteen ja ajattelivat: .
poistaa turhia prosesseja. "Tah&n on oltava parempi keino”. S
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ELISA

MIKA: Suomalainen tietolii-
kenne- ja digitaalisten palve-
luiden markkinajohtaja Elisa
tuntee suomalaisen yrittajan
tarpeet - tarjoamme arjen
tyon tueksi monipuoliset ja
ajan tasalla olevat tyovali-
neet ja ratkaisut. Pk-yrittajat
ovat meille tarkeita ja aina
tervetulleita. Siksi olemme
tehneet pitkaan ja sitoutu-
neesti yhteisty6td Suomen
Yrittajien kanssa.
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MIKA: Elo on asiakkaidensa
omistama tyoeldkeyhtio, joka
huolehtii asiakasyritystenséa
tyontekijoiden ja yrittjien
lakisdateisesta tyoeldketur-
vasta. Tuemme yrityksesi
kasvua kattavalla valikoimal-
la tyoeldkevakuuttamisen
palveluja ja rakennamme

parempaa tyokykya kanssasi.

Hyvinvoiva tydyhteis6 on
kasvun edellytys. Suomalai-
sista yrityksisté joka kolmas
ja yrittajista yli 40 prosenttia
hoitaa tyoelakevakuutuksen-
sa Elossa.
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JASENETUSI: Yrittsjien jasenena saat alennusta matkapuhelinliittymista, .
mobiililaajakaistasta ja yritysnumeroista seka kuukausittain vaihtuvan
laite-edun seka vaihtuvan edun Elisan palveluista.

Saat my0s Yritysgurun ja Omagurun IT-avun 20 % normaalihintaa edul-
lisemmin. Yritysgurulta saat opastusta ja apua kaikissa IT-ongelmissa
nopeasti ja helposti puhelimitse, vaikka olisit toisen operaattorin asiakas.
Yrittajien jasenia palvellaan omassa etunumerossa 0100 5672 (1,79 €/min
+ pvm/mpm. Arkisin 8.00-17.00, keskim&arainen puhelun kesto

alle 10 minuuttia). Omagurun kanssa voit sopia tapaamisen Elisan
myymalaan ja saada apua tavallisissa IT-ongelmissa. Yrittdjien jasenia
palvellaan omassa Yritysgurun numerossa, joka ndkyy Suomen Yrittdjien
sivulla, kun olet kirjautunut sivustolle jdAsennumerollasi.

Tutustu kaikkiin Elisan tarjoamiin jasenetuihin osoitteessa www.elisa.fi/
yrittajaedut. Henkil6kohtaista palvelua saat varaamalla ajan paikalliseen
Yrityspisteeseemme osoitteesta www.elisa.fi/ajanvaraus tai soittamalla
Yritysasiakaspalveluumme p. 010 80 8088. Puheluhinta 8,35 snt/puh +
16,69 snt/min (alv. 24 %). Verkkokauppamme palvelee sinua vuorokauden
ympéri. Verkkokaupastamme osoitteessa yrityksille.elisa.fi saat myos
laitteet korottomalla kuukausimaksulla.
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JASENETUSI: Elo huolehtii yrittajan sosiaali- ja elaketurvasta seka °.
tyoeldkevakuutuspalveluista. YEL-vakuutusmaksut ja tuleva tydeldke pe-

rustuvat ilmoittamaasi YEL-tyotuloon. Oikein mitoitettu tyotulo tuo sinulle

turvaa jo tyduran aikana, silld YEL-ty6tulo vaikuttaa eldkkeiden ohella

moneen muuhunkin asiaan, esimerkiksi sairauspdivarahaan, ditiys-, isyys-

ja vanhempainpaivarahaan, tyottomyysturvaan ja kuntoutukseen.

Elon tyokykyjohtamisen palvelut helpottavat tiedolla johtamista ja autta-
vat edistdmaan tyontekijoiden tyokykya ja esimiesten valmiuksia johtaa
tyota. Tarjoamme kaikenkokaoisille ja eri kasvuvaiheissa oleville yrityksille
kartoitustyokaluja, koulutuksia, ammatillista kuntoutusta ja asiantuntija-
tukea. Elon yritysrahoituksen asiantuntijat auttavat yrityksen rahoituk-
seen liittyvissa asioissa.

Tarjoamme monipuolisia rahoitusvaihtoehtoja eri kokoisille yrityksille
kasvuun ja kansainvélistymiseen, yrityskauppoihin, omistajanvaihdokseen
seka investointeihin. Elo on myds luotettava kumppani toimitilojen ja
asuntojen vuokraukseen liittyvissa asioissa. Lue lisdd www.elo.fi
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FENNIA

MIKA: Vakuutus tarkoittaa
valmistautumista kaikkiin tu-

levaisuutesi mahdollisuuksiin.

Fennia on tarjonnut vakuu-
tuspalveluja jo 140 vuoden
ajan, ja suuren osan siitad
tehnyt yhteisty6td Suomen
Yrittajien kanssa. Yrittajyys
yhdistdd Suomen Yrittdjien ja
Fennian pitkaaikaista kump-
panuutta. Kaytossa olevat
jasenedut tarjoavat kattavan
etukokonaisuuden yrityksen
ja perheen vakuutuksiin.

~FUNDU

MIKA: Fundu perustettiin
helpottamaan suomalaisten
kasvuyritysten rahoitusmah-
dollisuuksia. Kasvuyritysten
pankkilainojen saanti on
vaikeutunut ja osakesijoituk-
setkin ovat kiven alla. Silti ra-
hoitukselle on kysyntaa. Me
suomalaiset olemme osaavaa
ja innovatiivista kansaa - ja
ideoiden toteuttamiseen tar-
vitaan rahoitusta. Haluamme
kanavoida rahoituksen suo-
raan kasvuyritysten kassoi-
hin, mahdollistamaan oikeita
investointeja, rekrytointeja

- ja talouskasvua.

Yennia .

JASENETUSI: Tarjoamme Suomen Yrittajien alle kymmenen hengen
jasenyrityksille erikoishinnoitellun Yritysturva-vakuutuksen. Lisédksi voit
ottaa laajennetun oikeusturvavakuutuksen ilman lisdmaksua ja saat edun
yrityksen matkatavaravakuutuksesta.

Sind ja henkildstosi olette yrityksesi tarkein voimavara. Sen turvaksi saat
50 % alennuksen sairausvakuutuksen paivakorvausosan maksusta. Lisak-
si saat Fennia-Henkiturvaan 10 % alennuksen ensimmaisen vakuutuskau-
den maksusta seka pysyvan tyokyvyttomyyden vakuutussummaan

10 % korotuksen (enintdan 100 000 €) ja kuolintapauskorvaukseen

25 % korotuksen (enintdan 150 000 €).

Etuihin kuuluu myés 30-45 % alennus ja 70 % bonus yksityiskayttoisten
henkilé- ja pakettiautojen laajaan Fenniakaskoon sekd Premiumkaskoon,
ja lisdksi maksuton lasivakuutus 100 € omavastuulla. Saat myos

20 % alennuksen useimmista kotiisi liittyvistd vakuutuksista, ja lisaksi
kotivakuutukseen ehdollisen omavastuun sekéa hole in one -vakuutuksen.
Tarkemmat tiedot jdseneduista: www.fennia.fi/suomenyrittajat, Fennian
Yrittajapalvelu p. 010 503 8818.
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FUNDU ™.

JASENETUSI: Fundu tarjoaa Suomen Yrittajien jasenille 50 % alennuksen
Fundun kautta valitettdvan lainan perustamismaksusta. Euromaarainen
alennus on 250-750 € riippuen haettavan lainan summasta. Tarjoam-

me tdydentdvaa rahoitusta suomalaisille osakeyhtidille. Rahoituksem-

me soveltuu ldhes mihin tahansa tarpeeseen, jonka yritys voi kohdata
elinkaarensa eri vaiheissa: toiminnan kaynnistamiseen, kayttopadomaksi,
investointeihin, tilausrahoitukseksi, projektirahoitukseen.

Fundu on padosin perustajiensa omistama, olemme siis yrittdjia itsekin
ja ymmarrdmme yrittajyyden haasteet. Uskomme yhteistydn voimaan ja
siksi teemmekin yhteisty6ta lahes kaikkien keskeisten pankkien kanssa.
Emme ole pankkien kilpailija, vaan tdydenndmme toistemme vahvuuksia.
Fundun vahvuus ja ydinosaaminen on vakuudettomissa yrityslainoissa.
Kirjaudu Fundun verkkosivujen sivun yldosasta jdsennumerolla jasensi-
vulle saadaksesi alennuskoodin.
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GREENSTAR HOTEL® ™

GREENSTAR '

MIKA: Suomalainen hotelli-
ketju, joka tarjoaa laadukasta
majoitusta ymparistoystaval-
lisesti ja edullisesti. Hahmot-
telimme idean jo 2000-luvun
alkupuolella. Kantava ajatus
oli perustaa hotelliketju,
jossa sisdanrakennetulla
ekologisuudella sdastettaisiin
sekd ympaéristoa etta kustan-
nuksia. Nain voimme tarjota
vieraillemme laadukkaan ja
kustannustehokkaan majoi-
tuspalvelun suomalaisessa
kaupunkikeskustassa.

HOLIDAY CLUB :

MIKA: Holiday Club on

yksi johtavista matkailun ja
vapaa-ajan asumisen toimi-
joista Suomessa, yhti6lla on
toimintaa myos Ruotsissa ja
Kanariansaarilla. Kylpylaho-
tellikohteissamme tarjoamme
monipuolisia palveluita kuten
a la carte -ravintoloita, take
away -ravintoloita, hemmot-
teluhoitoloita, golfkenttia,
sisdaktiviteettipuistoja seka
muita palveluja aktiiviseen

ja monipuoliseen lomanviet-
toon.

JASENETUSI: Suomen Yrittajien jdsenend majoitut 1-3 hengen
huoneessa kiintedan 62-69 €/vrk jasenetuhintaan. Hotellit

sijaitsevat Joensuussa, Jyvaskyldssa, Lahdessa ja Vaasassa ldhelld
keskustaa ja hyvien liikenneyhteyksien varrella. Jdsenetuhintamme:
GreenStar Joensuu 62 € / 1-3 henkildn huone / vrk, GreenStar
Jyvéskyla 69 € / 1-3 henkilén huone / vrk, GreenStar Vaasa 69 € / 1-3
henkilén huone / vrk ja GreenStar Lahti 69 € / 1-3 henkilén huone /
vrk. Aamiainen: 9,00 € / henkil6 / vrk. Ei voimassa erikoistapahtumien
aikana. Varaa huone osoitteessa www.greenstar.fi/varaa. Saat edun
kayttdmalla varaustunnusta. Varaustunnuksen saat kirjautumalla
sisdan talle jasensivustolle sivun oikeasta ylareunasta.

Jokaisen hotellimme ekologinen tarina on ainutlaatuinen. Koska
suosimme paikallisia kumppaneita, kdytetyt ratkaisutkin vaihtelevat.
Jokaisen hotellimme omalta sivulta voit lukea lisda naista hotelli-
kohtaisista yksityiskohdista.
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Holiday B Club |

JASENETUSI: Holiday Club -kylpylahotellien ja -loma-asuntojen paivan
majoitushinnasta Suomen Yrittdjien jasenille 15 % alennus. Etu voimassa
online-varauksissa osoitteessa www.holidayclub.fi. Kampanjakoodin saat
kirjautumalla jasensivustolle sivun yl&laidasta.

Kohteemme Vuokatin Katinkullassa, Saimaalla, Saariselalla, Kuusamos-
sa ja Aressa tarjoavat kylpylahotellien lisaksi monipuoliset ravintola- ja
vapaa-ajan palvelut seka laadukkaita lomahuoneistoja upeissa luonto-
maisemissa.

Turun Caribia ja Tampereen Kylpyla palvelevat hotelliin ja lomahuoneis-
toihin majoittuvia kaupunkilomailijoita. Sallassa upean luonnon keskelta
16ytyy erilaisten huoneistojen liséksi tunnelmallinen kylpyl&. Holiday Club
tarjoaa kaikkiaan yli 30 lomakohdetta Airistolta Ylldkselle ja Vierumaelta
Pyhélle. Gran Canarian viisi loma-asuntohotelliamme sijaitsevat suositulla
Puerto Ricon alueella. Yhteensa loma-asuntoja on tarjolla yli 2 000

ja hotellihuoneita yli 1 000.
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JURINE T

MIKA: Jurinet on helposti
|1ahestyttava toimisto, joka

on palvellut yrittajajarjeston
jasenia kumppanitoimistona
vuodesta 2013 I&htien kaikis-
sa lakiasioissa. Vuosien aikana
kertynyt kokemus suomalais-
ten yrittdjien liikketoiminnal-
lisista ja oikeudellisista tar-
peista auttaa ymmartadmaan
yrittajien arkea. Jurinetilla on
erityisen vahva osaaminen
pk-yritysten ja yksityishenki-
|16iden riita-asioista, oikeu-
denkdaynneista ja toimiston
palvelualttiit juristit ovat
mielelldén jokaisen jasenyri-
tyksen kaytettdvassa. Jurine-
tin lakimiehille on ensisijaisen
tarkeds, ettd asiakas saa
parasta mahdollista palvelua.

WIHURIN

MIKA: Wihurin Metro-tukku
on yksi Suomen johtavis-

ta péaivittaistavara-alan
tukkukaupoista Suomessa
ja pikatukkuverkostomme
kattaa I&pi Suomen. Huoleh-
dimme péivittdin noin 30 000
HoReCa-alan, julkishallinnon
seka vahittais- ja huoltamo-
kaupan asiakkaasta. Wihuri
on edelleen perheomistuk-
sessa. Palvelemme asian-
tuntevasti ja luotettavasti
koko Metro-pikatukkujen ja
toimitusmyynnin kautta.

JURINET ™.

LAKIASIAINTOIMISTO .

JASENETUSI: Jurinet tarjoaa Yrittajien jasenille maksuttoman 20 minuu-
tin alkuneuvottelun verkossa ja 15 % alennuksen kaikista lakipalveluista
1000 euroon saakka. Etu koskee myos jasenyrityksen tyontekijoita seka
samassa taloudessa asuvia yrittdjien perheenjasenia. Haluamme olla
pk-yrityksille kumppani, jonka kanssa on helppo asioida ja jonka asiantun-
temukseen voi luottaa kaikissa juridisissa kysymyksissa.

Tyypillisimmat avustamamme oikeudelliset asiat liittyvat tydsuhtei-

siin, sopimusten laatimiseen ja tarkastamiseen seka avustamiseen eri
riitatilanteissa, hallintoprosesseissa ja oikeudenkdynneissa. Jurinetin
lakimiesten tarkoitus on tukea yritysta ja yrittdjd44 menestymaan omassa
liilketoiminnassa, valttdmaan konflikteja seka auttaa yrittajaa riitatilanteis-
sa pitdmaan kiinni omista oikeuksistaan. Meidat tavoittaa puhelimella
029 009 2590 ja sdhkodpostilla info@jurinet fi. Katso lisdd www.jurinet.fi.
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ME TRO-TUKKU

JASENETUSI: Valikoimissamme on noin 25 000 tuotetta: tuoretuotteita,
hedelmié ja vihanneksia, pakasteita, juomia, muun muassa panimo- ja
alkoholituotteet, teollisia elintarvikkeita ja non food -tuotteita.

Palvelemme koko maan kattavan Metro-pikatukkuverkoston, toimitus-
myynnin ja emetro.fi:n kautta. Tarjoamme kaikissa Metro-pikatukuissa
5 % alennuksen normaalihintaisista tuotteista.

Alennus ei koske tupakka-, alkoholi- tai panimotuotteita, pantteja ja
palveluveloituksia. Edun saa kassalla jasenkortin esittdmalla. Lisatietoja
Metro-tukuista: puhelin 0200 50 200, www.emetrofi.

Olemme toimineet uranuurtajana suomalaisessa péivittaistavara-alan
tukkukaupassa jo yli 100 vuoden ajan. Alusta asti meille on ollut tarkeaa
kehittaa toimintaamme siten, ettd voimme rakentaa menestyvaa liike-
toimintaa yhdesséa asiakkaidemme kanssa. Wihurin Metro-tukun uusi
logistiikkakeskus Vantaan Viinikkalassa mahdollistaa entistd enemman
uusia monipuolisia palveluratkaisuja asiakkaillemme.

0000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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NESTE .
NESTE :

MIKA: Kun laaty, luotettvuus  JASENETUSI: Neste tarjoaa kaikille pk-yrityksille tuntuvat edut ja helppoa

ja kotimaisuus ratkaisevat, asiointia. Tankatessasi Neste-palveluasemalla yrityskortilla varustetulla
valintasi on suomalainen mobiilimaksulla, yrityskortilla tai kdyttden Suomen Yrittdjien jasenkorttia
Neste. Nesteen asiakkaana tankkauksen yhteydessa, saat bensiinisté ja dieselista 2,5 senttia alennusta
varmistat, ettd paivittai- asemakohtaisista hinnoista (sis. alv). Tankkaaminen on vaivatonta ja kus-
sen tydnteon tukena ovat tannuksiltaan kilpailukykyistd myds Suomen lahialueilla Baltiassa ja Ruot-
aina markkinoiden parhaat sissa. Tankkausetua ei myonnetad Neste Truck- ja Neste Express -asemilta.
ratkaisut ja tuotteet. Nesteen

kumppanuudesta hyotyvat Suoratoimituksina hankittavat Neste-voiteluaineet, -kemikaalit, -neste-
niin raskaan kuin kevyen kaasut ja -polttonesteet tarjotaan aina kilpailukykyisin sopimushinnoin.
kaluston kayttajat seka Yritysasiakkaana hyodyt paitsi Suomen laajimmasta huoltoasemaverkostos-
teollisuuden toimijat. Saat ta myods joustavasta, kattavasta ja asiakaslahtoisesta palvelusta. Nesteen
tehostusta liiketoimintaasi asemaverkoston luotettavuus perustuu kokeneiden paikallisten yrittajien
digitaalisten palveluiden osaamiseen.

ja maksamisvaihtoehtojen

avulla. Loydat Neste-asemat helposti nettiosoitteesta www.neste.fi/asemahaku.

Jasenedun hyodyntdminen onnistuu Suomen Yrittajien jasenkortin mag-
neettiraidalla. Mobiilijasenkortilla ei ole toistaiseksi mahdollista hyédyntaa
jasenetua. Lisatietoja: asiakaspalvelu p. 0200 113 11 (arkisin 7-17),
www.neste.fi. Ohjeet Neste Yrityskortin hakemiseen yrittajat.fi
-jdsensivuilta, kirjaudu sivun ylalaidasta.
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Scandic ™.
SCANDIC '

MIKA: Pohjoismaiden suurin JASENETUSI: Scandic-hotelleissa 16 % alennus paivan huonehinnasta ja

hotelliketju, jolla on toimin- kymmenen prosentin alennus yli kahdeksan hengen kokopéiva-, puolipaiva-
nassa tai kehitteilla yli 280 seka iltapaketeista. Scandic pidattda oikeuden olla tarjoamatta majoitu-
hotellia ja 57 000 huonet- salennusta erityisen korkean kysynnéan aikaan. Lisdksi Scandic tarjoaa

ta kuudessa eri maassa. alennusta myds Coworking-palveluistaan. Lue lisda verkkosivuiltamme
Scandic tydllistaa 18 000 kirjautumalla sisdan jasennumerollasi sivun ylélaidassa. Huonevaraukset ja
tiimilaista. Scandic Friends tiedustelut: Online varausjarjestelmaa kayttaen www.scandichotels fi. Kir-

on pohjoismaisen hotellialan jaudu sivun ylélaidasta jasennumerolla saadaksesi alennuskoodin. Kokous-
suurin kanta-asiakasohjelma.  ja ryhmétiedustelut: +358 300 870 888 tai meeting.fi@scandichotels.com.
Suomessa operoimme liséksi ~ Crowne Plaza Helsinki -hotellista, Holiday Inn -hotelleista, Hotel Indigo

kansainvélisia brandeja Helsinki-Boulevard -hotellista ja Hilton-hotelleista 10 % alennus p&ivén
Hilton Hotels & Resort, huonehinnasta seka yli kahdeksan hengen kokopaiva-, puolipaiva- seka
Holiday Inn, Crowne Plaza iltapaketeista. Huonevaraukset ja tiedustelut: online-varausjarjestelmaa
Helsinki-Hesperia sekd Hotel  kayttden www.ihg.com. Kirjaudu sivun ylélaidasta jdsennumerollasi, niin saat
Indigo Helsinki-Boulevard. alennuskoodin. Kokous- ja ryhmatiedustelut: +358 300 870 881 tai sales@

crowneplazahelsinki.fi, sales@holidayinnhelsinki.fi ja sales@hotelindigohel-
sinki.fi. Varaaminen Hiltoniin onnistuu myés soittamalla numerosta: Hilton
Helsinki Airport puh. 09 73220, helai.airport@hilton.com, Hilton Helsinki
Kalastajatorppa puh. 09 45811, helsinkikalastajatorp-pa@hilton.com, Hilton
Helsinki Strand puh. 09 39351, helsinkistrand@hilton.com. Kokous- ja ryh-
matiedustelut: +358 300 870 882 tai sales.hiltonhelsinki@hilton.com
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SKH_L\/H_LE SKILLVILLE

MIKA: Skillville on liiketoi- JASENETUSI: Yrittsjien jasenena saat 50 % alennuksen ‘e,
mintasi mentori verkossa, SKILLVILLEN 8 oppituntia menestykseen -verkkokurssin :
jonka oppien avulla 16ydat normaalihinnasta (488 € + alv).

omat menestystekijasi ja

erottaudut kilpailijoistasi. 8 oppituntia menestykseen -verkkokurssi tarjoilee tiedon, joka jokaisen

Yhden koon totuuksien sijaan  yrittdjan tulisi tietaa liiketoiminnan kehittdmisestd 2020-luvulla. Kurssin
reseptiikkamme paaraaka- kaytyasi tiedat mika liiketoiminnan onnistumisessa on olennaista, osaat

aineena on ainutlaatuisuu- tehda oikeita valintoja oman yrityksesi ndkdkulmasta ja saat varmuuden

tesi. Oivalla miten onnistut siitd, mihin rajalliset resurssisi kannattaa panostaa. Asiantuntijoina toimi-

itsendsi - satojen asiakkai- vat alan ammattilaiset ja case-esimerkit ympari maailmaa. Verkkokurssin

demme tapaan. voit suorittaa sinulle sopivana ajankohtana. Koulutus on suomenkielinen.

Yhden osan |dpikdyminen vie sinulta noin 20 minuuttia aikaa. Kurssi on
verkossa kdytdssasi missa vain ja milloin vain. Sisélté on monessa muo-
dossa: videona, teksting, tehtavina, tyokirjoina ja linkkeina.

Skillvillen verkkokaupassa kaytettavan alennuskoodin 16ydat Suomen
Yrittajien verkkosivuilta. Lisatietoja: koulutuspaallikkoé Heidi Jantti,
heidijantti@yrittajat.fi, puh. 050 512 8909.
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WY TALLINK | SILJA LINE/3 ™.

TALLINK SILJA

: MIKA: Tallink Silja Oy on JASENETUSI: Tarjoamme Suomen Yrittsjien jasenille 15 prosentin

E osa AS Tallink Gruppia, joka sopimusalennuksen Tallinkin ja Silja Linen normaalihintaisista risteily- ';
. on yksi Itdmeren alueen ja reittimatkoista. Liittyminen suoraan Club One -kanta-asiakasohjelman .
E suurimmista matkustaja- ja keskimmaiselle Silver-tasolle. Kokous- ja ryhmamatkojen lisatiedot S
: rahtililkennevarustamoista. ja varaukset p. 010 804 123. Risteilyjen lisatiedot ja varaukset H
S Yhtio liikennoi laivoja Silja p. 0600 157 00, Club One p. 0600 152 68, www.tallinksilja.fi. E
: Line -brandin alla Helsingistd  Sopimusetunumerot saat kirjautumalla jasensivuille sivun ylalaidasta. :
: ja Turusta Ahvenanmaan :
. kautta Tukholmaan. Lisaksi Tallink Silja Oy toimii Helsingiss&, Turussa ja Tampereella seka tytaryhtio :
E Tallink Silja Oy myy vélittaja-  Sally Ab Maarianhaminassa. Yritys ty6llistda maalla noin 500 ja merelld E
. na AS Tallink Gruppin operoi-  noin 1000 henkil6a. AS Tallink Grupp on listattu Tallinnan porssissa :
M mia laivoja, jotka liikennodivdt ~ vuodesta 2005 ja Helsingin porssissa joulukuusta 2018 alkaen. Sijoittaja- E
S Tallink-brandin alla muun viestinnasta vastaa AS Tallink Grupp. :
. muassa reitilla Helsingista :
f Tallinnaan. Haluamme tarjota miellyttdvan matkakokemuksen, joka ylittda asiakkai- .
. den odotukset ja houkuttelee heidat tulemaan uudelleen. Tallink Siljan ja .
f koko Tallink konsernin visio on olla Euroopan markkinoiden edelldkavija E
. tarjoamalla erinomaisia vapaa-ajan- ja liilkematkapalveluita sekd kuljetus- .
: palveluita merella. :
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TEBOIL

MIKA: Oy Teboil Ab maaha-
tuo, markkinoi, myy ja jakelee
Oljy- ja energiatuotteita
Suomessa. Huoltoasema-

ja automaattiliiketoiminta
vastaa huoltoasema-, auto-
maatti- ja ammattiliikenteen
D-automaattiverkostosta
seka Teboilin asiakaskorteis-
ta. Suoramyyntiliiketoiminta
vastaa polttodljyjen ja diese-
lin yritys- ja tukkumyynnista,
lammitysoljyn kuluttaja-
myynnistad seka nestekaasun
myynnista. Voiteluaineliike-
toiminta vastaa moottoriajo-
neuvoissa, tyokoneissa ja
teollisuudessa kaytettavien
Teboil-voiteluaineiden mark-
kinoinnista.

MIKA: Suomen luotetuin,
kokenein ja arvostetuin
valmennuskurssien jarjestaja
yli 40 vuoden kokemuksel-
la. Valmennuskeskuksen
valmennuskurssien avulla
onnistut padasykokeissa.
Haaveiletko sing, lapsesi

tai perheenjasenesi jat-
ko-opiskelupaikasta? Meidan
avullamme paasykokeeseen
valmistautuminen on sujuvaa,
silla kurssillamme opiskellaan
juuri oikeita asioita. Joka
vuosi noin 2000 pyrkijaa saa
haluamansa opiskelupaikan
kurssiemme avulla.

VALMENNUSKESKUS :

TEBOIL [N

JASENSETUSI: Yrittjien jasenkortilla saat kateisalennusta bensiinista ja
dieselista 2,2 senttid per litra (sis. alv) kaikilta palvelevilta huoltamoilta ja
automaattiasemilta. Vain Express-automaatit eivat kuulu alennuksen piiriin.
Teboil-voiteluaineista 10% alennus, pois lukien yli kymmenen litran astiat.

Jasenkortin voit liittdd MobilePay-maksuominaisuuteen ja saat samat edut
kuin kortilla. MobilePay toimii kaikkien huoltamoiden sisdkassoilla. Teboil
yrityskortilla saat alennusta bensiinista ja dieselista 2,7 senttia per litra

(sis. alv) ja 10 % voiteluaineista, pois lukien yli 10 litran astiat. Saat 10 %
alennusta autokemikaaleista, nestekaasusta seka pesuista. Edut eivat
koske nettohintaisia Teboil Express -automaattiasemia ja D-automaatti-
asemia. Teboil yrityskortilla tehdyista ostoista ei perita korkoa tai tilinhoi-
tomaksua. Ohjeet yrityskortin hakemiseen seka jasenkortin liittdmiseen
MobilePay-ominaisuuteen saat kirjautuessasi jasensivuille sivun ylalaidasta.
Lisatietoja: Katja Hagfors, p. 020 4700 398 tai katja.hagfors@teboil fi.

Saat Teboil [ammitysoéljyn ja moottoripolttodljyn kilpailukykyiseen sopi-
mushintaan. Kysy hintatarjous ja tilaa numerosta suomeksi p. 0800 183 301
tai ruotsiksi p. 0800 183 20. Tilaukset myds sdhkopostilla tilauskeskus@
teboil.fi. Kerro tilauksesi yhteydessa Suomen Yrittajien jdsennumerosi.
Kertatoimituksen vahimmaisma&ara 1 000 litraa.

JASENETUSI: Tarjoamme Suomen Yrittajien jasenille ja yritysten hen-
kilokunnalle 15 % alennuksen kaikista valmennuskursseistamme. Etuun
oikeuttavan alennuskoodin saat nakyville, kun kirjaudut sivun yllaidasta
jdsennumerollasi. Valmennuskurssivalikoiman I6ydat sivuiltamme:
www.valmennuskeskus.fi, 0207 280 340 tai vkinfo@valmennuskeskus.fi.
Kirjaudu verkkosivun ylélaidasta jasennumerollasi, niin saat alennuskoodin.

Ammattimaisesti suunniteltu valmennuskurssi luo puitteet tulokselliselle
ja miellyttavélle padasykokeeseen valmistautumiselle.

Valmennuskurssiemme onnistumisesta vastaa yli 200 henkil64. Tdma
ryhmé koostuu paasykoevalmennuksen asiantuntijoista sek3 opetettavien
alojen ammattilaisista. Asiantuntijamme keraavat ja analysoivat jatkuvasti
tietoa korkeakoulumaailmasta. Seuraamme herkedméattad paasykokeis-

sa tapahtuvia muutoksia ja pyrimme ennakoimaan niita. Sovellamme
kursseillamme erilaisia tehokkaita valmennusmetodeja, jotka tukevat
menestymistad padsykokeissa.
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VENIENERGIA |

MIKA: VENI Energia on

yksi Pohjoismaiden johta-
vista toimijoista energian
hankintapalveluissa. Me
luomme lisdarvoa yli 40 000
asiakkaallemme teollisuu-
dessa, liike-eldméassa ja
maataloudessa. VENI Energia
auttaa hankkimaan sahkoa
mahdollisimman edulliseen
hintaan ja hoitaa kaikki s&h-
késopimuksiin liittyvat asiat
puolestasi.
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VIKING LINE :

MIKA: Yhdistamme pohjoista
I[tdmerta ympardivat maat
harjoittamalla kestavéaa ja
sdannollista laivaliikennetta,
joka palvelee kaikkia. Kolme
peruspalveluamme ovat
risteilyt sekd matkustaja- ja
rahtililkenne. Ainutlaatui-
nen osaamisemme néiden
palveluiden yhdistamisessa
luo etua asiakkaille ja liike-
toiminnalle. Meillda on 3 000
tyontekijas, ja tyoskente-
lemme kestavan kehityksen
puolesta.
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VEnI Energia

JASENETUSI: VENI Energia tarjoaa kaikille Yrittajien jasenille sahkén-
hankintapalvelut 20 % alennuksella.

VENI Energia toimii s&hkodn puolueettomana ammattiostajana, ei sdhkdn
myyjana. VENIIta l6ytyy sopiva hankintamalli kaiken kokoisille yrityk-
sille. VENIn asiantuntijat hoitavat sahkon kilpailutuksen ja oston asi-
akkaan puolesta. Varmistamme, ettd asiakkaidemme sahko ostetaan
aina parhaaseen mahdolliseen hintaan. Asiantuntijamme hoitavat koko
sdhkoénhankinnan asiakkaidemme puolesta heidan etujensa mukaisesti.
Energialaskujen tarkastuspalvelussa kaiymme lapi asiakkaan sahkolas-
kut mahdollisten virheiden varalta. Jos [6ydédmme virheen ja asiakas saa
palautusta, veloitamme palkkiomme, josta annamme Yrittajien jasenille
30 % alennuksen. Jos virheita ei 16ydy, tarkistus on maksuton.

VENI Energian lisaksi saat vastaavat jadsenedut konsernimme toisen tyta-
ryhtién Yrittajain Sdhkénhankinnan kautta. Tee sopimus ottamalla yhteyt-
ta VENIn asiakaspalveluun 020 7414 110 tai asiakaspalvelu@venienergia.
fi tai Yrittajdin Sdhkoénhankintaan 044 5871700 tai asiakaspalvelu@
sahkonhankinta.fi. Imoita sopimuksen teon yhteydessa Suomen Yrittajien
jadsennumerosi. Informoi meité jasenyydestasi jasenedun saamiseksi.
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VIKING LINE ™.,

JASENETUSI: Risteilyista jopa 20 % alennus paivan hinnoista.
Hyttiluokat LUX, SUM ja SUI normaalin hinnaston mukaisesti.

Reittimatkoista Helsinki-Maarianhamina-Tukholma-reitilla hytti- ja auto-
paketeista sekd henkildautopaikoista jopa 20 % alennus. Helsinki-Tallin-
na-reitilld henkildlipusta ja henkildautopaikoista jopa 20 % sekéd hyteista
jopa 10 % alennus.

Turku-Maarianhamina-Tukholma-reitilld hytti- ja autopaketeista
jopa 10 % ja henkildéautopaikoista jopa 20 % alennus.

Lopullinen hinta maaraytyy 1ahtopaivén ja -ajan, varausajankohdan ja
ajoneuvon koon mukaan. Muut palvelut normaalin hinnaston mukaan.
Alennuskoodit saat kirjautumalla jasensivuille sivun ylalaidasta. Risteilyis-
sé online-varaukset: www.vikingline.fi. Matkavaraukset myds Viking Linen
myyntipalvelusta p. 0600 41577 (2,01 €/vastattu puhelu + pvm/mpm).
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. Yritysporssi.fi
MIKA: Yrityspérssi.fi on JASENETUSI: Yritysporssi.fi tarjoaa Suomen Yrittdjille jAsenetuna "..
Suomen laajin kauppa- ja 30 € alennuksen kaikista Yritysporssi.fi-palvelun uusista myynti- tai ‘
kohtaamispaikka yrityksen ostoilmoituksista. Saat edun kayttoosi syottamalla alennuskoodin sille
myyijalle ja ostajalle. Kun varattuun kenttdan, kun jatat ilmoituksen verkkopalvelussamme.

tarpeena on myyda tai ostaa Alennuskoodin saat Suomen Yrittajien verkkosivuilta
yritys, liiketoiminta tai hakea https://www.yrittajat.fi/jasenedut-2021 kirjautumalla jdsennumerollasi.
osakasta, tutustu Yrityspors-

si.fi-palveluun. Palvelussa Moni pohtii, mita toivoo tyoeldmalta tulevaisuudessa. Jos suunnitelmiisi
voi jattaa ilmoituksen, luoda kuuluu askel kohti unelmaa yrittdjyydesta tai nykyisen yrityksesi kasvat-
hakuvahteja ja selata satoja taminen, harkitse yrityksen ostamista. Se on hyva vaihtoehto sille, etta
myytavia yrityksia. Tarvitset-  l|ahtisit perustamaan omaa yritystéa ja uutta liiketoimintaa taysin nollasta.

ko apua yhteen eldmési suu-

rimmista kaupoista? Tutustu Yrityksen ostamiseen liittyy aina riskeja, mutta hyvalla valmistautumisella

yrittajan palveluporssiin. ja taustatyolla voit saada yrityskaupasta erinomaisen ponnahduslaudan
yrittajyyteen tai jo olemassa olevan liiketoimintasi kasvattamiseen.
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Hyoddynna jasenetusi ja saastat selvaa rahaa!

Aina ajantasaiset edut

|6ydat jasensivuiltamme
www.yrittajat.fi/jasenedut

Yrittaja

Varmista itsellesi ansiosidonnainen
tydttdmyysturva. Liity ajoissa Yrittdja-
kassan jaseneksi.

Liit ittajakassa.fi yrittaja
Rohkeutta yrittii kassa



PYSY AJAN TASALLA!

Tarkeimmaéat uutiset, selkeimmat avaukset

LITY JASENEKSI TA

UUSIN
S YRITTAJA-LEHTI
oyt i 1]
Kun Richardin diti NYT VERKOSSA!

salrastul, finanssialan Writtdja.
hulpputyb vathtul holva- et

alan yrittajyyteen:

"Sairaanholtaja el volnut

vieds roskapussia ulos”

HARKEINOGINT

. Ei kuntaa
A ¥ lman

YRITTAJAT.FI pitaa sinut ajan tasalla yrittajille tarkeistd uutisista ja puheenaiheista,
tarjoaa sukelluksen muiden yrittajien arkeen, avaa lakimuutosten vaikutukset ja antaa
arkisia vinkkeja. Muista myos, etta sivustomme on tdynna kdytdnndn apua ja ohjeita:
muun muassa valmiit asiakirjapohjat [6ydat nettisivuiltamme. Uudistamme sivustoa
vuoden 2021 aikana entistakin hyddyllisemmaksi palvellaksemme teitd yha paremmin!

YRITTAJA-LEHTI on kahvipdytien
suosikkiseuralainen. Saat sen jasen-
etuna ja suoraan kotiin kannettuna! Myos
lehdessa kerromme tarkeimmaét uutiset
sekd avaamme p&aatdsten taustat ja
seuraukset selkedsti ja kattavasti. Loydat
lehdesta sinulle ja yrityksellesi hyodyl-
lisia tietoja esimerkiksi verotuksesta,
digitalisaatiosta ja johtamisesta.

YRITTAJA PLUS on erikseen tilattava
aikakauslehti, joka on tdynna inspi-
roivia tarinoita yrittdjista, uusia ideoita
ja tukea tyéhon. Kannattaa tilata!
(59€/6 nroa/vuosi). Tilaa osoitteesta
yrittajat.fi/yrittajamediat

UUTISKIRJE pitaa kaikista kiireisim-
mankin yrittajan ajan tasalla, silld tasta
ei tarkeiden asioiden seuraaminen hel-
pommaksi muutu! Tarkeimmaét uutiset,
suoraan sadhkopostiisi, tiiviissa paketissa
joka toinen viikko.

KESKUSTELE JA JAA SOMESSA!

FACEBOOKISSA jaamme kiinnostavim-
pia uutisia ja keskustelemme vilkkaasti.
Yli 30 000 henkilén yhteisé on valmiina
vaihtamaan ajatuksia ja sparraamaan
kanssasi. Liity joukkoon!

facebook.com/suomenyrittajat
facebook.com/nuoretyrittajat

YRITTAJAT #0STAPIENELTA -RYH-
MASSA kerrot muille tarjouksistasi

tai jaat ilosi ja surusi yli 16 000 muun
yrittdjan kanssa. Tule mukaan saamaan
tukea, kuulemaan kokemuksista ja
jakamaan omat vinkkisi!

TWITTER kertoo politiikan kdanteet
nopeasti ja napakasti. Mihin vaikutam-
me juuri nyt? Mista asiantuntijamme
keskustelevat? Mika yrittajyydessa
puhuttaa yhteiskunnallisesti? Twitter
tarjoaa sinulle ndkdkulmia vaikuttamis-
tyon arjesta.

Ota seurantaan:
@suomenyrittajat
@nyrittajat

INSTAGRAMISSA saat tsemppij, iloa
ja virtaa arkeesi muiden yrittajien tari-
noista. Kurkkaa siis @suomenyrittajat

LINKEDINISSA kerromme, miten

voit kehittaa itseasi ja pysya nopeasti
muuttuvan yritys- ja tydeldman mukana.
Annamme vinkkeja johtamiseen,
muutokseen ja yhdessa tekemiseen.

YOUTUBE-KANAVAMME on taynna
videoita menestyksesta ja matkasta
menestykseen. Vinkkivideot kertovat
arkisista yrittajyyden velvollisuuksista
ja askareista.



