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Tutkimuksen tarkoitus ja toteutus

v’ Yrittajagallupin selvittaa pienten ja keskisuurten yritysten mielipiteita ja nakemyksia ajankohtaisista aiheista.

v’ Tutkimus toteutettiin tiedonkeruuna, jossa osa vastaajista osallistui kyselyyn Suomen Yrittéjien rekisterista

sahkopostikyselyna (666 vastausta) ja osa Gallup Forum -internetpaneelin kautta (375 vastausta).
v' Tutkimukseen vastasi yhteensa 1041 pk-yrityksen edustajaa.
v’ Vastaukset tallentuivat yhteismitallisina samaan tietokantaan analysointia varten.

v" Tiedonkeruu tehtiin 18. - 28.4. 2023 valisena aikana.

v" Tulosten luottamusvali on kokonaistuloksen osalta +- 3,1 prosenttiyksikkoa.
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Aineiston rakenne

Aineiston rakenne
Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)

MONTAKO HENKILOA YRITYKSESSANNE ON YHTEENSA..

1 henkild/yksinyrittaja

2-4 henkilda

5-9 henkil6a

10-19 henkiléa

20 henkilda tai enemman

En osaa sanoa

MIKA ON YRITYKSENNE TOIMIALA?

Teollisuus

Kauppa (tukkukauppa tai vahittais- ja erikoiskauppa)
Rakentaminen

Asiantuntijapalvelut

Muut palvelut

En osaa sanoa

YRITTAJIYYS, OMISTAMINEN JA JOHTOON KUULUMINEN
Olen yrittaja, omistan yrityksen tai osan yritysta (partneri)
Olen yrityksen toimitusjohtaja

Kuulun yrityksen johtoon / johtoryhmaan

Perheeni tai sukuni omistaa yrityksen jossa tydskentelen
Muu, mika?

ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN)

Paakaupunkiseutu

Uusimaa

Etela-Suomi

Lansi-Suomi

Pohjois- ja Ita-Suomi

0% 20% 40% 60% 80%

I 45%
N 26%

B 13%

Bl 9%

Bl 7%

| 0%

B 11%

I 16%

B 10%
N 26%
N 35%
I 1%

I 90%
I 25%

BN 14%

B 3%

I 1%

B 16%
B 10%
I 23%
N 28%
N 24%

100%

Vastaaja voi tdssa kuulua useampaan ryhméaén

samanaikaisesti.
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Tutkimuksen keskeisimmat [0ydokset

« Ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita on ollut koulutussopimuksella 30 prosentissa pk-yrityksista, kun viime
mittauksen luku oli 27 prosenttia kevaalla 2021. Oppisopimusta on puolestaan kayttanyt nyt 24 prosenttia
yrityksista, kun vastaava luku edellismittauksessa oli 20 prosenttia.

« Esimerkiksi 5-9 henkea tyollistavista yrityksista yli puolet raportoi kayttaneensa koulutussopimusta ja 43
prosenttia oppisopimusta.

« Oppisopimusta kaytetaan eniten teollisuuden ja kaupan alalla ja koulutussopimusta teollisuudessa ja
rakentamisessa. Eniten koulutus- ja oppisopimusten kaytdsta raportoitiin ita- ja pohjoissuomalaisista
yrityksista.

* Nyt 24 prosenttia yrityksista on kouluttanut oppisopimuksella, mutta Yrittdjagallupin mukaan 36 prosenttia
tekisi niin, jos opiskelijan palkkaa porrastettaisiin vastaamaan opiskelijan osaamisen kehittymista.

« 42 prosenttia vastaajista kertoo, etta ottaisi oppisopimusopiskelijan, jos saisi siihen palkkatukea.

» Oppisopimuksella kouluttaneista vain vahan reilu puolet (54 %) on saanut koulutuskorvausta tydssa oppivan
henkilén oppilaitokselta. Vain 31 prosenttia on tyytyvaisia korvaukseen.
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Yhteistyo ammatillisten
oppilaitosten kanssa



Kuinka tarkeaa yritykselle on yhteistydo ammatillisen oppilaitoksen kanssa

Kuinka tarkeaa yrityksellenne on yhteistyd ammatillisen oppilaitoksen kanssa?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ka.

Toukokuu 24.-27. K2/2021
(n=1018)

B Erittdin tarkeaa (4) mMelko tarkeaa (3) ™ En osaa sanoa ®Vahan tarkeaa (2) mEi lainkaan tarkeaa (1)
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Kuinka tarkeaa yritykselle on yhteistydo ammatillisen oppilaitoksen kanssa

Kuinka tarkeaa yrityksellenne on yhteisty6
ammatillisen oppilaitoksen kanssa?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)

Erittain
tarkeaa
(4)
III" Melko
Ei tarkeas
lainkaan (3)
tarkeaa
(1)
En osaa
Sanoa

Vahan
tarkeaa

(2)

Kuinka tarkeaa yrityksellenne on yhteisty6é ammatillisen oppilaitoksen kanssa?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ka.

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)
TYONTEKIJOIDEN MAARA:
1 hl6 (n=464)
2-4 hléa (n=270)
5-9 hlga (n=136) I T v
10 hloa tai enemman (n=169)
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=110)
Kauppa (n=167)
Rakentaminen (n=109) HENINNNFTI
Asiantuntijapalvelut (n=274) NECEN
Muut palvelut (n=368)
ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):
Padkaupunkiseutu (n=166) NP7
Uusimaa (n=103) ENNCEE
Eteld-Suomi (n=236) HEEINEECEEN
Lansi-Suomi (n=287)
Pohjois- ja Itd-Suomi (n=245) IEHENNP7E
IKA:
18-39 v (n=133) NGNS | 28 @ 3% 0@ |
40-49 v (n=205) IS
50-59 v (n=344) IEHNEVAN
60- v (n=359) IANNrrE
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=793) IEENNNNFTIN
Ei ole jasen (n=242) EINEFEE " N
SUKUPUOLI:
Nainen (n=405) IGEEFCEN
Mies (n=622) NP

1,94
1,64

B Erittdin tarkeaa (4) mMelko tarkeada (3) ™ En osaa sanoa ®Vahan tarkeaa (2) mEi lainkaan tarkeaa (1)
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Onko yrityksessa ollut ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita
koulutussopimuksella

Onko yrityksessanne ollutammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita
koulutussopimuksella?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Toukokuu 24.-27. K2/2021

mKylla En osaa sanoa B Ei
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Onko yrityksessa ollut ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita

koulutussopimuksella

Onko yrityksessanne ollutammatillisen
oppilaitoksen opiskelijoita koulutussopimuksella?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)

Kylla

En osaa
sanoa

Onko yrityksessanne ollutammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita
koulutussopimuksella?
Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041) 60
TYONTEKIJOIDEN MAARA:
1 hl6 (n=464)
2-4 hléd (n=270) | v N —
5-9 hléa (n=136)
10 hl6é& tai enemman (n=169)
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=110)
Kauppa (n=167)
Rakentaminen (n=109)
Asiantuntijapalvelut (n=274)
Muut palvelut (n=368)
ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):
Padkaupunkiseutu (n=166)
Uusimaa (n=103)
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Lansi-Suomi (n=287)
Pohjois- ja Itd-Suomi (n=245)
IKA:

W
N

18-39 v (n=133)
40-49 v (n=205)
50-59 v (n=344)
60- v (n=359)
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=793)
Ei ole jasen (n=242) 87
SUKUPUOLI:
Nainen (n=405)
Mies (n=622)

w
‘
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!
‘
fuirg i

W
ul

N
N

mKylla En osaa sanoa B Ei
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Tyytyvaisyys koulutussopimukseen

(jos yrityksessa ollut ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita koulutussopimuksella)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)
Toukokuu 24.-27. K2/2021 (n=279)

0% 10% 20%

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen ohjaukseen ja
neuvontaan koulutussopimusjakson aikana?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)

Toukokuu 24.-27. K2/2021 (n=279)

Oletteko olleet tyytyvaisia opiskelijan
tybelamavalmiuksiin koulutussopimusjakson alussa?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)

Toukokuu 24.-27. K2/2021 (n=279)

Oletteko olleet tyytyvaisia opiskelijan perustaitoihin
koulutussopimusjakson alussa?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)

Toukokuu 24.-27. K2/2021 (n=279)

“

mKylla

50% 60% 70% 80% 90% 100%

61 29

6 29

48 41

49 41

48

N

5 3

En osaa sanoa mEi
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Onko yrityksessa oltu tyytyvaisia oppilaitoksen ohjaukseen ja neuvontaan

Koulutussopimusjakson aikana
Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen

ohjaukseen ja neuvontaan koulutussopimusjakson
aikana?

(jos yrityksessa ollut ammatilisen oppilaitoksen opiskelijoita
koulutussopimuksella)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)

Kylla

En osaa
sanoa

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen ohjaukseen ja neuvontaan
koulutussopimusjakson aikana?
(jos yrityksessa ollut ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita koulutussopimuksella)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

90% 100%

Huhtikuu, 18.-28./2023 (n=308)

TYONTEKIJOIDEN MAARA:
1 hl6 (n=52)
2-4 hl6éd (n=85)
5-9 hléa (n=77)
10 hl6a tai enemman (n=94)
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=50) 9
Kauppa (n=62)
Rakentaminen (n=51)
Asiantuntijapalvelut (n=47)
Muut palvelut (n=96)
ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):

N
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Paakaupunkiseutu (n=39)

Uusimaa (n=24)

Etela-Suomi (n=74)

Lansi-Suomi (n=88)

Pohjois- ja Itéd-Suomi (n=82)
IKA:

18-39 v (n=41) I

40-49 v (n=48)

50-59 v (n=107)

60- v (n=112)
SUOMEN YRITTAIJIEN JASEN:

On jasen (n=278)

Ei ole jasen (n=29)
SUKUPUOLI:

Nainen (n=110)

Mies (n=192)

mKylla En osaa sanoa B Ei

ICANTAR PUBLIC
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Onko yrityksesséa oltu tyytyvaisia opiskelijan tyoelamavalmiuksiin
Koulutussopimusjakson alussa

Oletteko olleet tyytyvaisia opiskelijan Oletteko olleet tyytyvaisia opiskelijan tybeldamavalmiuksiin
ty6eldamavalmiuksiin koulutussopimusjakson koulutussopimusjakson alussa?
alussa?? (jos yrityksessa ollut ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita koulutussopimuksella)
(jos yrityksessa ollut ammatilisen oppilaitoksen opiskelijoita Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
koulutussopimuksella)
i - - Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)
Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308) TYONTEKDIOIDEN MAARA-
1 hl6 (n=52)
2-4 hl6éd (n=85)
5-9 hl6a (n=77)
10 hl6a tai enemman (n=94)
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=50)
Kauppa (n=62)
Rakentaminen (n=51)
Asiantuntijapalvelut (n=47)
Muut palvelut (n=96)
ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):
.. P&akaupunkiseutu (n=39)
Kylla Uusimaa (n=24)
Etela-Suomi (n=74)
Lansi-Suomi (n=88)
Pohjois- ja Itd-Suomi (n=82)
IKA:
18-39 v (n=41)
40-49 v (n=48)
50-59 v (n=107)
60- v (n=112)
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=278)
Ei ole jasen (n=29) 54
En osaa SUKUPUOLT:
sanoa Nainen (n=110) 34
Mies (n=192) 46
mKylla En osaa sanoa B Ei

IKANTAR PUBLIC Vitaiagalp, keros 22023 ok YFIEAJAL



Onko yrityksessa oltu tyytyvaisia opiskelijan perustaitoihin

koulutussopimusjakson alussa

Oletteko olleet tyytyvaisia opiskelijan
perustaitoihin koulutussopimusjakson alussa?

Oletteko olleet tyytyvaisia opiskelijan perustaitoihin koulutussopimusjakson
alussa?

(jos yrityksessa ollut ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita koulutussopimuksella)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308)

(jos yntykse;sa ollut ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoita 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
koulutussopimuksella)
: ) _ Huhtikuu, 18.-28./2023 (n=308)
Huhtikuu 18.-28./2023 (n=308) TYONTEKDIOIDEN MAARA-
1 hl6 (n=52)
2-4 hléa (n=85)
5-9 hléa (n=77)
10 hléa tai enemman (n=94)
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=50)
Kauppa (n=62)

Rakentaminen (n=51) 35

I
—

Asiantuntijapalvelut (n=47
Muuit palvelut (n=96)
ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):
) Paakaupunkiseutu (n=39)
Kylla Uusimaa (n=24)
Etela-Suomi (n=74)
Lansi-Suomi (n=88)
Pohjois- ja Itéd-Suomi (n=82)

IKA:
18-39 v (n=41)
40-49 v (n=48)
50-59 v (n=107)
60- v (n=112)
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=278)
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Ei ole jasen (n=29) 54
En osaa SUKUPUOLL:
sanoa Nainen (n=110) 33
Mies (n=192) 50
mKylla En osaa sanoa B Ei
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Onko yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita

Onko yrityksessanne ollut oppisopimusopiskelijoita?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Toukokuu 24.-27. K2/2021 20
(n=1018)

mKylla En osaa sanoa B Ei
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Onko yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita

Onko yrityksessanne ollut
oppisopimusopiskelijoita?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)

En osaa
sanoa

Onko yrityksessanne ollut oppisopimusopiskelijoita?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)
0% 10% 20% 30% 40% 50%

60% 70% 80%

90% 100%

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=1041)

TYONTEKIIOIDEN MAARA:

1 hio (n=464) IEENEZ e ——

2-4 hléa (n=270)

5-9 hlga (n=136)

10 hl6a tai enemmén (n=169)

YRITYKSEN TOIMIALA:

Teollisuus (n=110)

Kauppa (n=167)
Rakentaminen (n=109)
Asiantuntijapalvelut (n=274)
Muut palvelut (n=368)

ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):

Paakaupunkiseutu (n=166)
Uusimaa (n=103)
Eteld-Suomi (n=236)
Lénsi-Suomi (n=287)

Pohjois- ja It4-Suomi (n=245)

IKA:

60- v (n=359)
On jasen (n=793)

Ei ole jasen (n=242) 88

SUKUPUOLI:
Nainen (n=405) 75

Mies (n=622) 74

mKylla En osaa sanoa

m Ei
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Tyytyvaisyys oppisopimuskoulutukseen

(jos yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)
Toukokuu 24.-27. K2/2021 (n=203)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen
yhteistyéhdn oppisopimuskoulutuksen aikana?

Onko teille maksettu koulutuskorvausta
oppisopimuskoulutuksen aikana?

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen maksamaan
koulutuskorvaukseen?

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253) 31

m Kylla En osaa sanoa m Ei
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Onko yrityksesséa oltu tyytyvaisia oppilaitoksen yhteistydhon

oppisopimuskoulutuksen aikana

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen
yhteistyohdn oppisopimuskoulutuksen aikana?

(jos yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)

Ei

En osaa
sanoa

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen yhteistydhdn oppisopimuskoulutuksen
aikana?
(jos yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)
TYONTEKIJOIDEN MAARA:

1 hl6 (n=36)

2-4 hl6é (n=65)

5-9 hléa (n=58)

10 hl6a tai enemman (n=94)
YRITYKSEN TOIMIALA:

Teollisuus (n=42)

Kauppa (n=60) I

Rakentaminen (n=28)

Asiantuntijapalvelut (n=31)
Muut palvelut (n=89)

ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):
Padakaupunkiseutu (n=34)
Uusimaa (n=23)
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Etelda-Suomi (n=59) GG

Lansi-Suomi (n=64)

Pohjois- ja Itd-Suomi (n=73)
IKA:

18-39 v (n=33)

40-49 v (n=37)

50-59 v (n=92)

60- v (n=92)
SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:

On jasen (n=227) 71

Ei ole jasen (n=26) 72
SUKUPUOLI:

Nainen (n=97) 72

Mies (n=154) 71

mKylla En osaa sanoa B Ei

ICANTAR PUBLIC
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Onko yritykselle maksettu koulutuskorvausta oppisopimuskoulutuksen aikana

Onko teille maksettu koulutuskorvausta
oppisopimuskoulutuksen aikana?

(jos yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)

Kylla

En osaa
sanoa

Onko teille maksettu koulutuskorvausta oppisopimuskoulutuksen aikana?

(jos yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita)
Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)

0% 10% 20% 30% 40% 50%
Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)

TYONTEKIJOIDEN MAARA:

60% 70% 80%

90% 100%

1 hl6 (n=36)

2-4 hlda (n=65)
5-9 hlda (n=58) 6

58

36

ul
N

10 hléa tai enemman (n=94)
YRITYKSEN TOIMIALA:
Teollisuus (n=42) 5

Kauppa (n=60) £

(]
]!
i|

41

4

ul
(o))

Rakentaminen (n=28)

5

‘I

Asiantuntijapalvelut (n=31) 55
Muut palvelut (n=89)

ALUE (NUTS2, PKS ERIKSEEN):

40

I
N|

Padkaupunkiseutu (n=234)
Uusimaa (n=23)
Etela-Suomi (n=59)

Lansi-Suomi (n=64)

(9]
O
w
[e]

Pohjois- ja Itd-Suomi (n=73) —T

IKA:

18-39 v (n=33)

40-49 v (n=37)

i
@

50-59 v (n=92)
60- v (n=92)

SUOMEN YRITTAJIEN JASEN:
On jasen (n=227)
Ei ole jasen (n=26)
SUKUPUOLI:

70130 ]

Nainen (n=97) T Y

Mies (n=154)

mKylla En osaa sanoa
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Onko yrityksesséa oltu tyytyvaisia oppilaitoksen maksamaan

koulutuskorvaukseen

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen
maksamaan koulutuskorvaukseen?

(jos yrityksessa ollut oppisopimusopiskelijoita)

Huhtikuu 18.-28./2023 (n=253)

En osaa
sanoa

Oletteko olleet tyytyvaisia oppilaitoksen maksamaan koulutuskorvaukseen?
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Ottaisiko yritykseen oppisopimusopiskelijan
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Ottaisiko yritykseen oppisopimusopiskelijan
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Otettaisiinko yritykseen oppisopimusopiskelijan, jos opiskelijan palkkaus
porrastettaisiin osaamisen mukaan
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Otettaisiinko yritykseen oppisopimusopiskelijan, jos saisitte siihen
palkkatukea
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