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Esipuhe

Suomen Yrittajat, Finnvera ja tyo- ja elinkeinoministerio tekevat kaksi kertaa vuodessa Pk-
yritysbarometrin, joka kuvaa pienten ja keskisuurten yritysten toimintaa ja taloudellista toi-
mintaymparistoa. Syksyn 2023 Pk-yritysbarometri perustuu 4 573 pk-yrityksen vastauksiin.
Se kuvaa siten kattavasti suomalaisten pk-yritysten kasityksia taloudellisen toimintaympa-
riston muutoksista seka yritysten liiketoimintaan ja kehitysnakymiin vaikuttavista tekijoista.

Raportissatarkastellaan pk-yritysten suhdanneodotuksia ja kehitysta, kasvuaja uusiutumista,
kansainvalistymista, kehittymistéa seka investointeja ja rahoitustilannetta. Lisaksi ajankohtai-
sena aiheena tarkastellaan muun muassa pk-yritysten tutkimus- ja kehittdmistoimintaa.

Barometrijulkistetaan seka valtakunnallisena etta alueellisina raportteina. Valtakunnallisessa
raportissa tuloksia kasitellaan koko pk-sektorin nakokulmasta ja myos paatoimialoittain teol-

lisuuteen, rakentamiseen, kauppaan ja palveluihin jaoteltuna. Alueraporteissa kehitysta ver-
rataan erityisesti kyseisen alueen yritysten ja koko maan valilla.

Helsingissa 14.9.2023

% Yrittdjat =FINNVERA . nppmemmeen

Mikael Pentikdinen Pauli Heikkila llona Lundstréom
toimitusjohtaja toimitusjohtaja osastopaallikkd
Suomen Yrittajat Finnvera Oyj tyo- ja elinkeinoministerio
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Tiivistelma

Pk-yritysten suhdanneodotukset ovat palautuneet
poikkeuksellisen negatiivisen alkuvuoden jalkeen
l2helle vuoden takaista, lievasti negatiivista taso-
aan. Energiakriisin helpottaminen ja Vengjan aloit-
taman hyokkayssodan vaikutusten tasoittumi-
nen kaansi odotusten suunnan nousuun, joskin ne
pysyivat edelleen negatiivisina. Talouden tilan odo-
tetaan siis heikkenevan seuraavan vuoden aikana
lievasti. Poikkeukselliset viime vuodet ja talouden
nykytilan epavarmuus heijastuvat vielakin suoraan
pienten ja keskisuurten yritysten nakymiin lahiajan
suhdannekehityksesta.

Heikkoja odotuksia selittavat osaltaan Venajan
aloittama Ukrainaan kohdistuva hyokkayssota, enna-
tysnopea korkojen nousu seka jo toista vuotta korke-
alla pysyva kustannustaso. Koko Euroopan talouden
suunta riippuu paljon naiden tekijoiden kehityksesta.
Sodan etenemista on vaikea ennustaa ja sen seurauk-
set kotimaassa seka maailmalla vaikuttavat merkitta-
vasti toimintaympariston epavarmuuteen.

Suhdannenakymien saldoluku nousi kevaasta
12 yksikolla arvoon —6. Pk-yrityksista 21 prosenttia
arvioisuhdanteiden paranevan seuraavien 12 kuukau-
denaikanaja 2/ prosenttiauskoo niiden heikkenevan.
Hieman yli puolet pk-yrityksista arvioi suhdanteiden
pysyvan samana.

Odotukset liikevaihdon kasvusta nousussa,
mutta epdvarmuus vahentdad investointeja

Odotukset liikevaihdon kehityksesta ovat vahvistu-
neet samaan aikaan, kun yleiset suhdanneodotuk-
set ovat nousseet kevaan pohjalukemista. Saldoluku
nousi kevaan barometrista kahdeksan yksikkoa ja
saa arvon yhdeksan.

Pk-yritysten kannattavuusodotukset ovat viime
vuosina heikentyneet voimakkaasti samaan aikaan,
kun yleinen luottamus talouteen on laskenut. Poikke-
uksellisen talven ja alkuvuoden jalkeen epavarmuus
tulevasta on hieman hellittanyt, mutta kannattavuus-
odotusten saldoluku on edelleen negatiivinen arvolla

-10. Kannattavuusodotukset ovat kuitenkin parantu-
neet lievasti kaikilla paatoimialoilla kevaaseen 2023
verrattuna.

Hieman aiempaa useampipk-yritys odottaa myos
vakavaraisuutensa paranevan. Poikkeuksellisen edel-
tavan vuoden jalkeen odotukset vakavaraisuuden
kehityksesta ovat siis alkaneet hitaasti palautumaan:
saldolukunousikevaan 2023 barometrista seitseman
yksikkoa ja saa arvon kolme.

Pk-yrityksetarvioivatvahentavansainvestointeja
merkittavastilahiaikoina. Heikentyneiden suhdanne-
ja kasvuodotusten seurauksena kaikilla paatoimi-
aloilla on enemman investointeja vahentavia yrityk-
sia kuin niita, joissa investointien odotetaan lisaan-
tyvan. Investointiodotusten saldoluku on edelleen
voimakkaasti negatiivinen arvolla —=17. Investointio-
dotusten heikko kehitys on todennakoisesti yhtey-
dessa Venajan hyokkayssodan aiheuttamaan poik-
keuksellisen suureen epavarmuuteen. Myos jatku-
neella inflaatiolla ja sen seurauksena tapahtuneella
korkotason nopealla nousulla on suora vaikutus pk-
yritysten investointeihin ja investointiaikeisiin.

Pk-yritykset varovaisia lisddamadan
henkiléston madraa

Sodan huomattavat negatiiviset vaikutukset ja hyvin
epavarmat tulevaisuuden nakymaéat ovat lievasti hei-
kentaneet odotuksia henkiloston maaran kehityk-
sesta. Vain 14 prosenttia pk-yrityksista aikoo lisata
henkilokunnan maaraa seuraavan vuoden aikana.
Sen sijaan 12 prosenttia yrityksista odottaa henki-
|6stonsa maaran vahentyvan.

Odotusten saldoluku saa siis arvon yksi, joka on
sama kuin kevaalla 2023. Edelleenkin suuri enem-
misto, eli 74 prosenttia pk-yrityksista, aikoo sailyt-
taa nykyisen henkilostomaaransa. Yritysten henki-
l6ston maaran muutokset ovat myos yhteydessa
investointihalukkuuteen: osaajien saatavuus on
edellytys investoinneille. Toisaalta investointihaluk-
kuus on my6s yksi henkilostomaaran kasvattami-
sen taustasyista.

Kustannusten nopea nousu taittumassa

Tuotantokustannusten nousuodotukset ovat vahen-
tyneet hieman viime vuoden syksyn huipustaan.
Odotusten saldoluku pysyy kuitenkin edelleen kor-
keana. Myds yritysten omien tuotteiden ja palvelui-
den hinnoitteluvara on kasvanut, mutta kasvuno-
peus on taittunut. Hinnoitteluvaran kasvu ei kykene
kompensoimaan vélituotteiden hintojen nousua:
tuotantokustannusten odotetaan nousevan lahes
puolitoista kertaa nopeammin kuin lopputuotehin-
tojen. Hieman yllattéaen tilannetta helpottaa se, etta
palkkojen osalta nousuodotukset ovat maltillisia sii-
takin huolimatta, etta moniala potee tyévoimapulaa.

Haastavaksitilanteen tekee se, etta tuotantokus-
tannusten arvioidaan olevan samaa tasoa ja kasva-
van yhta nopeasti tai jopa nopeammin kuin vahvan



talouskehityksen oloissa. Nyt samankaltaiseen kus-
tannusten nousuun joudutaan sopeutumaan hyvin
epavarmoissa olosuhteissa.

Kasvupotentiaalia uusiutumisesta ja
tutkimus- ja kehittamistoiminnasta

Kestava talouskasvu, yleinen tyoéllisyystilanne ja
kansantalouden tuottavuuskehitys nojaavat yksi-
tyisen sektorin kykyyn ja mahdollisuuksiin toimia
ja kehittya. Yritysten toimintamahdollisuuksien tai
kilpailun tarpeeton rajoittaminen vaikuttavat nega-
tiivisesti kansantalouden kasvumahdollisuuksiin ja
tyollisyyteen. Vastaavasti yritysten kasvumahdol-
lisuuksien tukeminen on yhteydessa parempaan
tyollisyystilanteeseen ja julkisen talouden haastei-
den helpottumiseen.

Positiivista on se, etta pitkaan jatkunut kasvuha-
kuisten yritysten maaran lasku pysahtyiainakin het-
kellisesti. Voimakkaastijamahdollisuuksien mukaan
kasvuhakuisten pk-yritysten osuus nousi 2 prosent-
tiyksikkoa. Kasvuhakuisten osuus on kuitenkin vaati-
maton, japidemmanaikavalintrendinomainenlasku
aiheuttaa huolta.

Digitalisaatio ja robotisaatio, yhdessa muun tek-
nologisen kehityksen kanssa, edistyvat kuitenkin
vauhdikkaasti suhdanteista riippumatta ja vaikutta-
vat yritysten arkeen yha voimakkaammin. Pk-yrityk-
sista 15 prosenttia on ottanut kayttoon uutta tekno-
logiaa vimeisen vuoden aikana ja 43 prosenttia on
investoinut digitalisaatioon. Kaikilla toimialoilla hie-
man yli puolet yrityksista on myos kouluttanut hen-
kilostoaan. Lisaksi kolme kymmenesta yrityksesta
on tuonut markkinoille uusia tuotteita tai palveluita.

Tutkimuksella ja kehittamisella (T&K) tarkoite-
taan tassa barometrissa luovaa ja systemaattista
toimintaa tiedon lisaadmiseksi seka tiedon kaytta-
mista uusiin sovelluksiin. Pk-yrityksista suhteelli-
sen korkea osuus, 22 prosenttia, raportoi harjoitta-
vansa tutkimus- ja kehittamistoimintaa jossain muo-
dossa. Toimialojen valilla on odotetusti merkittavia
eroja T&K-toiminnan yleisyydessa. Suurin osuus on
teollisuudessa, jossa 39 prosentilla pk-yrityksista
on T&K-toimintaa.

Yli puolet pk-yrityksistéd kokee, etta yrityksen
myynnin ja markkinoinnin osaamisessa olisi kehit-
tamista. Myos henkiloston kehittaminen ja koulut-
taminen seka johtaminen nousevat tarkeiksi kehit-
tamistarpeiksi. Pahin yritystoiminnan kehittamisen
este sensijaanonyleinensuhdanne-jataloustilanne.
Vaikka tyévoiman saatavuusongelmat ovat hieman
lievittaneet vuoden takaisesta barometrista, ne nou-
sevattuloksissaedelleentoiseksisuurimmaksikehit-
tamisen esteeksi.Myos korkea inflaatio vaikuttaa pk-
yrityksiin, ja kustannustaso on yksi keskeinen kehit-
tymisen este.
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Tiukka sdaantely vahentaa ulkoisen
rahoituksen kayttoa
Tiukka pankkitoiminnan saantely ja yritysten heiken-
tynyt luottokelpoisuus nakyvat pk-yritysten ulkoisen
rahoituksen kaytossa. Lainaa pankista tai muusta
rahoituslaitoksesta omaavien pk-yritysten osuus on
muuttunut viime vuosien aikana hyvin vahan.
Finnvera on sailynyt merkittavana rahoitustoimi-
janajasenrooli pankkilainojen vaintoehtona sekatay-
dentdjana on hieman kasvanut. Finnveran takauk-
sella on keskeinen merkitys rahoituksen saannissa:
pankkirahoitusta hakeneista lahes kolmannes ker-
toi, etta rahoituksen saatavuus edellytti Finnveran
takausta. Huomionarvoista tassa barometrissa on
se, etta erityisesti kasvuhakuiset yritykset ovat kiin-
nostuneita Finnverasta rahoittajana.

Digiloikan vauhti ndyttdisi tasaantuneen
Korona-aika lisasi paineita pk-yritysten liikketoimin-
nan digitalisaatioon, koska kasvokkain tapahtuva
vuorovaikutus vahenija yha suurempi osa yritysten
arjen pyorittamisesta tapahtui digitaalisesti. Nyt
digitaalisten palveluiden ja tyokalujen kayttoonoton
vauhti nayttaisi tasaantuneen.

Omat verkkosivut ovat edelleen selvasti yleisim-
min hyodynnetty digitaalinen tydkalu yritysten lii-
ketoiminnassa. Liséksi pk-yrityksissa hyodynne-
taan muun muassa sosiaalista mediaa, pilvipalve-
luja ja verkko-ostoksia. Sen sijaan Big datan ja teol-
lisen internetin hyddyntadminen on pk-yrityksissa
erittain vahaista. Tekoalysovellusten ja robotiikan
kayttod on laskenut vuodessa prosenttiyksikolla eika
ole kasvanut sitten vuoden 2019, vaikka tekoalyso-
vellukset jarobotiikka kehittyvat nopeastija ovat yha
Saavutettavampia.

Venajdn hyokkdyssodalla on moninaiset
vaikutukset

Venajan hyokkayssota Ukrainaan on lisannyt voi-
makkaasti talousnakymiin ja rahoitusoloihin liitty-
vaa epavarmuutta. Kokonaisvaikutukset ulottuvat
laajemmalle kuin pelkastaan niihin yrityksiin, joilla
on suoria Venaja-riskeja liiketoiminnassaan.

Venajan hyokkayssota vaikuttaa pk-yrityksiin
hyvin eri tavoin. Lahes puolet yrityksista ilmoittaa
Venajan hyokkayksen Ukrainaanvaikuttaneenkieltei-
sestiyritystenliiketoimintaan tai tuotantoon. Samaan
aikaan hieman suurempi osuus yrityksista ilmoittaa,
ettei hyokkayksella ole ollut vaikutusta. On kuitenkin
selvaa, etta sotaanja senvaikutuksiin liittyy edelleen
suurta epavarmuutta, ja epavarmuus on myrkkya
taloudelle. Se jarruttaa seka investointeja etta kulu-
tusta Suomessa. Epavarmuustekijoista keskeisin on
pitkaan jatkunut inflaatio ja sen seurauksena tapah-
tunut korkotason nopea ja voimakas nousu, jolla on
suora vaikutus esimerkiksi ostovoimaan.
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1. Aineisto

Pk-yritysbarometri mittaa pienten ja keskisuurten Taloustutkimus Oy toteutti syksyn 2023 Pk-yri-
yritysten nékemyksia niiden toimintaan vaikuttavien  tysbarometrin internet- ja puhelinkyselyna kesa- ja
taloudellisten tekijoiden muutoksista kahdesti vuo-  heinakuussa 2023. Kyselyyn vastasi 4 573 suoma-
dessa. Suhdannekysymysten lisaksi barometri luo-  laisen pk-yrityksen edustajaa. Otanta on poimittu
taa yritysten toimintaymparistoon liittyvia raken-  kiintioidylla satunnaisotannalla Bisnoden Selec-
teellisiatekijoita, kuten pk-yritysten kasvustrategiaa,  tor B2B -palvelusta ja Suomen Yrittdjien jasenre-
rahoitusta ja uusiutumista. kisterista. Otoksessa on kiintioity yritysten toimiala

Kuva 1: Pk-yritysbarometrin suhdannenakymat ja BKT:n maarén muutos
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(TOL 2008), kokoluokka ja sijainti. Tulosten lasken- Barometrin kotimarkkinayrityksiin painottu-
taan aineistoa on oikaistu. Nain aineisto pyrkii vas-  vassa otoksessa pk-yritysten suhdannevaihtelut
taamaan mahdollisimman hyvin Suomen pientenja seuraavat yleenséa suurten vientiteollisuusyritys-
keskisuurten yritysten todellista rakennetta. ten suhdannerytmia viiveella. Venajan aloittaman
Laajalla pk-yritysten odotuksia kuvaavalla hyokkayssodan ja poikkeuksellisen nopean korko-
aineistolla pyritdan ennakoimaan talouden suh-  tason nousun vaikutukset talouteen ja tulevaisuu-
dannekaanteita seka kiinnittamaan huomiota nii-  teennakyvat selvasti pk-yritysten kotimarkkinoihin
hin talouspolitilkan toimiin, joilla yritysten toimin-  painottuvassa otoksessa.
taedellytyksiin voidaan vaikuttaa.

Kuva 2: Pk-yritysbarometrin odotukset henkiléstomaarasta ja tyoéllisyyden muutos
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Taulukko 1: Aineiston rakenne

n= %
PAATOIMIALA Teollisuus 369 8
Rakentaminen 718 16
Kauppa 773 17
Palvelut 2713 59
HENKILOKUNNAN MAARA Alle 5 henkiloa 2698 59
5 - 9 henkiloa 971 21
10 - 19 henkiloa 447 10
20 - 49 henkiloa 323 7
50+ henkiloa 134
LIIKEVAIHTO alle 0,2 miljoonaa euroa 1868 41
0,2-0,49 miljoonaa euroa 807 18
0,5 - 0,99 miljoonaa euroa 636 14
1,0-1,49 miljoonaa euroa 329 7
1,5-1,99 miljoonaa euroa 165 4
2,0-4,99 miljoonaa euroa 427 9
5 miljoonaa euroa tai yli 325 7
ALUE (MAAKUNTA) Etela-Karjala 102 2
Etela-Pohjanmaa 226 5
Etela-Savo 125 3
Helsinki 444 10
Kainuu 80 2
Hame 154 3
Keski-Pohjanmaa 70 2
Keski-Suomi 247 5
Kymenlaakso 134 3
Lappi 180 4
Pirkanmaan 436 10
Rannikko-Pohjanmaa 164 4
Pohjois-Pohjanmaa 308 7
Pohjois-Karjala 134 3
Pohjois-Savo 208 5
Paijat-Hame 156 3
Paakaupunkiseutu 316 7
Satakunta 193 4
Uusimaa 411 9
Varsinais-Suomi 458 10
YRITYKSEN PERUSTAMISVUOSI Ennen 1990 868 19
1990-1999 811 18
2000-2009 988 22
2010- 1878 41
YRITYKSEN KASVUHAKUISUUS Voimakkaasti kasvuhakuinen 267 6
Kasvaa mahdollisuuksien mukaan 1453 32
Pyrkii sailyttamaan asemansa 1434 31
Ei kasvutavoitteita 1242 27
Toiminta loppuu seuraavan vuoden aikana 169 4
YHTEENSA 4 573 100




2. Pk-yritykset kansantaloudessa

Tilastokeskuksen tuoreimman Yritysten rakenne- ja
tilinpaatostilaston mukaan Suomessa oli vuonna
2021 noin 300 000 yritysta ilman maa-, metsa- ja
kalatalouden toimialoja. Yrityksia oli noin 5 000
enemman kuin vuotta aiemmin.

Alle kymmenen henkilda tyollistavien mikroyri-
tysten osuus koko yrityskannasta oli vuonna 2021
noin 94 prosenttia. Kaikkien pk-yritysten eli alle 250
henkilva tyollistavien yritysten osuus oli 99,8 pro-
senttia. Mikroyritysten osuus nousi hieman vuoteen
2020 verrattuna.

Vuonna 2021 suomalaisten yritysten liikevaihtoa
kertyi 485 miljardia euroa. Yritysten yhteenlaskettu
likevaihto nousi noin 60 miljardilla eurolla vuoteen
2020 verrattuna. Nousua kertyi noin neljatoista pro-
senttia. Pk-sektorin osuus vuonna 2021 oli 55,7 pro-
senttia kaikkien suomalaisyritysten lilkkevaihdosta.
Tama osuus laski noin kahdella prosenttiyksikolla
edellisesta vuodesta.

Suomalaiset yritykset (pl. maa-, metsa-, ja kala-
talous) tyollistivat toissa vuonna 1 359 000 henki-

l6a, kun tyollisten maard muunnetaan kokopaivai-
siksi tyopaikoiksi. Mikroyritysten eli 1-9 henkea tyol-
listavien yritysten osuus tasta tyollisten maarasta
oli hieman yli viidennes ja koko pk-sektorin noin
63 prosenttia.

Vuosina 2001-2021 tyopaikkojen nettolisays ker-
tyi kokonaan pk-yrityksiin. Kaikkein eniten henkilos-
ton maara kasvoi 10-99 henkilon yrityksissa. Sen
sijaan suurissa, yli 250 henkiloa tyollistavissa yrityk-
sissa henkilostoa oli vuonna 2021 lahes 300 henki-
[6& véhemman kuin vuosituhannen alussa. Suuryri-
tysten tyollisten maaran laskua selittda osin monien
toimintojen yhtioittdminen ja ulkoistaminen.

Yritysten henkilomaaria vertailtaessa on myos
huomattava, ettéd kasvaessaan yritykset voivat siirtya
kokoluokasta toiseen. Lisaksi tilastovuodesta 2021
alkaen tilaston henkilostomaara- ja palkkasumma-
tiedot on laskettu uudella menetelmalla uutta tulo-
rekisterin aineistoa kayttaen. Taman vuoksi vuoden
2001 1ahtolukuja on muutettu suhteellisesti yhta pal-
jon kuin oli vuosimuutos véalilla 2020-2021.

Kuva 3: Tyollisten maaran muutos erikokoisissa yrityksissa vuosina 2001-2021
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Lahde: Tilastokeskus. Henkilomaarat muunnettu kokopaivaisiksi tydpaikoiksi, pl. maa-, metsa- ja kalatalous
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3. Suhdanteet

3.1 YLEISET SUHDANNENAKYMAT

Pk-yritysten suhdanneodotukset ovat parantuneet
poikkeuksellisen negatiivisen alkuvuoden jalkeen.
Energiakriisin helpottaminen ja Venajan aloittaman
hyodkkayssodan vaikutusten tasoittuminen kaansi
odotusten suunnan nousuun, joskin ne pysyivat
edelleen negatiivisina: suhdannenakymien saldo-
luku saa arvon miinus kuusi. Talouden tilan odo-
tetaan siis heikkenevan kuluvan vuoden aikana
lievasti. Saldoluku nousi kevaasta 12 yksikolla. Pk-
yritysten odotukset talouden tilan heikkenemisesta
vastaavat pitkalle yleista kasitysta kansantalouden
kehityksesta. Bruttokansantuotteeseen perustu-
vat arviot talouden kehityksesta ennustavat Suo-
meen loppuvuodeksi nollakasvua tai hyvin lievaa
supistumista. Vuodelle 2024 ennustetaan yli pro-
sentin BKT:n kasvua. On kuitenkin syyta korostaa,
etta seka talouden tilaan etta pk-yritysten odotuk-
siin littyy edelleen poikkeuksellisen merkittavaa
epavarmuutta.

Negatiivisia odotuksia selittédvat osaltaan Vena-
janaloittama Ukrainaan kohdistuva hyokkayssota,
ennatysnopeakorkojennousu sekajotoistavuotta
korkealla pysyva kustannustaso. Koko Euroopan
talouden suunta riippuu paljon naiden tekijoiden
kehityksesta. Sodan etenemista on vaikea ennus-
taaja senseuraukset kotimaassa seka maailmalla
vaikuttavat merkittavasti toimintaympaéariston epé-
varmuuteen. Epavarmuus nakyy myos siing, etta

Kuva 4: Suhdannendkymat, saldoluku
60

barometrin eri osa-alueiden perusteella on haas-
tavaa muodostaa kokonaiskuvaa talouden suun-
nasta. Osa tuloksista osoittaa ylospain, kun taas
0sa antaa selvasti negatiivisemman kuvan pk-yri-
tysten nakymista.

Pk-yrityksista 21 prosenttia arvioi suhdantei-
den paranevan seuraavien 12 kuukauden aikana
ja27 prosenttiauskoo niiden heikkenevan. Kevaan
barometrissa parempia suhdanteita ennakoivia
oli viisi prosenttiyksikkod enemman ja heikkene-
via suhdanteita ennakoivia seitseman prosenttiyk-
sikkda enemman. Hieman yli puolet pk-yrityksista
arvioi suhdanteiden pysyvan samana.

Toimialoittain tarkasteltuna suurin muutos
kevaasta tapahtui kaupan alalla, jossa saldoluku
nousi 27 yksikkoa tasolle —11. Seka rakentami-
sen etta palveluiden saldoluku nousi 10 yksikkoa.
Myos teollisuuden nakymat ovat vahemman nega-
tiiviset kuin kevaalla: teollisuuden saldoluku nousi
12 yksikkoa arvoon —8. Korkein saldoluku on pal-
veluissa, missa odotukset eivat ainoana paatoi-
mialana olleet negatiiviset, toimialan saldolu-
vun ollessa nolla. Negatiivisimmat nakymat ovat
rakentamisessa, jossa odotukset pysyivat selvasti
yleista tasoa alempina.

Poikkeuksellisesti suurempien, vahintaan 50
henkeé tyollistavien pk-yritysten odotukset lahi-
tulevaisuuden suhteen eivét ole positiivisemmat
kuin pienten ja mikroyritysten. Poikkeuksellista on
myos se, etta vahiten negatiiviset odotukset ovat
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pienimmilla, yhdesta neljaan henkiloa tyollistavilla jokaonsamakuin edellisessaelikevaan 2023 baro-
yrityksilla: samaan aikaan kun vahintaan 50 henki-  metrissa. Vaikein tilanne on rakentamisen alalla
l6a tyollistavien yritysten odotukset saavat koko-  ja teollisuudessa, joissa 43 prosentilla ja 40 pro-

luokista negatiivisimman arvon —13, alle viiden sentilla yrityksista suhdanne koetaan nyt heikom-
hengen yritykset saavat arvon —3. Toisaalta myo6s maksi. Rakentamisessa vain 15 prosenttia pk-yri-
suurin muutos yléspain tapahtui suurimpien pk-  tyksista kokee suhdannetilanteen olevan parempi
yritysten odotuksissa. Kaikkien kokoluokkien kes-  kuin vuosi sitten. Lievasti muita parempitilanne on

kimaaraiset odotukset nousivat kohtuullisen voi-  palveluissa, jossa 26 prosenttia yrityksista sanoo
makkaasti viime kevaaseen verrattuna. nykytilanteen olevan vuoden takaista parempi. Ero

Barometrissa kysytaan myos yritysten taman-  voimakkaasti kasvuhakuisten ja muiden yritysten
hetkista tilannetta suhteessa 12 kuukauden takai-  valillaonsuuri: voimakkaastikasvuhakuisten yritys-

seentilanteeseen.Noin 23 prosenttiapk-yrityksista ten saldoluku on 21, mika on korkea varsinkin ver-
kokee suhdannetilanteen paremmaksi ja 32 pro-  rattuna keskimaaraista kasvua tavoittelevien (ase-
senttia heikommaksi kuin vuosi sitten. Tamanhet- ~ mansa sailyttajat) ja kasvua tavoittelemattomien
kistatilannettakuvaava saldoluku saasiis arvon -9, saldolukuihin, =19 ja -17.

Taulukko 2: Suhdannendkymat seuraavan 12 kuukauden aikana

Paranevat % enl:);ﬂ);\;it% Heikkenevat % Saldoluku */
Kaikki yritykset 21 53 27 -6
Toimialoittain
Teollisuus 23 46 31 -8
Rakentaminen 14 50 36 -23
Kauppa 19 50 31 -11
Palvelut 22 b5 22 0
Kasvuhakuisuuden mukaan
Voimakkaasti kasvuhakuiset 52 36 12 41
Kasvuhakuiset 34 45 21 13
Asemansa sailyttajat 14 55 32 -18
Ei kasvutavoitetta 8 65 26 -18
Toimintansa lopettavat 6 41 54 -48
Kokoluokittain
alle 5 henkiloa 21 56 24 -3
5-9 henkiloa 22 45 33 -11
10-19 henkiloa 19 54 27 -8
20-49 henkiloa 21 49 30 -9
yli 50 henkiloa 15 56 29 -13
Perustamisvuoden mukaan
ennen 1990 14 50 35 =21
1990-1999 15 56 29 -14
2000-2009 18 56 26 -9
2010 jalkeen 27 50 22 5

*/ Saldoluku on laskettu "paranevat” ja "heikkenevat” -vastausten osuuksien erotuksena.
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3.2 LIIKEVAIHTO

Odotukset liikevaihdon kehityksesta ovat vahvis-
tuneet samaan aikaan, kun yleiset suhdanneodo-

tukset ovat nousseet kevaan lukemista. Saldoluku
nousi kevaan barometrista kahdeksan yksikkoa
ja saa arvon yhdeksan. Talousnakymien yleisesta
epavarmuudesta huolimatta saldoluvun arvo on

positiivinen ja poikkeukselliseen vuoteen nah-

den kohtuullinen, vaikkakin edelleen jonkin verran
koronapandemiaa edeltavaa tasoa alhaisempi.
Korkeimmat odotukset liikevaihdon kasvusta

ovat palveluissa ja teollisuudessa, joissa saldolu-

vut ovat 17 ja 16. Teollisuuden likkevaihtonakyméat

nousivat kuusi yksikkoa kevaasta. Palveluissa liike-
vaihto-odotukset ovat parantuneet selvasti: nou-
sua on tullut kevaasta yhdeksan yksikkoa ja palve-
luiden saldoluku saa arvon 17. Kaupan alalla odo-
tukset ovat vahvistuneet kevaan barometrista vii-

dellatoista yksikolla paatyen niukasti positiivisiksi

saldoluvulla yksi. Rakentamisen liikevaihto-odotuk-
set ovat viime kevaan tapaan paatoimialoista syn-
kimmat: odotukset ovat nousseet kolmellayksikolla,

Kuva 5: Liikevaihdon muutosodotukset, saldoluku
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mutta saldoluku saa selvastinegatiivisen arvon —15.

Rakentaminen pois lukien pk-yritysten arviot lii-
kevaihdon kehityksesta vaikuttavat olevan hieman
useimpia talousennusteita positiivisempia. Kulu-
valle vuodelle tehtyjen talousennusteiden mukaan
Suomen bruttokansantuotteen ennustetaan pysy-
van ennallaan tai supistuvan hyvin lievasti.

Liikevaihto-odotukset ovat selvasti korkeimmat
suurissa pk-yrityksissa. Erot eri kokoluokan pk-yri-
tysten valilla ovat kasvaneet voimakkaasti vuoden
takaiseen barometriin verrattuna. Pienimpien, alle
viisi henkiloa tyollistavien, yritysten nakymat ovat
selvastimuitaheikommat. Hiemanalle joka kolmas
alle 5 henkilon yrityksista arvioi liikevaihtonsa kas-
vavan seuraavan 12 kuukauden aikana, kun suurim-
missa pk-yrityksissa kasvavaa lilkevaihtoa odotta-
vien osuus on yli 40 prosenttia. Pienimmista yrityk-
sista 24 prosenttia uskoo liikevaihtonsa pienene-
van ja suuremmissa pk-yrityksissa osuus on noin
20 prosenttia.
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Taulukko 3: Odotukset liikevaihdon muutoksesta seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku
Kaikki yritykset 34 41 25 9
Teollisuus 40 36 24 16
Rakentaminen 21 44 36 -15
Kauppa 32 38 31 1
Palvelut 38 42 20 17
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3.3 KANNATTAVUUS

Pk-yritysten kannattavuusodotukset ovat viime
vuosina heikentyneet voimakkaasti samaan aikaan,
kun yleinen luottamus talouteen on laskenut. Viela
kevaalla 2023 pk-yritysten nakymat kannattavuu-
desta olivat syksya 2021 lukuun ottamatta laske-
neetjokaisessa barometrissa vuodesta 2018 alkaen.
Kevaan 2023 barometrissa odotukset kannattavuu-
desta olivatkin alempana kuin kertaakaan vuoden
1992 jalkeen. Poikkeuksellisen talven ja alkuvuoden
jalkeen epavarmuus tulevasta on hieman hellittanyt,
mutta kannattavuusodotusten saldoluku on edel-
leen negatiivinen arvolla -10.

Odotukset ovat parantuneet lievasti kaikilla paa-
toimialoilla. Suurin muutos tapahtui kaupan alalla,
jossa odotukset nousivat kolmetoista yksikkda paa-

13

tyen arvoon —21 ja palautuen hyvin lahelle vuoden
takaista tasoa. Samaan aikaan rakentamisen odo-
tukset kannattavuuden kehityksesta paranivat vain
viisi yksikkoa, jaaden toimialoista negatiivisimpaan
arvoon —23. Vaikka kaikkien paatoimialojen kannat-
tavuusodotukset ovat nollan alapuolella, hieman
muita vahemman negatiiviset odotukset ovat pal-
veluissa, jonka saldoluku saa arvon =3.
Poikkeuksellista tilanteessa on se, etta yrityksen
kokoluokka ei nayttaisi olevan yhteydessa odotuk-
siin kannattavuuden kehittymisesta: kaiken kokois-
ten pk-yritysten nakymat ovat selvasti negatiiviset.
Negatiivisimmat nakymat ovat 5-9 henkilon yrityk-
sissd, mutta alle viiden hengen yrityksissa odotuk-
set ovat kaikista kokoluokista vahiten negatiiviset.

Kuva 6: Kannattavuuden muutosodotukset, saldoluku
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Taulukko 4: Odotukset kannattavuuden muutoksesta seuraavan 12 kuukauden aikana
Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku

Kaikki yritykset 22 45 32 -10

Teollisuus 25 40 35 -10

Rakentaminen 16 45 39 -23

Kauppa 17 44 38 =21

Palvelut 25 46 28 -3

PK-YRITYSBAROMETRI = SYKSY 2023 Suomen Yrittajat, Finnvera Oy, tyo-
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3.4 VAKAVARAISUUS

Hieman aiempaa useampi pk-yritys odottaavakava- ~ Negatiivisimmat nakyméat ovat rakentamisessa sal-
raisuutensa paranevan. Poikkeuksellisen edeltavéan doluvulla =b5. Teollisuuden nakymat ovat niukasti
vuoden jalkeen odotukset vakavaraisuuden kehityk-  positiiviset saldoluvulla 1. Kokoluokittain tarkastel-
sesta ovat siis alkaneet hitaasti palautumaan: saldo-  tunaerot vakavaraisuusodotuksissa ovat melko pie-
luku nousi kevaan barometrista seitseman yksikkoa nia. Kokoluokkien saldoluvut vaihtelevat valilla 2—7,
arvoon kolme. Odotukset vakavaraisuuden kehityk-  ja nakymat ovat positiivisimmat vahintaan 10 hen-
sestd ovat kaytannossa samalla tasolla kuin vuosi gen yrityksissa.
sitten syksylla, mutta talla kertaa nakymien suunta Aikaisintaan vuodesta 2010 alkaen toimineissa
on ylospain. yrityksissa odotetaan selvasti positiivisempia vaka-
Parantuneet odotukset koskevat kaikkia toimi-  varaisuuden muutoksia kuin muissa yrityksissa, sal-
aloja. Suurin muutos tapahtui palveluissa ja kau-  doluvun ollessa naissa yrityksissa 12. On kuitenkin
passa, joiden saldoluvut nousivat syksysta yhdek-  huomattava, etté barometrissa mitataan vakavarai-
sanjakymmenenyksikkoa saadenarvot8ja—3.Pal-  suusnakymien muutostensuuntaajavoimakkuutta,
veluiden saldoluku onmyos paatoimialoistakorkein.  ei vakavaraisuuden tasoa.

Kuva 7: Vakavaraisuuden muutosodotukset, saldoluku
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Taulukko 5: Odotukset vakavaraisuuden muutoksesta seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku
Kaikki yritykset 22 59 19 3
Teollisuus 22 57 21 1
Rakentaminen 19 57 24 -5
Kauppa 18 60 22 -3
Palvelut 24 59 17 8
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3.5 INVESTOINNIT

Pk-yritykset arvioivat investointien vahenevan mer-
kittavasti lahiaikoina. Heikentyneiden suhdanne- ja
kasvuodotusten seurauksena kaikilla paatoimialoilla
on enemman investointejaan vahentavia yrityksia
kuin niita, joissa investointien odotetaan lisaantyvan.

Investointien arvon muutosodotusten saldo-
luku paatyy lukemaan -17/. Saldoluvun arvo nousi
kevaasta neljalla yksikolla, mutta laski viidella yksi-
kollavuodentakaisesta. Investointiodotusten heikko
kehitys ontodennakoisestiyhteydessa poikkeuksel-
lisen suureen epavarmuuteen sodan jatkumisesta,
talouskasvun nopeudesta ja toimintaymparistén
muutoksista. Myos pitkaan jatkuneella inflaatiolla ja
senseurauksenatapahtuneella korkotasonnopealla
nousullaonsuoravaikutus pk-yritysteninvestointei-
hin ja investointiaikeisiin.

Niista yrityksista, jotka odottavat investointiensa
pysyvansamanataipienenevan, lahes puoletilmoit-
tavat syyksi sen, etta aineelliset investoinnit eivat
ole keskeisia yrityksen strategiassa. Sen sijaan vain
18 prosenttia naista pk-yrityksista ei pida aineetto-
mia investointeja keskeisina yrityksen strategiassa.

15

Lahesjokaviides yritys pitéarahoituksenhintaakes-
keisena syynasille, etta ei aio lisata investointejaan.
Syy on erityisen yleinen teollisuusyrityksissa, joista
sen on valinnut 38 prosenttia.

Heikoimmat odotukset investointien lahiajan
kehityksesta ovat kevaan tapaan rakentamisessa
ja kaupassa, joiden saldoluvut saavat arvot —33 ja
—20. Rakentaminen oli myo6s ainoa paatoimialoista,
jonka investointiodotukset laskivat kevaasta: edel-
liseen barometriin verrattuna rakentamisen inves-
tointien saldoluku laski nelja yksikkoa, mutta kau-
pan odotukset nousivat kymmenen yksikkoa. Teol-
lisuudessajapalveluissa odotukset nousivat hieman
edellisesta barometrista paatyen saldolukuihin =11
ja =13. Investointiaikeilla ei vaikuta olevan yhteytta
yrityksen henkiloston maaraan.

Myonteinenyllatysinvestointiodotuksissa on voi-
makkaasti kasvuhakuisten pk-yritysten investoin-
tien kehitysta peilaavan, jo valmiiksi selvasti positii-
visen, saldoluvun nousu suhteessa edelliseen baro-
metriin. Voimakkaasti kasvuhakuisten yritysten sal-
doluku saa arvon 32. Téaméa saattaa kertoa siita, etta
ainakaan pidemmalla aikavalilla koko talouden kas-
vuodotukset eivat laske pelatylla voimakkuudella.

Kuva 8: Investointien arvon muutosodotukset, saldoluku
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Taulukko 6: Odotukset investointien arvon muutoksesta seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku
Kaikki yritykset 13 56 30 -17
Teollisuus 21 47 32 -11
Rakentaminen 11 46 43 -33
Kauppa 11 b8 31 -20
Palvelut 14 60 27 -13
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3.6 INNOVAATIOT SEKA TUOTANNON JA TUOTTEIDEN KEHITYS

Innovaatiot seka tuotannon ja tuotteiden kehitta-
minen ovat valttamaton osa yritysten uudistumista
ja kasvua. Yritysten tiukka talous on viime vuosina
vahentanyt mahdollisuuksia aktiiviseen innovaa-
tiotoimintaan ja tuotekehitykseen. Téman seurauk-
sena yrityksiin on muodostunut painetta toiminnan
kehittamiseen.

Barometrin tulosten perusteella yritykset olet-
tavat poikkeuksellisten aikojen muuttavan toimin-
taymparistoaan pysyvasti. Yritykset myos ymmaéar-
tavatinnovaatioiden jatuotekehityksen merkityksen
menestymisen lahteena. Vaikka yritysten tulevai-
suudennakymat ovat talla hetkella tavallista epa-
varmemmat, ylivoimaisesti suurin osa yrityksistaon
pitamassa innovaatioiden, tuotannon ja tuotteiden
kehitystydbn maaran ennallaan. Tama nakyy baro-
metrin tuloksessa, joka nousi kevaan niukasti nega-
tiivisesta lukemasta nollaan.

Kevaaseen verrattunaentista harvempipk-yritys,
nyt hieman alle vildennes, aikoo vahentaa panostuk-
siainnovaatioihin seka tuotannon ja tuotteiden kehi-
tykseen. Hieman alle viidennes pk-yrityksista myos
odottaa innovaatioiden seka tuotannon ja tuottei-
den kehityksen kasvavan. Edelleen enemmisto vas-
taajista, 62 prosenttia, ilmoittaa pitavansa tuoteke-
hityksensa nykyisellaan.

Odotusten saldoluku nousi kevaasta teollisuu-
dessa ja kaupan alalla. Teollisuudessa nakymat
ovatkin selvasti muita aloja optimistisemmat: sal-
doluku nousi viidella ja sai arvon 10. Suurin nega-
tiivinen muutos koettiin rakentamisen alalla, jossa
saldoluku laskineljalla yksikolla ja paatyi arvoon =17
Rakentamisen odotukset innovaatioista seka tuo-
tannon ja tuotteiden kehityksesta pysyivat toimi-
aloista alhaisimpina.

Kuva 9: Innovaatioiden, tuotannon ja tuotteiden kehityksen muutosodotukset, saldoluku
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Taulukko 7: Odotukset innovaatioiden, tuotannon ja tuotteiden kehityksen muutoksesta

seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku
Kaikki yritykset 19 62 19 0
Teollisuus 27 56 17 10
Rakentaminen 14 56 31 -17
Kauppa 15 66 19 -4
Palvelut 20 63 17 3
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3.7 HENKILOSTON MAARA

Pk-yritykset huolehtivat henkilostosta ja perintei-
sesti sinnittelevat heikkojen taloustilanteiden vyli
pitamalla siita kiinni. Tama normaali kehitys on
rakentamista lukuun ottamatta nahtavissa myos
tassa barometrissa. Sodan negatiiviset vaikutukset
ovat huomattavat ja tulevaisuuden nakymat ovat
edelleen hyvin epavarmat. Kevaalla 2022 alkaneen
lievan heikentymisen jalkeen odotukset henkilos-
ton maaran kehityksesta vaikuttavat pysahtyneen
kevaan 2023 tasolle.

Samoin kuin kevaalla, 14 prosenttia pk-yrityk-
sista aikoo lisata henkiloston maaraa seuraavan
vuoden aikana. Sen sijaan 12 prosenttia yrityksista
odottaa henkilostonsa maaranvahentyvan. Odotus-
ten saldoluvuksi saadaan yksi, joka on sama kuin
kevaalla, muttakuusiyksikkoa vuoden takaista alhai-
sempi. Edelleenkin suuri enemmisto, eli 74 prosent-
tia pk-yrityksista, aikoo kuitenkin sailyttaa nykyisen
henkilostomaaransa.
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Teollisuudessa tyollisyysnakymat ovat hieman
paremmat kuin muilla toimialoilla, toimialan sal-
doluvun ollessa kahdeksan. Rakentamisessa sen
sijaan odotukset henkiloston maaran muutoksesta
laskivat entisestaan arvoon —11. Kaupan alalla sal-
doluku nousi kevaan arvosta -8 arvoon —1. Palve-
luissa laskua kertyi yksi yksikko, johtaen positiivi-
seen saldolukuun nelja.

Kokoluokittain tarkasteltuna ylivoimaisesti
positiivisimmat tyollisyysnakymat ovat 20-49
henkilon yrityksissa. Alle kymmenen henkiloa tyol-
listavat seka suuret, yli 50 henkiloa tyollistavat pk-
yritykset eivat oleta kykenevansa lisaamaan hen-
kiloston maaraa juurilainkaan. 10-19 henkilon yri-
tykset suunnittelevat kasvattavansa henkiléston
maaraa lievasti.

Kuva 10: Henkiloston maaran muutosodotukset, saldoluku
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Taulukko 8: Odotukset henkiloston maaran muutoksesta seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku
Kaikki yritykset 14 74 12 1
Teollisuus 22 64 14 8
Rakentaminen 9 72 20 -11
Kauppa 13 73 14 -1
Palvelut 14 77 10 4

PK-YRITYSBAROMETRI = SYKSY 2023 Suomen Yrittajat, Finnvera Oy, tyo-
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3.8 VIENTI JA LIIKETOIMINTA ULKOMAILLA

Ulkomaankaupan odotuksista kysyttiin yrityksilta,
jotka harjoittavat vientia tai tuontia. Vientia tai lii-
ketoimintaa ulkomailla harjoittavia pk-yrityksia on
20 prosenttia barometrin vastaajista. Kaytannossa
tama tarkoittaa sita, etta suhteutettuna pk-yritys-
ten kokonaismaaraan Suomessa on noin 60 000
pienta ja keskisuurta yritysta, jotka vievat tavaroita
tai palveluja tai harjoittavat muuten liiketoimintaa
ulkomailla. Maara on noussut merkittavasti vime
vuosien aikana. Luonnollisesti vientia harjoitetaan
eniten teollisuuden ja kaupan aloilla ja vahiten raken-
tamisessa. Vientia harjoittavista yrityksista hieman
alle joka viidennella vienti muodostaa paaosan yri-
tyksen kokonaistoiminnasta.

Vientia tailiiketoimintaa ulkomailla harjoittavista
pk-yrityksista 11 prosentilla on ulkomainen tytaryri-
tys tai yhteisyritys. Suora vienti on yleisin kansain-
valistymisen muoto. Suoraa tavara- tai palveluvien-
tia on selvasti yli puolella kaikista vientia tai like-
toimintaa ulkomailla harjoittavista pk-yrityksista.
Huomionarvoista on erityisesti vime vuosien pal-
veluviennin voimakas lisaantyminen: kevaalla 2023

Taulukko 9: Yritysten liiketoiminta ulkomailla

suoraa palveluvientia harjoitti 41 prosenttia pk-yri-
tyksista ja se oli jo l&ahes yhta yleista, kuin tavara-
vienti. Nyt suoraa palveluvientia harjoittavien yritys-
ten osuus on kuitenkin laskenut 35 prosenttiin eli
lahes kymmenen prosenttiyksikkoa suoraa tavara-
vientia alemmaksi.

Vientiodotuksissa ja toteutuvan viennin maa-
rassa muutokset ovat usein nopeita ja jyrkkia. Vena-
jan hyokkays Ukrainaan nakyi selvasti pk-yritysten
odotuksissa viennin arvon muutoksesta kevaan
2023 barometrissa, erityisesti rakentamisen alalla.
Keskimaaraiset odotukset viennin arvon muutok-
sesta ovat laskeneet viela hieman lisaa kevaasta.
Rakentamisen alalla sen sijaan odotusten voima-
kas heikentyminen on jatkunut entisestaan. Vuoden
takaiseenverrattunavientiodotukset ovatlaskeneet
melko jyrkasti myos teollisuudessa. Kaupan alalla
odotukset vientinakymat ovat parantuneet kahdek-
salla yksikolla, kun taas palveluissa nakymat ovat
heikentyneetvain hyvinlievasti. Positiivisimmat vien-
tinakymat ovat kevaan tapaan teollisuudessa.

Kaikki yritykset

Teollisuus

Rakentaminen Kauppa Palvelut

Vientia harjoittavat 20 45

12 26 17

Taulukko 10: Viennin tai liiketoiminnan muodot yrityksillg, joilla on vientia tai liilketoimintaa ulkomailla*/

Kaikki yritykset Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Suoraa tavaroiden 44 85 32 68 21
Suoraa palveluiden 35 15 32 1 55
#asﬁgﬁiosiirr]wtgi_—‘fgiimintaa 5 2 0 6 6
sPoaLIEﬁ'?l:l;[\?;Imistusta 6 4 3 1 6
homarenytes | n 0 2 s :
Muu 22 1 31 17 26

*/ Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.
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Taulukko 11: Suoraa vientia harjoittavien yritysten odotukset viennin arvon muutoksesta
seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku
Kaikki yritykset 29 56 15 13
Teollisuus 31 56 13 18
Rakentaminen 23 52 25 -2
Kauppa 31 bl 18 13
Palvelut 28 59 14 14
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3.9 TUONTI

Suoraa tuontia harjoittaa lahes joka viides pk-yri-
tys. Osuus on sama kuin suoraa vientia harjoitta-
vien yritysten. Viimeksi kuluneen vuoden aikana
tilanne tuontikaupassa on heikentynyt jonkin ver-
ran, ja pienta toimialakohtaista vaihteluakin on
havaittavissa.

Tuontiodotusten saldoluku on edelleen posi-
tiilvinen, mutta laskenut lievasti viimeisen vuoden
aikana. Saldoluku saa arvon 9, kun tuonnin kasvua
odottaa 29 prosenttia ja supistumista 20 prosent-
tia tuontiyrityksista. Rakentamisen tilanne on huo-
lestuttava, kun vain viidennes pk-yrityksista uskoo
tuonnin lahtevan kasvuun. Alan odotukset ovatkin
selvasti muita toimialoja negatiivisemmat saldolu-
vulla -8. Kaupan ja palveluiden nadkyméat ovat sen

sijaan hieman parantuneet kevaaseen verrattuna.
Positiivista on huomata, etta poikkeuksellisten vuo-
sien jalkeenkin kaupan alalla 1ahes kolmannes pk-
yrityksista uskoo tuonnin lahtevan kasvuun. Teol-
lisuudessa tuontiodotukset ovat pysyneet lahes
muuttumattomina kevaasta, jolloin ne heikkenivat
hieman syksyyn 2022 verrattuna.

Samoin kuin viennissa, myos tuonnissa odo-
tukset kehityksesta ovat siis viime vuosina hiipu-
neet, vaikka ovatkin edelleen positiiviset. Odotusten
muutos on samansuuntainen, mutta tuontiyritys-
ten nakymat tuonninkehityksestaovatjonkinverran
varovaisempia kuin vientiyritysten odotukset vien-
nin kehityksesta.

Taulukko 12: Tuontiyritysten osuus, % pk-yrityksista

Kaikki yritykset

Teollisuus

Rakentaminen Kauppa Palvelut

Suoraa tuontia 17 41

7 49 7

Taulukko 13: Tuontiyritysten odotukset tuonnin arvon muutoksesta seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa Pysyy ennallaan Pienenee Saldoluku
Kaikki yritykset 29 51 20 9
Teollisuus 28 57 15 13
Rakentaminen 21 50 29 -8
Kauppa 32 46 23 9
Palvelut 26 57 17 10
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3.10 TUOTANTOKUSTANNUKSET

Tuotantokustannusten lasku on pk-yrityksissa har-
vinaista, ja nytkin saldoluku odotusten noususta
pysyy korkeana. Samoin erot toimialojen valilla ovat
yleensa pienia. Niin on tallakin kertaa, ja hajonta on
jopa hieman kutistunut vuoden takaisesta.
Kokoluokittain tarkasteltuna selvasti pienin sal-
doluku on alle viiden hengen yritysten ryhmassa.
Nailla yrityksilla kustannukset ovat muita yrityksia
tiukemmin yhteydessa yrittéjan omaan palkkaan.
Tilanteen poikkeuksellisuutta kuvastaa se, etta
vaikka yleiset suhdanneodotukset ovat hyvin mal-
tillisia, odotukset tuotantokustannusten kehityk-
sesta pysyvat korkealla. Voimakkain kasvu on kui-

21

tenkin jo taittunut: nyt 58 prosenttia pk-yrityksista
arvioituotantokustannustensakohoavan, kun vuosi
sitten osuus oli viela reilusti yli 60 prosenttia. Kus-
tannusten nousua odottavien yritysten osuus ol
voimakkaassa kasvussa jo vuoden 2020 kesasta
alkaen, kunnes kasvu alkoi taittumaan syksyn 2022
huipun jalkeen.

Haastavaksi nykytilanteen tekee se, etta tuotan-
tokustannusten arvioidaan olevan samaa tasoa ja
kasvavan yhta nopeasti tai jopa nopeammin kuin
vahvan talouskehityksen oloissa. Nyt samankaltai-
seen kustannusten nousuun joudutaan sopeutu-
maan hyvin epavarmoissa olosuhteissa.

Kuva 11: Tuotantokustannusten muutosodotukset, saldoluku
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Taulukko 14: Odotukset tuotantokustannusten muutoksesta seuraavan 12 kuukauden aikana

Kasvaa % Pysyy ennallaan % Pienenee % Saldoluku
Kaikki yritykset 58 35 6 52
Teollisuus 63 31 6 57
Rakentaminen 59 34 7 52
Kauppa o4 29 6 58
Palvelut 56 38 6 49
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PK-YRITYSBAROMETRI = SYKSY 2023 Suomen Yrittajat, Finnvera Qyj, tyo- ja elinkeinoministerio

3.11 INFLAATIO-ODOTUKSET
Pk-yritysten hintaodotuksissa nékyy, ettd omien
myytavien tuotteiden ja palvelujen hinnoitteluva-
ran kasvun kiihtyminen on taittunut. Lopputuottei-
den ja palveluiden hintojen arvioidaan edelleen nou-
sevan, mutta ei ynta nopeasti kuin viela vuosi sitten
odotettiin. Yritysten myymien lopputuotteiden hin-
tojen arvioidaan seuraavien 12 kuukauden aikana
nousevan 4,8 prosenttia. Talta osin hintaodotukset
ovat laskeneet hieman yli kaksi prosenttiyksikkoa
edellisen barometrin tasosta.

Hidastuvasti kasvava hinnoitteluvara ei kykene
kompensoimaan sita, etta valituotteiden hinto-
jen odotetaan edelleen nousevan lahes puolitoista
kertaa nopeammin kuin lopputuotehintojen. Hie-
man yllattaen tilannetta helpottaa se, etta palkko-
jen osalta nousuodotukset ovat maltillisia siitéa huo-
limatta, ettéd moni ala potee tyévoimapulaa. Palkko-
jen arvioitu muutosnopeus on kuitenkin loppu- ja
valituotteista poiketenkiihtynyt lievasti kevaasta. On

Kuva 12: Inflaatio-odotukset, hintojen muutos-%
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kuitenkin hyva huomioida, etta palkat reagoivat nor-
maalisti hintoihin ja suhdanteisiin viiveella.

Vuoden takaiset suurehkot toimialoittaiset erot
hintaodotuksissa ovat kaventuneet selvasti. Samaan
aikaan, kun palveluissa valituotteiden odotetaan
kallistuvan 7,1 prosenttia ja palkkojen nousevan 2,5
prosenttia, rakentamisessa valituotteiden nousuksi
odotetaan 75 prosenttia, mutta palkkojen odotetaan
nousevanvain 1,8 prosenttia. Teollisuudessa valituot-
teiden hintojen odotetaan nousevan 6,1 prosenttia.
Palkkojen sen sijaan odotetaan nousevan 4 prosent-
tia, enemman kuin milladzn muulla toimialalla.

Kaikillapaatoimialoillaensisijaisenahaasteenaon
vélituotteet ja niiden hintojen nousu. Palkkojen nou-
supaine on palannut suurin piirtein vuosien 2017-
2019 tasolle. Vaikka valituotteiden hintojen kasvun
kilhtyminen onkin taittunut, kokonaisuutena tilanne
on edelleen vaikea. Jatkuessaan valituotteiden lop-
putuotteita nopeampi hintojen kasvu seka kiihtyva
palkkakustannusten nousu heikentavat yritysten
toimintaedellytyksia.
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Taulukko 15: Odotukset inflaation tasosta seuraavan 12 kuukauden aikana, %

Lopputuotteet

Valituotteet Palkat

Kaikki yritykset 4.8

70 2,6

Teollisuus 39

6.1 4,0

Rakentaminen 49

75 1,8

Kauppa 5?2

6.3 29

Palvelut 47

71 2,5
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4. Kehittyminen ja kansainvalistyminen

4.1 KASVU

Kestava talouskasvu, yleinen tyollisyys ja kansanta-  kansainvélistya. Kansainvalisilla markkinoilla oman
louden tuottavuuskehitys nojaavat yksityisen sek-  markkina-aseman sailyttaminen vaatii aivan toi-
torin kykyyn ja mahdollisuuksiin toimia ja kehittyad.  senlaista panostusta yritystoiminannan kehittami-
Yritysten toimintamahdollisuuksien tai kilpailun tar-  seen. On tarkeaa ymmartaa, etta taman yritysjou-
peeton rajoittaminen vaikuttavat negatiivisesti kan-  konpanostuksen sivutuotteena yhteiskunnanrahoi-
santalouden kasvumahdollisuuksiinja tyollisyyteen.  tuspohja my6s vahvistuu.

Vastaavasti yritysten kasvumahdollisuuksien tuke- Positiivista on se, etta pitkaan jatkunut kasvuha-
minen on yhteydessa parempaan tyollisyystilantee-  kuisten yritysten maaran lasku pysahtyi ainakin het-
seenjajulkisentalouden haasteidenhelpottumiseen.  kellisesti.Voimakkaastijamahdollisuuksienmukaan

Kaikki yritykset eivat luonnollisesti joka hetki kasvuhakuisten pk-yritysten osuus nousi 2 prosent-
pysty tai pyri kasvamaan. Joskus oman markkina-  tiyksikkoa.Kasvuhakuisten osuus on kuitenkin vaati-
osuuden sailyttaminen voi olla jarkeva strategiaja ~ matonjapidemmanaikavélintrendinomainenlasku
joskus on aika jopa supistaa toimintaa ja suunnata  aiheuttaa huolta. On selvaa, etta tama kehityskulku
katse uuden luomiseen. On myo6s syyta huomata,  tulee saada kaantymaan, ja siina yritysten toimin-
etta nykyisen aseman sailyttaminen edellyttéa yri-  taympariston seka liiketoiminnan kehittémisen kriit-
tyksilta keskimaéaraista kasvua. tinen tarkastelu on valttamatonta.

Kasvuyritysten rooli on kuitenkin tarkeg, silla ne Toimialoittain katsottaessa teollisuus on kasvu-
kehittavat omaa liikketoimintaansa, osaamistaan ja  haluisten yritysten joukossa omassa luo-kassaan,
uutta teknologiaa seka hyodyntavat jo olemassa  silla 57 prosentilla yrityksista on kasvutavoitteita.
olevaa teknologiaa ja siten toimivat kasvun mootto-  Teollisuuden toimiala kohtaa paljon kansainvalista
reina ja myos kirittajina muille yrityksille. Innovatii-  kilpailua ja siten kasvuhakuisuus on myos elinehto
visten kasvuyritystentoiminnasta seuraapositiivisia markkinoilla parjagmisessa. Kasvua tai voimakasta
ulkoisvaikutuksia koko yhteiskunnalle. Yritysten kas-  kasvua hakevien yritysten osuus rakentamisen toi-
vuhakuisuusonsiis yhteydessainvestointihalukkuu-  mialalla on 29 prosenttia, mita voi pitaa kohtuulli-
teen: osaajien saatavuus onedellytysinvestoinneille.  sena lukemana huomioiden alan vaikean suhdan-
Toisaalta investointihalukkuus on myos yksi henki-  netilanteen. Kaupan toimialalla kasvuhakuisia on
lostomaaran kasvattamisen taustasyista. 42 prosenttiajapalveluidentoimialalla 36 prosenttia

Kasvavat yritykset luovat tyopaikkoja ja inves-  pk-yrityksista. Kaupan alallajateollisuudessakasvu-
toivat keskimaarin muita yrityksia enemman. Usein ~ hakuisten tai voimakkaasti kasvuhakuistenyritysten
kasvu liittyy myos yritysten haluun ja tarpeeseen  osuus on kasvanut hieman viime kevaasta.

Kuva 13: Kasvuhakuisuuden kehitys, % pk-yrityksista
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Kasvuahakevienyritysten maarakorreloi selvasti Toimintansa lopettavien yritysten lukumaara on
yrityksen henkiloston maaran kanssa. Mita suu-  pysynyt vakaana. Nelja prosenttia yrityksista arvioi
rempi yritys, sita todennakoisemmin se tavoittelee  toimintansa loppuvan seuraavan vuoden aikana,
kasvua. Samoinuudemmatyrityksetovat odotetusti  mika on sama maara kuin ennen koronapande-
keskimaarin vanhoja yrityksia useammin voimak-  miaa vuonna 2019 seka pandemiavuosina 2020—
kaasti kasvuhakuisia. Pidempaan toimineilla yrityk-  2021. Ensiarvoisen tarkeaa on kaikin mahdollisin kei-
silla on ollut enemman aikaa kasvaa, ja kasvuhakui-  noin yrittaa vauhdittaa omistajanvaihdoksia ja yri-
suus on keskimaarin yleisempaa uusilla tai maan-  tyskauppoja, jottaelinvoimaisten yritysten jatko saa-
tieteellisesti laajemmilla markkinoilla toimivien yri-  daan varmistettua.
tysten keskuudessa. My6s asemansa sailyttamaan pyrkivien yritysten

Onsyytakiinnittaahuomiotasiihen, ettanykyistéd ~ osuus on pysynyt likimain entisellaan useamman
suurempi osa pienemmista yrityksista loytaisi kas-  vuoden, mutta huolestuttavaa on pidemmalla aika-
vupolulle. Suhteutettuna Suomen pk-yritysten luku-  valilla kasvutavoitetta vailla olevien yritysten osuu-
maaraan, voimakkaasti kasvuhaluisten yritysten  den nousu: 27 prosentilla yrityksista ei ole kasvuta-
maara on liikkkunut viime vuosina 22 000-26 000  voitetta, mika on mittaushistorian korkein lukema.
yrityksessa. Nyt voimakkaasti kasvuhakuisia pk-yri- ~ Vuonna 2016 osuus oli vain 16 prosenttia.
tyksiaonbarometrintulosten perusteellaarvioituna
enaa 18 000 kappaletta.

Kuva 14: Liikevaihdon kasvutavoite vuonna 2021, %
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Taulukko 16: Yritysten kasvuhakuisuus, %
Voimakkaasti Kasvu- Asemansa Ei kasvu- Toimintansa
kasvuhakuiset hakuiset sailyttajat tavoitetta lopettava
Kaikki yritykset 6 32 31 27 4
Toimialoittain
Teollisuus 12 45 27 14 2
Rakentaminen 4 25 35 33 3
Kauppa 7 35 42 12 4
Palvelut 5 31 28 32 4
Kokoluokittain
alle 5 henkiloa 3 24 30 37 5
5-9 henkiloa 8 37 36 16 3
10-19 henkiloa 9 44 35 13 0
20-49 henkiloa 12 53 25 2
yli 50 henkiloa 19 52 25 3 0
Perustamisvuoden mukaan
ennen 1990 3 30 37 25 5
1990-1999 3 30 30 31 5
2000-2009 5 27 33 32 3
2010- 9 36 29 24 3
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4.2 UUSIUTUMINEN

Hento talouskasvu on yllattanyt myonteisesti alku-
vuonna, kun palvelualojen veto kaansi talouden nou-
suun ja pitanyt tyollisyyden korkealla rakentamisen
ja teollisuuden vaikeuksista huolimatta. Erilaiset
kyselytutkimukset, ennakoivat mittarit ja ennusteet
povaavat talouden kaantyvanlaskuunloppuvuonna.
Korkojen nopeanousujainflaation nakertama osto-
voima yhdistettyna Venajan hyokkayssodan jatku-
misen aiheuttamaan epavarmuuteen heikentavat
talouslukuja.

Digitalisaatio ja robotisaatio, yhdessa muun tek-
nologisen kehityksen kanssa, edistyvat kuitenkin
vauhdikkaasti suhdanteista rilppumatta ja vaikut-
tavat yritysten arkeen yha voimakkaammin. Yhtena
uutena ilmiona on alle vuosi sitten julkistettu teko-
alysovellus, joka on historian nopeitten kasvanut
kuluttajasovellus. Myos paikkariippumattomien tek-
nologisten ratkaisujen kysynta on kasvanut pande-
mian jaljilta ja niiden kayttoonotto vauhdittunut.
Pk-yritysten on juostava kehityksen vauhdissa, silla
muuten kilpailussa ei parjaa.

Yritykset hakevat menestystajakilpailuetua use-
astaerilahteesta. Pk-yrityksistalbprosenttiaonotta-
nut kayttoon uutta teknologiaa ja 43 prosenttia on
investoinutdigitalisaatioon viimeisenvuodenaikana.

25

Kaikilla toimialoilla hieman yli puolet yrityksista on
myos kouluttanut henkilostoaan. Nopeasti kehitty-
vassa maailmassa osaava henkilosto on avainase-
massayritysten menestyksen kannalta. Uudistumis-
halukkuus ilmenee myos siing, etta kolme kymme-
nesta yrityksesta on tuonut markkinoille uusia tuot-
teita tai palveluita.

Nopea teknologinen kehitys ja haastava talou-
dellinen ymparisto korostavat myos tarvetta orga-
nisoida tyo yrityksen sisalla uudella tavalla. Tallai-
siin toimiin on ryhdytty hieman yli 40 prosentissa
pk-yrityksista. Teollisuudessa osuus on selvasti yli
50 prosenttia, kun taas rakentamisessa lukema on
vain hieman yli 30 prosenttia.

Uudet ideat ja innovaatiot syntyvat tyypillisesti
erilaisissa verkostoissa. Keskeista on osaaminen,
joka liittyy toimintaymparistoihin, nopeisiin paa-
toksiin, markkinointiin ja myyntiin. Laajentuminen
uusille markkinoille ja uusien lilkketoimintamallien
kayttoonottaminen on edellytys verkostojen laajen-
tamisellejauusiin toimintaymparistoihin tutustumi-
selle. Siksi on huolestuttavaa, etta vain 13 prosent-
tia yrityksista on ottanut kayttoon uusia lilketoimin-
tamalleja ja enda 11 prosenttia yrityksista on laajen-
tanut toimintaa uusille toimialoille.

Taulukko 17: Yritysten tekemat uusiutumistoimet, %,*/

ygtayilils(iet Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Investoinnit digitalisaatioon 43 41 39 46 42
llgi\ﬁsitgiignit koneisiin tai 58 69 7 - -
palkkaaminen 37 54 35 38 35
Henkiloston koulutus 53 52 52 52 54
Dol iavaia 42 54 32 48 o
g:lf/ieelﬂitzlueor:[ tlgircljseeneg;minen 29 44 10 36 31
hqa:rjﬁgitnug}ﬁ”igen uusille 1 15 13 " ”
2 . : ’ E
tJ;ystiteonblri]ilgatooimintamalIien 13 1 8 0 ”
Lol toimiaiotie 1 0 10 1 1

*/ Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.
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4.3 TUTKIMUS- JA KEHITTAMISTOIMINTA

Tutkimuksella ja kehittamisella (T&K) tarkoitetaan
tassa barometrissa luovaa ja systemaattista toi-
mintaa tiedon lisadmiseksi seka tiedon kayttamista
uusiin sovelluksiin. Pk-yrityksista 22 prosenttia
raportoi yrityksellaan olevan T&K-toimintaa jossain
muodossa. Osuus on suhteellisen korkea. Vertailun
vuoksi esimerkiksi Tilastokeskuksen T&K-menoti-
lastojen mukaan alle 13 prosenttia yli kymmenen
tyontekijan yrityksista harjoittaa systemaattisesti
tutkimus- ja kehittamistoimintaa.

Sensijaan 64 prosenttia pk-yrityksista eiharjoita
T&K-toimintaalainkaan. Toimialojen valilla on odote-
tusti merkittavia eroja T&K-toiminnan yleisyydessa.

Suurin osuus on teollisuudessa, jossa 39 prosen-
tilla pk-yrityksista on tutkimus- ja kehittamistoimin-
taa. Harvinaisinta T&K-toiminta on rakentamisessa
13 prosentin osuudella.

Yli kolmanneksella tutkimus- ja kehittamistoi-
mintaa harjoittavista pk-yrityksista T&K-menojen
suhdeyrityksenliikevaihtoonolialle yhden prosentin
vuonna 2022. Joka neljannella vastanneista pk-yri-
tyksista T&K-menojen suhde liikevaihtoon oli yhden
ja kolmen prosentin valilla, kun taas yli viiden pro-
sentin liikevaihtoon suhteutetut T&K-menot raportoi
15 prosenttia yrityksista.

Alle yhden prosentin liikevaihtoon suhteutetut
T&K-menot olivat yleisimpia rakentamisessa ja kau-
pan alalla. Toimialoista suurin osuus yli 5 prosenttia

Kuva 15: Yrityksellad on tutkimus- ja kehittamistoimintaa, %

Kylla 22

Ei 64
En osaa sanoa
Taulukko 18: Yrityksella on tutkimus- ja kehittamistoimintaa, %
Kaikki yritykset Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Kylla 22 39 13 22 23
Ei 64 48 73 64 64
Ei osaa sanoa 14 13 14 14 13

Taulukko 19: Tutkimus- ja kehittamistoimintaa harjoittavien yritysten T&K-menot suhteessa

lilkevaihtoon vuonna 2022, %

0 0,1-0,9 % 1-3% 31-5% yli5% Eitiedossa
Kaikki yritykset 7 31 24 13 15 10
Toimialoittain
Teollisuus 2 24 37 14 15
Rakentaminen 10 41 12 18 15
Kauppa 5 39 31 13 4
Palvelut 8 28 21 12 19 12
Kokoluokittain
alle 5 henkiloa 10 29 21 10 17 13
5-9 henkiloa 6 25 23 17 18 1
10-19 henkiloa 2 37 28 16 12 5
20-49 henkiloa 3 34 35 8 10 9
yli 50 henkiloa 0 41 29 16 9 5
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liikevaihdostaan T&K-menoihin kohdistavia pk-
yrityksia oli palveluissa. Teollisuudessa pk-yri-
tykset panostivat ainoana toimialana yleisim-
min yhdesta kolmeen prosenttia liikkevaihdostaan
T&K-toimintaan.

Yleisinjulkinenrahoituslahde T&K-toiminnalle on
paikallis- ja alueviranomaiset (68 prosenttia pk-yri-
tyksistd). Vahan yli kolmasosa yrityksista on hake-
nut ja saanut julkista tukea myo6s Business Finlan-
dilta viimeisen 12 kuukauden aikana. Alle 10 pro-
senttia pk-yrityksista on hakenut ja saanut kan-
sainvalista rahoitusta ja vain kolme prosenttia EU:n
Horisontti Eurooppa tutkimuksen jainnovoinnin pui-
teohjelman rahoitusta. Kansainvalisen rahoituksen
hakuprosessit koetaan usein pk-yrityksissa liian
tyolaiksi ja raskaiksi. Kansainvalisissa rahoitusoh-
jelmien hankehauissa on myos kansallisia kovempi
kilpailu, johon varsinkaan pienimpien pk-yritysten
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resurssit eivat usein riita.

Tulevan T&K-aktiivisuuden ennakoitavuus vaih-
telee merkittavasti. 29 prosenttia pk-yrityksista ei
vielavastatessaan osannut sanoa, tuleeko yrityksen
T&K-toimintalisadntymaan vuonna 2023 edelliseen
vuoteen verrattuna. Vain 13 prosenttia aikoo lisata
T&K-toimia, kun taas 58 prosenttia vastanneista ei
aio lisata T&K-toimintaansa vuonna 2023. Eniten
T&K-toimien lisaysta ennakoi teollisuusalojen pk-
yritykset 18 prosentin osuudella.

Pk-yritystenennakoima T&K-toiminnan lisaami-
nenmyos kasvaa yritysten kokoluokkien mukana: yli
50 hengen pk-yrityksista 26 prosenttia aikoi lisata
toimia, kun kaikissa pienemmissa kokoluokissa
osuus jaa alle 20 prosentin. Alle viiden hengen yri-
tyksista vain 12 prosenttia suunnittelee lisdavansa
tutkimus-ja kehittdmistoimintaavuonna 2023 edel-
liseen vuoteen verrattuna.

Taulukko 20: Hakenut ja saanut julkista tukea tutkimus- ja kehittdmistoimintaan

viimeisen 12 kk aikana, % */

Kaikki yritykset Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Paikallis- tai alueviranomai-
silta (ml. ELY-keskukset) 68 /1 76 67 67
Business Finlandista 36 34 50 26 38
Muuta valtion rahoi-
tusta (muut kuin Business 6 1 0 10 7
Finland)
EU:n Horisontti Eurooppa
-ohjelmasta 3 2 0 2 5
Muuta kansainvalista
rahoitusta 5 4 0 3 8

*/Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.

Taulukko 21: Aikoo lisata tutkimus- ja kehittamistoimintaa vuonna 2023

edelliseen vuoteen verrattuna, %

Kaikki yritykset Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Kylla 13 18 1 10 14
Ei 58 52 63 59 57
Eitiedossa 29 30 26 31 29

Kokoluokittain
alle b henkiloa 5-9 henkiloa 10-19 henkiloa | 20-49 henkiloa vahintaan
50 henkiloa

Kylla 12 12 15 19 26
Ei 59 56 57 56 46
Eitiedossa 29 32 28 25 28
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4.4 KANSAINVALISTYMINEN Kansainvalisyys luonnollisesti eroaa merkitta-
vasti myos yrityskoon suhteen: yrityksissa, joissa
Kansainvalisyys on usealle pk-yritykselle avain tyoskentelee vahintaan 50 henkiloa, noin 42 prosen-
menestykseen. Yha useammalle yritykselle se on  tillaonvientiatailiiketoimintaa ulkomailla. 1-4 henki-
myos valttamaton vayla selviytymiselle. Monellatoi- 164 tyollistavissa yrityksisséa vastaava osuus on vain
mialalla Suomen kotimarkkinat ovat suhteellisen 16 prosenttia. Odotetusti myo6s kasvuhakuisuuden
rajalliset, joten kasvua on haettava ulkomailta. Kan-  suhteen 16ytyy kansainvalistymisessa suuria eroja.
sainvélisille markkinoille Iahteminen ja siellamenes-  Voimakkaasti kasvuhakuisista yrityksista hiemanyli
tyminen on erittéin suuri ponnistus pienelle ja kes-  puolet toimii kansainvalisilla markkinoilla, kun taas
kikokoiselle yritykselle. Kansainvélisessa kilpailussa  niiden yritysten kohdalla, joilla ei ole kasvutavoitetta,
parjaavat yritykset ovat keskimaaréaista tuottavam-  vain noin 9 prosentilla on vientia tai muuta kansain-
pia ja sita kautta kasvavat nopeammin. valista toimintaa
Pk-yrityksista 20 prosentilla on vientia tai muuta Suoraa tavaroiden vientia on teollisuuden toi-
liketoimintaa ulkomailla. Osuus on hieman laske-  mialalla vajaalla 40 prosentilla yrityksista, kun taas
nut sitten edellisen barometrin. Kansainvalistymi-  rakentamisen toimialalla sitéd on vain noin neljalla
nen myos vaihtelee merkittavasti toimialojen valilla.  prosentillayrityksista. Pk-yritykset vievatenemman
Teollisuudessa hieman alle puolet yrityksista toimii ~ tavaroita kuin palveluita, silla esimerkiksi teollisuu-
kansainvalisen kaupan piirissa, kun taas rakenta-  dessapalveluvientiaharjoittaavainnoin 7 prosenttia
misessa osuus on vain 12 prosenttia. Palveluidenija  toimialan yrityksista. Voimakkaasti kasvuhaluisten
kaupan toimialalla osuudet ovat 17 ja 26 prosent-  yritysten joukosta useammalla kuin joka neljannek-
tia. Toimialat ovat tietenkin luonteeltaan hyvin eri-  sella on suoraa tavaravientia. Myods suoraa palvelu-
laisia, ja rakentaminen luonnollisesti keskittyy vah-  vientid on voimakkaastikasvuhakuisissa yrityksissa
vimmin kotimaahan. selvasti muita ryhmia enemman, osuuden ollessa

Kuva 16: Viennin osuus kokonaisliikevaindosta, %

B Alle10 %
0
)0 W 10-49%

[ 50 % tai enemman

Kuva 17: Vientikaupan rahoitusinstrumenttien kaytto, % */

Laskua vastaan luottovakuutuksella
Laskua vastaan ilman luottovakuutusta
Kateisremburssi

Maksuajallinen remburssi
Ennakkomaksu

Vientivekseli

Muu

*/Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.
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14 prosenttia. Tulokset kokonaisuudessaan tuke-
vat oletusta siita, etta viennin edistdminen on yhte-
ydessé nopeampaan kasvuun ja korkeampaan
tyollisyyteen

Kansainvalistyneistéa yrityksista vajaalla viiden-
neksella viennin kokonaisosuus liikevaihdosta on
vahintaan 50 prosenttia, ja vientitoiminta on siten
yrityksen ensisijainen liikkevaihdon lahde. Hieman
yli puolella kansainvalistyneista yrityksista viennin
kokonaisosuus liikevaihdosta jaa alle kymmeneen
prosenttiin ja 30 prosentilla viennin osuus koko-
naisliikevaihdosta sijoittuu valille 10-49 prosenttia.
Vaikka yritysten viennin osuus liikevaihdosta jaisikin
pieneksi, niin vaikutus on todennakoisesti naillekin
yrityksille lilkevaihto-osuuttaan merkittavampi. Eri-
tyisestinain on, jos vientialueen talous kehittyy posi-
tiivisemmmin kuin paamarkkina-alueella kotimaassa.

Pk-yritykset vievat tuotteitaan tai palvelui-
taan yleisesti ennakkomaksua vastaan. Nain tekee
59 prosenttia yrityksista, mika on 8 prosenttiyksik-
koaenemmankuinkevaan barometrissa. Pandemia-

Kuva 18: Pk-yritysten markkina-alueet ulkomailla

Pohjoismaat

Muut EU-maat kuin edella mainitut
Yhdistynyt Kuningaskunta

Yhdysvallat

Muut Euroopan maat kuin edella mainitut
Kanada

Kiina

Muut Aasian maat

Australia

Lahi-ita (ml. Egypti)

Intia

Muu maailma

Muut Amerikan maat kuin USA ja Kanada
Afrikka (pl. Lahi-ita)

Venaja
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aikana nain toimivien yritysten maara kasvoi hiukan
normaalioloihin verrattuna heijastaen lievaa varo-
vaisuuden lisdantymista. Syksyyn 2022 verrattuna
ennakkomaksun yleisyys on kasvanut neljalla pro-
senttiyksikolla. Lisaksi on huomionarvoista, etta
46 prosenttia yrityksista ilmoittaa toimivansa las-
kua vastaan ilman luottovakuutusta. Yritysten kay-
tanteet voivatluonnollisestimyos vaihdellariippuen
vastapuolesta ja kohdemaasta.

Ulkomaankauppaa harjoittavista yrityksista 71
prosentilla likekumppani toimii muissa Pohjois-
maissa. Pohjoismaat ovat siis erittéin tarkea mark-
kina-alue suomalaisille pk-yrityksille. Euroopan
unioni on luonnollisesti myds merkittava markkina-
alue. Maantieteellisesti etdammalla siirryttdessa
maiden rooli markkina-alueina pienenee selvasti.
Sodan seurauksena Venajan osuus on romahtanut
vuoden 2021 syksyn 20 prosentista kolmeen pro-
senttiin. Syksylla 2022 Venajan osuus oli jo laske-
nut 9 prosenttiin.

% */

*/Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.

PK-YRITYSBAROMETRI = SYKSY 2023 Suomen Yrittajat, Finnvera Oyj, tyo- ja elinkeinoministerio



PK-YRITYSBAROMETRI = SYKSY 2023 Suomen Yrittajat, Finnvera Oy, tyo- ja elinkeinoministerio

4.5 KANSAINVALISTYMISPALVELUJEN KAYTTAMINEN PK-YRITYKSISSA

Pienille ja keskisuurille yrityksille on tarjolla kansain-  yllapidettavat palvelut ovat tehokkaita ja paallekkai-
valistymispalveluita useasta lahteesta. Jarjestelylla  syyksia valtetaan.

on etunsa, silla usein yritysten tarpeet kansainvalis- Koska vain kotimarkkinoihin keskittyvat yrityk-
tymisasioissa poikkeavat toisistaan. Esimerkiksijos-  set eivét tarvitse kansainvalistymispalveluja, niista
kus tarvitaan maatietoa kohdemaista, kun toisinaan kysyttiin vain kansainvalisesti toimivilta yrityksilta.
taas tarvitaan yksityiskohtaista rahoitukseen liitty-  Naista yrityksista enaa reilu viidennes on hyddynta-
vaa tietoa. On kuitenkin huolehdittavasiita, ettéa yrit-  nyt kansainvalistymispalveluja. Rahoitukseen liitty-
tajat eivat joudu "luukkuluuppiin”. Riittavan kokoi-  vissa asioissa Business Finlandin palveluja on kayt-
setjahyvinresursoidut palvelukeskukset ovatusein  tanyt 16 prosenttiaja Finnveran palveluja noin 7 pro-
yrittdjan kannalta tehokkaita ja vastaavat useimpiin senttia kansainvalisilla markkinoilla toimivista yri-
kysymyksiin tiedonhankinnassa ja ongelmatilan-  tyksista. Poikkeuksellisesti rakentamisessa oli jopa
teissa. On tarkea huolehtia siita, etta julkisin varoin -~ enemman tarvetta kansainvalistymispalveluille kuin

Kuva 19: Kansainvélistymispalveluiden kayttd, % */
Finnveran rahoituspalveluja
Business Finlandin tarjoamia kansainvalistymispalveluja
Business Finlandin rahoituspalveluja
Suurlahetystoverkoston palveluja maailmalla
ELY- keskusten kansainvalistymispalveluja
Alueellisia kansainvalistymiseen liittyvia palveluita
Muita julkisia kansainvalistymispalveluita
Yksityisia kansainvalistymispalveluita

Ei ole kayttanyt yritystoiminnan kansainvalistymiseen liittyvia palveluita

*/ Yritykset, joilla on vientia tai liiketoimintaa ulkomailla.

Kuva 20: Palvelua kdytténeiden tyytyvéisyys kansainvélistymispalveluihin, %

Finnveran rahoituspalvelut By 13 |5 . 3

Business Finlandin kansainvalistymispalvelut 2
Business Finlandin rahoituspalvelut  [JZ NG ) :
Suurlahetystéverkoston palvelut maailmalla 0]

ELY- keskusten kansainvalistymispalvelut - 8
Alueelliset kansainvalistymiseen liittyvat palvelut 0
Muut julkiset kansainvalistymispalvelut 0
Yksityiset kansainvalistymispalvelut [IECEEENNEEEZ 2 ¢

0 10 20 30 40 50 60 70 80 S0 100

B Saimme kaikki ne palvelut, joita tarvitsimme

B Palvelut olivat hyadyllisia, mutta olisimme tarvinneet myés muita palveluita
I Emme saanut niita palveluita, mita tarvitsimme

[ Palvelun taso oli heikompaa kuin odotimme
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teollisuudessa, jossa tarvetta palveluille on yleensa
ollut suhteellisesti eniten.

Yritykset ovat varsin tyytyvaisia saamiinsa kan-
sainvalistymispalveluihin. Esimerkiksi 79 prosent-
tia yrityksista kertoo saaneensa Finnveran rahoitus-
palveluista kaikki tarvittavat palvelut. Myos tyytyvai-
syys Business Finlandin palveluihin on my&s varsin
korkeallatasolla. Vaintyytyvaisyys suurlahetystojen
palveluihin on laskenut hieman vuoden takaisesta.

10 prosenttia pk-yrityksista ilmoittaa tarvitse-
vansa kansainvalistymispalveluja seuraavan vuo-
den kuluessa. Voimakkaasti kasvuhakuisilla pk-yri-
tyksillatarve onylinelinkertainen. Toimialoista tarve
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on suurinta teollisuudessa ja pieninta rakentami-
sessa. Palveluittain tarkasteltuna eniten tarvitaan
palveluitaliittyenliiketoimintakontaktienluomiseen
kohdemarkkinoilla. Lahes yhta merkittavéatarve on
tuote- tai palvelukehityksen rahoitukseen liittyville
palveluille. Pk-yrityksilla on suuri tarve myos asian-
tuntevalle neuvonnalle ja markkinatiedolle.

Tulokset osoittavat kansainvalistymispalvelui-
den tarpeellisuuden. Niiden tehokas tarjoaminen
on kansantalouden kannalta kannattavaa inves-
tointitoimintaa. On ensiarvoisen tarkeaa kertoa
niista yrittgjille entista tehokkaammin.

Kuva 21: Kansainvalistymispalveluiden tarve seuraavan 12 kuukauden aikana, % */

Rahoitus tuote- tai palvelukehitykseen

Asiantunteva neuvonta

Markkinatieto kansainvalistymisen tueksi

Muu kansainvalistymiseen liittyva rahoitus

Rahoitus osaamisen kehittamiseen

Saman alan kotimaisten toimijoiden yhteistyd kansainvalistymisessa

Suurlahetystojen tuki ja viranomaiskontaktit
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Muu tarve
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4.6 PK-YRITYSTEN KEHITTAMISTARPEET JA -ESTEET

Kansainvalistyneessa liiketoimintaympaéaristossa
yritysten toimintaedellytykset muuttuvat nopeasti.
Suurimmalle osalle yrityksista kehittyminen on
elinehto, ja kun erityisesti puhutaan kansainvalisty-
neista pk-yrityksisté, oman toiminnan kehittaminen
onvalttamatonta. Kansainvalisen kilpailun kovuutta
ei pida aliarvioida.

Kehittamistarpeista kertoneet pk-yritykset koke-
vat perinteisesti, ettad eniten kehittamista on myyn-
nissajamarkkinoinnissa. Nyt jo yli puolet yrityksista

kokee, etta ne voisivat kehittaa myynnin ja markki-
noinnin osaamista. Myos henkiloston kehittaminen
ja kouluttaminen nousevat yritysten nakokulmasta
tarkeiksi kehittamistarpeiksi.

Moniyritys nostaa tarkeaksikehittamiskohteeksi
myos johtamisen. Rahoitusmarkkinoiden saantelyn
lisdantyminen, monimutkaistuminen ja kireys ovat
saaneet aikaan sen, etta entista useampi pk-yri-
tys kokee keskeisena tarpeena kehittaa rahoitus- ja
talousosaamistaan. Ymparisto- ja muiden saados-

Kuva 22: Tarkeimmat kehittamistarpeet, % pk-yrityksista */

Markkinointi ja myynti

Henkiloston kehittaminen ja koulutus

Rahoitus, talous ja laskentatoimi

Yhteistyd/verkottuminen tuotannollisessa toiminnassa, alihankinta
Tuotanto ja materiaalitoiminnot, tietotekniikka, tuotekehitys ja laatu
Ymparistd- ja muiden saadosvaatimusten huomioiminen
Yhteistyd/verkottuminen TKI-toiminnassa

Yrityksen hallitustyoskentely

Vienti ja kansainvalistyminen

Ei kehittamistarpeita tai ei osaa sanoa

Johtaminen

*/ Vastaajat ovat voineet valita kolme téarkeinta vaihtoehtoa.
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vaatimusten huomioon ottamista pidetaan viela
varsin harvoin tarkeimpana kehittamiskohteena,

mat ovat hieman lievittaneet vuoden takaisesta
barometrista, ne nakyvat silti haastavasta suhdan-
mutta niidenkin rooli on kasvanut hieman vuoden teesta huolimatta yha toiseksi suurimpana kehitta-
takaisesta. misen esteend. Etenkin rakentamisessa heikko ty -

Yritystoiminnan kehittamisen esteitd kysytta-  voiman saatavuus vaikuttaa negatiivisesti. Korkea
essa esiin nousevat samat asiat kuin aikaisem-  inflaatio nakyy myos pk-yrityksille ja kustannustaso
millakin kierroksilla. Yleinen suhdanne- ja talousti-  onkin yksi keskeinen kehittymisen este. Rahoituk-
lanne nakyy vastauksissaedelleenvoimakkaimpana,  sen ongelmat korostuvat teollisuudessa. Yritystoi-
mika nakyy liki joka kolmannen pk-yrityksen pahim-  minnan saantely askarruttaa pk-yrityksia hieman
pana pulmana. Vaikka tyévoiman saatavuusongel-  aikaisempaa vahemman.

Taulukko 22: Pk-yritysten pahimmat kehittdmisen esteet, %

yrﬁtayillzztiat Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Yritystoiminnan saantely 6 3 5 7 7
Kustannustaso 15 19 13 13 15
Kilpailutilanne 9 8 6 11 9
Rahoitus 7 12 8 6 7
Tyévoiman saatavuus 15 14 19 13 15
Resurssitekijat 5 4 3 4 5
Lnen suncenne 50 a2 54 3 2
Ei osaa sanoa 13 7 12 7 15
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5. Toimintaymparist6

5.1 PK-YRITYSTEN RAHOITUS

Tiukka pankkitoiminnan saantely ja yritysten heiken-
tynyt luottokelpoisuus nakyvat pk-yritysten ulkoi-
sen rahoituksen kaytdssa: barometrin mukaan alle
puolella pk-yrityksista on lainaa pankista tai muusta
rahoituslaitoksesta. Suhteessa kevaan baromet-
riin ulkoisen rahoituksen kayttoé on sailynyt ennal-
laan. Lainaa pankista tai muusta rahoituslaitoksesta
omaavien pk-yritysten osuus on muuttunut vime
vuosien aikana hyvin vahan.

Rahoituksen saatavuus nayttaisi heikentyneen
jossain maarin viime kevaasta. Viimeksi kuluneiden
12 kuukauden aikana rahoitusta ottaneiden maara
onlaskenuthieman edellisesta barometrissa. Pk-yri-
tyksista 21 prosenttia raportoi ottaneensa viimeksi

Taulukko 23: Ulkoisen rahoituksen yleisyys, %

kuluneiden 12 kuukauden aikana ulkoista rahoi-
tusta. Laskua kevaasta on kolme prosenttiyksikkoa.

Talla kierroksella yhdeksan prosenttia pk-yrityk-
sista kertoi, etta ei ole hakenut rahoitusta viimei-
sen 12 kuukauden aikana, vaikka sille olisi ollut tar-
vetta. Luku on noussut kahdella prosenttiyksikolla
kevaasta ja sen voidaan katsoa olevan kohtuullisen
korkealla tasolla verrattuna siihen, etta rahoitusta
hakeneista yrityksista vain kolme prosenttia kertoi
saaneensa kielteisen rahoituspaatoksen. Vaikuttaa
silta, etta osa rahoitusta tarvitsevista pk-yrityksista
ei hae rahoitusta. Syyna hakemattomuuteen ovat
ensisijaisesti kireat vakuusvaatimukset ja rahan kor-
kea hinta.

Toimialoittain
Kaikki . :
yritykset Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
On lainaa
rahoituslaitoksista 45 58 55 50 39
Kokoluokittain
alle5 5-9 10-19 20-49 yli 50
henkloa henkiloa henkiloa henkiloa henkiloa
On lainaa
rahoituslaitoksista 35 56 62 62 76
Taulukko 24: Ulkoisen rahoituksen hankkimisen tarve viimeisen 12 kk aikana, %
Toimialoittain
Kaikki : .
yritykset Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Kylla, ja saanut rahoitusta 21 32 26 24 17
Kylla, mutta ei ole
saanut rahoitusta 3 3 3 2 4
Kylla, mutta jattanyt
hakematta rahoitusta ° 1l 1 ° 8
Eiole ollut tarvetta 67 54 59 64 71

34



35

Oman paaoman merkitys rahoituksen saatavuu- ~ on suuremmissa, yli kymmenen hengen pk-yrityk-
dessa on korostunut samaan aikaan, kun Venajan sissa.Ainoastaan pienemmissa yrityksissarahoituk-
hyokkayssodanseurauksenakohonneetkustannuk- — senkayttd onlaskenut verrattuna aiempaan. Naista
set ovat sydneet monen pk-yrityksen varoja. Koska yrityksista vain vajaa kuudennes on viimeisen vuo-
omapaaoma vaikuttaarahoitusriskiin,onomanpaa-  den aikana hankkinut pankki- tai muuta rahoitusta.
oman puutteesta tullut merkittava este saadarahoi- ~ Tama osuus on laskenut selvasti viime kevaasta.

tusta. Lisaksi yrityksen vieraan padoman rahoituk- Pk-yritykset aikovat hakea rahoitusta seuraavien
seen saattaa liittya rahoitusrakennetta koskevia eri- 12 kuukauden aikana hieman vahemman kuin edel-
tyisehtoja, joiden vuoksioman paaoman muutoksilla lisen, kevaalla julkaistun barometrin aikaan. Nyt 18
voi olla valiton vaikutus jo olemassa olevan vieraan prosenttia vastaajista aikoo hakea rahoitusta, kun
paaoman korkoon ja takaisinmaksuvaatimuksiin. alkuvuodesta osuus oli kaksi prosenttiyksikkda suu-

Rahoituksen kaytossa eiole suurtamuutostayri- ~ rempi. Muutoksen taustalla on rakentamisen, palve-
tystenerikokoluokissa. Osuudet ovat pysyneet lahes luiden ja kaupan yritysten aiempaa pienempi tarve
entisellaan, ja selvasti yleisinta rahoituksen kaytto hakea rahoitusta. Sen sijaan teollisuudessa rahoi-

Taulukko 25: Syyt miksi ei ole saanut tai on jattanyt hakematta rahoitusta, %

Toimialoittain
Kaikki . .
yritykset Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Rahan korkea hinta 24 31 19 30 22
Kireat vakuusvaatimukset 26 33 36 23 22
Rahoituksen huono
yleinen saatavuus 14 10 14 8 16
Vientisaatavien
vakuuttamisen vaikeus 0 0 0 0 0
Laina-ajan lyhyys 1 0 0 3 2
Kork_ea oman pagoman 11 3 4 4 15
vaatimus
Muu syy 25 18 27 32 23

Kuva 23: Rahoituksen saatavuuden merkitys kyvylle vastata kasvavaan kysyntaan, %

Ei merkitysta 58

Ei suuressa maarin

13

Jossain maarin 18

Melko suuri merkitys

Suuri merkitys
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tuksen ottamisaikomukset ovat kasvaneet. Kehitys
el ole kuitenkaan oleellisesti muuttanut toimialojen
valisia eroja. Yleisimmin rahoitusta aiotaan perintei-
seen tapaan ottaa teollisuudessa.

Yritysten kokoluokittain tarkasteltuna aikomuk-
sissa hakea rahoitusta ei ole merkittavia eroja edel-
liseen barometriin verrattuna suurimpia pk-yrityksia
lukuun ottamatta. Kaikissa muissa kokoluokissa pk-
yritystenrahoitusaikomukset ovat hiemanlaskeneet
kevaan tasosta. Suurimmilla pk-yrityksilla aikomuk-
set ovat sen sijaan kasvaneet. Myonteista rahoituk-
senottamisaikomuksissaon se, etté kasvuhakuisten
yritysten kiinnostus ulkoista rahoitusta kohtaan on
sailynyt kohtuullisen hyvana.

Rahoituksenottamisaikomusten taustalla nakyy
sodan aiheuttama poikkeuksellinen tilanne, suuri
epavarmuus ja siita seuraava investointiaktiviteetin
vaimeus. N&iltd osin ndkymat ovat sailyneet lahes
edellisen barometrin tasolla. Pk-yritysten taloudel-
linen tilanne on kuitenkin heikentynyt selvasti, mika
nakyy siina, etta rahoitusta kayttopaaomaksi hake-
vien yritysten osuus on kaantynyt selvaan kasvuun.

Niista pk-yrityksista, jotka aikovat hakea rahoi-
tusta, 31 prosenttia hakee sita yrityksen heikosta
tilanteesta johtuvaksi kayttopaaomaksi. Kasvua
kevaasta on 15 prosenttiyksikkoa.

Kone- ja laiteinvestointeihin rahoitusta aikoo
hakea 45 prosenttia ulkoisen rahoituksen lisaysta
suunnittelevista. Aikomukset ovat laskeneet kah-
deksalla prosenttiyksikolla edelliseen barometriin
verrattuna. lkadvaa onhavaita, etta yrityksenkasvu-ja
kehittamishankkeet ovat pienentyneet syina hakea
rahoitusta. Kehittamishankkeisiin rahoitusta aikoo
hakea vain yhdeksan prosenttia. Aikomuksissa on
selvaa laskua kevaan barometriin verrattuna luvun
puolittuessa.

Yritysrahoituksen rakenne muuttuu hyvin hitaasti.
Pankkikeskeisyys on pk-yritysten rahoituksessa
yleistad ja tadssa barometrissa sen osuus on edel-
leen noussut hieman aiemmasta. Business Finland
ja ELY-keskukset ovat séilyttaneet asemansa pank-
kilainojen tarkeimpina vaihtoehtoina yhdessa Finn-
veran kanssa.

Finnveran rooli pankkilainojen vaihtoehtona ja

Kuva 24: Rahoituksen ehtojen ja saatavuuden vaikutus hankkeiden toteutumiseen, % */

Hanke ei toteutunut

11
9

Hanke toteutui osittain
Hankkeen toteutus lykkaantyi

Ei vaikutusta yrityksen hankkeisiin

16
64

*/ Yrityksista, joilla ollut tarve hankkia rahoitusta edellisen 12 kk aikana.

Kuva 25: Oman paaoman ehtoisen rahoituksen lahteet, %

Pagomalaina

Osakeanti 14
Hybridilaina
Juniorilaina

Vaihtovelkakirjalaina
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taydentajana on hieman kasvanut: reilu viidennes  takausta. Tama osuus oli korkein voimakkaasti kas-
rahoituksen hakua suunnittelevista kertoo kaanty-  vuhakuisillayrityksilla. Myos yli 44 prosenttia pankki-
vansaFinnveran puoleen. Finanssikriisin pahimpien rahoitusta hakeneista 10-19 hengen yrityksista vas-
vaiheidenaikanaosuusolinoin15 prosenttiyksikkoa  tasi, etta Finnverantakaus olirahoituksen saamisen
suurempi. Huomionarvoista téssa barometrissaon  edellytyksena.

se, etta teollisuusyritykset ovat selvasti kiinnostu- Barometrin tulokset osoittavat, etta vahitellen
neempia Finnverasta rahoittajana, kuin muiden toi-  monipuolistumassa ollut yritysrahoitus on koke-
mialojen yritykset. nut takaiskun. Yrittajat nayttavat joutuvan turvau-

Pankkirahoitusta hakeneistajo 32 prosenttiaker-  tumaan aiempaa useammin pankin rahoituspalve-
toi, etta rahoituksen saatavuus edellytti Finnveran luihin. Tama on valitettavaa, silla perinteisen pankki-

Taulukko 26: Ulkoisen rahoituksen ottamisaikomukset

Toimialoittain
yﬁta)jllzls(iet Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
Aikoo ottaa rahoitusta 18 33 17 17 17
Kokoluokittain
alle 5 5-9 10-19 20-49 yli 50
henklda henkiloa henkiloa henkiloa henkiloa
Aikoo ottaa rahoitusta 12 22 26 30 55

Taulukko 27: Ulkoisen rahoituksen tarkein aiottu kayttotarkoitus toimialoittain */, %

y:?‘g/ilils(iet Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
taite/ohjeimstot 5 6 1 4 6
et s | s | |
ﬁelh Atetirkrilligg’?onnklgiiasai\ir% inen ° 8 / / 11
Gropopdelienta |5 | @ | o | oa | ow
ormemesres | 5 | m | % | @ | oa
?rri?;sétkuasdiraj?telyt/ S 8 2 8 5
rahottiammen 2 1 1 3 2
Muu tarkoitus 14 9 12 11 16

*/ Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.
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rahoituksen saatavuus yrityksille uhkaahankaloitua  lahteiden monipuolistumisesta. Vaikka on selvaa,
jatkossa. Siksi on tarkeda saada uudenlaisia rahoi-  ettapikaluottoyritysten tarjoamalle rahoitukselle on
tusmuotoja pk-yrityksille. tarvetta tietyissa yritysryhmisséa, niiden tarjoaman
Haastavaa tilanteessa on se, etta uusista rahoi-  rahoituksen ehdot ovat hyvin vaihtelevat, ja osalla
tuslahteista suosiotaan lisasivat ainoastaan pika-  korotovaterittéin korkeat. Pikaluottoyritysten yritys-
luottoyritykset. Talla kierroksella niitéd on kayttanyt  lainoissa korkotasoa ei ole samalla tavalla rajoitettu
nelja prosenttia pk-yrityksista. Vaikka muutos eiole  kuin kuluttajille annettavassa rahoituksessa.
suuri, kertoo se karua kielta pk-yritysten rahoitus-

Kuva 26: Ulkoisen rahoituksen kayttotarkoitus, % yrityksista, jotka aikovat ottaa rahoitusta
seuraavan 12 kuukauden aikana */

45

Muut kone-, laite- tai rakennusinvestoinnit

Kayttopaaoma suhdanteista/taloudellisista syista johtuen 31
Kayttopaaoma kasvuun tai kansainvalistymiseen
Muu tarkoitus

Kehittamishankkeet, ml. henkil6ston osaaminen

Omistusjarjestelyt/yrityskaupat 5

5

Tieto-, viestintatekniikkalaite- tai ohjelmistoinvestoinnit

*/ Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.

Kuva 26: Rahoitus edellytti Finnveran takausta, %

Teollisuus
Rakentaminen
Kauppa

Palvelut

Kaikki yritykset

38



39

Taulukko 27: Ulkoisen rahoituksen tarkein aiottu kayttétarkoitus toimialoittain */, %

0

=
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=~ = (% [} Q > = = =} X = > >
X~ o = == = 2 o 5 X~ ] © =
S| 5| | 5| 2|25 § | 5|5 3|35 | 8|2
a o iC w m <2 o g 2 S L I o

Kaikki
yritykset 67 29 21 22 19 10 8 3 1 1 0 0 4
Toimialoittain

Teollisuus 76 28 29 29 26 8 8 5 3 1 0 0 6
Rakentaminen 70 43 16 18 14 6 3 4 0 0 0 0 8
Kauppa 77 17 21 22 17 13 6 3 1 0 0 0 2
Palvelut 60 29 20 21 19 12 9 2 0 1 0 0 3

Kasvuhakuisuuden mukaan

Voimakkaasti
kasvuhakuiset 59 20 36 39 44 20 20 2 0 1 0 0 1

Kasvuhakuiset | 68 29 22 22 20 10 6 4 1 1 0 1 3

Asemansa

sailyttajat 67 35 17 18 11 6 5 4 1 0 0 0 5
Ei kasvu-

tavoitetta 68 | 31 | 6 5 | 3 7 3] ol o] o] o o0 7

Perustamisvuoden mukaan

ennen 1990 73 28 11 22 14 1 6 3 2 0 0 0 3
1990-1999 74 28 26 14 16 1 3 7 0 0 0 2
2000-2009 65 30 17 18 11 12 10 0 0 2 0 1 7
2010 jalkeen 62 29 26 26 26 17 9 3 1 1 0 0 4

*/ Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.
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5.2 MAKSUVAIKEUDET

Vaikka kuluva vuosi on ollut monelle pk-yritykselle
ennakoitua haastavampi, maksuvaikeuksissa ole-
vien yritysten maara kasvoi maltillisesti alkuvuoden
aikana. Talla kertaa 16 prosenttia yrityksista rapor-
toi vaikeuksista hoitaa maksujaan viimeksi kulu-
neen kolmen kuukauden aikana. Osuus on nous-
sut kevaan 2023 Pk-yritysbarometrista yhdella
prosenttiyksikolla ja on korkeimmalla tasolla sitten
pandemiasyksyn 2020. Maksuvaikeuksia kokenei-
den yritysten osuus on kohtuullisen suuri, mutta
ottaen huomioon Venajan hyokkayssodan suorat
ja vélilliset vaikutukset, maksuvaikeuksien maaraa
voidaan pitaa kohtuullisena.

Eniten maksuvaikeuksia on kaupan alalla, jolla
yrityksista joka viides raportoi vaikeuksista hoitaa

maksujaan vimeksi kuluneen kolmen kuukauden
aikana. Maksuvaikeuksien kehityksessa ei toimialo-
jenvalilla kuitenkaan ole merkittavia eroja, vaan kai-
killa paatoimialoilla maksuvaikeudet ovat lisaanty-
neen hieman.

Tyollisyyden ja talouskasvun nakokulmasta on
hieman haastavaa, etta voimakkaasti kasvuhakui-
silla yrityksilla maksuvaikeudet ovat jossain maarin
yleisempia kuin muilla pk-yrityksilla. Yritysten elin-
kaaren nakokulmasta on negatiivista havaita, etta
nuorempien yritysten tilanne on hieman heikenty-
nyt ja ne kamppailevat maksuongelmien kanssa
aikaisempaa useammin, seka useammin kuin muut
pk-yritykset.

Kuva 27: Pk-yritysten omat maksuvaikeudet viimeisen 3 kuukauden aikana, %

19

11/18 /19 11/19 1720 11720 [1/721 /22 /722 /23 11/23
Taulukko 29: Pk-yritysten omat maksuvaikeudet viimeisen 3 kk aikana, %
Toimialoittain
el Teollisuus Rakentaminen Kauppa Palvelut
yritykset
Yrityksella maksuvaikeuksia 16 17 19 20 14
Kasvuhakuisuuden mukaan
Voimakkaasti Kasvu- Asemansa Ei kasvu- Toimintaansa
kasvuhakuiset hakuiset sailyttajat tavoitteita lopettavat
Yritykselld maksuvaikeuksia 19 17 19 10 30
Kokoluokittain
alle5 5-9 10-19 20-49 yli 50
henkiloa henkiloa henkil6a henkiloa henkil6a
Yritykselld maksuvaikeuksia 16 18 14 16 15
Perustamisvuoden mukaan
ennen 1990 1990-1999 2000-2009 2010 jalkeen
Yritykselld maksuvaikeuksia 14 14 15 19
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5.3 DIGITAALISUUS LIIKETOIMINNASSA

Pk-yritysten digitaalisten palveluiden ja tyokalujen
kayttoonoton vauhti nayttaisi barometrin tulosten
perusteella pysahtyneen sitten korona-ajan alun.
Kyselyn digitaalisista tyokaluista vain sosiaalisen
median kaytté on edelleen yleistynyt, kun muiden
hyodyntédminen on pysyneet lahes samalla tasolla.

Verkkosivut ovat edelleen selvasti yleisimmin
hyddynnetty digitaalinen tytkalu liikketoiminnassa.
Kuten vuosi sitten, 78 prosentilla pk-yrityksista on
omat kotisivut. Sosiaalista mediaa kayttaa liiketoi-
minnassaan 64 prosenttia yrityksista, joka osoit-
taa selkeaa kasvua viimevuotisesta 61 prosentista.
Kasvu onlahes yhta nopea kuin koronakriisivuonna,
ja kehitys on nousujohteista.

Seuraavaksi yleisimmin kaytettyja digitaalisia
tyokaluja ja palveluita ovat pilvipalvelut (43 %) ja yri-
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tyksen ostojen tekeminen verkossa (36 %). Molem-
mat osuudetlaskivat yhdella prosenttiyksikolla vuo-
dentakaisesta barometrista. Verkkokaupan kautta
myyntia tekee 18 prosenttia yrityksista. Osuus on
pysynyt barometrissa samana korona-ajan digiloi-
kan jalkeen. Myos tekoalysovelluksien ja robotiikan
kayttoosuus on laskenut prosenttiyksikolla ja pysy-
nyt noin kymmenen prosentin liepeilld vuodesta
2019, vaikkatekoalysovellukset jarobotiikka kehitty-
vatnopeastijaovat yhasaavutettavampia. Bigdatan
ja teollisen internetin hyodyntaminen on pk-yrityk-
sissa erittain vahaista (2 %), eika kasvua ole tapah-
tunut viimeisen vuoden aikana.

Lilketoiminnan digitalisoitumisen merkityksen
nahdaanolevan suurinta yrityskuvan vahvistumisen
ja uusien asiakasryhmien tavoittamisen kannalta.

Kuva 29: Digitaalisten tyokalujen ja palvelujen kadytto, %

Yrityksen omat Internet-kotisivut

Sosiaalinen media

Pilvipalvelut

Yrityksen ostot verkossa

Verkkokauppa yrityksen myynnissa

Digitaalisten kanavien/alustojen kaytto
palvelujen jakelussa ja markkinoinnissa

Tekoalysovellukset, robotiikka
ja ohjelmistorobotiikka

Big datan kaytto

Teollinen Internet
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B Kayttaa
*/ Osuus yrityksista, jotka eivat kéyta kyseista palvelua.

B Aikoo ottaa kayttoon */
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Hieman yllattaen vahiten vaikutusta digitalisoitumi-
sella nahdaan olevan tuotekehityksen tehostumi-
seen ja liiketoiminnan kansainvalistymiseen. Vasta-
ukset ovat saman suuntaisia kuin vuosi sitten syk-
sylla 2022, mutta digitalisaation merkityksen suu-
rena nakevien yritysten maara on edelleen hieman
vahentynyt. Kymmenen prosenttia vastaajista naki

digitalisoitumisella olevan suurta merkitysta uusiin
liketoimintamahdollisuuksiin, mutta trendi on ollut
laskeva vuodesta 2019, jolloin 15 prosenttia vastaa-
jista naki samoin. Kuitenkin kasvuakin on: esimer-
kiksi digitalisaation merkityksen uusien asiakas-
ryhmien tavoittamiselle naki vuosi sitten suurena
22 prosenttia ja nyt 24 prosenttia vastaajista.

Kuva 30: Liiketoiminnan digitalisoitumisen merkitys, %

Yrityskuvan vahvistuminen

Uusien asiakasryhmien tavoittaminen
Asiakaspalvelun parantuminen
Tiiviimpi yhteistyd kumppanien kanssa
Liiketoimintaprosessien tehostuminen
Kannattavuuden parantuminen

Uudet liiketoimintamahdollisuudet
Tuotekehityksen tehostuminen

Liiketoiminnan kansainvalistyminen

40 60 80 100

W 5 suurimerkitys B 4 kohtalainen merkitys ™ 3 enosaasanoa M 2vahainen merkitys ™ 1ei merkitysta

5.4 VENAJAN HYOKKAYSSODAN VAIKUTUKSET

Venajan hyokkayssota Ukrainaan on lisannyt voi-
makkaasti talousnakymiin ja rahoitusoloihin liittyvaa
epavarmuutta. Sota vaikuttaa kotimaisten yritysten
toimintaymparistoon usealla tavalla. Kokonaisvaiku-
tukset ulottuvat laajemmalle kuin pelkastaan niihin
yrityksiin, joilla on suoria Venaja-riskeja liikketoimin-
nassaan. Heikentyva taloudellinen ymparisto, kiih-
tynyt inflaatio ja kireammat rahoitusolot ovat kas-
vattaneet yritysten riskeja. Haavoittuvimpia ovat
liketoiminnassaan Venajaan kytkoksissa olevat ja
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energiaintensiiviset yritykset seka toimialat, jotka
ottavat uuden kriisin vastaan jo valmiiksi pande-
mian heikentamina.

Venajan hyokkayssota vaikuttaa pk-yrityksiin
hyvin eri tavoin. Edelleen lahes puolet yrityksista
iimoittaa Venajan hyokkayksen Ukrainaan vaikut-
taneen kielteisesti yritysten liiketoimintaan tai tuo-
tantoon. Samaan aikaan kuitenkin hieman suurempi
osuus yrityksista ilmoittaa, ettei hyokkayksella ole
ollut vaikutusta. Liséksi noin kolme prosenttia pk-



yrityksista katsoo Vendjan hyokkayksen Ukrainaan
vaikuttaneen myonteisestiyrityksen liiketoimintaan
tai tuotantoon. Osuudet ovat hyvin lahella vuoden
takaisia.

Venajan hyokkayssota Ukrainassa vaikuttaa
myos eri toimialoihin eri tavoin. Kielteiset vaikutuk-
set ovat nédkyneet voimakkaimmin tuotantokustan-
nusten nousuna ja kysynnan laskuna. Huolestutta-
vintaon se, etta Venajan hyokkays Ukrainaan jarrut-
taajo valmiiksivahaisiainvestointeja. Sota ei kuiten-
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kaanainakaantoistaiseksiole johtanut merkittavaan
henkilostdon sopeuttamistarpeeseen.

On selvaa, etta sotaan ja sen vaikutuksiin liit-
tyy edelleen suurta epavarmuutta, ja epavarmuus
on myrkkya taloudelle. Se jarruttaa seka investoin-
teja etta kulutusta Suomessa. Epavarmuusteki-
joista keskeisin on pitkaan jatkunut inflaatio ja sen
seurauksena tapahtunut korkotason nopea ja voi-
makas nousu, jolla on suora vaikutus esimerkiksi
ostovoimaan.

Kuva 31: Vendjan Ukrainaan hydkkayksen vaikutukset yritysten lilkketoimintaan ja/tai tuotantoon, %

Kielteisesti
Ei vaikutusta

Myonteisesti

48
49

Kuva 32: Kielteisten vaikutusten kohdistuminen liiketoiminnassa / tuotannossa, % */

Kysynta markkinoilla on heikentynyt

Yleinen epavarmuus on vahentanyt
investointeja tai investointiaikeita

Tuotantokustannuksiin

Tuotantoketjuihin

Logistiikka

Markkinaosuus on kutistunut

Henkiloston sopeuttamistarpeeseen

Tytéaryhtioiden toimintaan Venajalla

*/ Vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vaihtoehdon.
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6. Yhteenveto alueellisista tuloksista

Vuonna 2022 voimistunut inflaatio seka Venajan
hyokkays Ukrainaan vaikuttivat selvasti yritysten toi-
mintaymparistoon ja siten edellisen, kevaan 2023
barometrin tuloksiin. Suhdanneodotukset ovatkin
vahvistuneet kevaan barometrista kaikilla alueilla
paitsi Kymenlaaksossa, jossa saldoluku laski seit-
semalla yksikolla. Eniten nakymat paranivat Etela-
Karjalassa. Saldoluku nousi monilla alueilla 1ahelle
nollaa, mutta jai silti suurimmalla osalla alueita nega-
tiiviseksi. Saldoluvut ylsivat positiiviseen lukemaan
vain Eteld-Savossa, Lapissaja Satakunnassa. Liséksi
Etela-Karjalassa saldoluku saa arvon nolla.

Vaikka epavarmuus on kasvanut ja yritysten on
aiempaavaikeampiarvioida tulevaisuutta, odotukset
henkiloston maaran muutoksesta ovat koko maan
osaltaedelleenlievastipositiiviset, saldoluvunollessa
yksi. Parhaat nakymat henkiloston kehityksesta ovat
Rannikko-Pohjanmaalla. Eniten henkilostonakymat
vahvistuivat puolessa vuodessa Espoossa ja Etela-
Karjalassa, jossa saldoluvut nousivat 15 ja 14 yksi-
kolla. Painvastainen kehitys nahtiin Kymenlaaksossa,
jossa odotukset henkiloston maaran muutoksesta
heikkenivat 19 yksikkoa. Henkiloston maaran osalta
alle koko maan odotustenjaatiin myos Etela-Pohjan-
maalla, Paijat-Hameessa ja Kainuussa, joissa henki-
|6ston maaran odotetaan alenevan.

Odotukset liikevaihdon kehityksesta ovat paran-
tuneet samaan aikaan, kun yleiset suhdanneodo-
tukset ovat toipuneet. Liikevaihdon merkittavaa
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laskua odotetaan vain Kymenlaaksossa. Toisaalta
likevaihto-odotusten kohtuullista tasoa selittanee
ainakin osittain odotukset hintojen noususta. Posi-
tilvisimmat odotukset ovat Vantaalla ja Lapissa.

Kannattavuusodotusten kehitys kertoo haasta-
vantilanteen helpottumisesta. Nakymat ovat paran-
tuneet kaikilla alueilla paitsi Etela-Pohjanmaalla,
Kymenlaaksossa ja Keski-Pohjanmaalla. Odotukset
kannattavuudesta ovat silti edelleen selvasti nega-
tilviset. Vaikka lilkevaihto on kasvussa, yrityksilla on
vaikeuksia hinnoitella kasvavia kustannuksia loppu-
tuotehintoihin. Alhaisimmat kannattavuusodotukset
ovat Kymenlaaksossa ja Etela-Pohjanmaalla. Suurin
nousu kevaaseen verrattuna nahdaan Etela-Karja-
lassa, Lapissa ja Hameessa.

Investointien saldoluku koko maassa on kevaan
tapaan voimakkaasti miinuksella. Synkasta pidem-
man aikavalin kehityksesta huolimatta saldoluku
kohenivuoden 2023 kevaaseen verrattunalaheskai-
killaalueilla, jaadenkuitenkin kaikkiallanollan alapuo-
lelle. Heikoimmat nakymat ovat Kymenlaaksossa,
Etela-Pohjanmaalla ja Paijat-Hameessa. Odotukset
ovat vahiten negatiiviset Rannikko-Pohjanmaalla,
Eteld-Karjalassa ja Kainuussa.

Useamman vuoden jatkunut investointien nega-
tiilvinenvire —ensin koronakriisinjanyt muun muassa
sodan seka inflaation aiheuttama selva pudotus
investointiaikeissa — on huolestuttavaa pitkan aika-
vélin kasvun kannalta.
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Taulukko 30: Suhdannenakymat osatekijoittéin seuraavan 12 kuukauden aikana, saldoluvut

Vienti- Tuonti- Inno-
Yleiset — Henkilo- .| yritysten | yritysten | Tuotanto- ) ) vaatiot,
suhdanne- L||_ke kunnan Ir!vestom odotukset|odotukset| kustan- Kannat Va_ka tuotanto ja
.. ) vaihto «x . | tienarvo - . tavuus |varaisuus .
nakymat maara viennin | tuonnin nukset tuotteiden

arvosta | arvosta kehitys
Espoo -2 14 5 -13 20 1 52 =2 11 -1
Etela-Karjala 0 14 6 -8 26 12 46 —7 6 0
Etela-
Pohjanmaa -18 -8 -8 -32 3 2 49 =215 -6 -10
Etela-Savo 8 8 3 =17 19 -18 47 1 7 7
Helsinki -2 12 6 -15 14 16 49 =7/ 6 1
Hame -10 11 -1 -20 38 15 44 -/ 11 6
Kainuu -12 1 -6 =9 9 10 50 -12 -10 -1
Keski-
Pohjanmaa -7 1 -2 =22 29 -1 56 =17 0 0
Keski-Suomi -1 8 1 -12 -1 3 52 =7 4 4
Kymenlaakso -25 -14 -14 =37 -33 -30 44 =25 -10 -15
Lappi 3 19 6 =12 29 5 53 2 13 7
Pirkanmaa -8 11 -1 -15 13 20 53 -12 3 -4
Pohjois- _ B B
Karjala 5 14 4 12 16 13 51 12 10 8
Pohjois- _ _ _ _
Pohjanmaa 6 16 5 19 8 14 54 8 4 1
Pohjois-Savo -6 16 0 =21 9 39 60 -10 1 -4
Paijat-Hame -12 -2 -7 =23 11 -15 56 -16 -2 -5
Rannikko-
Pohjanmaa =3 16 8 -4 8 -1 57 =3 7 11
Satakunta 1 10 5 -13 10 26 51 -10 7 -3
Uusimaa -10 8 0 -20 8 2 56 -11 2 0
Vantaa -1 21 5 -10 10 37 51 -14 -1 3
Varsinais-
Suomi -10 9 3 -15 14 8 52 -11 1 0

Koko maa
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Pk-yritysbarometrin aluejako

1. Uusimaa, erilliset raportit:
- Helsinki
- Espoo
- Vantaa
- Uusimaa (pl. Helsinki, Espoo ja Vantaa)
Varsinais-Suomi
Satakunta
Kanta-Hame
Péijat-Hame
Pirkanmaa
Kymenlaakso

Etela-Karjala

© O N > O~ W N

Etela-Savo

10. Pohjois-Savo

11. Pohjois-Karjala
12. Keski-Suomi

13. Etela-Pohjanmaa
14. Pohjanmaa

15. Keski-Pohjanmaa

16. Pohjois-Pohjanmaa

17. Kainuu %
18. Lappi 3 .
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% Yrittajat

SUOMEN YRITTAJAT

Kyllikinportti 2, 00240 Helsinki

PL 999, 00101 Helsinki
toimisto@yrittajat.fi, puhelin 09 229 221
yrittajat.fi

ESPOON SEUDUN YRITTAJAT

Otakaari 5 A/A Grid, PL 13100, 00076 AALTO
www.yrittajat.fi/espoo
toimisto.espoo@yrittajat.fi

puhelin 010 422 1400

ETELA-KARJALAN YRITTAJAT

Valtakatu 51, 53100 Lappeenranta
www.yrittajat.fi/etelakarjala
ekytoimisto@yrittajat.fi, puh. 050 325 7518

ETELA-POHJANMAAN YRITTAJAT
Alvar Aallon katu 3, 60100 Seinajoki
www.yrittajat.fi/etelapohjanmaa
epy@yrittajat.fi, puh. 06 420 5000

ETELA-SAVON YRITTAJAT
Maaherrankatu 14, 50100 Mikkeli
www.yrittajat.fi/etelasavo
esy@yrittajat.fi, puh, 0500 651 312

HELSINGIN YRITTAJAT

Kyllikinportti 2, 00240 Helsinki
www.yrittajat.fi/helsinki
toimisto.helsinki@yrittajat.fi, puh. 050 575 2353

HAMEEN YRITTAJAT
Sibeliuksenkatu 11 A 1, 13100 Hameenlinna

www.yrittajat.fi/hame
hame@yrittajat.fi, puh. 010 229 0390

KAINUUN YRITTAJAT

Kauppakatu 26, 87100 Kajaani
www.yrittajat.fi/kainuu
kainuu@yrittajat.fi, puh. 044 7287 101

KESKI-POHJANMAAN YRITTAJAT
Ristirannankatu 1, 67100 Kokkola
www.yrittajat.fi/keskipohjanmaa

kpy@yrittajat.fi, puh. 06 831 5292

KESKI-SUOMEN YRITTAJAT
Kauppakatu 28 B, 40100 Jyvaskyla
www.yrittajat.fi/keskisuomi
ksy@yrittajat.fi, puh. 010 425 9200

KYMEN YRITTAJAT

Kauppalankatu 13, 45100 Kouvola
www.yrittajat.fi/kymi
toimisto.kymi@yrittajat.fi, puh. 044 012 4190

PK-YRITYSBAROMETRI — SYKSY 2023
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LAPIN YRITTAJAT

Aittatie 3, 96100 Rovaniemi
www.yrittajat.fi/lappi
toimisto.lappi@yrittajat.fi, puh. 0400 898 200

PIRKANMAAN YRITTAJAT
Kehrasaari B, 2. krs, 33200 Tampere
www.yrittajat.fi/pirkanmaa
toimisto@pirkanmaanyrittajat.fi,

puh. 03 251 6500

POHJOIS-KARJALAN YRITTAJAT

Lansikatu 15, 80110 Joensuu
www.yrittajat.fi/pohjoiskarjala
merja.blomberg@yrittajat.fi, puh. 050 367 5194

POHJOIS-POHJANMAAN YRITTAJAT
Isokatu 4, 90100 Oulu
www.yrittajat.fi/pohjoispohjanmaa
ppy@yrittajat.fi, puh. 010 322 1980

PAIJAT-HAMEEN YRITTAJAT
Vesijarvenkatu 15, 15140 Lahti
www.yrittajat.fi/paijathame
toimisto@phyrittajat.fi, puh. 050 566 0343

RANNIKKO-POHJANMAAN YRITTAJAT
Raastuvankatu 12-14 D, 65100 Vaasa
www.yrittajat.fi/rannikkopohjanmaa, toimisto.
rannikko-pohjanmaa®@yrittajat.fi,

puh. 050 463 2370

SATAKUNNAN YRITTAJAT

Isolinnankatu 24, 28100 Pori
www.yrittajat.fi/satakunta
satakunta@yrittajat.fi, puh. 050 312 9301

SAVON YRITTAJAT

Microkatu 1 rakennus N, PL 1199, 70201 Kuopio
www.yrittajat.fi/savo

savo@yrittajat.fi, puh. 044 368 0505

UUDENMAAN YRITTAJAT

Rantakatu 1, 2. krs, 04400 Jarvenpaa
www.yrittajat.fi/uusimaa
uusimaa@yrittajat.fi, puh, 010 231 3050

VANTAAN SEUDUN YRITTAJAT
Elannontie 3, 01510 Vantaa
www.yrittajat.fi/vantaa
toimisto.vantaa@yrittajat.fi,

puh. 010 322 1722

VARSINAIS-SUOMEN YRITTAJAT
Brahenkatu 20, 20100 Turku
www.yrittajat.fi/varsinaissuomi
vsy@yrittajat.fi, puh. 02 275 7100

Suomen Yrittajat, Finnvera Qyj, tyo- ja elinkeinoministerio
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= FINNVERA

FINNVERA OYJ

Vaihde: 029 460 11

Puhelinpalvelu: 029 460 2580
Sahkoposti: etunimi.sukunimi@finnvera.fi
www.finnvera.fi

PAAKONTTORIT

HELSINKI
Porkkalankatu 1, PL 1010, 00101 Helsinki

KUOPIO
Kallanranta 11, PL 1127, 70111 Kuopio
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TOIMIPISTEET

HELSINKI

Porkkalankatu 1, PL 1010, 00101 Helsinki
JOENSUU

Lansikatu 15, rak. 3 B, 80110 Joensuu
JYVASKYLA

Piippukatu 11, 40100 Jyvaskyla
KAJAANI

Kalliokatu 4, 87100 Kajaani

KUOPIO

Kallanranta 11, PL 1127, 70111 Kuopio
LAHTI

Askonkatu 2, 7. krs, 15140 Lahti
LAPPEENRANTA

Brahenkatu 4, 53100 Lappeenranta
MIKKELI

Jaakarinkatu 10 A, 2. krs, 50100 Mikkeli
OuLU

Sepankatu 20, 90100 Oulu

PORI

[tapuisto 7 A, 5. krs, 28100 Pori
ROVANIEMI

Rovakatu 28, 96200 Rovaniemi
SEINAJOKI

Frami D, Tiedekatu 2, 60320 Seingjoki
TAMPERE

Kalevantie 2, 33100 Tampere

TURKU

Humalistonkatu 1, 20100 Turku
VAASA

Virastotalo, Wolffintie 35, 65200 Vaasa



Ty06- ja elinkeinoministerio
Arbets- och niringsministeriet

TYO- JA ELINKEINOMINISTERIO
Aleksanterinkatu 4-10, 00170
puhelin 0295 16001

www.tem. fi

ETELA-POHJANMAAN ELY-KESKUS
Seinajoen paatoimipaikka

Alvar Aallon katu 8, 60100 Seinajoki
Vaasan toimipaikka

Wolffintie 35, 6. krs, 65100 Vaasa
Kokkolan toimipaikka
Pitkansillankatu 15, 67100 Kokkola
puhelin 0295 027 500
ely-keskus.fi/etela-pohjanmaa

ETELA-SAVON ELY-KESKUS
Jaakarinkatu 14, 50100 Mikkeli
puhelin 0295 024 000
ely-keskus.fi/etela-savo

HAMEEN ELY-KESKUS

puhelin 0295 025 000

Lahden paatoimipaikka

Kirkkokatu 12, 15140 Lahti

Hameenlinnan toimipaikka

Birger Jaarlin katu 15, 13100 Hameenlinna
ely-keskus.fi/hame

KAAKKOIS-SUOMEN ELY-KESKUS
puhelin 0295 029 000

Kouvolan toimipaikka

Salpausselankatu 22, 45100 Kouvola
Lappeenrannan toimipaikka
Villimiehenkatu 2 B, 53100 Lappeenranta
ely-keskus.fi/kaakkois-suomi

KAINUUN ELY-KESKUS
Kalliokatu 4, 87100 Kajaani
puhelin 0295 023 500
ely-keskus.fi/kainuu

KESKI-SUOMEN ELY-KESKUS
Cygnaeuksenkatu 1, 40100 Jyvaskyla
puhelin 0295 024 500
ely-keskus.fi/keski-suomi

LAPIN ELY-KESKUS

puhelin 0295 037 000
Rovaniemen toimipaikka
Hallituskatu 3 B, 96100 Rovaniemi
Kemin toimipaikka

Valtakatu 28, 94100 Kemi
ely-keskus.fi/lappi
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Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

PIRKANMAAN ELY-KESKUS
Yliopistonkatu 38 (Attila), 33101 Tampere
puhelin 0295 036 000
www.ely-keskus.fi/pirkanmaa

POHJANMAAN ELY-KESKUS
puhelin 0295 028 500

Vaasan toimipaikka

Wolffintie 35 B, 5. krs, 65200 Vaasa
Kokkolan toimipaikka
Pitkansillankatu 15, 67100 Kokkola
ely-keskus.fi/pohjanmaa

POHJOIS-KARJALAN ELY-KESKUS
Torikatu 36 A, 80100 Joensuu
puhelin 0295 026 000
www.ely-keskus.fi/pohjois-karjala

POHJOIS-POHJANMAAN ELY-KESKUS
Veteraanikatu 1, 90100 Oulu

puhelin 0295 038 000
ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa

POHJOIS-SAVON ELY-KESKUS
puhelin 0295 026 500

Kuopion toimipaikka

Kallanranta 11, 70100 Kuopio
Joensuun toimipaikka
Kauppakatu 40 B, 80100 Joensuu
Mikkelin toimipaikka
Jaadkarinkatu 14, 50100 Mikkeli
www.ely-keskus.fi/pohjois-savo

SATAKUNNAN ELY-KESKUS
Yrjonkatu 20, 28100 Pori
puhelin 0295 022 000
ely-keskus.fi/satakunta

UUDENMAAN ELY-KESKUS
Opastinsilta 12 B, 5. krs, 00520 Helsinki
puhelin 0295 021 000
ely-keskus.fi/uusimaa

VARSINAIS-SUOMEN ELY-KESKUS
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Turun toimipaikka (liikenne ja infrastruktuuri,

ymparisto ja luonnonvarat)
[tsenaisyydenaukio 2, 20800 Turku
Porin toimipiste

Yrjonkatu 20, 28100 Pori

puhelin 0295 022 500
www.ely-keskus.fi/varsinais-suomi
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% Yrittajit

Suomen Yrittajat
Kyllikinportti 2,

00240 Helsinki

PL 999, 00101 HELSINKI

puhelin 09 229 221

yrittajat.fi

= FINNVERA

Finnvera Oyj
Porkkalankatu 1,

PL 1010, 00101 Helsinki
Kallanranta 11,

PL 1127 70111 Kuopio

Valtakunnallinen vaihde:

02046011
finnverafi

Tyo6- ja elinkeinoministerio
Arbets- och niringsministeriet

Ty6- ja elinkeinoministerio
Aleksanterinkatu 4,

00170 Helsinki

PL 32, 00023 Valtioneuvosto

puhelin 010 606 000
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